Bilag 1. Scorebog 2004

Nr. | Resultatmal Ikke Delvist Opfyldt Rigsstatistikerens
opfyldt opfyldt sarlige indsats
Score 0 33 67 100
1 Retningsgivende mal Under 87 pct. Min. 87 pct. 90 pct. Manedlig opfalgning
for udgivelsestider og tager initiativ til
korrigerende handlin-
ger
2 Udgivelsestider for Under 7 delmal opfyldt | Min. 7 delmal er op- Alle 9 delmél er opfyldt | Initiativ til ny malsty-
specifikke statistikker fyldt ring for udgivelsestider
3 Virk.dk Under 90 pct. af blan- | Min. 90 pct. af blanket- | Alle blanketter er lagt | Forestar udarbejdelse
ketter er lagt pa virk.dk | ter er lagt pa virk.dk og | pa virk.dk og special- | af rapport om nordiske
eller speciallgsning er | speciallasning er etab- | lgsning er etableret erfaringer med elektro-
delvis etableret leret niske indberetninger
4 Registerstrategi og Under 3 delmal er Min. 3 delmal er op- Alle 5 delmél er opfyldt | Sikrer fremdriften i
udfasning opfyldt fyldt udfasningsprojektet
gennem kvartalsvis
opfelgning og tilbage-
melding til relevante
medarbejdere
5 Udfasning af hoved- 0-1 delmal er opfyldt | 2 delmal er opfyldt Alle 3 delmal er opfyldt | Sikrer fremdriften i
anlegget udfasningsprojektet
gennem kvartalsvis
opfelgning og tilbage-
melding til relevante
medarbejdere
6 Funktionel organisati- | Rapport foreligger ikke | Rapport foreligger Rapport foreligger Personlig kontakt til
onsmodel senest 15. oktober senest 15. oktober andre statistikinstituti-
2004 2004, og beslutning er | oner mhp. inddragelse
truffet af internationale erfa-
ringer
7 Rapport om indberet- | Rapport ej feerdiggjort | Rapport foreligger, Rapport foreligger og | Aktiv indsats i forbin-
ninger til tiden (april 2004) men ej offentliggjort til | er offentliggjort til delse med offentligge-
tiden (april 2004) tiden (april 2004) relse af rapporten
8 Reduktion af Indberet- | Under 3 delmal er Min. 3 delmal er op- Alle 6 delmal er opfyldt | Sikrer systematisk
ningsbyrden opfyldt fyldt opfelgning
9 Lettelse for sma virk- | System er ikke udviklet | System udviklet, men | System udviklet og klar | Aktiv formidling af
somheder ikke klar til brug 1. til brug 1. januar 2005 | systemet
januar 2005
10 | Telefonindberetning System er ikke udviklet | System er udviklet, System er udviklet og | Aktiv indsats i forbin-
men ikke etableret etableret delse med formidling til
detailhandlen
11 | Betalingsbalancen Nye statistikker er ikke | Nye statistikker er ikke | Nye statistikker er Sikrer samarbejdet med
pabegyndt, og syste- | pabegyndt, men pabegyndt og systemet | Nationalbanken
met er ikke omlagt systemet er omlagt er omlagt
12 | Kundetilfredshed Ingen delmal opfyldt Ene delmal opfyldt Begge delmal er op- Initiativ til systematisk
fyldt kontakt til storkunder
mhp. erfaringsopsam-
ling og identifikation af
forbedringspotentialer
13 | Det rummelige Under 16 personer Min. 16 personer Min. 20 personer Initiativ til rapport om
arbejdsmarked erfaringer med det
rummelige arbejdsmar-
ked
14 | Medarbejderudvikling | Ordning er ikke etable- | Ordning er etableret og | Ordning er etableret og | Initiativ til evaluering

ret eller under 80 pct.
har gennemfert

80 pct. har gennemfort

90 pct. har gennemfort

af samtalerne

22



Nr. | Resultatmal Ikke Delvist Opfyldt Rigsstatistikerens
opfyldt opfyldt sarlige indsats
Score 0 33 67 100
15 | Tidsregistrering Koncept under etable- | Koncept etableret, men | Koncept etableret med | Sikrer at tidsregistre-
ring med implementering henblik pa implemente- | ringskonceptet er
senere end 1. januar ring 1. januar 2005 hensigtsmaessigt til
2005 styringsformal
16 | Elektronisk System anskaffet, men | System anskaffet og System anskaffet og Motivere til positiv
dokumenthandtering | ej installeret delvis installeret installeret modtagelse hos med-
arbejderne
17 | Ministerbetjening Ingen delmal opfyldt Det ene delmal er Begge delmal er op- Postevaluering
opfyldt fyldt
18 | Produktivitetsindikato- | Koncept under etable- | Koncept etableret, men | Koncept etableret med | Sikrer ssmmenhangen
rer ring med henblik pd etable- | henblik pé etablering | til forbedring vedr.
ring senere end 1. 1. januar 2005 fastprisberegning af
januar 2005 nationalregnskabet
19 | Effektivitetsindikatorer | Stigningi 1 Stigning i 2 Stigning i alle 3 Personligt initiativ til
indikator indikatorer indikatorer aget anvendelse af
statistik
20 | Excellencemodellen Selvevaluering er ikke | Selvevaluering er under | Selvevaluering er Orientering af medar-

gennemfort

udarbejdelse

gennemfort

bejderne om resultat
og forbedrings-
initiativer
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