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Stigning i ledigheden

Den sasonkorrigerede AKU-ledighed steg med 11.000 personer i forhold til forega-
ende kvartal, ifglge arbejdskraftundersggelsen (AKU). Efter to kvartaler med et fald
er der séledes igen en stigning i ledigheden. Det saesonkorrigerede antal AKU-ledige
var pé 224.000 personer, hvilket svarer til 7,8 pct. af arbejdstyrken. Fra dette kvartal
er opregningsmetoden i AKU blevet endret for at gge statistikkens generelle sikker-
hed og preecision. Se en nermere beskrivelse af dette i kommentaren til denne Nyt fra
Danmarks Statistik.

Saesonkorrigeret ledighed i arbejdskraftundersegelsen
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Stigningen pa arsbasis

I forhold til tredje kvartal 2010 er antallet af AKU-ledige steget med 7.000 personer.
Stigningen fordeler sig pd dagpenge- og kontanthjaelpsmodtagere, som voksede med
4.000 personer, pa studerende, som steg med 3.000 og pé gvrige AKU-ledige, som
ogsa steg med 3.000. Antallet af aktiverede faldt derimod med 3.000 personer.

15-64-arige fordelt efter beskaeftigelsesstatus
|

Faktiske tal Saesonkorrigerede hovedtal
Antal  Usikkerhed 3. kvt. 2010 Antal 2. kvt. 2011
- 3. kvt. 2011 - 3. kvt. 2011

1.000 personer

15-64-arige i alt 3611 . o . o
| arbejdsstyrken 2884 +19 2 - -
Beskaeftigede i alt 2 664 +20 -5 2647 -1
Heltid 2017 +22 7 - -
Deltid 647 +19 -12 -
AKU-ledige 219 +12 7 224 1
Dagpenge / kontanthjeelp 79 +7 4 - -
Aktiverede 19 +5 3 -
Studerende 46 +5 3 -
Qvrige AKU-ledige 76 +9 3 -
Uden for arbejdsstyrken 728 +19 -6 746 -7
Denne udgivelse kan findes pd www.dst.dk/nytudg/14590 DANMARKS

STATISTIK


http://www.dst.dk/nytkom/14590

Mere information

Kilder og metoder

Neeste offentliggerelse
Henvendelse

Lille fald i beskaeftigelsen
[ forhold til det foregéende kvartal faldt beskeftigelsen med 1.000 personer i tredje
kvartal 2011 (korrigeret for seesonudsving). I forhold til tredje kvartal 2010 er be-
skeeftigelsen faldet med 5.000 personer. Nedgangen er udelukkende sket blandt de
deltidsbeskaftigede, som faldt med 12.000 personer, mens antal heltidsbeskaftigede
er gpget med 7.000 personer.

Beskaeftigelsesfrekvens

Beskaftigelsesfrekvensen er steerkt relateret til alderen. Blandt de 35-44-érige, som er
aldersgruppen med den hgjeste beskaftigelsesfrekvens, var 86,2 pct. i beskeftigelse i
tredje kvartal 2011, en stigning fra 85,1 pct. aret fgr. I aldersgruppen med den laveste be-
skeaeftigelsesfrekvens, de 15-24-8rige, var 58,3 pct. i beskaeftigelse.

Ledighedsprocent

Aldersgruppen 15-24 ar har med 15,2 pct. den hgjeste ledighedsprocent, en stigning
siden tredje kvartal 2010, hvor den 14 pa 14,7 pct. De 25-34-arige har i samme peri-
ode relativt set haft den stgrste stigning — fra 7,6 pct. til 9,1 pct.

Beskaftigelsesfrekvens og ledighedsprocent fordelt pa ken og alder (Ikke sasonkorrigeret)
|

Beskeftigelsesfrekvens' Ledighedsprocent?
3. kvt. 2010 3. kvt. 2011 3. kvt. 2010 3. kvt. 2011
pct.

I alt 73,8 73,8 74 7,6
Kan
Maend 76,0 76,5 1,7 7.4
Kvinder 71,6 71,0 7,0 7.8
Alder
15-24 ar 58,1 58,3 14,7 15,2
25-34 ar 80,2 78,5 7,6 9,1
35-44 ar 85,1 86,2 6,0 49
45-54 ar 83,9 83,4 53 54
55-64 ar 59,7 60,0 49 54

! Beskaeftigelsesfrekvensen er antal beskzeftigede i forhold til antal personer i samme aldersgruppe i befolkningen.
2 | edighedsprocenten er antal AKU-ledige i forhold til antal personer i arbejdsstyrken i samme aldersgruppe.

Se flere resultater fra AKU i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/125. Tidligere
udgivelser og andre informationer kan ses pa www.dst.dk/aku.

Arbejdskraftundersegelsen er baseret pa kvartalsvise interview med ca. 21.000 personer i
alderen 15-74 ar og er Danmarks sterste lgbende interviewundersggelse. Lees mere pa
www.dst.dk/varedeklaration/857. Opregningsmetoden i arbejdskraftundersegelsen er fra og med
tredje kvartal 2011 blevet revideret for at @ge resultaternes preecision og sikkerhed.
Aldersafgraensningen i hovedtabellerne er samtidig eendret til 15-64 ar. De tal fra tidligere kvartaler,
der naevnes er baseret pa den reviderede opregning.

Lees mere i kommentaren til denne Nyt fra Danmarks Statistik pa www.dst.dk/nytkom/14590.

Arbejdskraftundersegelsen benytter de internationalt anvendte definitioner af beskeeftigelse
og ledighed. Der skelnes mellem personer, der indgar i arbejdsstyrken, og personer uden for
arbejdsstyrken. Arbejdsstyrken omfatter alle beskaeftigede og ledige. Beskaftigede har mini-
mum én times arbejde i den uge, de sperges om. De ledige er de ubeskaeftigede aktivt jobs-
ggende, der kan tiltreede job inden for to uger. Alle @vrige personer er uden for
arbejdsstyrken.

Forskellen mellem arbejdskraftundersegelsens ledighed (AKU-ledighed) og den registerbase-
rede ledighedsstatistik beskrives udferligt pa www.dst.dk/ledighed.

Arbejdskraftundersagelsen 4. kvt. 2011 udkommer 22. februar 2012.
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