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Flere holdt senere sommerferie i 2025

I &r var ugerne 29, 30 og 31 de tre mest populare sommerferieuger for de beskaefti-
gede. I 2023 og 2024 var der flest, der holdt ferie i ugerne 28, 29 og 30. I 2025 holdt
de fleste ferie i uge 30, hvor taet pa hver anden beskeftigede (44 pct.) var fravaerende
fra jobbet pa grund af ferie eller afspadsering. De omkringliggende uger 14 pa 37 pct.
iuge 29 og 38 pct. i uge 31. Ferieatholdelsen i de efterfalgende uger falder hvert ar
markant efter uge 31, hvor mange begynder at gore klar til skolestarten i uge 33. Det
viser tal fra Arbejdskraftundersagelsen (AKU) for tredje kvartal 2025.

Fraver i hele uger pga. ferie og afspadsering. Andel af beskzftigede (15-74 ar), fordelt pa kalenderuger
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Kilde: Specialudtreek fra Arbejdskraftundersggelsen

Hver femte var fravaerende fra jobbet i en gennemsnitlig uge i tredje kvartal
Set over hele tredje kvartal, var 21 pct. af de beskaftigede fraveerende fra deres ar-
bejde i en given uge. Sommerferien var den hyppigste arsag til fraveeret, idet 8o pct.
af de beskaeftigede, der var vaek fra deres arbejde, var det pga. ferie eller afspadsering.
8 pct. af fraveeret skyldtes sygdom, mens 9 pct. skyldtes barsel. De resterende 3 pct.
havde andre arsager, f.eks. lavsason eller uddannelsesorlov. Fraveret er generelt
hgjest i tredje kvartal, hvor det er omtrent dobbelt si hgjt som fraveeret i arets reste-
rende kvartaler.
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Arsager til fravaer, andel af alle beskaftigede (15-74 ar)
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Anm: Data er indsamlet for den referenceuge, som den enkelte respondent sparges ind til, og tallene er dermed udtryk for et
gennemsnit over alle kvartalets uger. Fraveer er i figuren kun for personer, der har veeret fraveerende i hele ugen.
Kilde: Specialudtreek fra Arbejdskraftundersggelsen

De 15-29-arige holder mere sommerferie end andre aldersgrupper

Fraveer fra jobbet var i tredje kvartal mest udbredt blandt unge, hvor tet pi hver
fjerde (24 pct.) var fraverende fra deres job. 19 pct. af de 15-29-arige var vak fra
deres job grundet ferie og afspadsering. Andelen af beskeftigede, der er fraveerende
pga. ferie falder generelt med alderen og var i tredje kvartal pa 15 pct. af de 60-74-
arige beskeftigede. Barsel var den naest-hyppigste fravaersarsag blandt den yngre del
af befolkningen med 2 pct. for de 15-29-adrige og 5 pct. for de 30-44-8rige. Efter ferie
og afspadsering er sygdom den naest-hyppigste fravaersarsag i aldersgrupper 45-59
ar og 60-74 &r, hvor det for begge grupper gelder, at 2 pct. af de beskaftigede var
fraveerende i mindst en uge pga. sygdom. Sygdom som fraveersirsag er mindre udtalt
i de yngre aldersgrupper og udger 1 pct. for de 15-29-rige.

Arsager til fraveer, andel af alle beskzftigede i alderen 15-74 ar, fordelt pa aldersgrupper
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Anm: Data er indsamlet for den referenceuge, som den enkelte respondent sparges ind til, og tallene er dermed udtryk for et
gennemsnit over alle kvartalets uger. Fraveer er i figuren kun for personer, der har veeret fravaerende i hele ugen.
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Mere information: Se flere resultater fra Arbejdskraftundersagelsen (AKU) pa www.dst.dk/stattabel/125 eller pa
www statistikbanken.dk/3429. Andre informationer om bl.a. dokumentation og begreber kan ses pa
www.dst.dk/aku og emnesiden Arbejdskraftunders@gelsen.

Kilder og metoder: AKU er baseret pa kvartalsvise interview med ca. 15.000 personer i alderen 15-89 &r og er
Danmarks sterste labende interviewundersggelse. Laes mere om kilder og metode i statistikdokumentationen om
arbejdskraftundersggelsen. | de tal, der bringes i denne udgivelse, er der i modseetning til AKU-hovedtallene om
ledighed og beskeeftigelse ikke foretaget saesonkorrektion af de viste tal. Lees mere om saesonkorrektion pa
www.dst.dk/saesonkorrektion.

AKU benytter de internationalt anvendte definitioner af beskeeftigelse og ledighed. Beskeeftigede har minimum én
times arbejde i den uge, de sparges om. De ledige er de ubeskeeftigede aktivt jobsggende, der kan tiltraede job
inden for to uger. Alle gvrige personer betragtes definitorisk som vaerende uden for arbejdsstyrken.

Naste offentliggerelse: Arbejdskraftundersegelsen 4. kvt. 2025 udkommer 19. februar 2026.
Henvendelse: Ida F. Mathiesen, tif. 21 49 48 53, ifm@dst.dk
Daniel F. Gustafsson, tif. 21 50 64 72, dfg@dst.dk
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