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Arbejde, indkomst og formue

Hojeste andel af ledige stillinger nogensinde

I forste kvartal 2021 var andelen af ledige stillinger pé 2,2 pct. i den private sektor,
nar der korrigeres for sesonudsving. Det er en stigning pa 0,2 procentpoint i for-
hold til kvartalet for, og er den hgjeste andel af ledige stillinger siden statistikkens
start i 2010. Antallet af ledige stillinger udgjorde i farste kvartal 39.300. Det er
3.200 flere ledige stillinger end i fjerde kvartal 2020.

Andel af ledige stillinger i den private sektor, seesonkorrigeret
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Kilde: www.statistikbanken.dk/Isk03

Hojeste andel af ledige stillinger inden for information og kommunikation
Branchen information og kommunikation havde, i forhold til farste kvartal 2020,
den hgjeste andel af ledige stillinger med 3,7 pct. i forste kvartal 2021. Dette svarer
til en stigning i andelen af ledige stillinger pa 0,7 procentpoint, og dermed var in-
formation og kommunikation samtidig dén branche med den sterste stigning i
andelen af ledige stillinger, nar der ssmmenlignes med forste kvartal 2020.

Udviklingen i andelen af ledige stillinger fordelt pa brancher, 1. kvt. 2021 i forhold til 1. kvt. 2020
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Kilde: www statistikbanken.dk/Isk01
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I bygge og anlaeg samt erhvervsservice faldt andelen af ledige stillinger lidt
Brancherne erhvervsservice samt bygge og anlaeg havde, i forhold til forste kvartal
2020, begge et fald i andelen af ledige stillinger pa 0,1 procentpoint til hhv. 2,7 og
2,4 pct. i forste kvartal 2021. Brancherne handel og transport samt finansiering,
forsikring og ejendomshandel havde begge en andel af ledige stillinger pa 1,9 pct.,
hvilket svarer til en stigning pa hhv. 0,4 og 0,3 procentpoint. Industri, rdstofud-
vinding og forsyningsvirksomhed havde en stigning i andelen af ledige stillinger
pa 0,2 procentpoint til en andel af ledige stillinger pa 1,8 pct. Dermed havde bran-
chen ogsé den laveste andel af ledige stillinger.

Region Syddanmark havde den starste stigning i andelen af ledige stillinger

I forhold til farste kvartal 2020 havde Region Syddanmark, med 0,5 procentpoint,
den storste stigning i andelen af ledige stillinger, sa de ledige stillinger her udgjorde
2,2 pct. af samtlige stillinger i forste kvartal 2021. Hgjeste andel af ledige stillinger,
pé 2,6 pct. havde Region Hovedstaden, her steg andelen med 0,3 procentpoint. I
Region Midtjylland steg andelen med 0,4 procentpoint til en andel af ledige stillin-
ger pé 2,0 pct. Region Sjelland havde en andel af ledige stillinger pa 1,8 pct., hvil-
ket svarer til en stigning pa 0,2 procentpoint. Eneste region med en uendret andel
af ledige stillinger, i forhold til ferste kvartal 2020, var Region Nordjylland. Her var
andelen af ledige stillinger pa 1,5 pct., og dermed havde regionen samtidig den la-
veste andel af ledige stillinger.

Andelen af ledige stillinger fortsat hgjest for de mindste arbejdssteder

De mindste arbejdssteder med under ti ansatte havde med en stigning i andelen af
ledige stillinger pa 0,2 procentpoint, sammenlignet med samme periode aret for,
den hgjeste andel af ledige stillinger pa 2,8 pct. For arbejdssteder med 10-49 an-
satte steg andelen af ledige stillinger med 0,3 procentpoint til en andel pa 2,1 pct.
Sterste stigning pa 0,5 procentpoint havde arbejdssteder med 50-99 ansatte, hvil-
ket giver en andel af ledige stillinger 2,0 pct. For de storste arbejdssteder — med
over 100 ansatte — steg andelen med 0,3 procentpoint til 2,0 pct. ledige stillinger.



Ledige stillinger i den private sektor fordelt pa regioner

Ledige stillinger Andel ledige stillinger

2020 2021 2020 2021

1.kvt. 2. kvt.  3.kvt. 4. kvt 1. kvt

—_

kvt 2. kvt 3.kvt. 4. kvt 1. kvt

antal pct.
| alt — sesonkorrigeret 34930 24 808 32048 36038 39250 2,0 1,4 1,8 2,0 2,2
| alt — faktiske 34758 26174 32741 33464 39061 1,9 1,5 1,8 1,9 2,2
Hovedstaden 15179 11163 12009 12917 16019 2,3 1,8 1,9 2,0 2,6
Sjeelland 2742 1992 3047 2982 3102 1,6 12 1,7 1,7 18
Syddanmark 5941 5191 6370 7123 7726 1,7 15 18 2,0 22
Midtjylland 6523 5135 6841 6745 8470 1,6 1,3 1,7 1,6 2,0
Nordjylland 2157 1261 2622 1735 2192 15 0,9 1,8 1,2 1,5

Uden fast arbejdssted1 2217 1431 1853 1963 1552 35 24 29 29 2,3

1 Uden fast arbejdssted er fiktive enheder, hvor personer uden et fast fysisk arbejdssted er placeret, fx szlgere, semaend og
cykelbude.
Kilde: www statistikbanken.dk/Isk02 og Isk03

Ledige stillinger (faktiske tal) i den private sektor fordelt pa branche og arbejdsstedets storrelse

1. kvt. 2021

I alt 19 10-49 50-99 100 +  Uden fast

ansatte  ansatte  ansatte  ansatte  arbejds-

sted

antal ledige stillinger

Antal ledige stillinger 39 061 8985 12 411 4562 11 552 1552
Industri, rastofudvinding og

forsyningsvirksomhed 6277 473 1468 831 3486 20

Bygge og anleeg 4371 1725 1869 389 385 3

Handel og transport mv. 13 413 3893 4970 1347 2945 258

Information og kommunikation 4326 588 1215 886 1573 64

Finansiering, forsikring og
ejendomshandel 2334 602 464 165 1098 5
Erhvervsservice 8340 1703 2425 944 2065 1202
andel ledige stillinger i pct.

Andel ledige stillinger 2,2 2,8 21 2,0 2,0 2,3
Industri, rastofudvinding og

forsyningsvirksomhed 1,8 1,8 1,8 1,6 1,9 1,6

Bygge og anleg 24 37 26 15 1,0 02

Handel og transport mv. 1,9 2,8 1,7 1,6 1,9 1,2

Information og kommunikation 3,7 2,9 37 6,4 3,3 21

Finansiering, forsikring og
ejendomshandel 1,9 2,1 1,7 1,2 2,0 1,3
Erhvervsservice 2,7 3,0 31 25 2,2 3,0

1 Se note til ovenstaende tabel.
Kilde: www statistikbanken.dk/Isk01

Mere information: Tallene kan findes i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/1402. Nyere data baseret pa
andre kilder om ledige stillinger kan findes pa Danmarks Statistiks hjemmeside for eksperimentel statistik.

Kilder og metoder: Statistikken daekker tilnaermelsesvist den private sektor, idet statistikken deekker de fleste
brancher, som domineres af private virksomheder. Der indsamles dog ikke data for landbrug, skovbrug og fiskeri
samt kultur, fritid og anden service. Statistikken udarbejdes kvartalsvis, men data indsamles manedsvis, og
statistikken er saledes ikke en status pa et givet tidspunkt, men beskriver ledige stillinger som et gennemsnit for
hele kvartalet. De generelle kilder og metoder er detaljeret beskrevet i statistikdokumentationen og pa emnesi-
den.

Naste offentliggerelse: Ledige stillinger 2. kvt. 2021 udkommer 9. september 2021.

Henvendelse: Henriette Rosenstram, tif. 39 17 34 44, hro@dst.dk
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