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Lonindeks
3. kvt. 2018 implicit og standardberegnet

Arbejde, indkomst og formue

Arlig dansk Ignudvikling pa godt 2 pct. siden 2017

Den samlede lgnudvikling i Danmark har i gennemsnit fra farste kvartal 2017 til
tredje kvartal i &r ligget pa 2,1 pct. pa &rsbasis. Det viser Danmarks Statistiks stan-
dardberegnede lgnindeks, der er en ny supplerende statistik til maling af lenudvik-
lingen. Det nye lgnindeks vil fremover udkomme sammen med de hidtidige lgnin-
deks, der fra tredje kvartal 2018 i gvrigt skifter navn til implicitte lonindeks.
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Udvikling mindre pavirket af sammensatningseffekter pa arbejdsmarkedet
De standardberegnede lgnindeks er udviklet som prisindeks og i modsatning til de
implicitte lonindeks ikke i samme grad pavirket af &endringer i de strukturelle for-
hold pé arbejdsmarkedet. Det kan fx veere lobende @ndringer i personalesammen-
seetningen i en sektor eller branche, hvor en stigning i andelen af forholdsvist hgjt-
lennede medarbejdere traekker den gennemsnitlige timelgn op, og alene af den
arsag gger den malte lgnudvikling. Derudover indgar unge under 18 &r samt elever
og laerlinge, der er en gruppe med en seedvanligvis serlig lav lon, ikke i beregningen
af de standardberegnede legnindeks, hvor de i de implicitte lenindeks indgar pa
samme made, som almindelige voksne lanmodtagere.

Standardberegnet lenudvikling for hele Danmark og pa arbejdsfunktion
Ligesom de implicitte lonindeks beregnes og offentliggares de standardberegnede
lenindeks fordelt pa sektor og branche. Som noget helt nyt foreligger der for de
standardberegnede lgnindeks dog ogsa tal for alle sektorer samlet set samt for sek-
toren offentlig forvaltning og service, der omfatter stat, kommuner og regioner til
sammen. Dog indgar virksomheder inden for landbrug, skovbrug og fiskeri samt
mindre virksomheder med under ti fuldtidsbeskaeftigede ikke i nogen af lgnindek-
sene. Derudover foreligger der tal fordelt pad hovedarbejdsfunktion for de standard-
beregnede lgnindeks. Der foreligger indekstal for det standardberegnede lanindeks
fra forste kvartal 2016 og arsstigningstakter fra forste kvartal 2017.

Hojest lonudvikling i staten i tredje kvartal

Statsansatte havde i tredje kvartal den hgjeste lgnstigning pa 2,7 pct. i forhold til
samme kvartal 2017. Ansatte i virksomheder og organisationer havde i samme pe-
riode en lgnstigning pd 2,5 pct. I regioner og kommuner var lgnudviklingen pa
arsbasis i tredje kvartal hhv. 1,5 og 1,4 pct.
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Arlig @ndring i det standardberegnede Iznindeks opdelt pa sektor og branche

2018
2. kvt. 3. kvt.

pct.
Virksomheder og organisationer i alt 24 25
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirksomhed 2,2 2,2
Bygge og anleeg 34 2,8
Handel og transport mv. 2,8 2,6
Information og kommunikation 2,0 24
Finansiering og forsikring 2,0 22
Ejendomshandel og udlejning 43 31
Erhvervsservice 1,7 25
Undervisning og sundhed mv. 2,6 2,3
Kultur, fritid og anden service 2,7 29
Stat (inklusiv sociale kasser og fonde) 1,6 27
Regioner 0,1 1,5
Kommuner 0,1 1,4

Ansatte i militaeret har hgjest lonudvikling

Hvis man ser pa arbejdsfunktion er det iseer de ansatte i forsvaret, der igennem de
forste tre kvartaler i 2018 har haft den hgjeste lgnudvikling pa &rsbasis. I arets
tredje kvartal steg gennemsnitslgnnen pr. time med militeert arbejde séledes med
3,8 pct. Ansatte, der arbejder med almindeligt kontor- og kundeservicearbejde, steg
med 2,7 pct. i samme periode. Mindst var lgnstigningen for ansatte med andet ma-
nuelt arbejde med 1,7 pct. i forhold til tredje kvartal 2017.

Standardberegnet arlig @ndring i timefortjenesten fordelt pa arbejdsfunktion i forhold til samme kvartal
aret for

/Endring i pct. m4 kvt. 2017 =1 kvt. 2018 = 2. kvt. 2018 = 3. kvt. 2018

4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0

= — . <. X < > = = w T @« pd

= @ S a3 =3 c = @ Qe 2 =

5 & 528 88 232 2 3 23 g

— S5 = = =1 S O —_

2 2 528 2§ 23 g 22 3¢

® & o o O 8-~ o 2 ! s 8 S 8 3

= o] SS9 o 2a o D = 25 2

& s =33% &% 5= 9 8¢ g¢s g

2. . =3 2 S @

B s 8828 T 88 & g 39 =

[9) c c o = ;) « L o O Q

JLAN) 3 o o 3D «Q =

> S F Kol 2 o oz =3

=2 =& o o @ .

238 g8 > 8 X o @ =

P23 <3 & @ @

Standardberegning giver andet billede af Ienudvikling

De standardberegnede lgnindeks giver som falge af forskelle i dels population og
dels i opgerelsesmetode andre resultater for den mélte lgnudvikling, end de impli-
citte lanindeks. I virksomheder og organisationer er den standardberegnede lgnud-
vikling pé arsbasis i perioden fra forste kvartal 2017 saledes noget hgjere end den
arlige stigning i gennemsnitstimelgnnen i de implicitte lonindeks. Samlet set steg
lonnen i virksomheder og organisationer ifelge standardberegnet lgnindeks med
2,5 pct. i tredje kvartal 2018, imens stigningen i en gennemsnitstimeleon ifglge de
implicitte indeks var pa 2,2 pct. i samme periode. Forskellen svinger fra branche til
branche og er storst inden for kultur, fritid og anden service, hvor den standardbe-
regnede lgnstigning i tredje kvartal udgjorde 2,9 pct., imens den tilsvarende kun
var 1,2 pct. opgjort pa baggrund af de implicitte lenindeks. Industri, rastofindvin-
ding og forsyningsvirksomhed samt finansiering og forsikring er reelt de eneste
brancher, hvor den standardberegnede lgnudvikling péd arsbasis med en arlig stig-
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ning pa, i begge tilfzlde, 2,2 pct. i arets tredje kvartal, er lavere end udviklingen pa
hhv. 2,4 og 2,5 pct. i gennemsnitstimelgnnen, méalt pa baggrund af de implicitte
lenindeks for samme periode.

Inden for offentlig forvaltning og service forholder det sig med undtagelse af
kommunerne omvendt, hvor den standardberegnede lgnudvikling pé é&rsbasis i
arets tredje kvartal er lavere end den arlige stigning i gennemsnitstimelgnnen i de
implicitte lonindeks. Det geelder isar i regionerne, hvor den standardberegnede
lenudvikling pa arsbasis i tredje kvartal var pa 1,5 pct. imod 2,0 pct., opgjort pa
baggrund af de implicitte lonindeks. Tilsvarende var lgnudviklingen i staten i arets
tredje kvartal standardberegnet pd 2,7 pct., imens stigningen i gennemsnitstime-
lonnen ifelge de implicitte lonindeks var pa 3,0 pct. i samme periode.

Implicit Ienindeks og arlig stigning i det implicitte lenindeks opdelt pa sektor og branche

2018 Arlig &endring
2.kvt. 3kvt. 2. kvt. 2017 3. kvt. 2017
-2.kvt. 2018 - 3. kvt. 2018
——1. kvt. 2005 = 100 pct.
Virksomheder og organisationer i alt! 135,2 135,8 2,3 2,2
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirksomhed 138,7 139,6 25 24
Bygge og anleeg 134,4 1351 2,8 2,5
Handel og transport mv. 131,7 132,2 2,2 2,1
Information og kommunikation 136,3 1374 1,9 21
Finansiering og forsikring 146,9 148,0 2,2 2,5
Ejendomshandel og udlejning 133,9 1344 3,0 2,6
Erhvervsservice 136,4 136,9 2,1 21
Undervisning og sundhed mv. 130,7 131,5 1,6 1,9
Kultur, fritid og anden service 126,7 127,3 0,9 1,2
Staten i alt 135,6 137,6 1,8 3,0
Forskning og udvikling 138,0 140,5 12 2,6
Statslig administration, forsvar og politi
(inklusive sociale kasser og fonde) 133,6 136,2 1,6 2,7
Undervisning 135,0 136,8 2,0 31
Kultur og fritid 135,5 136,6 28 34
Kommuner og regioner i alt 136,6 138,7 0,3 1,4
Rengering og anden operationel service 139,9 142,2 0,1 1,5
Kommunal og regional administration 133,0 1354 04 14
Undervisning 135,6 138,2 0,2 1,3
Sundhedsvasen 134,4 136,9 0,2 1,8
Sociale institutioner 137,3 138,7 0,2 1,2
Kultur og fritid 139,6 1418 0,8 1,6
Regioner i alt 137,4 140,0 0,4 2,0
Kommuner i alt 135,9 137,6 0,2 1,3

1 Indeksene vedr. virksomheder og organisationer er saesonkorrigeret.

Mere information: Detaljerede oplysninger om lgnindeksene kan findes i Statistikbanken pa
www.dst.dk/stattabel/1931.

De standardberegnede Ignindeks er keedeindeks af Laspeyres-typen, hvor den malte lgnudvikling er opgjort pa
baggrund af en fast sammenseetning af lgnmodtagernes individuelle karakteristika, som fx aflgnningsform,
arbejdsfunktion og anciennitet. Den malte Ignudvikling i de implicitte lenindeks er derimod beregnet pa baggrund
af summariske Igngennemsnit og dermed pavirket af strukturelle forskydninger pé arbejdsmarkedet. Det betyder
fx at en @get tilgang af hejt lennede i forhold il lavt lannede medarbejdere vil traekke i retning af en gget lanud-
vikling. Der forekommer Igbende revisioner i de saesonkorrigerede implicitte indeksvaerdier for virksomheder og
organisationer. De standardberegnede Ignindeks foreligger p.t. ikke i sasonkorrigeret form, da det kraever en
lengere tidsserie, end der foreligger pa nuveerende tidspunkt.

Kilder og metoder: Se mere i statistikdokumentationerne Lanindeks for offentlig forvaltning og service, Lgnin-
deks for virksomheder og organisationer og Standardberegnet lanindeks. Se mere pa emnesiden.

Naste offentliggerelse: Lanindeks 4. kvt. 2018 udkommer 28. februar 2019.
Henvendelse: Uwe Pedersen, tif. 39 17 34 24, uwp@dst.dk
Steen Bielefeldt Pedersen, 39 17 31 01, sbp@dst.dk
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