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Arbejdskraftundersggelsen
3. kvt. 2017

Arbejde, indkomst og formue

Arbejdsstyrken vokser

Fra andet til tredje kvartal 2017 er arbejdsstyrken vokset med 21.000 personer
efter et svagt fald fra forste til andet kvartal, nar der korrigeres for seesonudsving.
Ifolge Arbejdskraftundersogelsen (AKU) var der siledes 2.917.000 personer i ar-
bejdstyrken i tredje kvartal i alderen 15-64 ar. Arbejdstyrken udgeres af de beskaf-
tigede samt de ledige.

Arbejdsstyrken og beskaftigelsen, 15-64-arige, sesonkorrigeret. 2017
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Anm: Pga. databrud mellem fierde kvartal 2016 og farste kvartal 2017 er udviklingen henover denne periode ikke beskrevet.

Stigning i beskaeftigelsen

Beskaeftigelsen er steget med 20.000 personer fra andet til tredje kvartal 2017 i
saesonkorrigerede tal. Hvor arbejdstyrken er faldet lidt mellem forste og andet
kvartal, er beskaftigelsen steget. Fra forste til tredje kvartal er beskaftigelsen ste-
get med 27.000 personer — fra 2.718.000 i arets forste kvartal til 2.745.000 perso-
ner i tredje kvartal 2017.

Uandret AKU-ledighed

AKU-ledigheden er stort set forblevet ueendret mellem andet og tredje kvartal 2017.
Korrigeret for saeesonudsving var der hermed 172.000 ledige i tredje kvartal, hvilket
svarer til 5,9 pct. af arbejdsstyrken.

Hojest beskaftigelsesfrekvens blandt mand

Beskaftigelsesfrekvensen, som angiver de beskeftigedes andel af befolkningen, 14 i
tredje kvartal 2017 pa 75 pct., opgjort i faktiske tal. For mandene 14 den pa 77 pct.,
og for kvinderne 14 den pé 72 pct. Omvendt var en stgrre andel af kvinderne i alde-
ren 15-64 ar uden for arbejdsstyrken — nemlig 23 pct. — mens det for mandenes
vedkommende drejede sig om 18 pct. En lige stor andel af den mandlige som den
kvindelige del af befolkningen var AKU-ledige. Dette gjorde sig geldende for 5 pct.
af sdvel meendene som kvinderne.

Omtrent hver syvende mand pa deltid og hver tredje kvinde

Hver fjerde beskaftigede i alderen 15-64 ar svarede i Arbejdskraftsundersogelsen,
at de var pa deltid i arets tredje kvartal. Forskellen mellem kennene var stor, idet
hver tredje kvinde var pa deltid, mens hver syvende mand var det.


http://www.dst.dk/da/presse/twitter.aspx

15-64-arige fordelt efter beskaftigelsesstatus. 3. kvt. 2017

Faktiske antal Usikkerhed  Seesonkorrigerede antal

1.000 personer-

15-64-arige i alt 3685 .
| arbejdsstyrken 2936 *19 2917
Beskaftigede 2759 *20 2745
Meend 1441
Fuldtid 1228
Deltid 213
Kvinder 1318
Fuldtid 869
Deltid 450
AKU-ledige 176 11 172
Meend 88
Kvinder 88
Uden for arbejdsstyrken 749 *19 770
Meend 333
Kvinder 416

Sarlige forhold ved denne offentliggerelse

Databrud fra 2017

I 2017 er der sket nogle @&ndringer i udarbejdelsen af Arbejdskraftundersogelsen,
hvilket har forarsaget et databrud mellem 2016 og 2017, ligesom der var databrud
mellem 2015 og 2016. Dataindsamlingen varetages pa ny af den leverander, som
indsamlede data i perioden 2007-2015, og svarprocenten er gget sammenlignet
med den gennemsnitlige svarprocent i 2016. Samtidig foregir udsendelsen af in-
formationsbrev til respondenterne om, at de er udtrukket til at deltage i AKU, nu
elektronisk via e-boks i stedet for med almindeligt brev.

Zndringerne er beskrevet uddybende i notatet Databrud i AKU fra 2017. P4 grund
af det databrud mellem fjerde kvartal 2016 og forste kvartal 2017, som &ndrin-
gerne har medfert, er udviklingen i tallene henover denne periode ikke beskrevet.

Mere information: Se flere resultater fra AKU pa www.dst.dk/stattabel/125 eller pa www.statistikbanken.dk/04.
Andre informationer om bl.a. dokumentation og begreber kan ses pa www.dst.dk/aku.
Kilder og metoder: Arbejdskraftundersagelsen (AKU) er baseret pa kvartalsvise interview med ca. 19.000
personer i alderen 15-74 ar og er Danmarks sterste labende interviewundersggelse. Lees mere om kilder og
metode i statistikdokumentationen. Lees mere om saesonkorrektion pa www.dst.dk/saesonkorrektion.
AKU benytter de internationalt anvendte definitioner af beskeeftigelse og ledighed. Beskeeftigede har minimum
én times arbejde i den uge, de sparges om. De ledige er de ubeskaeftigede aktivt jobs@gende, der kan tiltraede
job inden for to uger. Alle gvrige personer er uden for arbejdsstyrken.
AKU offentliggeres ogsa manedligt — se www.dst.dk/aku-maaned.
Forskellen mellem arbejdskraftundersggelsens ledighed (AKU-ledighed) og den registerbaserede ledigheds-
statistik preesenteres kort i en video og beskrives desuden udferligt p& www.dst.dk/ledighed.
Naste offentliggerelse: Arbejdskraftundersagelsen 4. kvt. 2017 udkommer 21. februar 2018.
Henvendelse: Tine Cordes, tIf. 39 17 34 07, tco@dst.dk

Wendy Takacs Jensen, tif. 39 17 34 02, wta@dst.dk
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