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Personaleforhold i SFO eller fritidsordning

OBS:
e T2llingsdag: 3. oktober.
» Kun paadagogisk personale og ledere i SFO eller fritidsordning skal indberettes (ikke personale i tilhgrende barnehave eller skole).

Indberetningen skal omfatte
e Pdagogisk personale og ledere, der er ansat i SFO eller fritidsordning og lennet af institutionen:

¢ Uanset arbejdstid.

¢ Uanset fravaer pa tzellingsdatoen.

Opggrelsen skal omfatte samtlige personer, der er ansat i og lgnnet af institutionen i ugen, som indeholder teellingsdatoen,
uanset fravaer pga. sygdom, barselsorlov, kursus e.l.
o Kun personale med fritidsordnings-/SFO-relaterede opgaver skal medregnes.
Deles arbejdsopgaver mellem skolen og fritidsordningen/SFQ’en, angives der et skon for antal timer, der alene vedrgrer

fritidsordningen/SFQO"en.
» Evt. mellemledere, som ikke er pa lederoverenskomst, indgér under paedagoger eller paedagogmedhjzelpere, afhaengigt af de
konkrete ansattelsesforhold.
e Px=dagogiske assistenter registreres under paadagogmedhjalpere.

Indberetningen omfatter ikke

* P=dagogisk personale i tilhgrende barnehave eller pasdagoger ansat i skolen.

e Administration, kekken, rengering, pedel, jobfunktioner efter anden lovgivning som fx personale, der yder social familieradgivning
efter serviceloven, eller ansatte der udfgrer behandling.

e Ansatte i jobtrazning, aktivering, arbejdsprevning, seniorjob og militaernzegtere indgér heller ikke.

Opggrelsen af arbejdstimer
« Arbejdstimerne opgeres for hver personalegruppe som summen af det ugentlige antal arbejdstimer for medarbejderne ansat pa
teellingsdatoen.

Fx vil feltet ved 4 fuldtidspaedagoger skulle udfyldes med 148 arbejdstimer (4 gange 37 timer).
» Det er den officielle arbejdstid der medregnes, dvs. det antal timer, som den pagzaeldende far lgn for - herunder ogsa timer ved
kursus, sygdom, barsel e.l. Dog maksimalt 37 timer pr. medarbejder.
e For medarbejdere, der ikke arbejder hver uge, men i @vrigt har fast arbejdstid, medregnes det gennemsnitlige antal arbejdstimer
pr. uge.
* For medarbejdere uden regelmaessig arbejdstid, angives det ugentlige timetal skansmasssigt, som udtryk for det antal timer, der
gives lgn for.
e Medregnes ikke: Fravaer, hvorunder der ikke udbetales lgn.
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Husk, deles arbejdsopgaver mellem skolen og fritidsordningen/SFQO‘en, angives der et skan for antal timer,
der alene vedrarer fritidsordningen/SFQO’en.

Pa=dagoger

| ‘ Antal ansatte

| ‘ Samlede arbejdstimer/uge

Padagogmedhjaelpere

| ‘ Antal ansatte

| ‘ Samlede arbejdstimer/uge

Ledere {pﬁ lederoverenskomst eller tilsvarende)

| ‘ Antal ansatte

| ‘ Samlede arbejdstimer/uge

Padagogstuderende i uddannelsespraktik

| ‘ Antal ansatte

| ‘ Samlede arbejdstimer/uge

Studerende p§| paadagogisk assistentuddannelse (PAU, evt. PGU)

‘ ‘ Antal ansatte

‘ ‘ Samlede arbejdstimer/uge
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