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JO 21 ENI ST 01 22 
 

ي الأردن من حيث تجميع وتحليل وإعداد التقارير عن البيانات 
 
تعزيز قدرة دائرة الإحصاءات العامة ف

 الإحصائية بما يتماشى مع أفضل الممارسات الدولية والأوروبية 
 
 

 
 تقرير المهمة 

 
 عن

 
 1المعيار 

ي الأردن خارطة طريق لتطوير نظام بيانات إدارية 
 
 متكامل ف

 ( والإحصاءات السكانية SBRمع تنفيذ برامج تجريبية بشأن سجلات إحصاءات الأعمال )
 
 1.3.3النشاط 

 أفضل الممارسات لتقييم جودة البيانات الإدارية وتعزيز الإحصاءات السكانية وبناء سجل للعناوين
 

 تم تنفيذ المهمة من قبل: 

ي 
ي  -السيدة ميلدا شليكوت 

 ، هيئة الإحصاء الليتوانيةشيستوكين 
ي ألمانيا  

 السيد فلوريان ألكسندر هينيغ، المكتب الفدرالي للإحصاء ف 
ي ألمانيا 

غ، المكتب الفدرالي للإحصاء ف   السيد توبياس كاهلينبر
 
 

 
 

 عمان، الأردن

 2023حزيران  19-22

 
 1الإصدار: مسودة 
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ي للمؤلفي   
 
ون يد الإلكبر  الأسماء، العناوين، والبر

 
ي 
ي  -السيدة ميلدا شليكوت 

 شيستوكين 
 مستشار، قسم الإحصاءات السكانية 

 هيئة الإحصاء الليتوانية 
Gedimino av. 29, Vilnius 

 لتوانيا 
 413 09 685 370 الهاتف: +

 : ي
وت  يد الإلكب   milda.slickute@stat.gov.lt البر

 
 السيد فلوريان ألكسندر هينيغ
ي والمساكن  

ي المبات 
 خببر ف 

ي 
 مكتب الإحصاء الفيدرالي الألمات 

Gustav-Stresemann-Ring 11 
65189 Wiesbaden 
 ألمانيا

 2318 75 611 49الهاتف: +
 : ي
وت  يد الإلكب   florian.hennig@destatis.de البر

 
غ  السيد توبياس كالنبر

ي استخدام البيانات الإدارية  
 خببر ف 

ي التعداد القائم على السجلات والإحصاءات السكانية 
 ف 

ي ألمانيا 
 المكتب الفدرالي للإحصاء ف 

Gustav-Stresemann-Ring 11 
65189 Wiesbaden 
 ألمانيا

 2827 75 611 49الهاتف: +
Email :tobias.kahlenberg@destatis.de 

 
 
 

mailto:milda.slickute@stat.gov.lt
mailto:florian.hennig@destatis.de
mailto:tobias.kahlenberg@destatis.de
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 قائمة الاختصارات  

 BC – Beneficiary Country 

 الدولة المستفيدة 

 EES – European Statistical System 

ي  ي الأوروتر
 النظام الإحصات 

 DoS – Department of Statistics 

 دائرة الإحصاءات العامة 

 MS – Member State 

 الدولة العضو 

 PL – Project Leader 

وع   قائد المشر

 RTA – Resident Twinning Advisor 

 مة المقيم توأمستشار ال

 STE – Short-term Expert 

ة  ة القصبر
 خببر الفب 
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 . الملاحظات العامة1 

ي الأردن من حيث تجميع وتحليل وإعداد 
 
وع التوأمة " تعزيز قدرات دائرة الإحصاءات العامة ف ي إطار مشر

 
تم إعداد هذا التقرير ف

 لأفضل الممارسات الدولية
ً
الذي يهدف إل  1لأوروبية".  هذا النشاط هو جزء من المعياروا التقارير للبيانات الإحصائية وفقا

كبر  بشكل خاص على النتيجة استخدام البيانات الإدار 
ي : 1.3الإلزامية ية لإنتاج الإحصاءات الرسمية مع الب  وع تجرينر

تنفيذ مشر
ي لعام منحول كيفية استخدام السجلات الإدارية المتاحة لتعزيز الإحصاءات السكانية والاستفادة 

ي إعداد استمارة التعداد السكات 
ها ف 

2025   
 

:  ويتمثل الهدف من هذه المهمة كما   يلىي

 فحص جودة البيانات الإدارية؛ 

 ي وسجل عناوين؛
ي بناء سجل سكات 

 
 كيفية تنظيم وبناء سجل يستند إل البيانات الإدارية مع البدء ف

 
اء أن يعربوا عن خالص شكرهم لجميع المسؤول ي تلقوها والأفراد الذين اجتمعوا على الدعم والمعلومات القيمة  ير  ويود الخبر

الن 
ي 
 
اء ولا تتفق أثناء تواجدهم ف ي هذا التقرير هي آراء الخبر

 
.  والآراء والملاحظات الواردة ف  الأردن، مما سهل عملهم إل حد كببر

ي أو هيئة الإحصاءات اللتوانية أو الم ورة مع توجهات الاتحاد الأوروتر
ي كتبالض 

ي الفيدرالي الألمات 
 ب الإحصات 

 

 . التقييم والنتائج 2

بدأت المهمة بعرض توقعات دائرة الإحصاءات العامة الأردنية، وجرى توضيح أن الدائرة يجب أن تقيم نوعية وجودة مصادر 
ي إنشاء سجل العناوين وسجل السكان. واع

ا، هناك حاجة للبدء ف 
ً
ي تلقتها. أيض

 البيانات الإدارية الن 
 
ورية لبناء ت اء ض  ة الخبر ت خبر بر

 لأنشطة من أجل بناء سجلات العناوين والسكان.  وكذلك للتخطيطالبيانات الإدارية إطار لتقييم جودة مصادر 

كبر  بشكل خاص على الحاجة إل 
ي ألمانيا وكذلك تنظيم وبناء السجلات. تم الب 

ات من تقييم جودة البيانات الإدارية ف  تم عرض الخبر
. وفيما اتوحيد  ات وكذلك تحليل البيانات والتقييم المؤسسي عطي مثال إجمالي مرجح  لمتغبر

ُ
يتعلق بالأهمية المؤسسية، أ

 لاحتساب مؤشر الجودة. 

، ووزارة  وخلال المهمة وقبلها، تم ملء الملفات التعريفية الخاصة بدائرة الأحوال المدنية والجوازات، ومؤسسة الضمان الاجتماعي
، وإدارة التأمير  الصحي من قبل دائرة الإ  التعليم العالي  اء وجهة نظرهم بأنه من المهم والبحث العلمي حصاءات العامة. أكد الخبر

 ملء الملفات التعريفية للسجلات بالتفصيل قدر الإمكان. 

ي 
مجية لبناء موكتابة بعض التعلي STATAعلاوة على ذلك، كان من الممكن العمل على البيانات من سجل الأحوال المدنية ف  ات البر

ي تحليل البيانات أحد )مرجعية جموعة سكانية لنقطة م
ة العملية ف  ي الوقت المناسب. كان اكتساب الخبر

( محددة ف  ي
إسناد زمن 

وريً  ا أساسيًا ض 
ً
ط ات تاري    خ الميلاد وتاري    خ الوفاة شر ا لبناء عدد النتائج المتوقعة للمهمة. يعد كتابة بعض رموز التوحيد لمتغبر

ي  انالسك
ي بيانات 30/11/2015) 2015عام لتاري    خ التعداد ف 

( من سجل الأحوال المدنية، حيث لا يتم تضمير  أنساق مختلفة ف 
ات تاري    خ الميلاد وكذلك تاري    خ الوفاة والأشخاص الذين ولدوا بعد  ي  30/11/2015سجل الأحوال المدنية للمتغبر

ي السكان، ف 
ف 

. أثناء العمل مع البيانات، تم اكتشاف بعض أوجه عدم اري    خ يجب أن يكونوا لتن ماتوا بعد هذا احير  أن الأشخاص الذي مدرجير 
ي حوالي 

حالة.  57.000المعقولية والقيم المفقودة، على سبيل المثال تاري    خ الوفاة المفقود على الرغم من ذكر وفاة الشخص ف 
اء إل أنه عند إنشاء الكود يجب مراعاة  أن يعمل الكود المنفذ على النحو كتوب لأنه من المهم لمضمان جودة الكود اأشار الخبر

 المنشود. 

ي سجل 
ا الأردنيير  الذين يعيشون خارج البلاد. ومع ذلك، نظرًا لأن جودة متغبر مكان الإقامة ف 

ً
يشمل سجل الأحوال المدنية أيض

ي شخاص الذين عاشوا الأحوال المدنية ليست جيدة، فلا يمكن من هذه البيانات معرفة الأ 
ي ذلك الوق ف 

ت والذين لم يفعلوا الأردن ف 
ي 
ي للأردنيير  الذين يعيشون خارج البلاد لحساب التغطية الشاملة للأردنيير  الذين يعيشون ف  ذلك. لذلك تم استخدام عدد تقرينر

ي 
ي سجل الأحوال المدنية ف 

 30/11/2015البلاد ف 
ً
ي المجموع يبدو أن هناك انخفاض

ا )أقل من. اتضح أنه ف 
ً
ي التغطية 3 ا طفيف

٪( ف 
ي سج

ل الأحوال المدنية. ومع ذلك، يجب تحليل ذلك بالتفصيل )حسب العمر والجنس وما إل ذلك(. حيث أن هذه البيانات ف 
ي لتعداد 

ي وقت قريب من الإسناد الزمن 
ي الخارج ف 

أمر بالغ الأهمية. من أجل  2015التفصيلية عن الأردنيير  الذين يعيشون ف 
ي معير  كمرفق  كود المكتوب للتوحيد الكتمال، تم إرفاق الا

ي إسناد زمن 
وكذلك بناء مجموعة سكانية من سجل الأحوال المدنية ف 

 لهذا التقرير. 

ي بناء سجل للسكان والعناوين. بعد تحليل بيانات عينة سجل الأحوال المدنية وبيانات 
ي من المهمة هو البدء ف 

كان الهدف الثات 
ي 
ح من الواضح أن البيانات تحتوي فقط على تصنيف إقليمي حن  مستوى حصاءات العامة، أصبالإ حصلت عليها دائرة الكهرباء الن 

ي ملف العينة. وعلى الرغم من أنه لا يمكن استخدام البيانات لإنشاء سجل 
المدينة. لم يتم تضمير  أي عناوين أو إحداثيات ف 
ي عمليات الت

كات تحقق من عدد العناويللحقق من المعقولية عناوين، إلا أنه يمكن استخدامها ف  ي السجل. قد تحتفظ شر
ن ف 

ا لتحديث سجل العناوين. 
ً
ي يمكن استخدامها أيض

، والن 
ً
 الكهرباء ببيانات عناوين أكبر تفصيلا
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ي تم الحصول عليها، تم استخدام البيانات الموجودة داخل دائرة الإحصاءات العام
ة لمناقشة بعد تقييم البيانات الإدارية الن 

. تتمبر  قائمة العناوين الحالية من تعداد اء سجل عناوين للتعدنشخطوات إ بجودة عالية، ولكن لم يتم تحديثها منذ  2015اد التالي
 . ي
ي الملكي الأردت 

 
آخر تعداد. يمكن الحصول على الحدود المحدثة للمحافظات والألوية والأقضية والمدن والقرى من المركز الجغراف

ي العناوين العلخدامها لتحديث الميمكن است
 
ي تحديد ومات ف

 
موجودة. لذلك فإن التحدي الرئيسي لبناء سجل العناوين يكمن ف

ي تم تحديدها هو بيانات العنوان من البلديات. بالنسبة لبلديات عمان 
المصادر للحصول على عناوين جديدة. أحد المصادر الن 

ي الجديدة
ة دائرة الإحصاءات  العناوين إل بياناتة وبالتالي تم إضاف وإربد والعقبة، تتم إضافة المبات  البلدية. من خلال تجربة وخبر

ي تعداد 
 
ي تم الحصول عليها ف

ي قدمتها البلدية مع تلك الن 
ا. تتطابق الإحداثيات الن 

ً
بشكل  2015العامة، تعد هذه البيانات جيدة جد

ا  نات البلديات الأخرىيايانات. لكن جودة بوثيق للغاية ويتم إضافة عناوين جديدة بانتظام إل الب
ً
ليست واضحة بعد. استعداد

ي لعام 
حيث لم تكن الحدود دقيقة ولم تتم  ناقصة،، تبير  أن جودة البيانات الخاصة بالبلديات الأخرى 2015لجولة التعداد السكات 

 . تيات الأخرى قد تحسنإضافة عناوين جديدة. لا توجد معلومات حول ما إذا كانت الجودة الحالية للبلد
ي دائرة الإحصاءات العامة، تمت مناقشة طرق الحصول على معلومات حول 

 
بالإضافة إل مناقشة البيانات الموجودة بالفعل ف

ي الأردن 
 
ي ف

اء قطعة أرض وبناء المبات  ي الجديدة وبالتالي العناوين من خلال الحصول على مصادر بيانات جديدة. نظرًا لأن شر
المبات 
ا للبيانات. مصدر البيانات المحتمل الذي حاملو البيانات الذ نب تضيحًا، فقد يكو يتطل

ً
ين يمنحون هذه التصاري    ح مصدرًا مفيد

ي هذا السياق هو وزارة الأشغال العامة والإسكان. 
 
 تمت مناقشته ف

ي عام 
 
عناوين لكن استخدام قائمة ا، تمت مناقشة مجموعة من مصادر البيانات. يم2025من أجل إنشاء سجل عناوين للتعداد ف

كأساس لإنشاء سجل عناوين. ولتحديث حدود العناوين الحالية، يمكن استخدام بيانات من المركز   2015عداد الحالية من ت
ي تكون فيها جودة البيانات عالية 

ي المناطق الن 
 
. ولإدراج عناوين جديدة، يمكن استخدام بيانات البلديات ف ي

ي الملكي الأردت 
 
الجغراف

ي المناطق المتبقي . )عمان وإربد وعقبة(
 
ي الميدان، إذا لم يكن من الممكن تحديد مصدر بيانات ف

 
ة، سيتعير  جمع عنوان جديد ف

ي للعناوين أو 
آخر والوصول إليه. تعتمد المزيد من التحديثات على قرار ما إذا كان سيتم استخدام سجل العناوين كسجل وطن 

ي داخل د
 مة. اائرة الإحصاءات العالاحتفاظ به كسجل إحصات 

ة  ي مرحلة لاحقة. أثناء تقييم  من إطار تقييم جودة مصادر البيانات الإداريةوتم عرض نسخة قصبر
ي توسيعها ف 

ومناقشتها، كما ينبع 
 جودة مصادر البيانات الإدارية، يمكن تقييم عناض الجودة التالية: 

ي التغطية( )النسبة الم)الزائدة . يجب تقييم التغطية التغطية .1
ي لا تنتمي إل السكان( وكذلك ئو المبالغة ف 

ية للوحدات الن 
( كلما أمكن ذلك. ليس من السهل دائمًا تقييم  نسبةالتغطية الناقصة )ال المئوية للوحدات المفقودة من السكان المستهدفير 

ا دائمًا. 
ً
 التغطية الزائدة والنقص فيها، كما أنه ليس ممكن

ا إل ذلك( للأردنيير  الجداول المجمعة )حسب العمر والجنس والمنطقة ومة لتقييم تغطية سجل الأحوال المدنية، يجب مقارن
ي  2015بنتائج تعداد 

ي نفس الإسناد الزمن 
حيث تم تطبيق ذلك أثناء المهمة(. ومع ذلك، نظرًا لوجود أردنيير  لا يعيشون )لتعداد ف 

ي سجل الأحوال المدنية، فإن هذه المقارنة ليست دقيقة 
ي الأردن مدرجير  ف 

ي لتقييم تغطية سجل الأحوال المدنية  بما ف 
يكف 

 بمستوى الدقة المرجوة. 

، ستكون بيانات إدارة الإقامة والحدود مفيدة للغاية لتقييم تغطية سجل الأحوال المدنية. إذا أمكن الحصول على العدد لذلك
ي المملكة من خلال بيانات إدارة الإقامة والحدو 

التفصيل قدر الإمكان، فيمكن تقدير تغطية د بالدقيق للأردنيير  غبر الموجودين ف 
ي سجل الأحوال ال

مدنية حسب العمر والجنس وما إل ذلك. علاوة على ذلك، ستكون بيانات إدارة الإقامة والحدود الأردنيير  ف 
ي المملكة. 

 مفيدة للحصول على انطباع عن عدد غبر الأردنيير  الذين يعيشون ف 

ي غطييجب إيلاء اهتمام خاص لتقييم الت
سكانية تشكل التحليل السابق أن هذه مجموعة ال ة المبالغة لكبار السن، حيث لوحظ ف 

ي سجل الأحوال المدنية يبلغ من 
ي سجل الأحوال المدنية. نظرًا لأن أكبر شخص ف 

مشكلة، ربما بسبب بيانات الوفيات المفقودة ف 
يمكن العثور على مقياس لبيانات الوفيات المفقودة من ت. عامًا، فهناك سبب وجيه للاعتقاد بأن هذا الشخص قد ما 173العمر 

 حسب العمر التفصيلىي مع جداول الأحوال المدنية لنفس المجموعة المرجعية.  2015ل تعداد خلال مقارنة جداو 

2.  . ي اكتمالية كل متغب 
. تعن  ي مصدر بيانات إداري معير 

يم القيجب حساب القيم المفقودة أو القيم خارج النطاق لكل متغبر ف 
ي قاعدة البيانات تظهر قيم أخرى، تكون 2و 1 )خارج النطاق، على سبيل المثال، عندما يتعير  ترمبر  الجنس إل قيمتير  

( ولكن ف 
.  2أو  1تلك القيم بخلاف  ي تم إدخالها بشكل خاط 

 خارج النطاق أو القيم الن 

3.  . ي وتواالتوقيت المتعلق بكل متغب 
ي بير  الإسناد الزمن 

ا للتشر  فر الفارق الزمن 
ً
يعات البيانات. على سبيل المثال، وفق

ي غضون 
ي تستغرقها عملية تسجيل حالات  3القانونية، يجب الإبلاغ عن الولادة ف 

ا حساب المدة الن 
ً
أشهر، ولكن من المهم أيض

ي الواقع. على سبيل المثال، عند تحليل بيانات الأشخاص
ول على نتيجة حص، قد يتم ال2022الذين ولدوا خلال عام  الولادة ف 

 ٪(. Z٪، بعد عام واحد )Y -٪ من المواليد، بعد ثلاثة أشهر Xوفر مفادها أنه بعد شهر واحد تت

ي قواعد كيفية اكتشاف أخطاء القياس لكل مصدر بيانات إداري. فيما يلىي بعض أخطاء القياس.  .4
من المهم التفكبر ف 

ا تطبيق المزيد من القواعد: 
ً
 الأمثلة، ولكن يجب أيض

 والأم من دفب  العائلة ومن سجل الأحوال المدنيةالأب ن قار  –
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ا من الأطفال المولودين من امرأة واحدة )عدد النساء ا –
ً
ي لديهن أكبر من عدد كببر جد

( 20للوات 
ً
 طفلا

ي القياس )إذا كان  173شخص يبلغ من العمر  –
 
ا( أو خطأ ف

ً
عامًا )إما بسبب خطأ التغطية )إذا كان هذا الشخص ميت

ا بشكل غبر صحيح((ا عمر هذا 
ً
 لشخص محدد

ى. وصف يجب وصف واختبار إمكانيات ربط بيانات كل سجل بسجلات أخر  -قابلية الربط مع المصادر الأخرى  .5
ي أي سجل. 

 
ات ف  المعّرفات وتحقق من كيفية عملها. التحقق من جودة المعرفات لأنها أهم المتغبر

ي المقارنة مع المصادر الأخرى .6
ات )أو أقرب ما يمكن(. نفس الفئات السكانية ونو  . نفس الإسناد الزمن   فس المتغبر

ي كل مرة تصل
 
ي يمكن حسابها ف

ات الجودة الرئيسية الن  فيها البيانات الإدارية إل دائرة الإحصاءات العامة. يمكن  هذه هي مؤشر
ي 
 
ارية المبادئ التوجيهية للجنة الأمم المتحدة الاقتصادية لأوروبا لتقييم جودة المصادر الإدالعثور على مزيد من المعلومات ف

ي التعدادات
 
 مع مراعاة الاحتياجات الوطنية.  لاستخدامها ف

 . الاستنتاجات والتوصيات3

 
 البيانات الوصفية للمصدر. عند مراجعة ملفات تعريف علىتعتبر ملفات تعريف السجل مهمة للحصول على نظرة عامة جيدة 

اء التوصيات التالية: السجل ا  لمملوءة بالفعل، قدم الخبر
 قدر الإمكان عند ملء ملف تعريف للسجل -

ً
 كن مفصلا

ي نموذج ملف  -
 
ات ذات الصلة ب دائرة الإحصاءات العامة ف ات وأضف جميع المتغبر اطلب من مالك المصدر جميع المتغبر

 ف السجلريتع
ي السجل الإداري -

 قارن التعريفات والمصطلحات الإحصائية مع تلك الموجودة ف 
ي الملحق.  -

 إضافة تصنيف لكل متغبر ف 

ات الجودة خلال بعد ملء ملفات تعريف السجل، من المهم تق ييم جودة البيانات الإدارية المستلمة. تمت مناقشة بعض مؤشر
ي ن المهمة، كما يمكن العثور على مزيد م

وروبا لتقييم جودة المبادئ التوجيهية للجنة الأمم المتحدة الاقتصادية لأالمعلومات ف 
ي التعدادات

 مع مراعاة الاحتياجات الوطنية.  المصادر الإدارية لاستخدامها ف 

ة العملية  ي الخبر
ا  STATAت أمر بالغ الأهمية. كان إلقاء نظرة على البيانات وكتابة بعض كود العمل مع البيانا ف 

ً
ا مفيد

ً
معًا نشاط

للغاية طوال هذه المهمة حيث تم تقديم توصيات عامة حول كيفية تحليل البيانات وما هو مهم عند كتابة بعض التعليمات 
ي ظل ظروف يمكن ف

مجية ف  : لفور على حالة استا يها تطبيقها علىالبر اء بما يلىي  خدام خاصة. يوصي الخبر
مجية المكتوبة لزيادة قابلية القراءة -  اكتب وثائق التعليمات البر
 إجراء فحوصات على الأنساق بالإضافة إل معقولية القيم )الداخلية( -
 توحيد البيانات عندما تكون هناك أنساق مختلفة -
 فقودةغبر المعقولة والمم المصدر حول القيحاول التحدث مع مالك  -
ي التقييم التفصيلىي )على سبيل المثال، حسب العمر، الجنس،  -

ابدأ بالتقييم العام للتغطية )جميع السكان( واستمر ف 
 والعمر والجنس(

ض القيام به، لذلك إذا كانت هنا - ك قيم غبر قم بضمان جودة الكود من أجل التأكد من أن الكود المنفذ يقوم بما يفب 
 افقم بتحليل مصدره ة،متوقع

 
ي التغطية )مقارنة نتائج تعداد 

ا ف 
ً
ا طفيف

ً
ا وأن هناك انخفاض

ً
ي المملكة جيد جد

للوهلة الأول يبدو أن مستوى تغطية الأردنيير  ف 
ي التاري    خ  2015

 لل)المرجعي مع سجل الأحوال المدنية ف 
ً
( للتعداد(. ومع ذلك، يجب إجراء تحليل أكبر تفصيلا ي

ل وصو الإسناد الزمن 
ي 
اء بالحصول على بيانات إدارة الإقامة والحدود إل التقييم النهات  بالتفصيل قدر الإمكان، على الأقل بيانات  -. لذلك، يوصي الخبر

 )على سبيل المثال، حسب العمر والجنس والجنسية( 
ً
ا  -مجمعة أكبر تفصيلا

ً
وإذا أمكن، ليس فقط البيانات الحديثة ولكن أيض

ي وقت 
( لتعداد )المرجعي ب من التاري    خ قريالبيانات ف  ي

 . 2015الإسناد الزمن 
 .
ً
لغرض إنشاء سجل عناوين، يوص بالتحقق مما إذا كانت مصادر البيانات الحالية تحتوي على بيانات على مستوى أكبر تفصيلا

ي الاعتبار عند تحديد كيفية
ي أن تؤخذ مصادر البيانات الإضافية المذكورة ف 

رد اء سجل العناوين. بمجإنش علاوة على ذلك، ينبع 
 على مصادر البيانات الحالية والجديدة، يجب أن يؤدي تقييم مصادر البيانات إل تمكير  خطة لإنشاء 

ً
وجود نظرة عامة أكبر اكتمالا

 سجل للعناوين وتحديثه باستمرار. 

https://unece.org/sites/default/files/2021-10/ECECESSTAT20214_WEB.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2021-10/ECECESSTAT20214_WEB.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2021-10/ECECESSTAT20214_WEB.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2021-10/ECECESSTAT20214_WEB.pdf
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 : الإطار المرجعي 1الملحق  

 

 

 الإطار المرجعي 

 
وع التوأمة الممول من الاتحا   ي د الأمشى  JO 21 ENI ST 01 22ورونر

 
 : 1المعيار 

ي الأردن
 
 خارطة طريق )خطة( لوضع نظام متكامل للبيانات الإدارية ف

 من خلال تنفيذ مشاري    ع تجريبية تتعلق بسجلات إحصاءات الأعمال والإحصاءات السكانية
 
 : 1.3.3النشاط 

 نية وبناء سجل العناوينلسكاأفضل الممارسات لتقييم جودة البيانات الإدارية والإحصاءات ا
 

 2023حزيران  22 - 19التواري    خ: 
 
 

 المحتوى

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ................................................................................................ قائمة الاختصارات

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. .......................................................................... لإلزامية للمعيارالنتائج االهدف و . 0

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. .......................................................................................................... الهدف

ات الإنجاز لكل عنض فرعي   Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ................................................... النتائج الإلزامية ومؤشر

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ................................................................................................. حالة الراهنة. ال1

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ................................................................................................. نشاطال هدف. 2

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. .......................................................................... نشاطمن ال ةالمتوقعمخرجات . ال3

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ....................................................................................................... . مشاركون4

ة ) ة قصبر
اء من الدول الأعضاء لفب   STE's) ........................................................ .fineretFejl! Bogmærke er ikke deخبر

اء دائرة الإحصاءات العامة  Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ............................................................................. خبر

وع فريق  Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ......................................................................................... التوأمة مشر

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. .......................................................................................................... . الموارد5

 Fejl! Bogmærke er ikke defineret. ......................................................................................... . جدول الأعمال العام6
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 قائمة الاختصارات

BC            Beneficiary Country  
  الدولة/الجهة المستفيدة

DoS       Department of Statistics  
  دائرة الإحصاءات العامة

ي  ي الأورونر
 
  ESSالنظام الإحصان

ي  ي الأوروتر
 النظام الإحصات 

MS           Member State  
  الدولة العضو

RTA         Resident Twinning Advisor  
 المقيم وأمةمستشار الت

STE         Short Term Expert  
ة  ة قصبر

 الخببر لفب 
ToR        Terms of Reference  

 الإطارات المرجعية
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 الهدف والنتائج الإلزامية للمعيار .0

 

 الهدف

ي الأردن من خلال العمل على مشاري    ع تجريبية بشأن سجل 
ءات إحصا خارطة طريق)خطة( لتطوير نظام بيانات إدارية متكامل ف 

 الأعمال وتعزيز الإحصاءات السكانية  

 

وع التوأمة سينصب كبر  الرئيسي لمشر
وع طويل الأجل، فإن الب   لأن تطوير نظام متكامل للبيانات الإدارية يعتبر مشر

ً
على  نظرا

ي تواجهها 
 دائرة حاليمشاري    ع تجريبية محددة يمكن أن يتصدى فيها استخدام السجلات الإدارية للتحديات الرئيسية الن 

ً
ا

ي تنفيذ خطة )خارطة طريق( للنظام ا
 
ي من الإحصاءات العامة، وتشكل هذه المشاري    ع التجريبية الخطوات الأول ف

ي الأردت 
لإحصات 

 بمرور الوقت؛ وعلى وجه خلال توفبر نموذج لتوسيع نطا
ً
ي الأوسع نطاقا

ق استخدام البيانات الإدارية عبر النظام الإحصات 

كز الم ي للأعمال  وتحسير  نوعية الإحصاءات السكانية. شاري    الخصوص، سب 
وع التوأمة على وضع سجل إحصات   ع التجريبية لمشر

 

ي تحسير  نطاق استمارة التعداد العام للسكان 
 
وبالإضافة إل تحسير  التقديرات السكانية، يمكن أن تسهم البيانات الإدارية أيضا ف

ي 2025والمساكن لعام 
 
 ئرة الإحصاءات العامة.  دا، وبالتالي تحرير الموارد ف

 

ي يمكن بها للسجلات الإدارية
أن توفر مصادر بيانات جديدة لتحسير  رصد تدفقات  وسيبحث هذا العنض الفرعي عن الكيفية الن 

ي لتقييم كيفية الجمع بير  البيانات الإدارية )مثل البي وع تجرينر
 اناتالسكان وتحركاتهم عبر المحافظات والبلديات. وسيتم تنفيذ مشر

ل تعداد السكان لتعزيز الإحصاءات الواردة من دائرة الأحوال المدنية والجوازات( وبيانات دائرة الإحصاءات العامة مثل بيانات مث

ي استكشاف مصادر بيانات أخرى غبر البيانات الإدارية 
وع التوأمة ف  على سبيل المثال، يقوم مضف  -السكانية.  قد يرغب مشر

ة حول تحركات السكان. CVDB) تنمية المدن والقرى  ( بتجميع البيانات على مستوى منطقة صغبر

 

ي التعدادات السكانية. سيقيم قد تساعد البيانات الإدارية 
ي يتم جمعها حاليًا ف 

ي استبدال البيانات الن 
ا ف 
ً
حول السمات السكانية أيض

ي تأطبر است
كبر  بشكل خاص على 2025التعداد لعام  مارةهذا العنض الفرعي كيف يمكن للبيانات الإدارية أن تساعد ف 

، مع الب 

ي دائرة الإحصاءات العا
 مة. إمكانية تحرير الموارد ف 

 

ي لعام 
ي من ، ال  2030Jordan Economic Modernization Vision 2030تم إطلاق رؤية التحديث الاقتصادي الأردت 

ن 

ي محركات النمو لتنفي smart Jordan-لها تم تحديد مصطلح "الأردن الذكي خلا
ذ رؤية التحديث الاقتصادي؛ " كواحد من ثمات 

ي لضمان وجود مصادر ثابتة وموثوقة سبع قطاعات تعتبر البيانات واحدة منها. ويشبر ذلك إل Smart Jordanيتضمن 
 توجه وطن 

ي ا
ي وضع السياسات ف 

، ومن المتوقع أن يكون أحد البيانات، ونظم إحصائية قوية تسهم ف  لوقت المناسب وعلى أساس مستنبر

 . ي تفاعلىي
ي وطن 

ي سيتم اتباعها هو تحويل دائرة الإحصاءات العامة الأردنية إل مركز إحصات 
 الإجراءات الن 

 

https://www.jordanvision.jo/en/site/drivers?id=4
https://www.jordanvision.jo/en/site/drivers?id=4
https://www.jordanvision.jo/en/site/drivers?id=4
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ات إنجاز 1م المعيار ينقس ان إل أربعة مؤشر  إل خمسة عناض فرعية )نتائج إلزامية(، ولكل عنض فرعي مؤشر

 

ات الإنجاز لكل عنصر فرعي   النتائج الإلزامية ومؤشى

 

ات الإنجاز لكل عنض فرعي ضمن المعيار  : 1الجدول   : نظام بيانات إدارية متكامل للأردن 1النتائج الإلزامية ومؤشر

وع الن تائج الإلزامية من وثيقة مشى
  التوأمة

 المؤشى 

إعداد قائمة)مخزون( للبيانات : 1.1
الإدارية المتعلقة بالأعمال والأش 

وخريطة طريق)خطة( إرشادية لإدراجها 
ي نظام متكامل

 
 ف

ات البيانات الإدارية والبيانات الوصفية الداعمة  : A. 1.1المؤشى  إعداد مخزون)قائمة( لمتغبر
 ةالمفصل

 
ي نظام متكامل : B. 1.1المؤشى 

 
 إعداد خارطة طريق)خطة( أولية لإدراج البيانات ف

 

اتيجية  : 1.2 ي لوضع اسب  وع تجرينر
مشر

لإدماج مصادر البيانات الإدارية لأغراض 
 إنشاء سجل إحصاءات الأعمال

ات تم تحديد مصادر البيانات الإدارية وتقييمها ووضع خطة لدمجها مع معلوم: A. 1.2المؤشى 
ي سجل إحصاءات الأعمال

 
 تعداد المنشآت ف

 
إعداد وثائق عن هياكل قواعد البيانات والامتثال للمعايبر والتصنيفات : B. 1.2المؤشى 

كة وما إل ذلك.  ISIC ،Rev 4الإحصائية )  .... إلخ(، واستخدام المعرفات المشب 
 

ي يمكن من خلالها الاستفادة من: C. 1.2المؤشى 
سجل إحصاءات الأعمال  تفحص الكيفية الن 

ي دائ
ي المجالات الإحصائية الاخرى ف 

 رة الإحصاءات العامةف 
 

ي حول كيفية1.3 وع تجرينر
 : تنفيذ مشر

استخدام السجلات الإدارية لتعزيز 
الإحصاءات السكانية وتحديث إطار 
ي لعام 

صياغة استمارة التعداد السكات 
2025 

 

 در البيانات وتقييمها ووضع خطةتم إعداد قائمة)مخزون( لمصا: A. 1.3المؤشى 
ي تنتجها دائرة الإحصاءات العامة

ي الإحصاءات الن 
 عمل لإدماجها ف 

 
 ير منهجية لدمج البيانات الإداريةتم تطو : B. 1.3المؤشى 

 
الوثائق المعدة بشأن المعايبر الإحصائية، والتصنيفات، والمعرفات، : C. 1.3المؤشى 

 المحددات، إلخ. 
 

ي صياغة استمارات التعداد مرا: D. 1.3المؤشى 
جعة كيف يمكن للبيانات الإدارية أن تساعد ف 

ي 
  2025السكات 

 

اتيجية لضمان تدفق 1.4 : وضع اسب 

البيانات بير  دائرة الإحصاءات العامة 
ة على أساس مستمر  والمؤسسات النظبر

 للمشاري    ع التجريبية المذكورة أعلاه

نية لعمليات نقل البيانات وخطة العمل المعدة على مراجعة البنية التحتية التق: A. 1.4المؤشى 
 أعلاه.  1.2و 1.1أساس النتائج الإلزامية 

 
تم الاتفاق على مذكرات تفاهم بير  دائرة الإحصاءات العامة والمؤسسات : B. 1.4المؤشى 
يكة  الشر

 
 اتفاقية بشأن المعايبر والتصنيفات والمعرفات الإحصائية وما إل ذلك بير  : C. 1.4المؤشى 

يكة.   دائرة الإحصاءات العامة والمؤسسات الشر
 

 ت داخل دائرة الإحصاءات العامةمراجعة عمليات تدفق البيانا: D. 1.4المؤشى 

: تنفيذ برامج التدريب وتطوير 1.5

المواد التدريبية داخل دائرة الإحصاءات 
يكة حول  العامة ومع المؤسسات الشر
استخدام السجلات الإدارية للأغراض 

ائية، بنا ءً على المشاري    ع الإحص
 التجريبية المذكورة أعلاه

ات والمعرفات وما عداد وثائق تفصيلية حول المعايبر الإحصائية والتصنيف: تم إA. 1.5المؤشى 
 إل ذلك. 

 
ي دائرة الإحصاءات : B. 1.5المؤشى 

سيتم توفبر برامج تدريبية وورشات عمل شاملة لموظف 
يكة  العامة والمؤسسات الشر
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ي ضمان تطبيق المعايبر : C. 1.5 المؤشى 
 
تعزيز الدور القيادي لدائرة الإحصاءات العامة ف

ي الأر 
ي الإحصائية المناسبة عبر النظام الإحصات 

 دت 
  

  

 . الحالة الراهنة  1

  
ي سجلات السكان والمساكن: 

 
ي ستستخدم ف

ي الأردن التر
 
 الحالة الراهنة للبيانات الإدارية ف

 

  ي البيانات الإدار
 ية المتاحة عن مستوى الشخص/الفرد من: تم تلقر

o  دائرة الأحوال المدنية والجوازات 

o  إدارة التأمير  الصحي 

o )وزارة التعليم العالي والبحث العلمي )بيانات الطلاب 

o  مؤسسة الضمان الاجتماعي 

 

  :مالكي البيانات الإدارية الأخرى الذين تم الاتصال بهم ولكن لم يتم استلام أي بيانات 

o بية والتعليم وزارة ال  ب 

o  ي القضاة
 دائرة قاص 

 

 مصادر البيانات المحتملة الأخرى 

o  كات الكهربا  ءبيانات من شر

o  ي الملكي )بيانات
(  GISالمركز الجغراف  ي

 عن المبات 

o ائب  دائرة الض 

o  بيانات من البلديات 

o لى البيانات إدارة الإقامة والحدود )على الرغم من أن دائرة الإحصاءات العامة لن تتمكن من الحصول ع

الجزئية، لكن يجب التحقق من إمكانية الحصول على البيانات التجميعية من أجل تقدير مستوى زيادة أو 

 نقص التغطية(

o  ي الأ -تطبيق سند
 1ردن بوابة الخدمات الحكومية الرقمية للأشخاص ف 

 
o  ي يمكن فيها إقامة التعاون. وهي

نامج الأمم ملحوظة: هناك مشاري    ع جارية تتصل بالعناوين الن  وع لبر : )أ( مشر

ي مع الإدارة المحلية و )
( مضف تنمية المدن والقرى الذي يجمع بيانات على مستوى 2المتحدة الإنمات 

ة عن تحركات السكان.   المناطق الصغبر

 

 ي تم تل
ي قد تكون مفيدة؟البيانات التر

 قيها من أجل سجل إحصاءات الأعمال والتر

o ة(مؤسسة الضمان الاجتماعي )الوظيف 

o  ى  أمانة عمان الكبر

 

 ) ي
 المسوح ذات الصلة )لا تحتوي على الرقم الوطت 

o  مسح دخل ونفقات الأش 

o  مسح القوى العاملة 

o  2015تعداد عام 

                                                 
ى؛ دائرة  100الوصول إل أكبر من « سند»ويتيح تطبيق  1 خدمة رقمية للمؤسسات والوزارات التالية: دائرة الأحوال المدنية والجوازات؛ أمانة عمان الكبر

ي للمعونة؛ وزارة التنمية الا 
ي والمساحة؛ وزارة العدل؛ الصندوق الوطن 

كات ماعية؛ وزارة الصناعة والتجارة وإدارة مراقبةجتالأراص   الشر
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 . هدف النشاط2

 الغرض من هذا النشاط هو: 

 دراسة جودة البيانات الإدارية؛ 

 ي تبدأ ب
 إنشاء سجل للسكان وسجل للعناوين؛كيفية تنظيم وإنشاء سجل يستند إل البيانات الإدارية الن 

 
ي الجدول 

 
ي دائرة الإحصاءات العامة. 2وف

ية للمهمة من قبل موظف   ، الأعمال التحضبر
 

ي اتخذتها الدائرة قبل المهمة : 2الجدول 
ية الن   الإجراءات التحضبر

 الحالة الإجراء 

 قيد التنفيذ )رسم الخرائط( القيام بإعداد قائمة )كاملة( بالمصادر المحتملة لبناء سجلات العناوين

ي ( Profile) القيام بإنشاء ملف تعريف
ي الإحصات 

لكل مصدر )باستخدام نموذج المكتب الألمات 
Destatis 2025( يهدف إل استخدامه لبناء سجل العناوين أو أي غرض آخر للتعداد 

 تم

ات ذات الصلة لكل سجل   تم تحديد المتغبر

لبيانات الكهرباء إن أمكن ذلك، إذا لم تتمكن من ذلك يمكن  الحصول على المجموعة الكاملة
 محاولة الحصول على عينة 

 قيد التنفيذ

ي الملكي 
 
ي من المركز الجغراف

الحصول على عينة من بيانات نظم المعلومات الجغرافية للمبات 
ا أساسيًا(

ً
ط ي )ليس شر

 الأردت 
 قيد التنفيذ

لة أو عينة من مصادر إدارية أخرى حددتها دائرة أمكن، على مجموعة بيانات كامالحصول، إن 
ي تبدو فيها ذات صلة(

ي الحالات الن 
 الإحصاءات العامة ولكنها غبر متاحة بعد )ف 

 قيد التنفيذ

( وقاعدة بيانات حالية قابلة  ي
إعداد جداول سكانية مجمعة من المصدر الإداري )السجل المدت 

ي 
 أن تتضمن الجداول الأبعاد التالية: العمر، والجنس، للمقارنة )مثل الإحصاءات السكانية(. وينبع 

ي اعتبا
ي كلا المصدرين(. ولا ينبع 

ر الأجانب والمناطق الجغرافية )مستوى التجميع قابل للمقارنة ف 
 . ي
ي السجل المدت 

ي الإحصاءات السكانية لأنهم مفقودون بصورة منهجية ف 
 ف 

 تم

مصادر، حسب البلديات )أو أي تصنيف  4ن القيام بإعداد جداول مجمعة حول عدد العناوين م
 إقليمي آخر(: 

  ي
 السجل المدت 

 سجل الكهرباء 

  ي
ي من المركز الجغراف 

ي بيانات نظم المعلومات الجغرافية للمبات 
  الملكي الأردت 

  2015تعداد 

 قيد التنفيذ

 
 . المخرجات المتوقعة من النشاط 3

 تقرير النشاط؛ 

 ي وسجل عناوينتم تجميع قائمة بالبيانات الإدارية لد
 عم بناء سجل سكات 

 ؛ ي
ي عملية الإنتاج الإحصات 

ك لأفضل الممارسات لدمج البيانات الإدارية ف   تم التوصل إل فهم مشب 

 ك ومتطلبات إنشاء السجلات  تم اتخاذ هيكل فهم مشب 

  ي تم الحصول عليها
ي تقييم جودة البيانات الإدارية الن 

 ردنبداية بالبيانات من الأ -تجارب عملية ف 

  ات جودة البيانات الإدارية المحسوبة لمصادر إدارية مختارة )باستخدام  (Stataمؤشر

  ي الأردن
 تم إنشاء النسخة المسودة الأول لسجلات السكان والعناوين ف 
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 . المشاركون 4

 

ة من الدول الأعضاء  ة القصب  اء الفبر  خبر

 

 ي ا
ر
، مستشارة، -لسيدة ميلدا شليكون ي

 قسم الإحصاءات السكانية، الإحصاءات اللتوانية شيشتوكييت 
ي 
ة تزيد على  -وللسيدة ميلدا شليكوت  ي خبر

ي مجال الإحصاءات الاجتماعية. منذ عام  20شيشتوكيين 
 
، كانت 2016عاما ف

ي 
ي مسؤولة عن )أ( تنسيق العمل المن-السيدة ميلدا شليكوت 

ي المتعلق بالإعداد للتعداد القائم على شيشتوكيين  هحر
؛ )ب( تنسيق إنشاء المستودع المتكامل لبيانات الإحصاءات الاجتماعية، )ج( تنسيق وضع 2021جلات لعام الس

 منهجيات لتقدير فروق التعداد استنادا إل مصادر إدارية مختلفة، )د( مسائل شية البيانات، )هـ( إدارة نوعية البيانات. 
يد  :  البر ي

وت    milda.slickute@stat.gov.ltالإلكب 
 

 ( ي
 
ي الفدرالي الألمان

 
ي والسكان، المكتب الإحصان

 
 (Destatisالسيد فلوريان ألكسندر هينيغ، خبب  المبان

ي ذلك: مفهوم تطوير سجل العناوين؛ تقييم مصادر 
 
لدى السيد فلوريان هينينغ المعرفة الواسعة بسجلات العناوين بما ف

مجيات، إدارة أصحاب المصلحة؛ المعلومات انات الإحصائية والإدارية والخارجية؛ تحليل المتطلبالبي ات لتطوير البر
ي فرقة العمل 

 
 عضو ف

ً
ة للتعدادات. والسيد فلوريان هينيغ هو أيضا  11الجغرافية المكانية وإحصاءات المناطق الصغبر

اء لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية ي بتعدادات السكان والمساكن.  التابعة لفريق خبر
 لأوروبا المعن 

 : ي
وت  يد الإلكب    florian.hennig@destatis.deالبر

 

  ي استخدام البيانات الإدارية لإنتاج التعداد القائم على السجلات والإحصاءات
 
غ، خبب  ف السيد توبياس كاهلينبر

ي )السكانية، ال
ي الفدرالي الألمان 

 (Destatisمكتب الإحصان 
غ المعرفة الواسعة حول استخدام البيانات الإدارية لإنتاج التعداد القائم على السجلات  لدى السيد توبياس كالنبر

ي ذلك تقييم جودة مصادر البيانات الإدارية. 
 والإحصاءات السكانية بما ف 

 : ي
وت  يد الإلكب    tobias.kahlenberg@destatis.deالبر

 
 

اء دائرة الإحصاءات العامة  خبر

  
 مديرية إدارة البيانات 
 قسم البيانات الإدارية

 السيد صفوت ردايدة، رئيس قسم البيانات الإدارية 

 قسم البيانات الإدارية ، ي
 السيد محمد العمري، إحصات 

 ي جودة، خب
، قسم البيانات الإداريةالسيدة أمات  ي

 بر إحصات 
 

 مديرية المسوح الأشية والسكانية 
 قسم الفقر ومسح دخل ونفقات الأشة

 السيدة فاطمة عوامرة، رئيس قسم مسح دخل ونفقات الأش 

 ،ة إحصائية ، خببر ي
 دليل مسوحات الأش والسكان  السيدة سناء المومن 

 
 مديرية المنهجيات والدراسات

 ةقسم ضمان الجود

 السيد دريد الشواورة، رئيس قسم الجودة 

 رئيس قسم الجودة ، ي
ار جوارنه، إحصات   ض 

 
ي وتكنولوجيا المعلومات

ون   مديرية التحول الإلكبر

  لم يتم اختيارهما بعد -مشاركان اثنان  
 

وع التوأمة   فريق مشى

 ي دائرة الإحصاءات العامة، ن
 ظبر مستشار التوأمة المقيمالمهندس محمد خلف، مدير وحدة التنمية المستدامة ف 

mailto:milda.slickute@stat.gov.lt
mailto:florian.hennig@destatis.de
mailto:tobias.kahlenberg@destatis.de
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 مستشار التوأمة المقيم ،  د. شارلوت نيلسير 

 ة، المساعد اللغوي لمستشار التوأمة المقيم  الآنسة زينة عمبر
 

 . الموارد  5

ة إل متوسطة الطول عند  ي جميع مراحل النشاط؛ لذلك يرجر إبقاء الجمل قصبر
 
جمة التحريرية والشفوية ف سيتم توفبر خدمات الب 

جم بتقديم ترجمة دقيقة. الحد  يث مما يسمح للمب 

ي النشاط قبل، أثناء، وبعد انتهاء المهم
 
 ة/النشاط. *جميع الملفات والمستندات سيتم إرسالها إل جميع المشاركير  ف

ي قاعة الاجتماعات )الطابق الأول
 
 دائرة الإحصاءات العامة( ويتوفر جهاز عرض ومواد مكتبية أخرى-سيتم عقد النشاط ف

 

 . جدول الأعمال العام6

 ( 15:00 - 09:30اليوم الأول :) 

o  :ي اتخذتها الدائرة قبل المهمة؛ الجهة المستفيدة
ية الن   عرض نتائج الإجراءات التحضبر

o  :مقدمة لأفضل الممارسات لتقييم جودة البيانات الإدارية؛الدولة العضو 

 

 ( ي
 (: 15:00 - 09:30اليوم الثات 

o تارة. نشاط نظبر إل نظبر لتقييم جودة البيانات الإدارية الأردنية المخفيدة: الدولة العضو والجهة المست 

 الوصول إل البيانات المتاحة -ملاحظة: المتطلبات المسبقة 

 

 ( 15:00 - 09:30اليوم الثالث :) 

o  :مقدمة لأفضل الممارسات لبناء سجل العناوين؛الدولة العضو 

o  :ي الأردن نشاط نالدولة العضو والجهة المستفيدة
 ظبر إل نظبر حول إنشاء سجل عناوين ف 

 الوصول إل البيانات المتاحة -قة ملاحظة: المتطلبات المسب

 

 ( 15:00 - 09:30اليوم الرابع :) 

o  :متابعة من الأيام السابقةالدولة العضو والجهة المستفيدة 

o  :ي يجبالاتفاق على الدولة العضو والجهة المستفيدة
 اتباعها الخطوات التالية التر

o  :الملخص والاستنتاجاتالدولة العضو والجهة المستفيدة 
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ي قدمًا وكذلك من أجل التحضبر للمهمة التالية 

 إضافة صفوف حسب الحاجة.  –الإجراءات اللازمة للمض 
 

ي  الإجراء 
 
 الشخص المسؤول الموعد النهان
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ي معي   لعمليات التوحيد وكذلك إ STATAكود  
ي إسناد زمت 

 
ي من سجل الأحوال المدنية ف

 
 نشاء مجتمع إحصان

 
وع التوأمة وفريق صفوت***  *******فريق مشر
ي مكتب صفوت  تم* **

 
 ************* 20/6/2023العمل على ذلك ف

 
***  : ات التاري    خ وكانت كالتالي  مختلفة لمتغبر

ً
 وقد تبير  أن هناك أنساقا

M/D/YYYY 
MM/D/YYYY 
M/DD/YYYY 
MM/DD/YYYY 
YYYY-MM-DD*** 

 
ات منفصلة لليوم والشهر والسنة. من المهم مراعاة المحددات  ***يجب توحيد الأنساق المختلفة. لذلك، يتم إنشاء متغبر

ات.  وط لملء هذه المتغبر  شامل لتاري    خ الميلاد فقط. *** commentالمختلفة واستخدامها كشر
 

ي بيانات الأحوال المدنيلا ****هنا قمنا بتقسيم متغبر تاري    خ المي
 
ات. تحتوي على السنة والشهر واليوم **** ثلاثة إل د ف  متغبر

 
 

gen month  =0  
replace month = real(substr( birthdt, 1, 1))  if substr( birthdt, 2, 1) == "/" ***needed for formats 
M/D/YYYY and M/DD/YYYY*** 
replace month = real(substr( birthdt, 1, 2))  if substr( birthdt, 3, 1) == "/" ***needed for formats 
MM/D/YYYY and MM/DD/YYYY***) 
replace month = real(substr( birthdt, 6, 2))  if substr( birthdt, 5, 1) == "-" ***needed for format YYYY-
MM-DD*** 
replace month=. if month==0 ***needed for missings*** 
 
gen year  =0  
replace year = real(substr( birthdt, 5, 4))  if substr( birthdt, 4, 1) == "/" ***needed for format 
M/D/YYYY*** 
replace year = real(substr( birthdt, 6, 4))  if substr( birthdt, 5, 1) == "/" ***needed for formats 
MM/D/YYYY and M/DD/YYYY*** 
replace year = real(substr( birthdt, 7, 4))  if substr( birthdt, 6, 1) == "/" ***needed for format 
MM/DD/YYYY*** 
replace year = real(substr( birthdt, 1, 4))  if substr( birthdt, 5, 1) == "-" ***needed for format YYYY-
MM-DD*** 
replace year=. if year==0 ***needed for missings*** 

 
 

gen day  =0  
replace day = real(substr( birthdt, 3, 1))  if substr( birthdt, 2, 1) == "/" & substr( birthdt, 4, 1) == "/" 
***needed for format M/D/YYYY*** 
replace day = real(substr( birthdt, 3, 2))  if substr( birthdt, 2, 1) == "/" &  substr( birthdt, 5, 1) == "/" 
***needed for format M/DD/YYYY*** 
replace day = real(substr( birthdt, 4, 2))  if substr( birthdt, 3, 1) == "/"  & substr( birthdt, 6, 1) == "/" 
***needed for format MM/DD/YYYY*** 
replace day = real(substr( birthdt, 4, 1))  if substr( birthdt, 3, 1) == "/"  & substr( birthdt, 5, 1) == "/" 
***needed for format MM/D/YYYY*** 
replace day = real(substr( birthdt, 9, 2))  if substr( birthdt  ,8 ,1" == )-"  
replace day=. if day==0 ***needed for missings*** 
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 **********تاري    خ الوفاة )السنة والشهر والتاري    خ( ***م ******************تقسي

ي البيانات أشخاصًا على قيد الحياة ولديهم تاري    خ وفاة***** 
 
 *******نجد ف
 حالة( اتصل بالسيد حسير  رشيد للسؤال عن هذا الشخص***** 100********* )

 
gen month_death  =0  
replace month_death = real(substr( death_dt, 1, 1))  if substr( death_dt  ,2 ,1"/" == )  
replace month_death = real(substr( death_dt, 1, 2))  if substr( death_dt  ,3 ,1"/" == )  
replace month_death = real(substr( death_dt, 6, 2))  if substr( death_dt  ,5 ,1" == )-"  
replace month_death=. if month_death ==0  
 
gen year_death  =0  
replace year_death = real(substr( death_dt, 5, 4))  if substr( death_dt  ,4 ,1"/" == )  
replace year_death = real(substr( death_dt, 6, 4))  if substr( death_dt  ,5 ,1"/" == )  
replace year_death = real(substr( death_dt, 7, 4))  if substr( death_dt  ,6 ,1 /" == )"  
replace year_death = real(substr( death_dt, 1, 4))  if substr( death_dt  ,5 ,1" == )-"  
replace year_death=. if year_death ==0  
 
drop day_death 
gen day_death  =0  
replace day_death = real(substr( death_dt, 3, 1))  if substr( death_dt, 2, 1) == "/" & substr( death_dt ,

4 ,1"/" == )  
replace day_death = real(substr( death_dt, 3, 2))  if substr( death_dt, 2, 1) == "/" &  substr( death_dt ,

5 ,1"/" == )  
replace day_death = real(substr( death_dt, 4, 2))  if substr( death_dt, 3, 1) == "/"  & substr( death_dt ,

6 ,1"/" == )  
replace day_death = real(substr( death_dt, 4, 1))  if substr( death_dt, 3, 1) == "/"  & substr( death_dt ,

5 ,1"/" == )  
replace day_death = real(substr( death_dt, 9, 2))  if substr( death_dt  ,8 ,1" == )-"  
replace day_death=. if day_death ==0  

 
 

**** علامة تاري    خ*************** إنشاء   التغيبر
 

gen month_ch_dt  =0  
replace month_ch_dt = real(substr( chg_dt, 1, 1))  if substr( chg_dt  ,2 ,1"/" == )  
replace month_ch_dt = real(substr( chg_dt, 1, 2))  if substr( chg_dt  ,3 ,1"/" == )  
replace month_ch_dt = real(substr( chg_dt, 6, 2))  if substr( chg_dt  ,5 ,1" == )-"  
replace month_ch_dt=. if month_ch_dt ==0  
 
gen year_ch_dt  =0  
replace year_ch_dt = real(substr( chg_dt, 5, 4))  if substr( chg_dt  ,4 ,1"/" == )  
replace year_ch_dt = real(substr( chg_dt, 6, 4))  if substr( chg_dt  ,5 ,1"/" == )  
replace year_ch_dt = real(substr( chg_dt, 7, 4))  if substr( chg_dt  ,6 ,1"/" == )  
replace year_ch_dt = real(substr( chg_dt, 1, 4))  if substr( chg_dt  ,5 ,1" == )-"  
replace year_ch_dt=. if year_ch_dt ==0  

 
 
gen day_ch_dt  =0  
replace day_ch_dt = real(substr( chg_dt, 3, 1))  if substr( chg_dt, 2, 1) == "/" & substr( chg_dt  ,4 ,1 == )
"/" 
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replace day_ch_dt = real(substr( chg_dt, 3, 2))  if substr( chg_dt, 2, 1) == "/" &  substr( chg_dt  ,5 ,1 )
"/" == 
replace day_ch_dt = real(substr( chg_dt, 4, 2))  if substr( chg_dt, 3, 1) == "/"  & substr( chg_dt  ,6 ,1 )
"/" == 
replace day_ch_dt = real(substr( chg_dt, 4, 1))  if substr( chg_dt, 3, 1) == "/"  & substr( chg_dt  ,5 ,1 )
"/" == 
replace day_ch_dt = real(substr( chg_dt, 9, 2))  if substr( chg_dt  ,8 ,1" == )-"  
replace day_ch_dt=. if day_ch_dt ==0  

 
 
 

ي نفس الإسناد POPULATION NUMBER** هذه المعادلة نقوم بها للمقارنة بير  )
 
ي ونتائج التعداد ف

ي نتيجة السجل المدت 
 
( ف

ي )
 (30/11/2015الزمن 

ي دائرة ا
 
 ***** 20/6/2023صاءات العامة لإح*** قام بهذا العمل فريق التوأمة لهذه المهمة وصفوت ردايدة ف

 
ي محدد )

ي الحDD/MM/YYYY*** لبناء مجموعة سكانية لإسناد زمن 
ي تاري    خ من السجل المدت 

 
حسب جميع ( ف ، يجب أن ي  الي

، يتعير  إزالة جميع الأشخاص ال ي الحالي
.  لذلك، بدءًا من السجل المدت  ي

ي الإسناد الزمن 
 
 ذينالأشخاص الذين كانوا على قيد الحياة ف

ي وإدراج جميع الأشخاص الذين ماتوا بعده. يتم ذلك عن طريق الكود التالية: ****
 ولدوا بعد الإسناد الزمن 

 
ta gov if mnation==1 &  (death_c==0 |  ( (death_c==1 | death_c==2) & ((year_death>2015 
|(year_death==2015 & month_death > 11 ) | (year_death== 2015 & month_death== 11 & day_death 
>30)) |(year_death==. & month_death==. & day_death==. & (year_ch_dt>2015 |(year_ch_dt==2015 
& month_ch_dt > 11 ) | (year_ch_dt== 2015 & month_ch_dt== 11 & day_ch_dt >30))))))  & ( 
year<2015 | (year== 2015 & month<= 11) | (year==2015 & month==11 & day<= 30))   , m 

 
 

***the part „(death_c==0 |  ( (death_c==1 | death_c==2) & ((year_death>2015 |(year_death==2015 
& month_death > 11 ) | (year_death== 2015 & month_death== 11 & day_death >30)) 
|(year_death==. & month_death==. & day_death==. & (year_ch_dt>2015 |(year_ch_dt==2015 & 
month_ch_dt > 11 ) | (year_ch_dt== 2015 & month_ch_dt== 11 & day_ch_dt >30))))))” does the 
following : 

) 30/11/2015إذا الشخص ما زال على قيد الحياة أو توف  بعد  death_c ( إذا كان شخص متوف  بالفعل، يتم 0==  
) كود استخدام ال death_c==1 | death_c . لهذا تستخدم ( ومع ذلك، ي2== ي

جب أن يكون بعد الإسناد الزمن 
ات المتولدة  year_death month_death day_deathالمتغبر „)))جزء من الكود:   year_death>2015 
|(year_death==2015 & month_death > 11 ) | (year_death== 2015 & month_death== 11 & 
day_death إذا كان ((”(. 30<  death_dt ا، ف 

ً
ات مفقود سيتم استخدام المتغبر year_chg_dt و   month_chg_dt و  

day_chg_dt ي الكود(:  
 من ذلك )جزء ف 

ً
ي تم إنشاؤها بدلا

„)الن  year_death==. & month_death==. & 
day_death==. & (year_ch_dt>2015 |(year_ch_dt==2015 & month_ch_dt > 11 ) | 
(year_ch_dt== 2015 & month_ch_dt== 11 & day_ch_dt  >30 .)”)))  
 

ي  
ي بقية الكود الأشخاص الذين ولدوا بعد الإسناد الزمن 

)„) يستثن  year<2015 | (year== 2015 & month<= 11) | 
(year==2015 & month==11 & day  =<30  )”)  
 

ي عن طريق اس
 بالتاري    خ المطلوب. *** 30و  11و  2015ال تبديمكن تعديل هذا الرمز إل أي إسناد زمن 

 
 


