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تع��ز قدرات دائرة الإحصاءات العامة الأردن�ة من ح�ث تجميع 

أ لأفضل  
�
وتحل�ل و�عداد التقار�ر الخاصة بالب�انات الإحصائ�ة وفق

 الممارسات الدول�ة والأورو��ة  
 
 

 
 تق��ر المهمة  

 
 عن

 
 1المع�ار 

 نظام متكامل للب�انات الإدار�ة  
 

 )o( 101.3.النشاط 
ي محافظة العقبة  

ي �ف  التجارب والتحد�ات من التعداد المركب التج��يب
 
 

 
 تم تنف�ذ المهمة من قبل:  

ي  
ي الف�درا�ي الألمائف

�ش، المكتب الإحصائئ  الس�د ست�فان دي�ت
ي  

ي الف�درا�ي الألمائف
، المكتب الإحصائئ  د. ر�ن�ه سول�ف

ي 
ي -الس�دة م�لدا شل�كوئت  ، الإحصاءات اللتوان�ة ش�شتوكيييف

ف   ، الإحصاءات الفنلند�ة  الس�دة كا�ا رو�سالاينف
 
 
 

 
 المهمة الأونلاين  

 يوم عمل)  ½( 2024أ�ار  07
 يوم عمل)   ½( 2024أ�ار  13

 
 1النسخة: 
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ي الخاص بهم  

ويف �د الإل��ت ، عناو�نهم وال�ب ف  أسماء المؤلفني
 

�ش    الس�د ست�فان دي�ت
 الرئ�س السابق لقسم التعداد 

ي  
ي الف�درا�ي الألمائف

 المكتب الإحصائئ
Gustav-Stresemann-Ring 11 

65819 Wiesbaden 
 ألمان�ا  

  75 611 49+2140رقم الهاتف: 
 : ي

وئف �د الإل��ت   stefan.dittrich@destatis.deال�ب
 

 د. ر�ن�ه سول�ف  
 الرئ�س الجد�د لقسم التعداد 

ي  
ي الف�درا�ي الألمائف

 المكتب الإحصائئ
Gustav-Stresemann-Ring 11 

65819 Wiesbaden 
 ألمان�ا  

 : ي
وئف �د الإل��ت   Rene.Soellner@destatis.de ال�ب

 
ي 
ي -الس�دة م�لدا شل�كوئت  ش�شتوكيييف

ي قسم الإحصاءات السكان�ة  
 مستشار �ف

 وكالة الب�انات الحكوم�ة   –الإحصاءات اللتوان�ة 
Gedimino av. 29, Vilnius 

 لتوان�ا  
 413 09 685 370+رقم الهاتف: 

 : ي
وئف �د الإل��ت   milda.slickute@stat.gov.ltال�ب

 
ف   الس�دة كا�ا رو�سالاينف

 مستشار رئ��ي  
 الإحصاءات الفنلند�ة  
Työpajankatu 13 

00580 Helsinki 
 فنلندا  

 3599 551 29 358+رقم الهاتف: 
 : ي

وئف �د الإل��ت  kaija.ruotsalainen@stat.fi ال�ب
 
 
 

mailto:stefan.dittrich@destatis.de
mailto:Rene.Soellner@destatis.de
mailto:milda.slickute@stat.gov.lt
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 جدول المحت��ات   

 
 

 .Error! Bookmark not defined .................................................................................................. . الملاحظات العامة  1
 .Error! Bookmark not defined ..................................................................................................... . التقي�م والنتائج 2
 .Error! Bookmark not defined .......................................................................................... . الاستنتاجات والتوص�ات  3

 .Error! Bookmark not defined ....................................................................................... . الإطارات المرجع�ة  1الملحق  
 11 ........................................................................................................................................ . برنامج المهمة  2الملحق  
 .Error! Bookmark not defined ......................................................................... . الأشخاص الذين تم الالتقاء بهم 3الملحق  
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 تع��ز قدرات دائرة الإحصاءات العامة الأردن�ة  

 
 قائمة الاختصارات   

• BC – Beneficiary Country 
 الجهة المستف�دة 

• CoP – General Population and Housing Census  
 التعداد العام للسكان والمسا�ن 

• DoS – Department of Statistics 
 دائرة الإحصاءات العامة 

• MR – Mandatory Results  
 النتائج الإلزام�ة  

• MS – Member State 
 الدولة العضو  

• RTA – Resident Twinning Advisor 
 مستشار التوأمة المق�م  

• STE – Short-term Expert 
ة  ة القص�ي  خب�ي الف�ت
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 . الملاحظات العامة  1 
الب�انات   الأردن�ة من ح�ث تجميع  العامة  الإحصاءات  دائرة  "تع��ز قدرات  المعنون  التوأمة  وع  إطار م�ث ي 

التق��ر �ف إعداد هذا  تم 
نت  ة ع�ب الإن�ت ا لأفضل الممارسات الدول�ة والأورو��ة". هذە مهمة متابعة قص�ي الإحصائ�ة وتحل�لها و�عداد التقار�ر الخاصة بها وفق�

 تتعلق بالنتائج الإلزام�ة التال�ة: 
 

o "  ي عن ك�ف �مكن استخدام السجلات الإدار�ة لتع��ز الإحصاءات السكان�ة  :  1.3النت�جة الإلزام�ة وع تج��يب تنف�ذ م�ث
 " 2025ووضع إطار لتعداد السكان لعام 

 
الراهنة من تجار�ــها والتحد�ات من إجراء تعداد  نت هو أن تقدم دائرة الإحصاءات العامة الحالة  الغرض من هذا النشاط ع�ب الإن�ت

ي الأردن. 
 سج�ي مركب لأول مرة �ف

 
ف والأفراد الذين اجتمعوا ع� الدعم ال���م والمعلومات   اء الاستشار�ون أن �ع��وا عن خالص شكرهم لجميع المسؤولني و�ود الخ�ب
ي هذا التق��ر �ي آراء  

ة. والآراء والملاحظات الواردة �ف ي سهلت عملهم بدرجة كب�ي ون�ة واليت ي تلقوها خلال الجلسات الإل��ت الق�مة اليت
ي  ورة مع آراء الاتحاد الأوروئب ف ولا تتطابق بال�ف اء الاستشار�ني ي ليتوان�ا  أو الإحصاءاتالخ�ب

 وألمان�ا.  وفنلندا �ف
 
 

 . التقي�م والنتائج  2  
ة من   ة القص�ي اء الف�ت ح�ب بخ�ب ي دائرة الإحصاءات العامة، وقام بال�ت

، مساعد المدير العام للعمل�ات �ف افتتح المهمة د. ع�ي الشب�ي
تعداد   لتنف�ذ  بالعمل  تقوم  ا  حال�� الدائرة  أن  �سبب  وذلك  الأونلاين  الاجتماع  هذا  أهم�ة  إ�  ا  أ�ض� أشار  الأورو��ة.  الأعضاء  الدول 

ي  
الثائف �ن  ي الأردن الموافق ��ث

ا باستخدام إ. كما أشار د. ع�ي  2025مركب لأول مرة �ف � أن الخطة والاختبار الذي يتم إجراؤە حال��
ي المرحلة الأو� 

ي المهمات السابقة بالإضافة إ� ز�ارة دراس�ة إ� ألمان�ا �ف
ة �ف ة القص�ي اء الف�ت ي قدمها خ�ب ات اليت من  المدخلات والخ�ب

وع.   الم�ث
 و���جاز، تنص خطة دائرة الإحصاءات العامة ع� أن �ستخدم التعداد المركب للأغراض التال�ة: 

o  التحقق من جودة الب�انات الإدار�ة وتحسينها 
o  للتعبئة المسبقة للاستمارة 

 
ي نموذج النضج للانتقال من التعداد التقل�دي إ� تعداد السجل ال�امل، �عت�ب هذا خطوة مهمة للغا�ة نحو تعداد كامل قائم ع�  

�ف
 السجل دون ز�ادة مخاطر أو تكلفة تعداد السكان والمسا�ن الناجح. 

 

 
 

 وال�امل.  المركب: نموذج النضج للانتقال من التعداد التقل�دي إ� تعداد السجل 1الشكل 
 
 
 
 

d 
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ي محافظة العقبة 

ي �ف  التعداد التج��يب
ي  

الثائف �ن  ي ��ث
ي الأردن �ف

ا� للتعداد الذي س�جرى �ف ي  2025وتحض�ي
ة �ف ي ع�ث ي إحدى المحافظات الاثنيت

، تقرر إجراء تعداد مسبق �ف
ت محافظة العقبة لتكون محافظة الاختبار نظرا لأنها تعت�ب ممثلة للبلد بأ�ە ع� سب�ل المثال تحتوي ع� مدينة   الأردن، واخت�ي

ي عام 
ة فضلا عن المناطق ال��ف�ة. بدأ التخط�ط لما قبل التعداد �ف ا (ر�يع  2023كب�ي  ). 2024و�تم حال��

 
ا للأردن بالأرقام من عام   �سمة:  222.800، �قدر إجما�ي عدد السكان بـ 2022وفق�

 

 
 

 . 2022حسب الأردن بالأرقام   2022: تقديرات السكان حسب المحافظة لعام 2الشكل 
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ي محافظة العقبة 

ي �ف ي التعداد التج��يب
 2024الخطوات �ف

ي للعقبة لعام  ي تم تنف�ذها أو التخط�ط لها بالفعل للتعداد التج��يب مع استبعاد   2024ف�ما ��ي وصف موجز للخطوات الرئ�س�ة اليت
ف وما إ� ذلك.   القضا�ا الفن�ة مثل تكنولوج�ا المعلومات وتدر�ب الباحثني

 
o  ) 2023المرحلة التخط�ط�ة ( 
o ) 2023ص�اغة استمارات مرحلة الح� والحزم  ( 
o ) 2024مرحلة الحزم ( 

o  .ي المكاتب (الحزم) لبلوكات العد
ي والانتهاء من الح� �ف

 الإعداد الجغرا�ف
o   �مرحلة الح 

o  ي لأحد أفراد الأ�ة (تم جمع ب�انات إجمال�ة لحوا�ي تمت ز�ارة جميع الأ� المع�ش�ة وطلب اسم ورقم وطيف
 )عائلةأ�ة/   32000

 
o  (الوصف المقدم من دائرة الإحصاءات العامة)اختبار جودة وتغط�ة الب�انات الإدار�ة من أجل التعبئة المسبقة 
o  لأفراد �مثلون أ� مع�ش�ة  32000وصل قسم الب�انات الإدار�ة ملف �حتوي ع� ما �قارب ( 2024/ 4/ 17لغا�ة تار�ــــخ (

ي دائرة الإحصاءات العامة. 
ي من موظ�ف

ي نفذها ف��ق العمل الم�دائف ي اليت
 ومسا�ن من واقع عمل�ة الح� الم�دائف

o ) ف أن ما �قارب ) من هذە الأ� �حملون الجنس�ة الأردن�ة وما �قارب 28000بعد التصف�ة ع� مستوى الجنس�ة تبني
)4000 . ف  ) غ�ي أردنيني

o  : ي استمارة الح� تكون الإجابة عل�ه بثلاث خ�ارات �ي
ي �ف  السؤال عن الرقم الوطيف

ي لرب الأ�ة أو أي فرد من أفراد العائلة بعد موافقة المستج�ب1  . تعبئة الرقم الوطيف
 8888888888. لا أعرف و�كون رمز الإجابة عل�ه ب 2
 9999999999. رفض الإجابة و�كون الرمز ب 3

o  ي برموز غ�ي ما ورد أعلاە مثل   6666666666و 5555555555وردت حالة الإجابة عن سؤال الرقم الوطيف
 7777777777و

o   ي �شكل ج�د والبق�ة إما لا أعرف أو   14000كان هناك ما �قارب   28000من أصل أ�ة تمت تعبئة سؤال الرقم الوطيف
ي الإدخال  

 رفض أو غ�ي ذلك من خطأ �ف
o ) من خلال برمج�ة 14000تم دمج هذا الملف (STATA   مع الملف الرئ��ي لب�انات دائرة الأحوال المدن�ة والجوازات

ي للفرد المستج�ب لينعكس ذلك ع� ( ) فرد ينتمون إ� هذە الأ� المع�ش�ة من خلال  63000بناءا� ع� الرقم الوطيف
ي ب�انات الأحوال المدن�ة 

 رقم دف�ت العائلة �ف
o  ي و�د قسم الب�انات الإدار�ة بثلاثة خوادم ليتسيف للقسم الق�ام بعمله الفيف ف  قامت مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات ب�ت
o  ف المجردة لمطابقة الاسم الوارد من الم�دان مع الاسم قام ف��ق قسم الب�انات الإدار�ة بعمل مكثف جدا للتدقيق بالعني

ي دائرة الأحوال المدن�ة 
ي الذي ورد من الم�دان للفرد المستج�ب ور�طه الوارد �ف بعد الدمج ع� مستوى الرقم الوطيف

 حسب رقم دف�ت العائلة  
o  ي ب�انات الأحوال المدن�ة

ي دقة إدخالها بالرج�ع إ� مكان إقامة الفرد �ف
 ترجيح اعتماد الأسماء المشكوك �ف

 
o  :اختبار مدى ملاءمة الب�انات الإدار�ة للتعبئة المسبقة 
o  ف �ن متغ�ي من الب�انات الإدار�ة لمعرفة مدى ملاءمتها للتعبئة المسبقة. من بني ،  20وجرى اختبار مجموعه من ع�ث متغ�ي

ات مناسبة للتعبئة المسبقة للاستمارة.  ت ستة من المتغ�ي  اعت�ب
 

 
o  ي للعقبة  ) 2024أ�ار  12(يبدأ الأحد  2024مرحلة الجمع من التعداد التج��يب

o  ي الملحق
ي �ف  .  6و 4،5ترد الاستمارة الخاصة بالتعداد التج��يب

o   ي مرحلة
ف كما هو الحال �ف ا باستثناء تار�ــــخ الم�لاد من قبل الباحثني �مكن تصحيح جميع الأسئلة المملوءة مسبق�

 الجمع. 
 

o (الوصف المقدم من دائرة الإحصاءات العامة) ي تم التعرض لها
 التحد�ات اليت

ي المعلومات أ. 
، أو خطأ �ف ي ي ب�انات الأحوال المدن�ة (ممكن �سبب خطأ إدخال الرقم الوطيف

ە �ف لا يتوافق الاسم من الم�دان مع نظ�ي
ي ��ة الب�انات). 

 من المستج�ب لعدم الثقة �ف
. ب.  ي ي الب�انات الم�دان�ة، فقط الرقم الوطيف

 لا يوجد اسم �ف
ي الاستمارة الأو� عندما يتم ملء اسم المستج�ب   ثلاثو�ما أن هذا التعداد �شمل ج. 

، �ف ي
مجالات: الاقتصادي والزرا�ي والسكائف

ي الاستمارة المتبق�ة يتم ملء سؤال الاسم بـ (نفس الاسم)، مما �جعل المستج�ب بدورە مجهول  
، فإنه �ف ي

من خلال العمل الم�دائف
 الاسم وغ�ي محدد اله��ة، و�التا�ي لا �مكن لف��ق الب�انات مطابقته. 
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ي السجل  د. 

ف أو ثلاثة فقط (الاسم الأول، اسم الأب، اسم الجد) ول�س أر�عة مقاطع كما �ف الاسم من الحقل هو مقطع واحد أو اثنني
ي 
 1المدئف

ي للمسكن الذي  ه. 
و�تبع نفس رقم دف�ت العائلة اسمان من أفراد الأ�ة الواحدة (من خلال تتبع الب�انات ورقم التع��ف الجغرا�ف

 .( ف ف مختلفني ي مسكنني
 �ق�م ف�ه هذان الشخصان �ف

ي الب�انات  و.  
ي كما هو موجود �ف

ف من الاسم ول�ن اسم العائلة الحا�ي هو لقب ول�س اسم العائلة الحق��ت مطابقة مقطع أو مقطعني
 المدن�ة. 

 
ي الأردن جميع   1

' اسم 3' اسم الأب، '2' الاسم الأول، '1سكان من الجنس�ة الأردن�ة لهم أسماء رسم�ة تتكون من الأجزاء الأر�عة التال�ة: 'ال�ف
 ' اسم العائلة4الجد، '
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 . الاستنتاجات والتوص�ات 3
ة. ومن  � ف من ألمان�ا وفنلندا وليتوان�ا عن إعجابهم بما تحقق منذ المهمة الأخ�ي ة المعينني ة القص�ي اء الف�ت عرب جميع خ�ب

ي دائرة  
ف �ف الواضح أن جميع الخطوات المتخذة والمخطط لها �ستند إ� تحل�ل دقيق ومعرفة راسخة من جانب الموظفني

 الإحصاءات العامة. 
 

ا من ح�ث ق�اس جودة ب�انات السجل   ي محافظة العقبة مهم جد�
ي �ف ، فإن التعداد التج��يب وف�ما يتعلق بالعمل المستقب�ي

ي فنلندا عدة مرات عند التخط�ط للانتقال إ� تنف�ذ تعداد  
جري نفس الن�ع من الاختبارات �ف

�
. كما أ ي

واستخدامها الإحصائئ
ي قائم ع� السجلات. 

 سكائف
 
 

 ونوقش جانبان رئ�س�ان هما: 
 
ي المصادر الإدار�ة.  •

ي الصحيح الذي يتم جمعه من الم�دان والمتاح �ف
ف عدد مطابقات الرقم الوطيف ا،    تحسني حال��

الحالات  50أجاب حوا�ي   . �مكن مطابقة هذە  ي
أثناء العمل الم�دائف الوطن�ة  ف ع� سؤال الأرقام  المستجيبني ٪ من 

�مكن   ولا  ا  �كن صح�ح� لم  أو  السكان  لبق�ة  ي  الوطيف الرقم  يتم جمع  لم  بينما  الإدار�ة،  الب�انات  مع مصادر  بنجاح 
للمطابقات 50  مطابقته.  المئ��ة  النسبة  ل��ادة  الجهود  من  الم��د  ببذل  ا  أ�ض� يو�  ول�ن  ج�د  رقم  بالتأ��د   ٪

ي التحسينات التال�ة: 
 الصح�حة. و�مكن النظر �ف

o   و�مكن  ، ي الوطيف الرقم  من  التحقق  �مكن  بح�ث  اله��ة،  السفر/بطاقة  جواز  إظهار  �طلب  أن  للباحث  �مكن 
ي الإدخالات. 

 تقل�ل الأخطاء أو الأخطاء �ف
o   ي حيت يتمكن من التحقق مما

الم�دائف اللازمة أثناء ق�امه بالعمل  الإدار�ة  الب�انات  الحصول ع�  �مكن للباحث 
أم   ا  موجود� المع�  ي  الوطيف الرقم  لأنها    لا؛ إذا كان  الب�انات  أمن  ح�ث  من  التوص�ة  هذە  من  التحقق  �جب 

 . ا ع� الجهاز اللو�ي  تتطلب أرقام وطن�ة مملوءة مسبق�
o   ي ذلك دائرة الإحصاءات العامة، بح�ث �شعر

ي القطاع العام بما �ف
ي ك�ف�ة ز�ادة الثقة �ف

ء المهم هو التفك�ي �ف ي ال�ث
. و�مكن   ف الباحثني تدر�ب  أثناء  الاعتبار  ي 

المهم وضعها �ف الشخص�ة. من  المعلومات  تقد�م  بالراحة عند  الناس 
 مزا�ا المشاركة.  تروجالق�ام بذلك ع� سب�ل المثال من خلال حملة إعلام�ة قبل التعداد 

o  .ي منها ي لم يتم الحصول ع� رقم وطيف  قد �كون من الج�د تحد�د صورة أفضل للمجموعة اليت
الإدار�ة.   • الب�انات  جودة  من  جمع  التحقق  وسيتم  الم�دان  من  فقط  ي  الوطيف الرقم  جمع  يتم   ، الحا�ي الوقت  ي 

�ف
ي المرحلة اللاحقة

ي �جب التحقق من جودتها).  ب�انات أخرى �ف ي هذە   (تتوفر بعض الب�انات الإدار�ة اليت
ومن المهم �ف

الغرض.  لهذا  الم�دان  ي 
�ف جمعها  �مكن  ي  اليت والب�انات  الإدار�ة  الب�انات  جودة  تقي�م  ي ك�ف�ة 

�ف التفك�ي  المرحلة 
   وقدمت التوص�ات العامة التال�ة: 

o  ا تلو الآخر.  ةالإدار�  اتتحقق من ملاءمة المتغ�ي  واحد�
o   :توضيح الهدف من استخدام الب�انات الإدار�ة 

o   ي الم�دان :  1الخ�ار
 وتدق�قها.  للتحقق من الب�انات المجمعة �ف

o   ات محددة، مثً� لتخف�ف عبء الاستجابة. :  2الخ�ار  كمصدر ب�انات لمتغ�ي
 

o   ي التعداد التقل�دي والب�انات الإدار�ة، يو� دائما
ات ذات التعار�ف المختلفة �ف ف المتغ�ي وعند الاخت�ار بني

 بالاطلاع ع� دل�ل إدارة تعدادات السكان والمسا�ن. 
)https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesf/series_f83rev2en.pdf( 
 
o  ي تتمتع بأع� دقة.   -ل�ل من ب�انات التعداد والب�انات الإدار�ة أخطاء  اخ�ت تلك اليت
o   �ة من ح�ث الجودة العال�ة. ع ي أو التسج�ل حسب الخ�ب

وضع قواعد أول��ة لاستخدام التسج�ل الم�دائف
ي الوقت  

سب�ل المثال، بالنظر إ� تار�ــــخ الم�لاد، �مكن اعتبار أول��ة للسجل أع� لأن هذا المتغ�ي لا يتغ�ي �ف
ي (الطباعة) أ��� احتمالا. 

ي العمل الم�دائف
 والأخطاء �ف

https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesf/series_f83rev2en.pdf
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o   ي

ت الب�انات الم�دان�ة ذات جودة أع�، �مكن استخدام ب�انات السجل كب�انات تكم�ل�ة، مثً� �ف وحيت لو اعت�ب
 تع��ض الب�انات الناقصة. 

o  ف ب�انات التعداد والب�انات الإدار�ة �ر اختلافات زمن�ة   -معرفة سبب وجود اختلافات بني إذا كان من الممكن ت�ب
ي متغ�ي الحالة الزوج�ة) 

 طف�فة (ع� سب�ل المثال �ف
o   ف ب�انات التعداد والب�انات الإدار�ة  لا تركز ع� الاختلافات الطف�فة.  -حدد الفرق بني
o  ي حالة عدم استخدام مالك الب�انات الإدار�ة للمعاي�ي الدول�ة للإحصاءات

حاول من خلال حوار مع مالك   -�ف
ي دائرة الإحصاءات  

ا للتع��ف المستخدم �ف الب�انات لفهم السبب ومعرفة ما إذا كان ب�مكانه تقد�م الب�انات وفق�
ف والمعالجة بح�ث �مكن   ، لذا �جب بذل الجهود لص�اغة قواعد التجه�ي

�
 دائما

�
العامة. وهذا ل�س ممكنا

ي (انظر التوص�ات الدول�ة). 
 للتع��ف الإحصائئ

�
 استخدام الب�انات الموجودة لإنتاج الب�انات وفقا

 
 
 

 



11 
 تع��ز قدرات دائرة الإحصاءات العامة الأردن�ة  

 

 . الإطارات المرجع�ة  1الملحق  
 

 
 الإطار المرج�ي  

 
ي  وع التوأمة الأورويب  JO 21 ENI ST 01 22م�ش
 

 :  1المع�ار  
ي الأردن مع تنف�ذ المشار�ــــع التج��ب�ة �شأن سجل الأعمال  

إعداد خارطة ط��ق لتط��ر نظام ب�انات إدار�ة متكامل �ف
 والإحصاءات السكان�ة  

 
 

 :  1.3.10النشاط (الأونلاين) 
ي العقبة  

 التجارب والتحد�ات من التعداد القب�ي المركب �ف
 

 2024أ�ار  07التار�ــــخ: 
 
 

 جدول المحت��ات  
 13 ......................................................................................................... . الهدف والنتائج الإلزام�ة للمع�ار 0

 13 ......................................................................................................................................... الهدف 

ات الإنجاز ل�ل عن� فر�ي   14 ..................................................................................... النتائج الإلزام�ة ومؤ�ث

 15 ................................................................................................................................ . هدف النشاط 2

 15 ......................................................................................................... . المخرجات المتوقعة من النشاط3

 16 .................................................................................................................................... . المشاركون 4

ة من الدول الأعضاء الأورو��ة ة القص�ي اء الف�ت  16 ....................................................................................... خ�ب

اء دائرة الإحصاءات العامة  16 .................................................................................(ف��ق سجل العناو�ن) -خ�ب

 16 ................................................................................................................................... ف��ق التوأمة 

 16 ......................................................................................................................................... . الموارد 5

 17 ........................................................................................................................... . الأجندة الإجمال�ة6

ي دائرة الإحصاءات العامة7
 17 ......................................................................... . نبذة عامة عن الب�انات الإدار�ة �ف
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 قائمة الاختصارات   

BC  Beneficiary Country 
 الجهة المستف�دة  

DoS Department of Statistics 
 دائرة الإحصاءات العامة

ESS European Statistical System 
ي  ي الأوروئب

 النظام الإحصائئ
MS Member State 

 الدول الأعضاء الأورو��ة  
RTA  Resident Twinning Advisor 

 مستشار التوأمة المق�م  
STE Short Term Expert 

ة ة القص�ي  خب�ي الف�ت
ToR Term of References 

 الإطارات المرجع�ة  
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 . الهدف والنتائج الإلزام�ة للمع�ار  0 
 

 الهدف  
ي الأردن، وتنف�ذ مشار�ــــع تج��ب�ة �شأن إ�شاء سجل  

إعداد خارطة ط��ق لوضع نظام متكامل للب�انات الإدار�ة �ف
   إحصاءات الأعمال وتع��ز الإحصاءات السكان�ة. 

 
وع التوأمة سينصب   ف الرئ��ي لم�ث ك�ي وع ط��ل الأجل، فإن ال�ت نظرا� لأن تط��ر نظام متكامل للب�انات الإدار�ة �عت�ب م�ث
  
�
ي تواجهها حال�ا ع� مشار�ــــع تج��ب�ة محددة �مكن أن يتصدى فيها استخدام السجلات الإدار�ة للتحد�ات الرئ�س�ة اليت

ي تنف�ذ خطة (خارطة ط��ق) للنظام  
دائرة الإحصاءات العامة، و�شكل هذە المشار�ــــع التج��ب�ة الخطوات الأو� �ف

 
�
ي الأوسع نطاقا

ي من خلال توف�ي نموذج لتوسيع نطاق استخدام الب�انات الإدار�ة ع�ب النظام الإحصائئ
ي الأردئف

الإحصائئ
ي للأعمال

وع التوأمة ع� وضع سجل إحصائئ كز المشار�ــــع التج��ب�ة لم�ث    بمرور الوقت؛ وع� وجه الخصوص، س�ت
ف نوع�ة الإحصاءات السكان�ة.    وتحسني

 
ي لعام 

،   2030Jordan Economic Modernization Vision 2030تم إطلاق رؤ�ة التحد�ث الاقتصادي الأردئف
ي من خلالها تم تحد�د مصطلح "الأردن الذ�ي  ي محركات النمو لتنف�ذ رؤ�ة   smart Jordan-اليت

" كواحد من ثمائف
ي   Smart Jordanالتحد�ث الاقتصادي؛ يتضمن  سبع قطاعات تعت�ب الب�انات واحدة منها. و�ش�ي ذلك إ� توجه وطيف

ي الوقت المناسب وع�  
ي وضع الس�اسات �ف

لضمان وجود مصادر ثابتة وموثوقة الب�انات، ونظم إحصائ�ة ق��ة �سهم �ف
ي سيتم اتباعها هو تح��ل دائرة الإحصاءات العامة الأردن�ة إ�   ، ومن المتوقع أن �كون أحد الإجراءات اليت أساس مستن�ي

 . ي تفاع�ي ي وطيف
 مركز إحصائئ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.jordanvision.jo/en/site/drivers?id=4
https://www.jordanvision.jo/en/site/drivers?id=4
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.  1ينقسم المع�ار ات الإنجازات المرتبطة بالعن� الفر�ي  إ� ستة عنا� فرع�ة ل�ل منها نتائج إلزام�ة مع مؤ�ث

 

ات الإنجاز ل�ل عن� فر�ي   النتائج الإلزام�ة ومؤ�ث
 

ات الإنجاز ل�ل العنا� الفرع�ة ضمن المع�ار  :  1الجدول   ي الأردن  1النتائج الإلزام�ة ومؤ�ث
 : نظام ب�انات إدار�ة متكامل �ف

 المؤ�ش   النتائج الإلزام�ة من وث�قة التوأمة 
إعداد قائمة(مخزون) للب�انات   :1.1

الإدار�ة المتعلقة بالأعمال والأ�  
وخ��طة ط��ق(خطة) إرشاد�ة لإدراجها  

ي نظام متكامل 
 �ف

ات الب�انات الإدار�ة والب�انات الوصف�ة الداعمة المفصلة  : أ . 1.1مؤ�ش    إعداد مخزون(قائمة) لمتغ�ي
 

ي نظام متكامل  :ب.1.1المؤ�ش  
 إعداد خارطة ط��ق(خطة) أول�ة لإدراج الب�انات �ف

ات�ج�ة   : 1.2 اس�ت لوضع  ي  تج��يب وع  م�ث
لأغراض   الإدار�ة  الب�انات  مصادر  لإدماج 

 إ�شاء سجل إحصاءات الأعمال 

تم تحد�د مصادر الب�انات الإدار�ة وتقي�مها ووضع خطة لدمجها مع معلومات تعداد  :  أ. 1.2المؤ�ش  
ي سجل إحصاءات الأعمال 

 المنشآت �ف
 

،  ISICإعداد وثائق عن ه�ا�ل قواعد الب�انات والامتثال للمعاي�ي والتصن�فات الإحصائ�ة (  ب.  1.2المؤ�ش  
Rev 4   .كة وما إ� ذلك  .... إلخ)، واستخدام المعرفات المش�ت

 
ي المجالات  :  ج. 1.2المؤ�ش  

ي �مكن من خلالها الاستفادة من سجل إحصاءات الأعمال �ف تفحص ال��ف�ة اليت
ي دائرة الإحصاءات العامة 

 الإحصائ�ة الاخرى �ف
 

ي حول ك�ف�ة:  1.3 وع تج��يب  تنف�ذ م�ث
استخدام السجلات الإدار�ة لتع��ز  

الإحصاءات السكان�ة وتحد�ث إطار 
ي لعام  

ص�اغة استمارة التعداد السكائف
2025 

 

 تم إعداد قائمة(مخزون) لمصادر الب�انات وتقي�مها ووضع خطة:  أ. 1.3المؤ�ش  
ي تنتجها دائرة الإحصاءات العامة  ي الإحصاءات اليت

 عمل لإدماجها �ف
 

 تم تط��ر منهج�ة لدمج الب�انات الإدار�ة :  ب. 1.3المؤ�ش  
 

 الوثائق المعدة �شأن المعاي�ي الإحصائ�ة، والتصن�فات، والمعرفات، المحددات، إلخ. :  ج. 1.3المؤ�ش  
 

ي  :  د. 1.3المؤ�ش  
ي ص�اغة استمارات التعداد السكائف

مراجعة ك�ف �مكن للب�انات الإدار�ة أن �ساعد �ف
2025  

 
ات�ج�ة لضمان تدفق  :  1.4 وضع اس�ت

ف دائرة الإحصاءات العامة   الب�انات بني
ة ع� أساس مستمر   والمؤسسات النظ�ي

 للمشار�ــــع التج��ب�ة المذكورة أعلاە 

مراجعة البن�ة التحت�ة التقن�ة لعمل�ات نقل الب�انات وخطة العمل المعدة ع� أساس  :  أ. 1.4المؤ�ش  
 أعلاە.   1.2و  1.1النتائج الإلزام�ة  

 
�كة :  ب. 1.4المؤ�ش   ف دائرة الإحصاءات العامة والمؤسسات ال�ث  تم الاتفاق ع� مذكرات تفاهم بني

 
ف دائرة :  ج. 1.4المؤ�ش   اتفاق�ة �شأن المعاي�ي والتصن�فات والمعرفات الإحصائ�ة وما إ� ذلك بني

�كة.   الإحصاءات العامة والمؤسسات ال�ث
 

 مراجعة عمل�ات تدفق الب�انات داخل دائرة الإحصاءات العامة:  د. 1.4المؤ�ش  
تنف�ذ برامج التدر�ب وتط��ر المواد   : 1.5

التدر�ب�ة داخل دائرة الإحصاءات العامة  
�كة حول استخدام   ومع المؤسسات ال�ث
السجلات الإدار�ة للأغراض الإحصائ�ة،  
بناً ء ع� المشار�ــــع التج��ب�ة المذكورة  

 أعلاە 

 عداد وثائق تفص�ل�ة حول المعاي�ي الإحصائ�ة والتصن�فات والمعرفات وما إ� ذلك. : تم إأ. 1.5المؤ�ش  
 

ي دائرة الإحصاءات العامة  :  ب. 1.5المؤ�ش  
سيتم توف�ي برامج تدر�ب�ة وورشات عمل شاملة لموظ�ف

�كة   والمؤسسات ال�ث
 

ي ضمان تطبيق المعاي�ي الإحصائ�ة  :  ج. 1.5المؤ�ش  
تع��ز الدور الق�ادي لدائرة الإحصاءات العامة �ف

ي 
ي الأردئف

  المناسبة ع�ب النظام الإحصائئ
خارطة ط��ق الحوكمة لصان�ي  :  1.6

القرارات "الوصول إ� الب�انات  
ي ( )  NDCواستخدام مركز الب�انات الوطيف

ي  
للتحل�لات القائمة ع� النماذج �ف

 خارطة ط��ق حوكمة    الأردن"

ي  .أ:  1.6المؤ�ش    أفضل الممارسات الدول�ة لمركز الب�انات الوطيف
 

   ز�ادة الو�ي عند أصحاب المصلحة وتحد�د الاحت�اجات  .ب: 1.6المؤ�ش  
 

ف .ج:  1.6المؤ�ش   ي للب�انات بالموظفني و�د المركز الوطيف ف  اله�كل التنظ��ي والمهارات المطل��ة ل�ت
 الاحت�اجات والمعاي�ي المتعلقة بالب�انات والب�انات الوصف�ة.د:  1.6المؤ�ش  
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 . هدف النشاط  2

نت هو أن تط�ح الدائرة ما تقوم به أعمال  والتحد�ات من إجراء تعداد السج�ي   وتجار�ــها الغرض من هذا النشاط ع�ب الإن�ت
ي محافظة العقبة من أجل استخدامها للتحقق من  

ي الأردن. و�ستخدم الدائرة حال�ا التعداد القب�ي �ف
المركب لأول مرة �ف

ي الشكل    وبجودة الب�انات الإدار�ة فضلا عن إمكان�ة التعبئة المسبقة (أ 
). ومع ذلك، فإن الدائرة لديها بعض  1�ف

ي الحصول ع� بعض الملاحظات عليها
ي ترغب �ف  .التحد�ات اليت

 
ي سيتم تناولها:   مثال ع� التحد�ات والمواضيع اليت

ا والب�انات الإدار�ة المستندة ع� De facto ك�ف�ة التعامل مع تعداد  •  De jure الذي يتم جمع ب�اناته حال��
ف   الأشخاصع� سب�ل المثال، يتم �سج�ل   -ك�ف�ة التعامل مع التع��فات المختلفة  • ي  كالمخط��ني

ف �ف وجني ف م�ت
 الب�انات الإدار�ة 

ف التعداد والسجلات الإدار�ة  •  أفضل الممارسات للجمع بني
ي لا تتطابق فيها سجلات التعداد والسجلات الإدار�ة  •  ك�ف�ة التعامل مع الحالات اليت

 
 

 
 نموذج الانتقال من التعداد التقل�دي إ� التعداد المركب والتعداد السج�ي : 1الشكل  

•  
  . المخرجات المتوقعة من النشاط3 

 تق��ر النشاط   •
ي تواجهها دائرة الإحصاءات العامة   •  الأغذ�ة الراجعة عن أفضل طرق للتعامل مع التحد�ات اليت
ي �جب اتباعها   •  وضع خطة للخطوات المقبلة اليت

 
 
 
 

a 

b 
c 

d 
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 . المشاركون  4 
 

ة من الدول الأعضاء الأورو��ة    ة القص�ي اء الف�ت  خ�ب
 

�ش، •  Stefan.Dittrich@destatis.deإحصاءات ألمان�ا   الس�د ست�فان دي�ت
، إحصاءاتر�ن�ه  •  Rene.Soellner@destatis.deألمان�ا سول�ف
ي  •

، إحصاءات ليتوان�ا -الس�دة م�لدا شل�كوئت ي  Sestokiene@stat.gov.lt-Milda.Slickuteش�شتوكيييف
، إحصاءات فنلندا  • ف  kaija.ruotsalainen@stat.fiالس�دة كا�ا رو�سالاينف

 
اء دائرة الإحصاءات العامة    (ف��ق سجل العناو�ن) -خ�ب
، مساعد المدير العام للعمل�ات   •  د. ع�ي الشب�ي
ي  •

وئف  الس�دة أحلام الروسان، مدير مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات والتحول الإل��ت
 الس�د محمد الشطناوي، مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات   •
 الس�د محمد صخ��ة، مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات   •
 الس�د جعفر عبابنة، مدير مدي��ة إدارة الب�انات   •
 الس�د صفوت الردا�دة، مدي��ة إدارة الب�انات   •
 الس�دة لينا الجزازي، مدي��ة إدارة الب�انات   •

 
 

 ف��ق التوأمة  
ف (مستشار التوأمة المق�م)   •  د. شارلوت ن�لسني
ة (المساعد اللغوي لمستشار التوأمة المق�م)  •  الآ�سة ز�نة عم�ي
 الآ�سة ذكرى الطورة (مساعد مستشار التوأمة المق�م)  •

 
  . الموارد5 
 

ي جميع مراحل النشاط؛
جمة التح����ة والشف��ة �ف ة إ� متوسطة   سيتم توف�ي خدمات ال�ت لذلك ير�ب إبقاء الجمل قص�ي

جم بتقد�م ترجمة دق�قة.    الطول عند الحد�ث مما �سمح للم�ت
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:Stefan.Dittrich@destatis.de
mailto:Rene.Soellner@destatis.de
mailto:Milda.Slickute-Sestokiene@stat.gov.lt
mailto:kaija.ruotsalainen@stat.fi
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 . الأجندة الإجمال�ة  6 

ح�ب    –دقائق  10 •  ال�ت
ي العقبة   –دق�قة  50 •

ي دائرة الإحصاءات العامة، الخطة والتحد�ات المتعلقة بالتعداد القب�ي �ف
 الحالة الراهنة �ف

ة   –دق�قة  45 • ة القص�ي اء الف�ت  التغذ�ة الراجعة من خ�ب
 الختام   –دق�قة  15 •

 

 
ي دائرة الإحصاءات العامة7 

   . نبذة عامة عن الب�انات الإدار�ة �ف
 

o   �قائمة (مخزون) الب�انات الإدار�ة عن الأشخاص والأ 
o ) متغ�ي متاح)  44دائرة الأحوال المدن�ة والجوازات 
o ) ات متاحة) 6مؤسسة الضمان الاجتما�ي  متغ�ي

o كات  قائمة (مخزون) الب�انات الإدار�ة عن ال�ش
o ) متغ�ي متاح) 16وزارة الصناعة والتجارة 
o ) كات ات متاحة) 10دائرة مراقبة ال�ث  متغ�ي
o ) متغ�ي متاح) 28مؤسسة الضمان الاجتما�ي 

o   ي والمسا�ن
 قائمة (مخزون) الب�انات الإدار�ة عن المبايف

o  ات  غ�ي منسق) –وزارة الإدارة المحل�ة (بعض المتغ�ي
o  ات ى (بعض المتغ�ي  غ�ي منسق)  –أمانة عمان ال��ب
o  (ات ي (بعض المتغ�ي

ي المل�ي الأردئف
 المركز الجغرا�ف

o  كة ال�ه��اء (عينة  ق�د العمل)عمل�ة �سل�م ب�انات  –�ث
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 . برنامج المهمة 2الملحق  
 

   2024أ�ار  07
ح�ب والتع��ف عن النفس    –دقائق  10 •  ال�ت
ي    –دق�قة    50 •

�ف ي  التج��يب بالتعداد  المتعلقة  والتحد�ات  والخطة  الراهنة  الحالة  بعرض  الدائرة  موظفو  �قوم 
 محافظة العقبة 

اء التغذ�ة الراجعة وملاحظاتهم   –دق�قة  45 •  �قدم الخ�ب
 الموجز   –دق�قة  15 •
احة   –دق�قة  30 •  اس�ت
ف الجهة المستف�دة    –دق�قة    60 • تجميع الملاحظات بعد الاجتماع الأونلاين (سيتم فعل ذلك �شكل منفصل بني

 والدول الأعضاء) 
 

 
 2024أ�ار  13

ي   –دقائق  10 •
 2024أ�ار  07الاستنتاجات والتوص�ات من الاجتماع السابق الذي عقد �ف

ي واجهتها الدائرة بما يتعلق بتعداد العقبة   –دق�قة  60 •  عرض ونقاش الأسال�ب والتحد�ات اليت
 الموجز والاستنتاجات   –دق�قة  20 •
احة   –دق�قة  30 •  اس�ت
ف الجهة المستف�دة    –دق�قة    90 • تجميع الملاحظات بعد الاجتماع الأونلاين (سيتم فعل ذلك �شكل منفصل بني

 والدول الأعضاء) 
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 . الأشخاص الذين تم الالتقاء بهم  3الملحق 

نت  ي الذي ح�ف عن ط��ق الإن�ت
 الف��ق الم�دايف

ي دائرة الإحصاءات العامة   •
، مساعد المدير العام للعمل�ات �ف  د. ع�ي الشب�ي

ي  •
وئف  الس�دة أحلام الروسان، مدير مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات والتحول الإل��ت

 الس�د محمد الجندي، مدير مدي��ة الإحصاءات الأ��ة والسكان�ة  •
 الس�دة غ�داء خصاونة، مدير مدي��ة المنهج�ات   •

 
 ف��ق عمان 

ي   •
وئف ي مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات والتحول الإل��ت

 الس�د محمد الشطناوي، مطور �ف
ي   •

وئف ي مدي��ة تكنولوج�ا المعلومات والتحول الإل��ت
 الس�د محمد صخ��ة، مهندس شبكات �ف

، مدي��ة إدارة الب�انات   • ي
 الس�د عبد الواحد الحرايزة، إحصائئ

، مدي��ة إدارة الب�انات   • ي
 الس�دة لينا الجزازي، إحصائئ

، مدي��ة إدارة الب�انات   • ي
 الس�د محمد العمري، إحصائئ

 
وع التوأمة   ف��ق م�ش

ة (المساعد اللغوي لمستشار التوأمة المق�م) •  الآ�سة ز�نة عم�ي
، مستشار التوأمة المق�م   • ف  د. شارلوت ن�لسني

 


	تقرير المهمة
	تم تنفيذ المهمة من قبل:
	السيد ستيفان ديترتش، المكتب الإحصائي الفيدرالي الألماني
	د. رينيه سولنر، المكتب الإحصائي الفيدرالي الألماني
	السيدة ميلدا شليكوتي-شيشتوكييني، الإحصاءات اللتوانية
	السيدة كايا روتسالاينن، الإحصاءات الفنلندية
	المهمة الأونلاين
	07 أيار 2024 (½ يوم عمل)
	13 أيار 2024 (½ يوم عمل)
	أسماء المؤلفين، عناوينهم والبريد الإلكتروني الخاص بهم
	رقم الهاتف: +49 611 75 2140
	رقم الهاتف: +358 29 551 3599
	جدول المحتويات
	1. الملاحظات العامة
	2. التقييم والنتائج
	3. الاستنتاجات والتوصيات
	الملحق 1. الإطارات المرجعية
	0. الهدف والنتائج الإلزامية للمعيار
	الهدف
	النتائج الإلزامية ومؤشرات الإنجاز لكل عنصر فرعي

	2. هدف النشاط
	3. المخرجات المتوقعة من النشاط
	4. المشاركون
	خبراء الفترة القصيرة من الدول الأعضاء الأوروبية
	خبراء دائرة الإحصاءات العامة- (فريق سجل العناوين)
	فريق التوأمة
	 د. شارلوت نيلسين (مستشار التوأمة المقيم)
	 الآنسة زينة عميرة (المساعد اللغوي لمستشار التوأمة المقيم)
	 الآنسة ذكرى الطورة (مساعد مستشار التوأمة المقيم)

	5. الموارد
	6. الأجندة الإجمالية
	7. نبذة عامة عن البيانات الإدارية في دائرة الإحصاءات العامة
	الملحق 2. برنامج المهمة
	الملحق 3. الأشخاص الذين تم الالتقاء بهم

