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F o r o r d . 

Nærværende Hefte danner en Fortsættelse af den siden 1897 
optagne Statistik over Arbejdsstandsninger (Strejker og Lockouter) i 
Danmark og omliandler Aarene 1916—̂ 20, for hvilke Aar der iøvrigt 
allerede i Statistisk Aarbog har været bragt summariske Opgørelser, 
efterhaanden som Materialet har foreligget for hvert enkelt Aar. 

Størstedelen af den Periode, som den her foreliggende Statistik 
over Arbejdsstandsningerne omfatter, har været præget af en stærk 
Uro i Arbejdsforholdene; Arbejdsstandsningernes Antal er blevet langt 
større end i tidligere Aar, og de har i særlig stort Antal været iværksat 
uvarslede og overfor den enkelte Arbejdsplads. Der har derfor frembudt 
sig adskilligt flere Vanskeligheder end før ved at faa alle indtrufne 
Arbejdsstandsninger registrerede, og en Del Smaastrejker maa antages 
ganske at være undgaaede Opmærksomheden; end ikke i Organisa­
tionerne, Arbejdernes saavelsom Arbejdsgivernes, har man haft fuldt 
ud Eede paa, bvilke Arbejdsstandsninger, der har været i de forskel­
lige Fag, og Fagbladenes Omtale deraf har langt fra været fuldstændig. 
I større Omfang end tidligere har der endvidere vist sig Vanskeligheder 
ved at fremskaffe de ønskede Oplysninger med Hensyn til Karakter, 
Omfang o.s.v. for de Arbejdsstandsninger, som man ved er indtrufne, 
og i Tabelafdelingen er der derfor adskillige tomme Eubrikker. Ved 
— er betegnet, at den paagældende Oplĵ sning mangler. 

Trods den Ufuldstændighed, som Statistikken saaledes er behæftet 
med, for saa vidt angaar de sidste Aar, har man dog ment at burde 
publicere den for ikke at bryde Kontinuiteten i Statistikken over Arbejds­
standsninger og under Hensyn til, at der blandt de for Femaaret 1916—̂ 20 
her registrerede 1249 Arbejdsstandsninger vistnok ikke mangler Oplys­
ning om nogen større eller mere betydende Konflikt. Arbejdsstands­
ningernes store Antal og Materialets Mangler har bevirket, at Noterne 



til Tabellerne er blevet ret stærkt indskrænkede i Forhold til Noterne 
i de tidligere Publikationer; ikke alene er den Eegel blevet fulgt, at 
Konflikter om rene Lønspørgsmaal i enkelt Bedrift ikke er særligt om­
talte ; men et stort Antal Konflikter i Anledning af Kxav om Djnrtids-
tillæg el. 1. af ganske ensartet Karakter, har man heller ikke fundet 
det nødvendigt at gøre nærmere Eede for, selv om de vedrørte en 
Flerhed af Bedrifter. Endvidere har man paa forskellig Maade maattet 
begrænse de indledende Bemærkningers almindelige Behandling af 
Arbejdsstandsningernes Omfang og Art. 

Det statistiske Departement i August 1922. 

ADOLPH JENSEN. 

'^Johs. Dalhoff. 
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Indledende Bemærkninger. 

Materialet til Statistikken over Arbejdsstandsninger under Form 
af Strejke eller Lockout er tilvejebragt paa den Maade, at der om en­
hver saadan Standsning, som man faar Kendskab til gennem Dags­
pressen eller Fagbladene, er sendt Spørgeskemaer til de i Striden 
deltagende Organisationer eller Arbejdsgivere. 

Der vil selvfølgelig — og særlig har dette været Tilfældet under 
de sidste Aars urolige Arbejdsforhold — indtræffe Tilfælde af Strej­
ker og Lockouter, uden at man kommer til Kendskab om dem, men 
der er som Regel her kun Tale om Konflikter af mere begræn­
set Omfang og Varighed. Adskillige af de mindre Konflikter vil iøv-
rigt ofte nærmest være at karakterisere som Boykotting, Affolkning 
af en Arbejdsplads, pludselige Afskedigelser el. lign., der ikke falder 
ind under Statistikken over Arbejdsstandsninger. Grænsen kan dog 
i visse Tilfælde væré ret vanskelig at drage. 

Selv om der er indtruffet Konflikter, som Statistikken skulde 
have omfattet, men som det ikke er lykkedes at faa registrerede, 
tør man dog antage, at langt de fleste, og navnhg alle saadanne, der 
har mere almindelig Betydning, er indbefattet deri. 

For de Arbejdsstandsninger, om hvilke der er modtaget Ind­
beretninger fra begge Parter, danner Indberetningerne det væsent-
hgste Grundlag saavel for Statistikken som for den Beskrivelse af 
forskellige Konflikters Forløb, der er meddelt i Noterne; man har 
dog saavel for disse Konflikter som for dem, om hvilke der har mang­
let Indberetning fra den ene eller fra begge Parter, maattet søge 
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til andre Kilder, blandt hvilke man særlig maa fremhæve Hoved-
orgaiiisationemes, de forskellige Forbunds og Fagforeningers Organer, 
Beretningerne fra den faste Voldgiftsret, Beretningerne til Inden­
rigsministeriet om Forligsmændenes Virksomhed m. fl. Desuden har 
man hos Arbejdsgiverforeningen i mange Tilfælde faaet suppleret de 
foreliggende Oplysninger, ved at Foreningens Kontor ved hvert Aars 
Udgang har gennemgaaet de i Departementet udarbejdede Kartotek­
kort over hver enkelt Arbejdsstandsning. 

Arbejdsstandsningernes Antal i de enkelte Aar og Fordeling 
efter Aarstid, Pag og Sted. 

Der er i de 5 Aar fra 1. Januar 1916 til 31. December 1920 regi­
streret ialt 1249 Arbejdsstandsninger eUer 250 i aarligt Gennemsnit. 
I Aarene 1911—15 var det aarlige Gennemsnit 55, i 1905—10 88, og 
i 1897—1904 var det 89. 

For hvert enkelt af de Aar, i hvilke der er optaget Statistik over 
Strejker og Lockouter, er Antallet af saadanne anført nedenstaaende: 

A r. Antal . Antal 
^̂ ^̂  Arbejdsst. Arbejdsst. 

1920 243 1908 122 
1919 472 1907 106 
1918 253 • 1906 90 
1917 215 1905 75 
1916 66 1904 86 
1915 43 1903 61 
1914 44 1902 68 
1913 76 1901 67 
1912 60 1900 82 
1911 51 1899 98 
1910 71 1898 147 
1909 65 1897 111 

Arbejdsstandsningernes Antal har saaledes været overordentlig 
stort i de sidste Aar. Kulminationen naaedes i 1919, for hvilket 
Aar er optegnet 472 Standsninger, d. v. s. op imod dobbelt saa mange 
som i hele Perioden 1911—15. Denne Tilvækst hidrører i første Eække 
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fra den ekstraordinære Stigning i Prisniveauet, der tog sin Begyndelse 
med Krigens Udbrud, August 1914, og fortsattes gennem hele den 
her omhandlede Periode. Denne Prisbevægelse gav Anledning t i l 
hyppige Konflikter baade ved, at der indenfor Overenskomstperioden 
rejstes Krav om Løntillæg fra enkelte Arbejdergruppers og enkelte 
Fags Side, og ved at selve Overenskomstperioderne forkortedes. 

Mens man, særhg fra Arbejdsgivernes Side, i Aarene efter 1910 
havde stræbt at gøre Overenskomstperioderne femaarige, kunde en saa-
dan Ordning naturhgvis ikke praktiseres i en Tid, hvor Pengenes 
Købeevne stadig forandredes. De fleste Overenskomster eller de 
dertil føjede Dyrtidsbestemmelser blev i 1916— 2̂0 reviderede hvert 
Aar eller endog hvert halve Aar. En anden og meget væsenthg Aar-
sag t i l de urolige Forhold paa Arbejdsmarkedet maa søges i den ved 
Krigen fremkaldte sociale Gæring, der her hjemme satte Spor i en 
syndikalistisk Propaganda, som fik Indpas i Fagforeningerne og 
indenfor forskelhge Fag for en Tid kom t i l at øve en afgørende Ind­
flydelse. Ogsaa den Omstændighed, at Fagforeningerne, dels paa 
Grund af de ekstraordinære Arbejdsløshedslove, dels paa Grund af 
den usædvanhge Efterspørgsel efter Arbejdskraft i 1916 og 1917, 
havde faaet Tilgang af mange nye og uskolede Medlemmer, der van­
skeligt indordnede sig under en organisationsmæssig Praksis, bidrog 
t i l at forøge Uroen. 

Ved Nytaarstid 1916 udløb en Række Overenskomster, hvilket 
medførte Arbejdsstandsning i flere større Fag. Skønt Antallet af 
Standsninger i 1916 ikke naaede ret højt op, var dog Tabet af Arbejds­
dage betydeligt i Forhold t i l de foregaaende Aar, fordi flere 
af Konflikterne i 1916 var meget omfattende. 1917 og 1918 havde 
færre store, men langt flere smaa Konflikter. I 1919 var Overens-
komstforhandUngeme langvarige og vanskehge og gav Anledning t i l 
mange lokale Arbejdsnedlæggelser. Meget store og udbredte Stands­
ninger fremkaldtes i dette Aar af den syndikalistiske Agitation; 
desuden gav denne sig Udslag i et overvældende stort Antal Smaa-
konflikter. Begyndelsen af 1920 bærer endnu samme Præg som 1919; 



I I 10 

Aaret indledes med Strejke i Telefonfaget, og hen paa Foraaret træk­
ker det op t i l Storkamp. Arbejdsgiverforeningen varsler Lockout t i l 
den 9. April, men før dennes Ikrafttræden indtræjØfer politiske Begiven­
heder, der fører t i l , at De samvirkende Fagforbund erklærer General-
strejke^) ved en Kesolution, der kræver den pohtiske og den faglige 
Konflikt løst, før Arbejdet genoptages. Generalstrejken iværksættes 
den 3. April. Ved Forhgsmandens Mellemkomst lykkes det den 5. April 
at opnaa et ForUg mellem Arbejdsgiverforeningen og De samvirkende 
Fagforbund, hvorved Generalstrejken og den varslede Lockout aflyses. 

Ved Forliget fastsættes bl. a., at Lønnen i August Maaned skal 
reguleres, saaledes at den efter visse Regler forandres i Overensstem­
melse med det af Statistisk Departement udregnede Pristal. Heri­
gennem afværges yderligere Konflikter paa Basis af Lønspørgsmaal, 
og i Løbet af Sommeren og Efteraaret, da Industriens Højkonjunktur 
afløses af en Stilstandsperiode med stor Arbejdsløshed, forekommer 
kun faa og ret ubetydelige Arbejdsnedlæggelser. 

Tabel 1. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Aarstid 
for deres Indtræden. 
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1920 28 19 37 41 25 21 19 23 8 8 7 7 243 
1919 25 23 33 34 46 41 27 91 52 37 36 27 472 
1918 7 15 18 22 16 26 27 36 17 35 26 9 263 
1917 12 12 12 19 21 38 16 27 23 10 16 9 216 
1916 2 9 4 7 7 10 7 3 6 7 2 2 66 

1916—20.. 
1911—15.. 
1905—10.. 
1897—1904 

74 
19 
40 
52 

78 
33 
47 
62 

104 
26 
38 
65 

123 
33 
76 

100 

115 
19 
58 
66 

136 
21 
50 
66 

96 
47 
60 
64 

180 
19 
46 
57 

106 
22 
37 
49 

97 
16 
28 
51 

88 
12 
29 
36 

54 
7 

20 
42 

1249 
274 
628 
710 

)̂ De i nærværende Hefte foretagne Opgørelser over Arbejdsstandsningerne 
i Aarene 1916—20 omfatter ikke Generalstrejken i April 1920, idet denne 
i overvejende Grad maa betegnes som en politisk Bevægelse og dens 
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De fleste Arbejdsstandsninger samlede sig tidligere i Maanedeme 
Februar—^April, den Tid i hvilken Overenskomsterne som Regel ud­
løber, og Forhandlingerne føres om deres Fornyelse, men i det sidst 
forløbne Femaar har Konflikterne spredt sig mere over hele For­
aars- og Sommertiden, og August Maaned var særlig i 1919 et Knude­
punkt for Lønkampene: ogsaa August 1920 har et stort Antal, men 
da Augustreguleringen allerede var fastsat i det ovenomtalte For-
aarsforhg, gav denne dog ikke Anledning t i l saa mange Arbejdsned-
læ^elser, som der forefaldt i Marts og April. 

I Sammenhgning med Sommermaanedeme April—September har 
Vinterhalvaaret Oktober—^Marts langt færre Arbejdsstandsninger. I 
1916—20 indtrai 60 pCt., i 1911—15 69 pCt., 1905—10 62 pCt. og 
1897—1904 57 pCt. af Konflikterne i Sommerhalvaaret. Dette maa 
ikke blot ses i Sammenhæng med Overenskomstforhandlingerne, 
men og§aa med Industriens Beskæftigelsesgrad, der er højst om Som­
meren, hvorfor flest Arbejdere kan strejke eller udelukkes paa denne 
Tid, og af hvilken Grund Forholdene frembyder de fleste Anledninger 
t i l Konflikt. 

I følgende Tabel er meddelt Arbejdsstandsningernes For­
deling efter Fag, dels i det sidste Femaar, dels i de tre foregaa-
ende Perioder, for hvilke Arbejdsstandsningerne er blevne statistisk 
behandlede. FordeUngen er foretaget efter de paagældende Arbej ­
deres Fag, saaledes at en Konflikt mellem et Jæmstøberi og dets 
Modelsnedkere er henført t i l Snedkerfaget, mellem en Cementfabrik 

Omfang kun i ringe Grad lader sig statistisk opgøre. Af Arbejdsgiver­
foreningen er herom oplyst: Af de 2 290 Virksomheder, der er Medlem­
mer af Industrifagene, har 560 afgivet Meddelelse om, at de ikke har 
haft Arbejdsstandsning som Følge af Generalstrejken, mens 609 har 
meddelt, at de har haft Strejke ved denne Lejlighed. Af disse sidste 
Virksomheder standsede 320 helt, 289 kun delvis. De i omhandlede Virk­
somheder strejkende Arbejderes Tal var 26 294, hvoraf 6191 var Smede 
og Maskinarbejdere, 629 Formere, 1 641 mandlige og kvindelige Skotøjs­
arbejdere, 1 019 faglærte Arbejdere under Træindustrien, 4189 Mænd 
og Kvinder ved Tekstilindustrien, 8 040 Arbejdsmænd udenfor disse 
Fag, 647 Lærlinge og 161 Drenge. Ved Strejkerne tabtes der af disse 
Arbejdere 70 715 Arbejdsdage. Strejkerne varede gennemsnitlig 22/3 Dag. 
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Tabel 2. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Fag. 

Fag 
1916— 1911— 1905— 1897— 

Fag 1920 1915 1910 1904 

1 1 3 5 
2 2 11 28 
8 » » » 

12 5 5 7 
22 11 16 21 
37 10 12 20 

7 » » »• 

» » 4 2 
25 10 19 41 
4 » 3 2 
1 » » 2 

13 1 16 25 
6 1 » 1 

Jordarbejds-, Entreprenør- og Brolæggerfag. 47 26 46 53 
70 17 31 25 
41 8 21 17 

Tømrerfaget (herunder Skibstømrere) 50 8 28 17 
Snedkerfaget (herunder Pianofortearb. m. fl.) 89 21 59 41 

2 2 1 2 
3 » 2 1 
1 1 » 2 
4 5 1 23 
6 3 1 7 

18 4 6 13 
1 » 2 1 

43 14 24 18 
1 3 3 13 
3 1 5 18 
1 2 5 4 
1 » 1 » 

1 2 » 3 
3 2 7 4 

13 2 6 11 
» 2 13 4 
1 2 6 4 

Porcelænsarbejder- og Pottemagerfaget,.. 10 3 2 » 

Stenhugger-, Marmor- og Granitsliberfaget 7 1 2 11 
Sølv-, Guld- og Elektropletarbejderfaget.. 12 3 1 1 

At overføre... 666 173 362 447 



13 

Tabel 2 (fortsat). 

I I 

Fag 
1916— 1911— 1905— 1897— 

Fag 1920 1915 1910 1904 

Overført... 566 173 362 447 

9 1 6 8 
21 2 4 21 

Smede- og Maskinarbejderfaget 188 23 18 35 
Formerfaget 52 10 4 11 
Elektrikerfaget 45 4 6 5 

4 2 5 2 
10 2 5 8 

8 1 2 5 
Kedel- og Maskinpasserfaget 2 » 1 15 

129 21 39 64 
72 23 29 26 
14 » 3 3 

Kuske og Chauffører 21 2 8 12 
1 1 2 2 
1 3 » 1 

17 4 2 16 
1 1 6 1 

13 » 23 23 
1 » 3 4 

21 » » » 

14 » » » 

9 1 » » 

30 » » » 

I a l t . . . 12491) 274 528 7092) 

j x^suucii \TcuciiuabicjK.cu, uer uuuatbeuu eu jxætLKe rag. 
') Desuden den store Lockout i 1899, der omfattede en Række Fag. 

Og dens Bødkere t i l Bødkerfaget osv. Hvis Arbejdere af forskellige 
Pag har været med i Konflikten, og denne dog er regnet som en 
enkelt Konflikt, er den henført t i l det Fag, som de fleste Arbejdere 
tilhørte, eller hvem Konfliktens Genstand nærmest angik. Enkelte 
saadanne Konflikter er dog henført t i l Grupperne: ForskeUige Fabrik-
fag eller forskellige Arbejdsmandsfag, der iøvrigt omfatter saadanne 
Fag, der ikke er særskilt nævnt, f. Eks. fordi der kun har været en 
enkelt Konflikt. Til forskellige Fabrikfag er bl. a. henført Konflik-
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ter i Jern- og Metalindustrien, Sukkervare-, Farveri-, Olie-, Gummi-, 
Svovlsyre- og Cementindustrien, t i l »forskelhge Arbejdsmandsfag« 
bl. a. Arbejdsmænd hos Købmænd, Vagtkompagni, Budekspres og i 
forskellige Fag, der ikke er Fabrikfag; men Grænsen mellem de to 
Grupper kan v a æ usikker. Af de mange forskellige Arbejdsmands-
fag er iøvrigt Murarbejdsmandsfa^t, Kuske- og Chaufførfaget, La­
ger- og Pakhusarbejde samt Havnearbejde særlig udskilte. Under di­
verse Fag er bl. a. opført Ovnsættere, Mejerister, Telefonarbejdere, 
og Farmacevter. 

Tabellen tjener t i l samlet Oversigt over de i Femaaret registre­
rede Arbejdsstandsninger. Særhg stor har Stigningen været indenfor 
Bygningsfagene, men TabeUen viser dog ikke Arbejdsstandsningernes, 
forholdsvise Betydning indenfor det enkelte Fag i hver af de 3 Peri­
oder. En enkelt Konflikt i een Periode kan have haft langt videre­
rækkende Følger for Faget end et større Antal Smaakonflikter i en 
anden Periode; heller ikke kan man af Tabellen drage nogen Slut­
ning om en større eller mindre Tilbøjelighed t i l Konflikter i de for­
skellige Fag. Muligheden for Konflikters Opstaaen og dermed Antal­
let deraf vil paavirkes af mange forskellige Forhold, saasom Fagets. 
Størrelse, dets Spredning i faa eller mange Bedrifter, dets Fremgang­
eller Tilbagegang, Organisationsforholdene paa begge Sider, Over­
enskomstforholdene osv.; og endelig maa man ogsaa her tage Hen­
syn t i l de indtrufne Konflikters Omfang. En stor Konflikt, der »ren­
ser Luften«, vil ofte fjæme Anledningerne t i l en Række Smaakon­
flikter. 

Som de mest betydende Arbejdsstandsninger blandt de i Fem­
aaret 1916—20 registrerede skal her fremhæves følgende: De køben­
havnske Bagersvende strejkede i August—September 1918; April 
1920 havde Faget atter en stor Strejke, der denne Gang omfattede; 
hele Landet, og hvis Formaal var Natarbejdets Afskaffelse. August 
1919 strejkede Bryggeriarbejderne i København. Den 1. Februar-
1920 iværksatte Slagteriarbejderne Strejke paa samtlige Landets 
Andelsslagterier i Anledning af bristede Overenskomstforhandlinger,, 
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og. h^~ laâ  AcheideL stille indtil 7. April s. A. Skrædderfaget har haft 
2 store Konflikter: en Strejke i København Eoff FåbrrkaiEfea! a£ Hfiære-
klæder i Februar 1916 og en langvarig hele Landet omfattende Ar­
bejdsnedlæggelse, der begyndte September 1919 og først kom i Orden, 
efterhaanden som Mestrene underskrev Overenskomsten, for de 
flestes Vedkommende den 6. Oktober. 

I Barberfaget var der Strejke i Provinsen Sommeren 1916 og 
igen Strejke i en Del større Provinsbyer fra Marts 1918; denne besva­
redes med Lockout i hele Provinsen fra Slutningen af Marts s. A. 
Konflikten opstod paa Grund af Lønspør^maal, men kom senere t i l 
at dreje sig om Betjeningspriseme paa de af Svendene oprettede 
kooperative Barberstuer. Strejken og Lockouten hævedes omkring 
Begyndelsen af Februar 1919. 

Bygningsfagene har i det forløbne Femaar haft adskillige lang­
varige og omfattende Arbejdsstandsninger. 11916 strejkede de køben­
havnske Murersvende i Januar Maaned og Murarbejdsmændene 
samme Sted i Marts og April. 11919 lockoutedes Hustømrere, Murere 
og Murarbejdsmænd i København i ca. 4 Maaneder paa Grund af 
Fagenes Stilhng t i l Arbejdstidsspørgsmaal. Lockouten hævedes først^ 
efter at 8-Timers Dagen var bleven vedtaget ved generel Overens­
komst af 27. Maj 1919. Sadelmagere og Tapetserere blev lockoutede 
JuH 1918, Glarmestrene i København strejkede 3 Maaneder fra Sep­
tember 1919, og. Jord-og Betonarbejderne havde 2 lokale Konflikter 
med Entreprenørerne i ' Kanders Juni 1917 og i København April— 
Maj 1918. 

En omfattende Konflikt havde Keramikerfaget i 1920; t i l at 
begynde med iværksattes Strejke indenfor visse Grupper af den kera­
miske Industri, og denne udvidedes ved Lockout t i l de Virksomheder, 
der stod udenfor Strejken. Arbejdet laa stille fra Slutningen af Maj 
t i l Begyndelsen af September. 

Indenfor Jern- og Metalindustrien har navnhg de ufaglærte 
haft større Konflikter. Arbejdsmændene havde saaledes Strejke 
Februar 1916 og Februar 1919 begge Gange ret kortvarige, men 
omfattende hele Landet. 
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Papirindustriarbejderhe strejkede paa Papirfabrikkerne i Juni— 
Juli 1917, og Litograferne havde Konflikt i hele Landet fra April 
1919. 

Af særhg fremtrædende Karakter har de store Havnekonflikter 
været. Københavns Havn havde først Strejke og Lockout en Uge 
i Maj 1919, derpaa igen Strejke en Maaned i August—September s. 
A., og endelig strejkede de københavnske Havnearbejdere i over 2 
Maaneder af Sommeren 1920, samtidig med at Sømænd og Søfyr­
bødere havde nedlagt Arbejdet. 

Endelig skal nævnes Telefonstrejken i Januar—Februar 1920, 
•der strakte sig over saa godt som hele Landet. 

Tabel 3. Arbejdsstandsningernes lokale Udbredelse. 

Aar Hoved­
staden 

Enkelt 
Provins­

by 

Enkelt 
Sted i 

Landdi­
strikterne 

Flere 
Steder i 
Landet 

Hele 
Landet Uoplyst 

Samlet 
Antal 

1920 121 81 17 6 12 6 243 
1919 232 173 36 18 10 3 472 
1918 101 119 23 6 1 3 263 
1917 67 111 25 8 1 3 215 
1916 24 35 2 3 2 » 66 

1916—20 545 519 103 41 26 16 1249 
1911—15 102 109 36 16 11 » 274 

1905—10 189 190 139 10 » 528 ' 
1897—1904 294 273 137 6 » 710 

I en Aarrække er Udviklingen gaaet i Retning af lokal Udvidelse 
af Arbejdsstandsningerne, idet Konflikterne i stigende Grad er ført 
mellem Organisationer saavel af Arbejdere som Arbejdsgivere. I det 
sidst forløbne Femaar har de Arbejdsstandsninger, der.kun vedrører 
en enkelt Virksomhed efler Arbejdsplads, atter spillet en forholdsvis 
større Rolle. I Tabellen viser denne Forskydning sig i , at relativt 
færre Standsninger omfatter større Omraader af Landet eller hele 
Landet. 
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Arbejdsstandsningernes Art og Aarsag. 

Naar man betegner saadanne Arbejdsstandsninger som Strejker, 
der direkte er opstaaet ved Initiativ fra Arbejdernes Side, idet Vars­
let er udgaaet fra dem, eUer de har vedtaget at nedlægge Arbejdet, 
og som Lockouter saadanne, der direkte skyldes Arbejdsgiverne, 
idet der fra deres Side er udstedt Lockoutvarsel eller almindehg 
Opsigelse t i l Arbejderne, kan man dele de 1249 Arbejdsstands­
ninger i Femaaret 1916—20 i 1209 Strejker og 17 Lockouter. Til­
bage bhver der 23 Tiffælde, der enten er saa ufuldstændigt oplyste, 
at det ikke har kunnet afgøres, om de var Strejker eller Lockouter, 
eller som har været en Kombination af begge, idet f. Eks. først nogle 
Arbejdere har strejket, og andre Arbejdere derefter er lockoutede 
el. Hgn. Hvis der er Tale om samme Arbejdsgiver eller Forening af 
Arbejdsgivere og Arbejdere af samme Fag, maa et saadant "filfælde 
regnes for een Konflikt, medens man i andre Tilfælde har maattet 
holde Lockouter og Sympatistrejker ude fra hinanden. Fordelingen 
af Arbejdsstandsninger mellem Strejker og Lockouter har i hver 
af de tre Perioder været følgende: 

Strejker Lockouter Ubestemte lait 

1916—1920.. . 1209 17 23 1249 
1911—1915.. . 252 16 6 274 
1905—1910.. . 409 24 95 528 
1897—1904.. . 558 48 104 710 

Kun et ringe Mindretal af Arbejdsstandsningerne er Lockouter, 
i det sidst forløbne Femaar endda forholdsvis færre end tidhgere, 
idet Periodens stadigt stigende Prisniveau ganske naturligt har gjort 
Arbejderne t i l den angribende Part i langt de fleste Tilfælde. Lock­
outerne betyder dog trods deres ringe Antal et stort økonomisk Tab, 
idet de som Regel er langt mere omfattende end Strejkerne. De 
1209 Strejker, der forefaldt i Aarene 1916— 2̂0, medførte saa-
ledes et samlet Tab af Arbejdsdage paa 1860 000, mens de 17 Lock­
outer bevirkede et Tab af 147 000 og de ubestemte og blandede Kon­
flikter et Tab af 195 000 Dage. 

statistiske Meddeblser. 4. BækkB. 66. 2 
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Tabel 4. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Aarsag. 

Spørgsmaal om: 

Løn 
Arbejdstid 
Arbejdsordning 
Afskedigelse af Arbejdere. . . . 
Andre personlige Forhold. . . . 
Andre eller blandede Forhold 
Aarsagen uoplyst 

1916— 1911— 1905— 1897— 
1920 1915 1910 1904 

593 159 272 432 
5 4 12 17 

32 22 43 56 
41 
57 1 38 71 54 

28 
493 

30 
21 1 130 151 

1249 274 628 710 I alt. 

Blandt Arbejdsstandsningernes Aarsager spiller Lønkrav den 
væsentligste Rolle. Herunder medregnes Krav om Løn, Dyrtids­
tillæg eller andre Former for Arbejdsløn, endvidere Anvendelse af 
Akkord og Beregningen af denne, Krav om TiUæg for Overarbejde, 
Helligdags-, Ude- og SpeciaUstarbejde, samt Spørgsmaal om Vente­
penge, om Udbetaling af Gratialer, Brændselshjælp o. hgn. De per­
sonlige Forhold giver ligeledes Anledning t i l en stor Del af Konflik­
terne, undertiden er det Forholdet t i l Arbejdsgiveren, men oftere 
t i l Funktionærer, t i l Formænd, Afdelingsledere o. lign.; mange Steder 
nedlægges Arbejdet som Protest mod en formenthg uretfærdig Afske­
digelse af en efler flere af Virksomhedens Arbejdere eUer for at frem­
tvinge Afskedigelse af saadanne. Spørgsmaalet om Arbejdstid, der 
tidligere hyppigt var Konfliktsaarsag, spiUer nu en underordnet 
Rolle. Ogsaa Arbejdsordningen — herunder FordeUngen af de for-
skelMge Arter af Arbejde paa de forskellige Fag, Forhold vedrørende 
Lokalets Beskaffenhed, Trækning ai Kontrolure m. m. — giver nu 
relativt sjældnere Aarsag t i l Arbejdsnedlæggelse. FordeUngen paa 
de torskellige Aarsager er dog ret usikker, idet — navnlig i de to 
første og i den sidste Periode — der mangler Oplysninger for et for­
holdsvis stort Antal, hgesom det ofte er vanskeUgt at indordne disse 
Forhold i en skematisk Ramme. Dette vil man ogsaa faa Indtryk 
af gennem Noternes Beskrivelse af, hvorledes det sidste Femaars 
Konflikter er opstaaede. 
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Arbejdsstandsningernes Omfang. 

De Momenter, hvorefter Arbejdsstandsningernes Omfang maa 
bedømmes, er deres Varighed og det Antal Arbejdsgivere og Arbej­
dere, der direkte berøres af dem. Et samlet Udtryk for disse Momen­
ter har man j Antallet af tabte Arbejdsdage, der t i l den ene Side 
udtrykker den Arbejdspræstation, Arbejdsgiverne er gaaet ghp af, 
tiladen anden Side den Arbejdsløshed, der er paaført Arbejderne 
som Følge af Arbejdsstandsningen. Helt dækker disse Udtryk ikke 
hinanden, idet Arbejdsgiveren kan have faaet anden Arbejdskraft 
t i l Erstatning for den strejkende eller lockoutede, ligesom de strej­
kende eller lockoutede Arbejdere kan have fundet Arbejde andet­
steds, to Forhold, der dog faar mindre Betydning, jo mere organi­
serede Parterne bhver. Arbejderne vil da paa effektiv Maade kunne 
forhindre »Skruebrækkeri«, og Arbejdsgiverne vil ved at boykotte 
de i Arbejdsstandsningerne indbefattede Arbejdere kunne gøre det 
vanskehgt for dem at faa anden Beskæftigelse. Men disse modifi­
cerende Indflydelser giver dog Beregningerne af Arbejdsstandsninger­
nes Omfang en vis Usikkerhed og vil ofte bevirke, at de fra de to 
Parter forehggende Opgivelser vil afvige fra hinanden. Ved Bedøm­
melsen af Arbejdsstandsningernes Omfang maa der endeUg tages 
Hensyn t i l deres indirekte Virkninger, særlig den som Følge af 
Arbejdsstandsningen opstaaede Arbejdsløshed blandt andre Arbejdere. 

Omstaaende meddeles først en summarisk Fordeling af Arbejds­
standsningerne efter deres Varighed. 

Da der i de to første Perioder er saa mange Arbejdsstandsnin­
ger, hvis Varighed er uoplyst, bliver en Sammenligning meUem de 
fire Perioder usikker. Tager man kun de Arbejdsstandsninger i Betragt­
ning, hvis Varighed er oplyst, bliver Forholdet omtrent det samme 
i de første tre Perioder, at ca. 40 pCt. varede i indtil 7 Dage, ca. 33 
pCt. i 8 t i l 30 Dage og ca. 27 pCt. i længere Tid. 11916—20 varede 
hgeledes ca. 40 pCt. indtil 7 Dage; men ca. 43pCt. varede 8—30 og 
kun ca. 17 pCt. over 30 Dage. 

Kun ganske enkelte Standsninger har strakt sig ud over et halvt 
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Tabel 5. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Varighed. 

1916— 1911— 1906— 1897— 

Varighed: 

1920 1915 1910 1904 

Varighed: 

437 102 143 194 
272 48 66 90 
191 33 68 81 

31 61 — 108 32 36 62 
62 92 — 37 16 17 29 
92 182 — 14 17 34 37 
Overl82 — 3 7 13 16 

187 20 151 201 

I a l t . . . 1249 274 528 710 

Aar. En Del Konflikter finder for saa vidt aldrig deres formelle 
Afslutning, som Arbejderne faar anden Beskæftigelse, Arbejds­
giverne eventuelt anden Arbejdskraft, eller Bedriften ophører. Saa­
danne Arbejdsstandsninger er henført t i l dem, hvis Varighed er 
uoplyst. 

Tabel 6. Antallet af de ved Arbejdsstandsninger berørte 
Arbejdsgivere. 

Oplysninger Oplysninger 
foreligger om mangler om 

Antal Arbejds­ Antal Arbejds­ Antal Arbejds­
standsninger givere standsninger 

1920 221 1973 22 
1919 459 2 645 13 
1918 241 1462 12 
1917 188 491 27 

1916 66 1357 » 

1916—1920 1175 7 928 74 

Gennemsnitlig aarlig: 
1916—1920 236 1586 16 
1911—1915 52 1020 3 
1905—1910 84 306 4 
1900—1904 67 306 4 
1899 86 5 061 12 
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Antallet af de ved Arbejdsstandsninger berørte Arbejdsgivere 
har været i alt 7 900 i det sidste Femaar. Da de Tilfælde, i hvilke 
der mangler Oplysninger om dette Punkt, som Regel kun vil have 
berørt en enkelt Arbejdsgiver hver, er de uden væsentlig Betydning. 

Iøvrigt maa det erindres, at samme Arbejdsgiver kan indgaa 
i Tallene flere Gange derved, at han er blevet berørt af flere Arbejds­
standsninger. Er en Arbejdsgiver berørt af Konflikt i flere Fag med­
regnes han, saafremt de paagældende Standsninger efter deres hele For­
løb maa regnes for to eller flere, under hver af disse. I foranstaaende 
Tabel er det gennemsnithge Antal Arbejdsgivere, som Arbejdsstands­
ningerne har berørt, anført for hvert af de sidste fem Aar og for hver 
enkelt Femaarsperiode samt for det store Konfliktaar 1899, som 
adskiUer sig saa stærkt fra de andre Aar. Det har i de fleste andre 
Aar ikke været noget større Antal Arbejdsgivere, som Konflikterne 
har berørt, særlig fordi disse som oftest hver især kun angaar en 
enkelt Arbejdsgiver, hvilket nærmere vil fremgaa af følgende Tabel. 

Tabel 7. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Antallet af deraf 
berørte Arbejdsgivere. 

Arbejdsstandsninger som 
berørte: 

1 Arbejdsgiver 
2— 5 Arbejdsgivere 
&-10 — 

11—20 — 
over20 — 

I alt. 

Oplysning mangler om 

1916—1920 1911--1915 1905—1910 1900—1904 

Arbejds­
stands­
ninger 

Heraf 
• berørte 
Arbejds­

givere 

Arbejds-
stands-
nlnger 

Heraf 
berørte 

Arbejds­
givere 

Arbejds­
stands­
ninger 

Heraf 
berørte 

Arbejds­
givere 

Arbejds­
stands­
ninger 

Heraf 
berørte 

Arbejds­
givere 

963 
102 
35 
35 
40 

963 
315 
267 
503 

5 880 

196 
25 
11 

5 
24 

196 
86 
82 
74 

4 666 

419 
45 
22 
10 
8 

419 
134 
168 
170 
948 

285 
17 
13 
7 

13 

285 
61 

104 
114 
967 

1175 7 928 261 6103 504 1839 335 1531 

74 — 13 — 24 — 19 — 

Hvis man medregner de Arbejdsstandsninger, hvorom Oplys­
ning mangler, t i l Arbejdsstandsninger hos en enkelt Arbejdsgiver, 
blev disse i Aarene 1900—1915 forholdsvis noget sjældnere, idet de 
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i 1900—04 Udgjorde 86 pCt., i 1905—10 84 pCt. og i 1911—15 76 pCt. 
af samtlige Standsninger. Det er væsentligst blandt saadanne Smaa-
konflikter, at disse Aars Nedgang i AntaUet af Arbejdsstandsninger 
maa søges, hvilket igen, som tidhgere berørt, kan sættes i Forbin­
delse med den mere gennemførte Organisation og den lettere Adgang 
t i l at faa Konflikter afgjort ad retslig Vej. I det sidste Femaar er 
disse Standsninger atter blevet hyppigere, idet de her omfatter ca. 
83 pCt. af Konflikterne. 

Idet man dernæst gaar over t i l Antallet af strejkende eller lock­
outede Arbejdere, skal man meddele de tilsvarende Tabeller som 
foran for Arbejdsgiverne. 

Tabel 8. Antallet af de af Arbejdsstandsninger 
omfattede Arbejdere. 

Oplysninger Oplysninger 
foreligger om mangler om 

Antal Arbejds­ Antal Antal Arbejds­
standsninger Arbejdere standsninger 

202 21 965 41 
393 35 576 79. 
218 8 819 35 
209 10081 6 
66 12 803 » 

1088 89 243 161 

Gennemsnitlig aarlig: 
32 218 17 849 32 

51 9 517 3 
72 5130 16 

1900—1904 59 3 842 12 

Medens det, som foran nævnt, kan være Tilfældet, at samme 
Arbejdsgiver samtidig indgaar mere end een Gang i Antallet af de 
ved samtidige Arbejdsstandsninger berørte Arbejdsgivere, kan det 
samme ikke godt tænkes med Hensyn t i l Arbejderne. Derimod kan 
den samme Arbejder have været med i flere efter hinanden følgende 
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Arbejdsstandsninger og saaledes tæUe med flere Gange i Arbejder-
tallet baade for et enkelt Aar og for en Aarrække. 

I nedenstaaende Tabel er Arbejdsstandsningerne i de enkelte 
Femaars-Perioder delt efter det Antal Arbejdere, de omfattede. 

Tabel 9. Arbejdsstandsningerne, fordelte efter Antal Arbejdere, 
de omfattede. 

1916—1920 1911--1915 1906--1910 1900—1904 

Arbejds­
stands­
ninger 

Arbej­
dere 

Arbejds-
stands-
ninger 

Arbej­
dere 

Arbejds-
stands-
ninger 

Arbej­
dere . 

Arbejds­
stands­
ninger 

Arbej­
dere 

185 665 46 157 93 287 78 252 
516 6 720 109 1604 194 2 512 120 1591 
174 6 201 36 1299 72 2 568 46 1698 
92 6464 25 1813 45 3256 19 1428 

121 69193 42 42 813 30 22164 30 14 241 

1088 89 243 258 47 586 434 30 777 292 19 210 

161 - 16 — 94 — 62 — 

Arbejdsstandsninger som 
omfattede: 

1— 6 Arbejdere 
6—26 — 

26— 60 — 
61—100 — 
over100 — 

I alt 

Oplysning mangler om 

Tabel 9 viser, at ogsaa med Hensyn t i l Arbejdertallet er Kon­
flikterne gennemsnitlig mindre i 1916— 2̂0 end i 1911—15 som Følge 
af de i de sidste Aar indtrufne mange Smaakonflikter. 

Tabel 10. Fordelingen mellem strejkende og lockoutede 
Arbejdere. 

I blandede 
I Strejke I Lockout og 

ubestemte 
I alt 

Konflikter 

1920 19129 2 836 » 21966 
1919 31210 857 3 508 36 575 
1918 8 078 3 738 8 819 
1917 9 776 296 9 10 081 
1916 12 795 » 8 12 803 

1916—20 80 988 3 992 4 263 89 243 
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Af de Arbejdere, der har været i Konflikt 1916— 2̂0, har, som 
foranstaaende Tabel viser, langt den største Del været i Strejke. 
Mens de strejkendes Antal i forrige Femaar var noget mindre end 
de lockoutedes, er det i 1916— 2̂0 næsten 10 Gange saa stort som 
Antallet af de Arbejdere, der har været i Lockout, blandet eller ube­
stemt Konflikt. 

Det mest omfattende Udtryk for Arbejdsstandsningernes øko­
nomiske Betydning har man i Antallet af tabte Arbejdsdage. 
I en Del Tilfælde er dette opgivet af Arbejdernes Organisationer, 
i andre Tilfælde har man omtrentlig kunnet regne sig t i l det efter 
Antallet af Arbejdere, Standsningen har omfattet, og dennes Varig­
hed (Antal Hverdage). Opgørelsen vil dog let, og særUg i disse sidste 
Tilfælde blive noget usikker, da Arbejderne under Konflikten kan 
have faaet andet Arbejde, og da ikke aUe de af Standsningen omfat­
tede Arbejdere behøver at være ramte af denne t i l samme Tid. Ende-
hg er der en Del Arbejdsstandsninger hvert Aar, for hvilke man ikke 
er i Stand t i l at opgøre Antallet af tabte Dage. Disse Konflikter 
omfatter bl. a. saadanne, der ikke har fundet nogen egentUg Afslut­
ning; faktisk kan disse have varet længe, hvorfor deres Dage-Antal 
kan kbe op, selv ona de kun omfatter et mindre Antal Arbejdere. 
Det Tillæg t i l de opgjorte Antal tabte Dage, som de Konflikter inde­
holder, om hvilke nærmere Oplysning savnes, kan derfor under­
tiden være af nogen Betydning. Saavel af denne som af andre Grunde 
maa de opgjorte Tal for tabte Arbejdsdage betragtes som Minima. 

Ved Opgørelsen af Antallet af tabte Arbejdsdage har man set 
Sagen fra Arbejdernes Side, saaledes at Tallet kun betyder (eller 
skulde betyde) det Antal Søgnedage, i hvilke de direkte i Arbejds­
standsningen deltagende Arbejdere gik ledige, indtil Arbejdsstands­
ningen formelt var afsluttet. Set fra Arbejdsgivernes Side maatte 
Tabet derimod udfindes ved at multiplicere det Antal Arbejdere, 
som, hvis Konflikten ikke havde været, vilde være blevne beskæf­
tigede i Virksomheden ud over de nu beskæftigede, med det Antal 
Arbejdsdage, Standsningen har omfattet. I al Almindehghed vil 
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begge Parters Tab af Arbejdsdage vel nok omtrent falde sammen, 
og dette gælder særlig ved de store Konfyikter, der forvoldte Hoved­
parten af Tabet af Arbejdsdage. Men for mange enkelte Konflikter 
er dette ingenlunde Tilfældet. Noget Forsøg paa at opgøre Arbejds­
givernes Tab af Arbejdsdage er ikke gjort her, og de udsendte Ske­
maer indeholdt ikke Spørgsmaal herom, fordi det maatte betragtes 
som forbundet med alt for store Vanskeligheder at skaffe det nogen­
lunde paaUdeligt oplyst. 

Nedenstaaende er for hver enkelt af Aarene 1916—̂ 20 anført, hvor 
mange Arbejdsdage der er gaaet tabt ved Konflikterne i disse Aar. 
Tabellen angiver dels Antal tabte Arbejdsdage opgjort i Henhold 
til de Oplysninger, der har staaet til Raadighed, dels det Antal Dage, 
der skønnes at være tabt ved de øvrige Standsninger, for hvilke man 
savner Oplysning om de tabte Arbejdsdage. Det saaledes anslaaede 
Tillæg er af underordnet Betydning de 4 første Aar, men vejer i 1920 
næsten hge saa stærkt til som de iøvrigt opgjorte Dage. Man sav­
ner nemhg for dette Aar bl. a. Oplysning om den store Havne- og 
Sømandsstrejke, der alene er anslaaet tU at have kostet et Tab af 
560 000 Arbejdsdage. 

Tabel 11. Antal tabte Arbejdsdage og tabt Arbejdsløn. 

Antal tabte Arbejdsdage 
Tabt 

ifølge 
Oplysninger 

sliønsmaessigt' 
anslaaet Tilsammen Arbejdsløn 

1920 
1919 
1918 
1917 
1916 

690100 
869 500 
182400 
210900 
241200 

616100 
46400 
12 000 

3 500 
200 

1306 200 
915 900 
194 400 
214400 
241400 

1000 Kr. 
22 041 
14940 
1750 
1286 
1500 

1916—20 2 194100 678 200 2 872 300 41517 

Paa Grundlag af det saaledes beregnede Tab af Arbejdsdage 
har man beregnet Arbejdernes Løntab for de i hvert enkelt Aar fore­
komne Arbejdsstandsninger, idet man har multiphceret Dagenes 
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Antal med Aarets gennemsnitlige Dagløn, saaledes at man har son­
dret mellem faglærte, ufaglærte og kvindelige Arbejdere. 

Blandt de tidligere Aar, for hvilke der forehgger Statistik over 
Arbejdsstandsninger, kommer 1899, Aaret for den store Lockout, højt 
op over de andre med 2 828 000 tabte Arbejdsdage; derefter følger 
1905, 1911 og 1913 med henholdsvis ca. 500 000 og 650 000 og 
400 000 Dage; 1897,1900 og 1907 opviser 214 000, 218 000 og 255 000, 
men for de mellemUggende Aar er Tallene gennemgaaende adskil­
ligt lavere. En Sammenligning ai Tabet i ArbejdsLøtn i de sidste og 
de foregaaende Aar paavirkes i saa høj Grad af Forandringerne i 
Pengenes Værdi, at den bHver uden Interesse. Det kan dog 
bemærkes, at selv med Hensyntagen til Pengenes Værdiforandring 
kommer Tabet i 1920 ikke op paa Højde med i Tabet 1899. 

Til Sammenligning med Tabet af Arbejdsdage ved Arbejds­
standsninger skal nedenstaaende anføres det Antal Dage, der er tabt 
i Femaaret paa Grund af Arbejdsløshed. Dette udgjorde i: 

1920 4 780 000 
1919 9 056 000 
1918 11671 000 
1917 4 474 000 
1916 2113 000 

1916—20 32 094 000 

Arbejdsløsheden har saaledes i den forløbne Periode medført 
over 10 Gange saa stort et Tab som Arbejdsstandsningerne. Forhol­
det var omtrent det samme i 1911— 1̂5, da Arbejdsløsheden kostede 
12 764 000 tabte Dage, mens Konflikterne medførte et Tab af 1164 000 
Dage. 



Arbejdsstandsningerne i Aarene 1916—20. 
Qréoes 1916—20. 

I efterfølgende Tabeller betegner — , at den paagældende Oplysning 
mangler. 
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De enkelte Arbejdsstandsninger 1916—20. 
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København . 100 1151 27 31077 
København . 1 281 34 11240 

Marstal 1 24 12 288 

København . 24 2600 27 67500 
Hele Landet 7 69 18 1242 
Svendborg . . 1 20 25 500 
København . 2 164 45 7380 
København . 1 54 12 656 

1 12 17 204 

Kbh og Prov. 300 3573 12 42876 
1 15 21 315 

Randers 1 4 — 

1 40 10 400 
København . 191 795 44 34980 

København . 1 20 IV2 30 

Ringkøbing . 1 19 22 418 
København . 1 6 6 36 
Hele Landet. 210 1584 6 9604 
København . 1 24 23 662 
København . 1 41 18 630 

3 27 9 166 
Marstal 1 8 5 40 

1 15 14 210 

København . 1 180 3 640 
Svendborg . . 1 1 — — 
København , 8 80 10 800 

Haslev 4 35 2 70 
Fredericia... 1 22 3V2 77 

6 80 17 1360 

1 20 14 280 
Svendborg . . 12 24 22 628 

1 283 2 666 
Fredericia... 1 20 3 60 

1 10 18 180 

København . 1 42 105 
1 75 3 225 

15 80 24 1920 
København . 5 -28 32 582 
Nordre Birk. 1 3 24 72 

1916 
Jan. 

I Febr. 

Marts 

April 

Maj 

Juni 

Murersvende 
Arbejdsmænd 

Arbejdsmænd 
Skræddere 

Forgyldere 

Skibstømrere 
Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 
Arbejdsmænd 

Træindustriarbej dere. 

Murarbejdsmænd . . . 
Arbejdsmænd 
Murarbejdsmænd . . . 
Kv. Arbejdere 

Snedkere 
Hattearbejdere 
Snedkere 
Jord og Betonarb... 
Jord og Betonarb... 
Arbejdsmænd 
Smede 

Havnearbejdere..... 
Smede og Maskinarb. 

Bødkere 
Træindustriarbej dere. 
Murarbejdsmænd . . . 

Smede og Maskinarb. 
Arbejdsmænd 

Slagteriarbejdere 
Kuske 
Arbejdsmænd 
Pakhusarbejdere.... 
Tømrer 
Elektropletarb. Sli­

bere m. fl 
Arbejdsmænd 
Tømrere og Snedkere 
Sejlmagere 
Brolægningsarbe j dere 

Murerlavet 
Metalvarefabrik 

Skibsbyggeri 
Fabrikanter af Herre-

klæder 
Guldlistefabrikanter, 
Konfektionsfabrik... 
Skibsbyggerier 
Automobilfabrik 
Vognfjedrefabrik.... 
Jern & Metalindu­

strien 
Trævarefabrik 

Murermestre 
Cementfabrik 
Murerlavet 
Bogbinderi og Pap­

æskefabrik 

Orgelfabrik 
Hattefabrik 
Snedkermestre 
Entreprenørforretn. . 
Entreprenørforretn. . 
Kulpladserne 
Skibsbyggeri 

Dampskibsselskab... 
Maskin og Skibsbyg­

geri 
Svineslagteri 
Pakkassefabrikker,.. 
Murermestre og En­

treprenører 
Metalvarefabrik 
Entreprenørforretn. . 

Konservesfabrik 
Vogmandsforening . . 
Gas- og Elektricitetsv 
Dampskibsselskab.. 
Tømrermestre 

Elektropletvarefabr. 
Kommuneforvaltn.. 
Tømrer og Snedkerm. 
Sejlmagermesterfor. 
Entreprenørforretn. 
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Les greves en particulier 1916—20. 
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40 Juli S 
41 — s 
42 — s 
43 — s 
44 — s 
45 — s 
46 - s 
47 Aug. s 
48 — s 
49 — s 
60 Sept. s 
61 — s 
62 _ s 
63 — s 
64 — s 
66 - s 
56 Okt. s 
57 — So. L 
58 — s 
59 s 
60 - s 
61 s 
62 - s 
63 Nov. s 
64 — s 
66 Dec. s 
66 — s 

1917 
67 Jan. s 
68 — s 
69 — s 
70 — s 
71 — s 
72 — s 
73 — s 
74 — s 
75 — s 
76 — s 
77 — s 
78 — s 
79 Febr. s 
80 — s 
81 — s 
82 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 
ouvriers, profession 

Arbejdsgivere eller 
Arb ej dsgi verorgani-

sationer 
patrons, profession 

sted lieu 
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København . 1 27 3 81 
Roskilde.. . . 16 36 1 35 
Provinsen... 300 300 39 11700 

1 200 34 6800 
Svendborg . . 1 6 16 90 

40 100 4 400 
1 8 48 384 

Aalborg 1 31 12 326 
København . 1 20 4 80 
København . 1 23 3 69 

København . 1 261 1 300 
Fredericia... 1 20 10 200 

35 45 9 316 
København . 1 17 — — 
Aarhus 1 7 20 140 
København . 1 19 9 171 

Esbjerg 1 50 2 100 
Silkeborg . . . 18 8 22 176 
Frederikssd.. 1 7 6 36 

1 28 9 252 

København . 12 47 12 564 
København . 1 22 1 22 
Lyngby 1 22 5 110 

København . 4 60 16 800 
Fredericia... 1 6 38 190 

Svendborg . . 1 10 20 200 
København . 1 6 2 12 

Raadvad 1 33 3 99 
Frederikssd.. — 26 20 600 

2 4 3 12 
Søholt 1 12 23 276 
Svendborg . . 1 50 1 60 

1 90 3 270 
5 37 12 444 
1 27 7 189 

København . 1 — 2 — 

Grejsdalen . . 1 46 9 414 
1 5 6 30 

Vejle 1 21 16 316 

København . 6 6 30 
Vejle 1 26 2 50 
Vordingborg. 1 12 71 852 
Esbjerg 1 5 3 15 

Træindustriarb 
Kuske 
Barber og Frisørsv.. 
Arbejdsmænd 
Hvidgarvere 
Kuske 
Smede og Maskinarb 

Tr æin dustriarb e j dere 
Tobaksarbejdere 
Films- o. Biograf funkt 

Slagteriarbejdere . . . 
Havnearbejdere 
Barber og Frisørsv... 
Sukkervarearbejdere. 
Tømrere 
Tagpaparbejdere 

Slagteriarbejdere.... 
Slagteriarbejdere 
Arbejdsmænd 
Snedkere 
Arbejdsmænd 

Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb, 

Tømrere 
Smede 

Smede og Maskinarb. 
Lager og Pakhusarb.. 

Smede 
Lager og Pakhusarb. 
Jord og Betonarb.. 
Skovarbejdere 
Skibsværf tsarbej dere 
Tekstilarbejdere 
Elektrikere 
Sporvognsfunktion.. 
Arbejdsmænd 
Tekstilarbejdere — 
Snedkere 
Arbejdsmænd 

Jord og Betonarb. . 
Formere 
Arbejdsmænd 
Smede og Maskinarb. 

Maskinsnedkeri 
Vognmandsforening 
Barbermesterforening 
Dampskibsselskab. . . 
Garveri 
Vognmænd 
Elektromek. Værkst. 

Savværk 
Cigarfabrik 
Filmskompagni 

Konservesfabrik 
Dampskibsselskab... 
Barbermesterforen... 
Karamelfabrik 
Aarhus Havn 
Tagpapfabrik 

Andelssvineslagteri.. 
Slagtermestrene 
Entreprenør 
Møbelfabrik 
Leverandører af Byg-

ningsstøbegods 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 

Tømrermestre 
Sølvvarefabrik 

Maskinfabrik 
Grosserer 

Metalvarefabrik 
Købmænd 
Entreprenører 
Skovdistrikt 
Skibsværft 
Klædefabrik 
InstaUatørfirmaer . . . 
Sporvognsselskab . . . 
Saltværk 
Tæppefabrik 
Snedkermester 
Bolt og Møttrikfabr. 

Entreprenører 
Jernstøberi 
Imprægneringsanstalt 
Maskinfabrik 
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De enkelte Arbejdsstands-

1 3 
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organisationer 

83 Febr. S 
84 — s 
85 — s 
86 — s Smede og Maskinarb.. 
87 — s 
88 _ s 
89 — s 
90 — L Arbejdsmænd 

91 Marts S Arbejdsmænd 
92 — s Smede og Maskinarb.. 
93 — s 
94 — s 
95 - s 
96 — s Skorstensfejere 
97 — s 
98 — s 
99 — s 

100 — s 
101 — L 
102 — S 

103 April s 
104 — s 
106 — s Skotøjsarbejdere 
106 — s Skræddere 

107 s 
108 — s Skræddere 

109 s Skræddere 
110 — s Skotøjsarbejdere 
111 — s 
112 — s Træindustriarbejdere . 
113 — s 
114 — s 
115 — s 
116 — L 
117 — s 
118 — s 
119 — s 
120 — s 
121 — s 
122 Maj s 
123 s Arbejdsmænd 
124 — s 
125 — s 
126 — s 
127 — s Jern- og Metalslibere. 
128 — s Jern- og Metalslibere. 
129 — s 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 
Sted I I 

Jernstøberi 
Farvningsanstalt. 
Murermester 
Jernstøberi 
Snedkermester.., 
Murermestre 
Tømrermestre . . . 
Limfabrik 

Svovlsyref abrik 
Jernstøberi 
Cigarfabrik 
Snedkermester 
Murermestre 
Skorstensfejermestre. 
Maskinfabrik 
Murermestre 
Metalvarefabrik 
Installatør 
Udtørringsanlæg 
Glarmesterlavet 

Murermestre 
Mek. Reparationsvrks. 
Skræddermestre 

Skræddermestre. 
Skræddermestre. 

Skræddermestre.. 
Skotøjsfabrik. . . . 
Plydsfabrik 
Savværk 
Installatørfirmaer 
Murermestre 
Snedkermester... 
Teglværk 
Installatørfirmaer 
Cigarfabrik 
Murermestre 
Maskinfabrik 
Cementfabrik 

Murermestre.... 
Gummifabrik... 
Gummifabrik... 
Murermestre 
Tømrermestre . . 
Metalvarefabrik. 
Staalvarefabrik . 
Maskinfabrik . . . 

Holstebro.... 1 3 12 36 
— 1 12 6 60 

Roskilde 1 2 6 12 
1 6 16 96 

Vejle 1 6 10 60 
Grindsted 5 13 34 442 
Frederikshavn 7 10 30 300 
Nibe 1 6 18 90 

1 43 3 129 
Odense 1 64 1 64 
København . . 1 400 2 800 

1 7 9 63 
Nykøbing M.. 4 31 33 1023 
København . . 3 8 19 152 
Aarhus 1 120 8 960 
Vejle 9 49 33 1617 
København . . 1 4 14 66 
Horsens 1 4 2 8 
Kolind 1 51 31 1581 

24 74 3 222 

København . . 3 10 — 

Fredericia.. . . 6 25 14 350 
København . . 80 76 28 2100 
Nyborg og 

Omegn — 4 21 84 
Ejby og Omegn — 6 9 54 
Odense og 

Omegn — 1 47 47 
Langeland . . . — 3 31 93 
København . . 1 16 20 320 

1 90 48 4320 
1 6 5 30 

København . . 2 4 80 320 
Thisted 2 4 33 132 
Odense 1 13 8 104 
Knabstrup . . . 1 6 7 42 
Nykøbing F . . 2 16 77 1155 

1 30 2 60 
Hjørring 9 34 28' 962 
Hjørring 1 3 3 9 

1 14 13 182 

68 210 7 1470 
1 26 6 130 
1 26 — — 
4 17 19 323 
7 18 6 90 
1 7 6 36 

Lyngby 1 20 14 280 
København . . 1 6 6 30 
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Fredericia... . 22 4 88 
Brønderslev . . 1 4 121 484 
Nykøbing M.. 1 10 5 50 
Koskilde 1 14 5 70 
Vejle 1 10 11 110 
København . . 1 8 64 432 

1 6 9 54 
1 5 15 75 

11 30 17 490 
Vejle 1 25 4 100 
København . . 2 1024 51 38000 
København . . 1 15 7 105 

1 7 2 14 

Odense 1 12 18 216 
Aalborg og Nr. 

Sundby. . . . 2 8 10 80 
København . . 1 11 1 11 
Odense 1 12 6 72 

— 8 36 280 
Kagerup 1 5 126 630 

1 40 4 160 
Bomholm.. . . — 131 22 2882 
København . . 1 37 17 629 
København . . 1 8 6 48 
København . . 1 34 13 442 
København . . 1 19 12 228 
Hele Landet . 4 1200 39 46800 
Koskilde 1 20 6 100 

— 1000 25 25000 
København . . 1 4 93 372 
Odense 8 10 80 

1 8 6 48 
København . . 1 30 1 30 
København . . 1 4 44 176 

1 12 11 132 
Lyngby 1 10 10 100 
København . . 1 9 41 369 
København . . 1 13 32 416 
København . . 1 39 46 1794 
København . . 1 13 6 65 
København . . 1 40 16 640 
Odense 1 70 13 910 
København . . 1 2 24 48 
København . . 1 39 1 39 
København . . 1 55 1 55 
Vordingborg.. 1 8 1 8 

2 38 20 760 
Odense 1 12 6 60 

1 22 35 770 
København . . 1 21 8 168 
Vejle 2 100 90 9000 

Juni 

Kuske 
Syersker 
Tekstilarbejdere 
Garveriarbejdere 
Snedkere 
Snedkere 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Skibsværftsarb. m. fl. 
Snedkere 
Garvere og Arbejdsmd. 

Træindustriarbejdere . 
Tømrere 

Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Lager og Pakhusarb.. 
Træindustriarbejdere . 
Arbejdsmænd 
Stenarbejdere 
Jord- og Betonarb. . . 
Smede og Maskinarb.. 
Skibsværftsarbejdere . 
Skibsværftsarbejdere . 
Papirindustriarb 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Murere 
Eørlæggere 
Arbejdsmænd 
Smede og Maskinarb.. 
Murarbejdsmænd 
Smede 
Smede 
Murere og Murarbm.. 
Murere og Murarbm.. 
Murere og Murarbm.. 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Tekstilarbejdere 
Snedkere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Arbejdsmænd 
Fabrikarbejdere 
Syersker 
Smede og Maskinarb.. 
Syersker 

Vognmænd 
Systue 
Tekstilfabrik 
Læderfabrik 
Snedkeri 
Stolefabrik • 
Snedkeri 
Jernstøberi 
Snedkermestre 
Hammerværk 
Skibsværft 
Møbelsnedkeri 
Garvermester 

Træskofabrik 
Svovlsyrefabrikker . . . 

Motorfabrik 
Elektromotorfabrik... 
Købmænd 
Trævarefabrik 
Teglværk 
Stenhuggermestre 
Entreprenør 
Maskinfabrik 
Kedelrensningsfirma.. 
Kedelrensningsfirma.. 
Papirfabrikker 
Snedkermester 
Entreprenører m. fl. . 
Entreprenørfirma 

Afvulkaniseringsfabrik 
Maskinfabrik 
Murermester 
Skibsværft 
Maskinfabrik 
Murermester 
Murermester 
Murermester 
Møbelsnedkeri 
Maskinf abik 
Hvidevarefabrik 
Møbelsnedkeri 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 
Teglværk 
Jernstøberi 
Afvulkaniseringsfabrik 
Systue 
Mekanisk Værksted . . 
Systuer 
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De enkelte Arbejdsstands-
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180 Juni S 

181 Juli s 
182 — s 
183 — s 
184 _ s 
185 — s 
186 — s 
187 s 
188 — s 
189 _ s 
190 — L 
191 — s 
192 — s 
193 — s 
194 — s 
196 — s 
196 - s 
197 Aug. s 
198 s 
199 s 
200 — s 
201 — s 
202 — s 
203 — s 
204 — s 
205 — L 
206 — s 
207 — s 
208 — s 
209 — s 
210 _ s 
211 — L 
212 — _ 
213 — S 
214 — s 
215 _ s 
216 — S 
217 — s 
218 — s 
219 — s 
220 — L 
221 — S 
222 — s 
223 — S 

224 Sept. s 
225 — S 
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Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-
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Aalb. og Nørre 
sundby . . . . — — — — 

København . . 1 5 9 46 
København . . 1 18 24 392 
Middelfart . . . — 4 2 8 
København . . 1 150 4 600 
København . . 1 63 2 106 

Nykøbing F. . 1 18 24 392 
København . . 1 11 6 66 

Odense 1 6 21 126 
Vejle 1 84 9 766 
København . . 1 7 8 66 
København . . 1 27 10 270 

1 2 41 82 
København . . 1 150 7 1060 
Odense 1 160 7 1050 
Odense 1 20 6 100 
Odense 1 149 7 1043 

København . . 1 23 
København . . 1 32 57 1824 

Aarhus 1 1 5 6 
Aarhus — 44 11 484 
København . . 1 14 4 66 
Helsingør 1 34 1 34 

1 2 29 68 
København . . 1 80 1 80 
Næstved 1 30 6 180 
Esbjerg 12 41 90 3690 
Esbjerg . . 11 27 29 783 
København . . 1 2 68 116 

1 11 2 22 
1 8 — — 

Frederikshavn 1 — 5 — 
Esbjerg 7 12 66 792 
København . . 1 20 6 120 

— 6 9 45 
København . . 1 12 — — 
Hornslet — 3 11 33 
København . . 1 4 4 16 
Barritskov.... 1 1 11 11 
Aarhus 1 17 3 61 
Kolding 1 60 31 1860 
København . . — 7 6 85 
København . . 1 6 2 12 

Aarhus 1 38 1 38 
1 7 12 84 

Havnearbejdere 

Sukkerkogere 
Murere 
Snedkere 
Tobaksarbejdere 
Smede 
Snedkere og Træindu­

striarbejdere 
Garvere og Arbejdsmd. 
Elektrikere 

Arbejdsmænd og Kv. 
Metaltrykkere 
Kv. Herreskræddere . 
Blikkenslagere 
Tobaksarbejdere 
Tobaksarbejdere 
Smede 
Arbejdsmænd 

Jord og Betonarb... . 
Jord og Betonarb.. . . 
Murere 
Murarbejdsmand 
Murarbejdsmænd 
Smede 
Snedkere 
Ligkistesnedkere 
Tekstilarbejdere 
Træskoarb. Arbmd. . . 
Tømrere 
Murere 
Jord og Betonarb.... 
Arbejdsmænd 
Savskærere og Arbmd. 
Smede og Nittere 
Snedkere 
Smede 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Snedkere 
Farvere 
Skovarbejdere 
Smede 
Tobaksarbejdere 
Snedkere 
Smede 

Formere 
Tobaksarbejdere 

Aalborg og Nørresund­
by Havn 

Sukkervarefabrik 
Murermester 
Snedkermestre 
Cigarfabrik 
Maskinfabrik 

Madrasfabrik 
Garveri 
Elektromotor- og Ma­

skinfabrik 
Margarinefabrik 
Metalvarefabrik 
Skræddermester 
Installatør 
Cigarfabrik 
Cigarfabrik 
Cyclegrosserer 
Maskinfabrik 

Entreprenør 
Entreprenør 
Sukkerfabrikker 
Murermester 
Murermestre 
Maskinfabrik 
Skibsværft 
Snedkermester 
Trikotagefabrik 
Træskofabrik 
Tømrermestre 
Murermestre 
Murermester 
Maskinfabrik 
Cigarkassefabrik 
Skibsværft 
Snedkermestre 
Metalvarefabrik 
Snedkermester 
Svineslagteri 
Snedkermester 
Læderfabrik 
Gods 
Ingeniørfirma 
Cigarfabrik 
Bygningssnedkeri 
Maskinfabrik 

Jernstøberi 
Cigarfabrik 
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cl 

226 Sept S 

227 S 
228 _ s 
229 — S 
230 — s 
231 _ s 
232 — s 
233 — L 
234 — S 
236 s 
236 — s 
237 — s 
238 s 
239 s 
240 s 
241 L 
242 — S 
243 - s 
244 s 
246 s 
246 s 

247 Okt. s 
248 — 
249 s 
260 — L 
251 — s 
262 s 
253 s 
264 s 
265 s 
256 — s 

267 Nov. s 
268 s 
259 s 
260 L 
261 s 
262 s 
263 s 
264 - s 
265 s 
266 s 
267 s 
268 s 
269 s 
270 s 
271 - s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 
sted I f 

Syersker Skræddermestre. 

Billedskærere 
Barberere og Frisørere 
Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Træindustriarbejdere . 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 
Formere 
Nittere og Stemmere. 
Snedkere 
Snedkere 
Smede og Maskinarb.. 
Tømrere 
Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 
Snedkere 
Træindustriarb. og Ar­

bejdsmænd 
Jord og Betonarb.... 
Tørveaflæssere 

Drejere 
Skøtøjsarbejdere 
Snedkere 
Smede 
Snedkere 
Smede 
Kuske 
Arbejdsmænd 
Snedkere , . 
Murarbejdsmænd . . . 

Garveriarbejdere 
Arbejdsmænd 
Skovarbejdere 
Smede 
Formere 
Formere 
Opbærere 
Murarbmd., Jord og 

Betonarbejdere 
Skræddere 
Kv. Pakkere 
Smede og Maskinarb.. 
Tilskærere 
Murere 
Smede og Maskinarb.. 
Elektropletarbejdere.. 

Billedskærermester.. 
Barber- og Frisørmstr. 
Maskinfabrik 
Murermestre 
Tøffelmagere 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 
Møbélsåedkeri 
Jernstøberi 
Maskin og Skibsbygger 
Snedkermester 
Møbelsnedkeri 
Maskinfabrik 
Tømrermestre 
Maskinfabrik 
Snedkermestre 
Snedkerfirmaer 
Savværk og Guldliste­

fabrik 
Statsbanerne 
Vognmænd 

Møbelfabrik 
Skotøjsfabrik 
Snedkermestre 
Aéroplanfabrik 
Snedkermestre 
Maskinfabrik 
Vognmænd 
Bolte og Møttrikfabr.. 
Tømrermestre 
Murer- og Tømrermest 

Læderfabrik . . 
Laboratorium . 
Fideikommis . . 
Staalvarefabrik 
Jernstøberi . . . . 
Jernstøberi . . . . 
Murermester... 

Murermester 
Grosserer 
Bouillontærningfabr. 
Maskinfabrik 
Skotøjsfabrik 
Murermester 
Maskinfabrik 
Elektropletvarefabr.. 

Statistiske Meddelelser. 4. Eække. 

København og 
fl. Provinsb. — 305 12 3660 

1 2 12 24 
Aarh.ogOdens€ 40 60 13 780 
København . . 1 25 1 25 

— 12 5 60 
— 2 20 3 60 

København . . 1 29 2 58 
København . . 1 12 22 264 

1 2 3 6 
Holstebro.... 1 10 6 60 

1 27 1 27 
Ringkøbing . . 1 6 7 42 
Aarhus 1 6 16 76 
København . . 1 26 1 26' 
Odense 3 8 11 88 
Viborg 1 16 14 210 
Viborg — 2 13 26 
København . . 3 28 48 1344 

Odder 1 7. 1 7 
Vordingborg.. 1 25 17 425 
Viborg — 33 9 297 

1 9 11 99 
Esbjerg 1 9 17 153 
Marstal — 3 7 21, 
København . . 1 25 4 100 
Kalundborg . . — 2 5 10 
København . . 1 14 21 294 
Middelfart . . . 1 4 35 140 
ICøbenhavn . . 1 24 9 216 
Esbjerg — 5 63 266 
Esbjerg — 40 5 200 

København . . 1 16 4 60 
København . . 1 166 43 6665 
Stubbekøbing. 1 78 32 2496 
Lyngby 1 70 7 490 
Brønderslev . . 1 15 29 435 
Svendborg . . . 1 60 3 180 
København . . 1 20 4 80 

København . . 1 70 8 560 
København . . 1 90 67 6030 
Helsingør 1 40 47 1880 
Randers 1 60 2 120 
København . . 1 15 3 45 
Aalborg 1 15 33 496 
København . . 1 36 1 36 
København . . 1 13 1 13 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

272 Nov. S 

273 Dec. s Smede og Maskinarb.. 
274 — s 
275 — s 
276 _ s 
277 — s Gas- og Vandarbejdere 
278 — s 
279 s 
280 — s 
281 — s 

1918 
282 Jan. s Murere og Arbejdsmd. 
283 — s Drejere og Maskin-

284 — s 
285 — s Smede og Maskinarb.. 
286 — s 
287 — s Smede og Maskinarb.. 
288 - s 
289 Febr. s Murere og Tømrere . . 
290 — s 
291 — s 
292 — s 
293 — s Smede og Maskinarb.. 
294 - s 
296 — s 
296 — s Jord- og Betonarb. . . 
297 — s Jord- og Betonarb. . . 
298 — s 
299 - s Skibstømrere 

300 s Træindustriarbejdere . 
301 — s 
302 — s Chocoladearbejdere... 
303 — s 

304 Marts s 
306 — s 
306 — s 
307 — s 
308 — S.o.L Barber- og Frisørsv... 
309 — s 
310 — s 
311 — s 
312 — s 
313 — s Snedkere og kv. Poler. 
314 — s 
315 — s 

Arbejdsgivere eller 
Arbe j dsgiverorgani-

sationer 
Sted 

l 4 

Cigarfabrik. 

Jernstøberi 
Klædefabrik 
Installatører 
Snedkermester 
Gas- og Vandmester . 
Jernstøberi og Maskin­

fabrik 
Klædefabrik 
Metalvarefabrik 
Porcelænsfabrik 

Murermestre. 

Savskæreri 
Gørtlermester.. 
Cyklehandler . . 
Installatør 
Aéroplanfabrik 
Maskinfabrik . . 

Murer- og Tømrermest 
Murermester 
Maskin-o. Skibsbyggeri| 
Jernstøberi 
Maskin og Skibsbyggeri 
Skibsværft 
Snedkermester 
Entreprenør 
Entrepenører 
Møbelfabrik 
Skibsværfter 

Trævarefabrik . . 
Hattefabrik 
Chocoladefabrik. 
Bogbinderi 

Cementfabrikker 
Skotøjsfabrik 
Gas- og Vandmester, 
Metalvarefabrik 
Barbermestre 
Malermester 
Maskinfabrik 
Staalvarefabrik 
Stolefabrik 
Trævarefabrik 
Pianotransportører . . 
Svovlsyrefabrik 

København . . 1 600 11 6600 

1 1 — 

Randbøldal . . 1 15 9 136 
2 20 2 40 

Middelfart . . . 1 6 12 72 
København . . 1 8 4 32 

1 8 4 32 
1 60 3 160 

København . . 1 168 6 790 
1 29 4 116 

Aarhus 3 — 34 -

1 8 38 304 
Odense 1 4 18 72 

1 — 19 — 
Middelfart . . . 1 3 11 33 
København . . 1 -— 5 — 
Holstebro.... 1 11 6 66 
Vejle 19 74 14 1036 
Charlottenlund 1 7 I6V2 109 

1 10 83 830 
Frederikssund 1 14 1 14 
København . . 1 200 1 200 
Kalundborg . . 1 16 9 144 
Odense 1 29 5 146 

1 20 7 140 
Aarhus 1 66 17 1122 
Aarhus 1 9 8 72 
Forsk. Provins-

Kolding 
3 49 62 3054 

Kolding 1 10 8 80 
Odense 1 — 8 — 
København . . 1 169 1 169 
København . . 1 9 1 9 

Mariager Fjord — — 73 — 

København . . 1 60 1 50 
Odense 1 3 6 18 
København . . 1 6 1 6 
Provinsen 466 294 279 70849 
Hillerød 1 4 3 12 
København . . 1 6 1 5 
Lyngby 1 52 5 260 
Horsens 1 11 13 143 
Horsens 1 34 12 408 
København . . — — — — 

1 7 13 91 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted S'S) i 

Marts 

April 

Maj 

Slibere 
Skibstømrere . 
Smede 
Snedkere 
Arbejdsmænd. 
Murere 

Skotøjsarbejdere.. . . 
Jord- og Betonarb. 
Slibere 
Stenarbejdere 
Sukkerkogere 
Fabrikarbejdere 
Smede og Maskinarb 
Smede . . 
Gørtlere 
Jord- og Betonarb. . . 
Smede 
Stolemagere 
Træindustriarb ej dere 

og Skibstømrere . . 
Jern- og Metalslibere 
Skibsværftsarbej dere 
Tømrere 
Træindustriarbej dere 
Diverse Fag indenfor 

Jernindustrien.. , 
Træindustri- og Fa­

brikarbejdere. . . . 
Skræddere 

Elektrikere. 
Stenhuggere. 

Elektrikere 
Smede og Formere... 
Murarbejdsmænd 
Smede 
Murersvende og -arbm 
Bryggeriarbejdere.... 
Smede 
Murersvende 
Drejere 
Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Tagdækkere 
Formere 
Snedkere 
Havnearbejdere 

Arbejdsmænd. 

Jemvaref abrik. 
Skibsværft 
Maskinfabrik . . 
Snedkermester. 
Entreprenør. . . 
Murermestre... 

Flere Mesterforeninger 
Maskinfabrik 
Stenhuggermestre 
Sukkervarefabrik 
Gummifabrik 
Skibsbyggeri 
Kabelfabrik 
Metalstøberi 
Stukkatørfirmaer... 
Automobilfabrik . . . 
Stolefabrik 

Skibsværft 
Metalvarefabrik. 
Skibsværft 
Tømrermester . , 
Savværk 

Metalvarefabrik. 

Træskofabrik 
Farveri og Tøjrens-

ningsanstalt 
InstaPatør 
Entreprenørforening.. 

Installatør 
Jernstøberi 
Murermester 
Telefonfabrik 
Murermestre 
Bryggeri 
Afvulkaniseringsfabr.. 
Murermestre 
Drejermester 
Motorfabrik 
Mekanisk Værksted . . 
Tagpapfabrik 
Jernstøberi 
Snedkermester 
Arbejdsgivere ved Kø­

benhavns Havn . 
Savværk 

Raadvad... 
Kalundborg 
København 
Roskilde... 
Kalundborg 
Hobro 

Bornholm. . 
København 
København 
København 
København 
København 
København 
Middelfart . 
Vejle 
København 
København 
Li l lerød. . . . 

Korsør 
Kastrup . . . 
Nakskov... 
København 
Ho lbæk. . . . 

København 

Odense 

København 
København 
Odense 

København 
Odense 
København 
Horsens 
Horsens 
København 
Køge 
Thisted 
Aarhus 
København 
København 
København 
Svendborg . 
Hillerød . . . 

København 
Korsør 

20 

7 
1150 

44 
8 

39 
18 

37 

29 

1801 
3 

1119 
4 

84 

22 
2 

18 
32 

5 

33 
5 

1152 
30 
30 

1102 

13 
10 
9 

10 
3 

14 
64 

1196 

5 
19 
4 

25 
19 
8 

14 
7 

14 
4 

6 
1 
1 
4 

26 
28 

62 
6 

12 
20 
9 
2 
4 
4 
8 
4 

11 

46 
9 

10 
20 
6 

36 

2 
23 

2 
2 

14 
3 

16 
3 

21 
41 
22 
1 
1 

29 

25 
19 

228 
112 
21 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted I I 

•S 

Juni 

406 
406 
407 

Juli 

S Tilskærere 
S Gørtlere og Metalarb. 

m. fl 
S Formere 
S Skræddere 
S Arbejdsmænd 
S Smede og Maskinarb.. 
S Tekstilarbejdsre 
S Skibsværftsarbejdere . 
S Elektrikere 
S Elektrikere 
S Billedskærersvende. . . 
S Snedkersvende 
S Skræddersvende 
S Snedkersvende 
S Murersvende 
S Snedkere og Drejere . 
S Smede og Maskinarb.. 
S Tilskærere 
S Tømrersvende 
S Tilskærere 
S Murersvende 
S Murersvende og Arbm. 
S Smede og Maskinarb.. 
S Skibsværftsarbejdere . 
S Jord- og Betonarb. . . 
S Træindustriarbejdere . 

S Træindustriarbejdere . 
S Arbejdsmænd 
S Møllebyggere 
S Træindustriarbejdere . 
S Jord- og Betonarb. . . 
S Jord- og Betonarb. . . 

S Murersvende 
S Jord- og Betonarb. . . 
S 
S Murersvende og Arbm 
S Murarbejdsmænd 
S Kedelsmede .-
S Snedkere 
S Formere 
S Smede og Maskinarb.. 
S Murersvende 
S Murarbm. og -svende . 
S Murersvende 

ISo.L Sadelmagere og Ta­
petserere 

S Træindustriarbejdere . 
S Murersvende m. fl 
S Snedkere 

Skotøjsfabrik 

Metalvarefabrikker . . 
Jernstøberi. 
Herreskrædderi 
Fabrik f. kemiske Art. 
Maskinfabrik 
Garnspinderi 
Skibsbyggeri 
Installatør 
Installatør 
Billedskærer mestre . . 
Snedkermestre 
Fabrikant 
Snedkermester 
Murermestre 
Snedkermester 
Motorfabrik 
Skotøjsfabrik 
Tømrermestre 
Skotøjsfabrik 
Murermestre 
Murermester 
Jernstøberi 
Skibsværft 
Entreprenører 
Tømrermester 

Trævarefabrik 
Kalksandstensfabrik.. 
MøUebyggeværksted.. 
Træskofabrik 
Murermestre 
Sporvejs- og Elektrici­

tetsselskab 
Murermestre 
Murermester 
Metalvarefabrik 
Murermestre 
Murermester 
Maskinfabrik 
Snedkermestre 
Jernstøberi 
Ingeniørfirma • 
Murermester 
Murermester 
Murermester 
Sadelrii,- og Tapetserer­

lavet 
Møbelfabrik 
Murer- og Tømrermst 
Maskinfabrik 

København . . 1 8 1 8 

København . . 2 15 16 240 
Middelfart . . . 1 6 13 78 
København . . 1 17 — — 

Lyngby 1 4 2 8 
Lyngby 1 — 3 — 
Ringkøbing . . 1 9 14 126 
Næstved 1 43 47 2021 
København . . 1 20 12 240 
København . . 1 10 10 100 
Aarhus 6 11 25 217 
Vejle 9 21 34 714 
København . . 1 13 46 698 
København . . 1 — — — 

6 21 11 231 
Odense 1 16 64 367 
København . . 1 22 1 22 
København . . 1 8 4 32 
Vejle 12 49 39 1781 
København . . 1 15 2 30 
Svendborg . . . 17 72 11 792 
KøbenhaAm . . 1 26 37 962 
Hjørring 1 18 3 54 
Kalundborg . . 1 120 2 240 
Aarhus — 79 22 1740 
Vejle 1 3 8 24 

1 40 — — 

Svendborg . . . 1 10 14 140 
København . . 1 4 — — 
Brabrand 1 17 9 153 
Gentofte 4 37 21 777 

Nordsjælland . 3 74 21 1554 
Fredericia.. . . 10 47 30 1410 
Gjentofte 1 2 21 42 
København . . 1 10 3 30 
København . . 2 24 24 676 
København . . 1 5 11 65 • 

1 37 1 37 
Holstebro.... 6 13 19 247 
Frederikssund 1 15 11 165 
Aarhus 1 13 14 182 
Buddinge 1 4 15 60 

1 9 32 288 
Vejle 1 7 24 168 

København . . 153 444 38 8362. 
1 6 41 205 
6 74 36 2444 

København . . 1 12 2 24 
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408 Juli S 
409 — s 
410 — s 
411 — s 
412 - s 
413 Aug. s 
414 — s 
416 — s 
416 — s 
417 — s 
418 — s 
419 — s 
420 — s 
421 — s 
422 — s 

423 s 
424 — s 
426 — L 
426 — s 
427 — s 
428 — s 
429 — s 
,430 — s 
431 — s 
432 s 
433 — s 
434 s 
435 — s 
.436 — s 
437 — s 
438 — s 
439 — s 
440 — s 
441 — s 
442 — s 
443 — s 
444 — s 
445 — s 
446 s 
447 — s 
448 - s 
449 Sept. s 
450 — s 
,461 — s 
462 — s 
453 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arb ej dsgiverorgani-

sationer 
Sted Is 

If 

Formere 
Træindustriarbejdere 
Elektrikere 
Teglværksarbejdere.. 
Smede og Maskinarb.. 
Formere 
Smede og Maskinarb.. 
Kvindelige Arbejdere. 
Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 
Vinduespolerere 
Formere 
Murarbejdsmænd 
Snedkere 
Ovnsættere 

Arbejdsmænd 
Skibsværftsarbejdere . 
Sejlmagere 
Arbejdsmænd 
Landarbejdere 
Træindustriarbejdere . 
Murarbejdsmænd — 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb 

m. fl 
Landarbejdere 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Snedkere 
Murere 
Murarbejdsmænd 
Bagersvende 
Arbejdsmænd 
Arbejdsdrenge 
Snedkere 
Elektrikere 
Murarbejdsmænd 
Smede og Maskinarb.. 
Elektrikere 
Handels og Kontor­

medhjælpere 
Skibstømrere 

Snedkere. 

Tømrere 
Smede og Maskinarb. 
Kedelsmede 
Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 

Maskinfabrik 
Trævarefabrik 
Installatørfirma 
Teglværk 
Maskinforhandler 
Jernstøberi 
Maskinsnedkeri 
Metalvarefabrik 
Motorfabrik 
Skibsværft 
Vinduéspoleringskmp. 
Maskinfabrik 
Murmester 
Snedkermestre 
Foreningen af Leve-

randøreraf Bygnings-
støbegods 

Murermester 
Skibsværft 
Sejlmagermester 
Murer- og Tømrermest, 
Forpagtere 
Snedkeri 
Murermestre 
Maskinfabrik 

Maskinfabrik 
Proprietær . . 

Legetøjshandler 
Tømrermester 
Murermestre 
Murermester 
Københavns Bagerlav 
Slagteri 
Maskinfabrikker . . . 
Snedkermestre 
Installatør 
Murermester 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 

Bogforlag 
Skibsbyggeri . 
Murermester.. 
Tømrermester 

Entreprenør.. 
Maskinfabrik . 
Jernstøberi. . . 
Maskinfabrik . 
Maskinfabrik . 

Aabyhøj . . . 
København 
Vejle 
Hobro 
Rudkøbing. 
Holstebro. . 
København 
København 
København 
Svendborg . 
København 
Odense . . . . 
København 
Svendborg . 

Hele Landet 
København . 
Nakskov. . . . 
København . 
Køge 
Lolland 
Grenaa 
Kolding 
København . 

Aarhus 
Langeland . . . 

København . . 
Aarhus 
Frederiksværk 
København . . 
København . . 
Kolding 
København . . 
Aarhus 
Roskilde 
København . . 
Aarhus 
Aarhus 

København , 
Odense 
Nykøbing F. 
Aarhus 

København 
Viborg 
Aalborg 
København 
København 

14 

9 
1 
1 
1 

2 
1 

17 
1 
1 
1 

1 
1 
3 
1 

1364 
1 
2 
4 
1 
1 
1 
1 

5 
2 
7 

43 
4 

13 
5 

13 
30 
12 
15 
12 
5 

31 

35 
4 

90 
3 

79 
180 

316 
12 

42 
16 
15 
20 

1643 

25 
13 
8 
6 

63 
27 

16 
27 
1 

26 

56 
1183 

10 
6 

17 
2 
6 
6 
1 
1 

14 
6 

3 
3 

33 

17 
1 

10 

10 
1 

1 
28 
11 
3 

16 
2 

28 
1 
1 
3 
2 

1 
1226 

23 
19 
3 
7-
1 
1 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

454 Sept. S 
455 — s Pakkassearbejdere . . . 
456 — s Arbejdsmænd 
457 — s Handels- og Kontor-

458 — s 
459 — s 
460 — s Smede og Maskinarb.. 
461 — s Handels- og Kontor-

462 — s Smede og Maskinarb.. 
463 — s Bude 
464 s Smede og Maskinarb.. 
465 — s Smede og Maskinarb.. 

466 Okt. s 
467 — s Lager- og Pakhusarb. 
468 — s — 

469 — s 
470 — s 
471 — s Arbejdsmænd 
472 — , s Smede og Maskinarb.. 
473 — ' s 
474 — s 
476 — s Skibsværftsarbejdere . 
476 — s Smede og Maskinarb.. 
477 — s 
478 — s 
479 — s Arbejdsmænd. 
480 — s Kommunale Arbejdere 
481 — s Handels- og Kontor-

482 — s Bude 
483 — s Arbejdsmænd 
484 — s 
485 — s Smede og Maskinarb,. 
486 — s Arbejdsmænd 
487 _ s 
488 s Læder- og Skindarb... 
489 _ s Smede og Maskinarb.. 
490 — s 
491 — s 
492 — s 
493 — s Biograffunktionærer.. 
494 — s 
496 — s Træindustriarbejdere . 
496 — s Smede og Maskinarb.. 
497 — s Jern- og Metalslibere. 
498 — s Murere og Arbejdsm.. 
499 — s Slibere og Arbejdsm.. 
600 s 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 

Pianofortefabrik 
Pakkassefabrik 
Jernstøberier 

Sæbefabrik 
Maskinfabrik 
Garveri 
Maskinfabrik 

Partivareforretning... 
Diverse Firmaer 
Manufakturvarefirm. . 
Maskinfabrik 
Skibsværft 

Maskinfabrik 
Konditori 
Blikvarefabrik 
Konfektionsforretn. . . 
Trikotagefabrik 
Jernstøberi 
Maskinfabrik 
Installatør 
Entreprenørfirma 
Skibsbyggeri 
Maskinfabrik 
Forpagter 
Jernstøberi 
Maskinfabrik 
Kommunen 

Assuranceselskab 
Drivremmefabrik 
Murermestre 
Margarinefabrik 
Pengeskabsfabrik 
Teglværk 
Installatør 
Læderfabrik 
Maskinfabrik 
Installatør 
Elektricitetsselskab... 
Skibsbyggeri 
Biografteater 
Grosserer 
Træskoforretning 
MøUebyggeri 
Metalvarefabrik 
Murermester 
Metalvarefabrik 
Kemikaliefabrik 
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København . . 1 6 
København . . 1 4 4 16 
Frederikssund 2 21 11 231 

Odense 1 _ 
Horsens 1 3 7 21 
København . . 1 16 2 32 

1 — 4 — 

København . . 1 —. 157 — 

Vordingborg.. — 19 20 380 
København . . 2 — 2 — 
Aarhus 1 210 1 210 
Kalundborg . . 1 70 6 420 

København . . 1 9 2 18 
København . . 1 — 2 — 

København . . 1 38 2 76 
1 — — — 

København . . 1 — — — 

Vejle 1 109 11 1146 
1 3 1 3 
1 14 1 14 

København . . 1 9 1 9 
Odense 1 6 14 84 
Aarhus 1 210 1 210 
Lyngby. 1 — — — 

1 8 1 8 
København . . 1 5 7 36 
Vordingborg.. — — — — 

København . . 1 — — — 

København . . 1 — — — 

Aarhus 4 11 25 246 
Løgismose 1 — — — 
København . . 1 19 3 57 

1 40 2 80 
København . . 1 7 6 35 
Roskilde 1 22 1 22 
København . . 1 6 5 30 
Horsens 1 10 3 30 
København . . 1 24 1 24 

1 4 2 8 
København . . 1 — 1 — 
København . . 2 — — — 
Hjørring 1 6 8 48 

1 6 2 12 
København . . 1 10 1 10 
København . . 1 33 94 3102 
Fredericia.. . . 1 17 11 179 

1 6 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-
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København . . 1 21 64 1076 
København . . 1 104 1 104 
København . . 1 200 1 200 
Hvalsø 1 — — — 

— — — — 

København . . — - — — 

1 12 1 12 
København . . 1 60 4 240 
Kalundborg . . 1 18 8 144 

1 — 5 — 
1 — — — 
1 14 5 70 

Esbjerg 1 12 1 12 
København . . 1 10 1 10 
Gentofte 1 10 53 526 
København . . 1 10 3 30 

— 1 2 7 14 
København . . 1 20 6 120 
København . . 1 70 1 70 

— 5 13 3 39 
København . . 1 7 38 263 

1 10 10 100 
København . . 1 36 6 180 
København . . 1 64 7 378 
København . . 1 62 8 260 

København . . 1 6 10 60 
København . . 1 32 1 32 
Nørresundby . 1 7 8 56 
Odense 1 27 1 27 
Næstved 1 2 28 56 
København . . 1 19 1 19 
København . . 1 12 1 12 
Kongsvang... 1 4 21 84 
Vejle 1 22 3 66 

København . . 1 200 2 400 
København . . 1 6 13 78 
København . . 1 38 2 76 

København . . 11 43 64 2322 
Skagen 1 13 16 208 
Middelfart . . . 1 8 26 212 
Odense 1 8 23 184 

1 16 7 112 
Odense 2 27 — — 

Nørresundby . 1 50 3 160 
København . . 1 4 7 28 
Raadvad 1 4 20 80 
Vejle 1 10 5 60 

601 Nov. S 
602 — S 
503 — S 
504 — s 
505 — s 
506 — s 
507 — s 
608 s 
609 — s 
510 — s 
511 — s 
612 — s 
613 — s 
614 — s 
515 — s 
516 — s 
617 — s 
618 — s 
619 — s 
520 — s 
621 — s 
622 — s 
523 — s 
524 — s 
625 — s 
626 Dec. s 
527 — s 
628 — s 
529 — s 
630 — s 
631 — s 
632 — s 
533 — s 
534 — s 

1919 
535 Jan. s 
536 — s 
537 — s 
538 - s 

539 s 
540 — s 
541 — s 
642 — s 
643 — s 
644 — s 
646 — s 
546 — s 
647 — s 

Murersvende 
Kvindelige Arbejdere 
Skibsværftsarbejdere 
Skovarbejdere 
Under mejerister 
Jord- og Betonarb. . 
Smede 

Slagteriarbejdere.... 
Skibstømrere 
Smede og Maskinarb. 
Landarbejdere 
Snedkere 
Formere 
Kvindelige Arbejdere 
Murere 
Snedkere 
Kedelrensere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb., 
Snedkere 
Jord- og Betonarb. .. 
Smede og Maskinarb.. 
Kvindl. Arb. m fl. . . . 
Snedkere 
Murere og Arbejdsm.. 

Arbejdsmænd 
Kvindelige Arbejdere. 
Elektrikere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede 
Formere 
Smede og Maskinarb.. 
Murere 
Formere 

Bude 

Smede 
Skibstømrere 

Elektrikere 
Keramikere 
Elektrikere 
Snedkere 
Snedkere 
Tekstilarbejdere 
Træindustriarbejdere . 
Slibere 
Bogbindere 

Murermester 
Maskinfabrik 
Skibsværft 
Skovfoged 
Mejerier 
Murermestre 
Fællesforen. for Danm 

Brugsforeninger 
Pølsefabrik 
Skibsværft 
Jernbaneværksted... . 
Godsejer 
Skibsværft 
Jernstøberi 
Chocoladefabrik 
Murermester 
Jernstøberi 
Kedelsrensningsfirma. 
Remskivefabrik 
Automobilfabrik 
Snedkermestre 
Entreprenør 
Jernstøberi 
Metalvarefa.brik 
Maskinsnedkeri 
Murermester 

Pakkassefabrik 
Installatør 

i Installatør 
Automobilfabrik . . . 
Smedemester 
Maskinfabrik 
Kinematograffabrik 
Murermester 
Jernstøberi 

Bogtrykkeri 
Murermester ,. . . 
Maskinfabrik 
Baadebyggerier og 

Træskibsværfter . . . 
Installatørfirma 
Lervarefabrik 
Elektromotorfabrik... 
Skibsværft 
Snedkermestre 
Klædefabrik 
Træ- og Finérhandel. 
Jernstøberi 
Bogbindermester 
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548 Jan. S 

649 s 
650 — s 
561 — s 
552 — s 
663 — s 
654 — s 
556 — s 
656 — s 
557 — s 
558 — . s 
569 — s 
560 Febr. s 
561 — s 
562 — . s 
663 s 
664 — s 
565 — s 
666 s 
667 — s 
568 s 
669 — s 
670 s 
671 — , s 
672 — L 
673 — s 
674 — , s 
675 — s 

676 s 
577 — s 
578 — s 
679 — s 
580 — s 

681 s 
682 — • s 

583 Marts s 
584 — s 
686 — s 
686 — - s 
687 — s 
588 — s 
589 — s 
590 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arb ej dsgiveror gani-

sationer 
Sted 

"S'S! 

Is 

1 
København . . 1 14 1 14 
København . . 3 44 16 699 

1 14 1 14 
Middelfart . . . 1 103 7 721 
København . . 1 13 10 130 
København . . 1 37 12 444 
Grindsted 1 3 — — 
København . . 1 9 1 9 
Nykøbing M.. 1 8 4 32 

1 — 2 — 
1 10 20 200 

1 15 97 886 
Holbæk 1 15 2 30 
Herløv og Tøm­

merup 1 75 36 2700 
København . . 1 57 1 57 

2 4 6 24 
København og 

Omegn 19 200 7 1400 
Frederikssund 1 2 5 10 

Odense 19 244 30 7384 
København . . 1 4 1 4 
Sjæll., L . , F . 

og Fyen . . . 14 218 22 5451 
1 12 25 300 

København . . 1 14 2 28 
København . . 359 — 82 226335 

1 4 3 12 
Frederiksholm 1 31 10 310 

Næstved 7 47 13 611 
Nordsjælland. 1 4 13 52 

1 5 18 90 
København . . 1 57 1 57 
København . . 1 12 47 564 
Herløv, Tøm-

1 25 21 525 
Hele Landet . 233 4900 13 63700 
Rudkøbing. . . 9 61 11 671 

Provinsen.... 19 218 41 8938 
Hele Landet . — 28 61 1668 
København . . 50 63 47 2491 
Lyngby 1 5 7 35 

1 7 10 70 
1 4 19 76 

Lyngby 1 6 4 20 
Hjørring 1 7 9 63 

Handels- og Kontor­
medhjælpere 

Smede og Maskinarb.. 
Skibsværftsarbejdere . 
Smede og Maskinarb.. 
Pottemagere 
Formere 
Kv. Keramikere 
Murarbejdsmænd m. fl. 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Træindustriarbejdere . 

Snedkere 
Smede og Maskinarb.. 
Kedel- og Maskinpas. 

Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 
Slagteriarbejdere 

Træindustriarbejdere . 
Arbejdsmænd 

Elektrikere 
Keramikere 

Betonarbejdere 
Elektrikere 
Murere o. Tømrere m. fl 
Elektrikere 
Tømrere 

Formere 
Smede og Maskinarb.. 
Karetmagere 
Arbejdsmænd 

Arbejdsmænd 
Arbejdsmænd 

Skibstømrere 
Facetslibere 
Karetmagere 
Arbejdsmænd 
Papirindustriarb 
Smede og Maskinarb.. 
Maskinarbejdere 
Træindustriarbejdere , 

Skibsværft 
Maskinfabrik 
Kedelrensningsfirmaer 
Maskinfabrik 
Lervarefabrik 
Maskinfabrik 
Porcellæn^fabrik 
Entreprenør 
Smedemester 
Hammerværk , 
Motorfabrik 
Savværk 

Snedkermester 
Maskinfabrik 
Præserveringsfabrik . . 

Maskinfabrik 
Snedkermestre 
Pølsefabrikker 

Savværk 
Arbejdsgivere v. Han­

del og Havn 
Installatør 
Pottem. Porcellænsfbr. 

Skibsværft 
Installatør 
Tømrer- og Murermsr. 
Installatør 
Entreprenør. 
Arbej dsg. inden. Han­

delsstanden 
Sporvognsselskab 
Jernstøberi 
Maskinfabrik 
Vognfabrik 
Præserveringsfabrik... 

Jernindustr. S ammensl. 
Arbejdsgiverforening . 

Træskibsværfteme . . . 
Glassliberier 
Karetmagermestre . . . 
Staalvarefabrik 
Tapetfabrik 
Maskinfabrik 
Læderfabrik 
Træskoforretning 
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691 Marts s 
592 — s 
593 — s 
594 — s 
596 — s 
696 — — 

597 — s 
698 — s 
699 — s 
600 — s 
601 — s 

602 s 
603 — s 

604 s 
606 — s 
606 — s 
607 — s 
608 — s 
609 — s 
610 — s 
611 — s 
612 — s 
613 _ s 
614 — s 
616 — s 

616 April s 
617 — s 
618 — s 

619 s 
620 — So.L 
621 — s 
622 — s 
623 — s 
624 — s 
626 — s 
626 — s 
627 — s 
628 — s 
629 — s 
630 — s 
631 — s 
632 — s 
633 — s 
634 — s 
636 — s 
636 — s 
637 L 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 

o u o ^ p- ej
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ag
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Aarhus 1 4 12 48 
Køge 1 — 6 
København . . 7 18 27 486 
Odense 1 31 2 62 
København . . 1 32 1 32 

7 9 20 180 
København . . 1 200 2 400 
København . . 5 20 9 180 
Helsingør 4 14 6 84 
Lyngby 1 20 — _ 
København m. 

fl. Byer 1 200 4 800 
København . . 1 7 1 7 

København . . 1 4 
København . . 1 32 2 64 
Svendborg , . . 6 7 13 91 
København . . 1 32 1 32 
København . . 1 18 9 162 
København . . 1 9 1 9 

2 6 8 48 
Odense 1 5 14 70 
Holbæk 1 23 9 207 
Silkeborg 1 35 5 176 
København . . 1 5 6 25 
København . . 1 35 6 175 

København . . 1 4 4 16 
Aarhus 1 4 8 32 

København . . 1 5 18 90 
København . . 1 2 — 
Hele Landet . 16 153 71 10021 
Hele Landet . 36 410 33 16462 
Roskilde 1 22 35 770 
Vejle 1 70 17 1190 
København . . 2 120 11 1320 
København . . 2 63 14 742 
København . . 1 6 — • 
København . . 13 120 33 3960 
København . . 1 8 _ 
København . . 1 20 1 20 
København . . 7 37 44 1609 

1 2 2 4 
København . . 60 54 21 1140 
Hele Landet . 43 619 15 9286 
København . . 1 — — — 
København . . 1 24 29 696 
København . . 1 50 — — 

Hele Landet . 61 640 69 44160 

Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 
Kuske 
Tobaksarbejdere . . . . 
Smede og Maskinarb. 

Bude 
Riggere og Sejlmagere 
Træindustriarbej dere 
Smede og Maskinarb 
Cyklebude 

Smede og Maskinarb. 
Vinduespolerere 

Smede og Maskinarb.. 
Blikkenslagere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Landarbejdere 
Blikkenslagere 
Elektrikere 
Snedkere 
Syersker 
Lager- og Pakhusarb 
Arbejdsmænd 

Jern- og Metalslibere. 

Smede og Maskinarb.. 

Bude 
Kurvemagere 
Stenarbejdere 
Læder- og Skindarb. . 
Fabrik- og Lagerarb.. 
Skræddere 
Læder- og Skindarb... 
Teatermalere 
Handskemagere 
Riggere & Sejlmagere, 
Tekstilarbejdere 
Tagpap- og Asfaltarb. 
Smede 
Sadelm. og Tapetserere 
Læder- og Skindarb.. 
Arbejdsmænd 
Skotøjsarbejdere 
Bude 
Litografer 

Sporvejsselskab 
Maskinfabrik 
Pianotransportforen. . 
Cigarfabrik 
Maskinfabrik 
Arbejdsgivere 
Telefon-Kiosk 
Sejlmagermestre 
Snedkermestre 
Garveri 
Telegraf direktoratet.. 

Maskinfabrik 
Vinduespoleringskom-

pagni 
Maskinfabrik 
Blikkenslagermestre . . 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 
Mekaniker 
Gods 
Blikkenslagermestre . . 
Elektricitetskomp. . . . 
Møbelsnedkeri 
Tekstilfabrik > 
Legetøjshandler 
Installationsforr 

Maskinfabrik 
Snedkermester 
Møllestens- og Maskin­

fabrik 
Broderihandler 
Kurvemagermestre. . . 
Stenhuggermestre.... 
Læderfabrik 
Margarinefabrik 
Konfektionsfirmaer... 
Garverier 
Filmsselskab 
Handskemagerlavet . . 
Handelskompagni.... 
Klædefabrik 
Tagpap- og Asfaltfabr. 
Maskin- og Skibsbygg. 
Sadelm. og Tapetsen. 
Læderfabrikanter 
Gummifabrik 
Slippersfabrik 
Budkompagni 
Litografisk Principal-

forening 
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638 April S 
639 — s 
640 — s 
641 — s 
642 — s 
643 — s 
644 — s 
645 — s 
646 — s 
647 — s 
648 — s 
649 — s 

650 Maj s 
661 s 
652 — s 
653 — s 

654 s 
655 — s 
656 - s 
657 _ s 
658 — s 
659 — s 
660 — s 
661 — s 
662 _ s 
663 — s 
664 — — 
665 — s 
667 — — 
666 s 
668 — s 
669 _ s 
670 - s 

671 s 
672 — s 
673 — s 
674 — s 
676 — s 
676 — s 
677 — s 
678 — 
679 — s 
680 — s 
681 — s 
682 — s 
683 s 
684 — s 
685 — s 
686 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiveorrgani-

sationer 
Sted 
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1 4 23 92 
København . . 1 11 3 33 
København . . 1 3 2 6 
Vester Aaby . 1 18 — 
Hele Landet . 4 173 28 4844 

1 12 1 12 
København . . 2 15 11 165 
Aarhus 1 3 5 15 

1 6 25 150 
Grindsted. . . . 1 28 19 542 
Fredericia. . . . 6 — — — 
Aarhus 1 13 8 104 

Odense 1 9 1 9 
Horsens 33 — — — 
Kalundborg . . 2 12 8 108 

København . . 3000 6 12000 
Kbhvn.Lyngb. 2 317 13 4121 
København . . 1 — — — 
København . . 1 15 3 45 
København . . 1 10 2 20 
Nykøbing F. . 1 23 3 69 
København . . 1 30 7 210 
Aarhus 1 4 6 24 
Fredericia.. . . 1 8 14 112 
København . . 1 18 1 18 
København . . 1 4 8 32 
Kalundborg . . 11 — — — 
Aarhus 6 30 20 600 

1 7 3 21 
Horsens 1 50 3 150 
Provinsen.. . . 64 55 22 1176 
Svendborg . . . 1 5 1 5 

1 7 4 28 
1 — 9 — 

Kolding 1 30 2 60 
København . . 1 15 8 120 
København . . 1 14 1 14 

1 18 4 72 
Nykøbing F. . 1 20 2 40 
København . . 1 165 81 13200 
Aarhus 1 — — — 
Odense — — — — 
København . . 1 64 6 384 
Frederiksberg. 1 — — — 
Brønderslev . . 1 — — — 
Odense 1 23 3 69 
København . . 3 73 14 986 
København . . 1 65 6 390 

1 39 6 234 

Snedkere 
Tekstilarbejdere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Træindustriarbejdere . 
Sadelm. og Tapetserere 
Smede og Maskinarb.. 

Arbejdsmænd 
Sadelm. og Tapetserere 

Skibstømrere 
Murere 
Snedkere 
Havnearbejdere 

Sukkerhusarbejdere . . 
Buntmagere 
Elektrikere 
Sukkervarearbejdere.. 
Træindustriarbejdere . 
Elektrikere 
Smede og Maskinarb.. 
Sadelm. og Tapetserere 
Sadelm. og Tapetserere 
Børstenbindere 
Murarbejdsmænd 

Tobaksarbejdere 
Tobaksarbejdere 
Riggere og Sejlmagere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 

Smede og Maskinarb.. 
Tekstilarbejdere 
Stenhuggere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede 
Sadelm. og Tapetserere 
Smede og Maskinarb.. 
Havnearbejdere 
Arbejdsmænd 
Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Smede og Maskinarb.. 
Tobaksarbejdere 

Smede 
Tekstilarbejdere 

Møbelfabrik 
Farveri 
Maskin- og Skibsbygg. 
Maskinfabrik 
Svovlsyrefabrik 
Trævarefabrik 
Vognfabrik 
Smedemester 
Snedkermester 
Murermester 
Foren, af Arbejdsgivere 
Møbelfabrik 

Staalskibsværft 
Murermestre 
Snedkermestre 
Arbejdsgivere ved Kø­

benhavns Havn . . . 
Sukkervarefabrikker.. 
Pelsvarefabrik 
Ingeniørfirma 
Konfekturefabrik 
Maskinsnedkeri 
Skibsværft 

Polstrermøbelfabrik . . 
Linoleumsfabrik 
Børstenbindermester . 
Murermestre 
Snedkermestre 
Cigarfabrik 
Cigarfabrik 
Slnbs værfter 
Jern varefabrik 
Jernstøberi og Maskin 

fabrik 

Klædefabrik 
Stenhuggermester.... 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Madrasfabrik 
Skibsværft 
Dampskibsselskab.... 
Forsk. Virksomheder. 
Maskinfabrik 
Kommunen 
Maskinfabrik 
Cigarfabrik 
Kedelrensningsfirma.. 
Maskinfabrik 
Klædefabrik 
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1 
t 

22 16 348 
1 
1 237 5 1185 
1 7 131 920 
2 168 5 840 
3 63 22 1386 
1 — 3 — 
1 12 1 12 
1 5 1 5 

38 
1 10 2 20 
5 11 9 93 , 
1 — 2 — 

1 15 
1 10 4 40 
1 10 — — 
1 217 14 3038 
1 11 3 33 
1 25 6 125 
1 5 2 10 
1 20 1 20 
1 25 3 75 
1 41 3 123 
1 — 16 823 
1 1 — 
1 14 1 14 
1 3 2 6 
1 7 5 35 
1 7 — — 
1 3 70 210 
1 10 1 10 
1 2 7 14 
1 6 — — 

— 18 25 450 
1 10 8 80 
1 8 13 104 
1 46 3 138 
1 9 4 36 
1 21 8 168 
1 174 14 2436 
1 11 — — 
1 5 67 335 
1 24 3 72 
1 6 32 192 
1 13 3 39 
4 8 23 184 

40 192 18 3456 

1 46 15 1113 

Juni 

Bane-Arbejdsmænd . 
Smede og Maskinarb. 
Murere 
Slagteriarbejdere.... 
Tømrere 
Kuske 
Smede og Maskinarb. 
Blikkenslagere 

Undermejerister 
Inkassatorer 

Kuske 
Handels- og Kontor 

medhjælpere 
Skibstømrere 
Elektrikere 
Tekstilarbejdere 
Snedkere 
Maskinarbejdere 
Tekstilarbejdere 
Typografer 
Tobaksarbejdere 
Tobaksarbejdere 

Stolefabrik 
Kallehave-Banen 
Maskinfabrik 
Murermester 
Konservesfabrikker... 
Entreprenører 
Grosserer 
Kabelfabrik 
Metalvarefabrik 

Mejeristforeningen . 
Sygekasse 
Snedkermestre 
Speditionsfirma... . 

Murere 
Smede og Maskinarb.. 
Blikkenslagere 
Jern og Metalslibere . 
Modelsnedkere 
Snedkere 
Træindustriarbejdere . 
Blikkenslagere 
Metaltrykkere , . . 

Snedkere 
Snedkere 
Tobaksarbejdere 
Møbelsnedkere 
Træindustriarbejdere . 
Tekstilarbejdere 
Lagerarbejdere 
Smede og Maskinarb.. 
Læder- og Skindarb. . 
Snedkere 
Papirarbejdere 
Snedkere 
Sadelm.ogTapetserere 

Elektropletarb. Slibere 
og Mekanikere 

Metalvarefabrik 
Skibsværft 
Installatør 
Klædefabrik 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 
Klædefabrik 
Bogtrykkeri 
Cigarfabrik 
Cigarfabrik 
Entreprenør 
Murermester 
Automobilfabrik . . . 
Metalvarefabrik 
Fomiklingsanstalt.. 
Maskinfbr. Jernstøberi 
Baadværft 
Maskinfabrik 
Blikkenslagermester . . 
Metalvarefabrik 
Sæbefbr. og Oliemøller 
Snedkermester 
Møbelfabrik 
Cigarfabrik 
Møbelfabrik 
Trævarefabrik 
Klædefabrik 
Mek. Etablissement . . 
Entreprenørfirma 
Garveri 
Snedkermester 
Papirfabrik 
Snedkermestre 
Sadelm. og Tapetserm. 

Maskinfabrik 

Odense 
Kallehave... 
København . 
Aarhus 
København . 
København . 
København . 
København . 
København . 

Hele Landet 
København . 
Nykøbing Sj. 
København . 

Fredericia. . . 
Frederikshavn 
København 
Odense 
Hillerød . . . 
København . . 
Brede 
København . . 
Aarhus 
Nykøbing M . . 
Randers 
København . . 
København . . 
København . . 
København . . 
København . . 
Marstal 
Vester Aaby . 
Hillerød 
København . . 
Hele Landet . 
Nakskov 
Buddinge 
Holstebro. . . . 
København . . 
Kolding 
Kolding 
København . . 
København . . 
K^øbenhavn . . 
Roskilde 
København . . 
Randers 
Aarhus, Hor­
sens, Randers| 

Kastrup . . . 
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735 Juni S 
736 — s 

737 Juli s 
738 — s 
739 — s 

740 s 
741 — s 
742 — s 
743 — s 

744 s 
745 — s 
746 — s 
747 — s 
748 — s 
749 — s 
750 — s 
751 — s 
752 — s 
763 — s 
764 — s 
755 — s 

756 s 
757 — s 
758 — s 
759 — s 
760 — s 
761 — s 
762 — s 
763 — s 

764 Aug. s 
765 — s 
766 — s 
767 — s 
768 — s 
769 — — 

770 s 
771 — s 
772 — s 
773 — s 
774 — s 
776 — s 
776 — s 
777 — s 
778 — s 
779 — s 
780 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiver organi­

sationer 

o n to 
o 
UD c3 

u ns 
æ~ 

Sted A
rb

e 

S« nt
al

 
rb

ej
d 

"S 

ta
nd

 

-2 
< M < 

-tf 

Aarhus 1 4 2 8 
København . . 3 — — — 

København . . 2 36 6 180 
København . . 1 16 1 16 

Esbjerg 1 7 14 98 
København . . 2 13 40 520 
Nørre Sundby 1 48 5 240 
København . . 1 17 11 179 

Aarhus 1 11 1 11 
H ø r s h o l m . . . . 3 56 18 1008 
Odense 1 3 5 15 
København . . 1 12 9 108 
København . . 1 — 1 — 
København . . 5 — — — 
Aarhus 1 17 4 68 
København . . 1 81 11 858 

1 9 32 288 
København . . 1 480 — — 
Frhavn-Skagen 1 — — — 
København . . 1 — 6 — 

Odense 12 26 4 104 
Charlottenlund 2 28 4 112 

1 12 16 192 
26 202 13 2626 

Roskilde 11 86 76 3763 
København . . 1 21 1 21 
København . . 1 6 4 24 
Rungsted 1 8 11 88 
København . . 1 3 — — 

København . . 1 6 7 42 
København . . 1 — — — 
København . . 1 29 2 58 
København . . 1 12 8 96 

1 30 — — 

København . . 24 3 
København . . 1 6 1 6 
København . . 1 30 2 60 

2 — 10 — 
København . . 1 2 — — 
København . . 1 19 1 19 
Helsingør . . . . 1 2 4 8 
Svendborg . . . 1 — 76 — 
Nykøbing M. . 1 6 53 321 

1 16 3 48 
København . . 1 63 — — 

1 94 3 282 

Sadelm. og Tapetserere 
Tømrere 

Slagteriarbejdere 
Tekstilarbejdere 
Formere 

Hustømrere 
Tekstilarbejdere 
Fabrikarbejdere 
Formere 

Murarbejdsmænd 
Skræddere 
Skibstømrere 
Murere 
Jord- og Betonarb. . . 
Smede og Maskinarb.. 
Fabrikarbejdere 
Formere 
Chauffører 
Banearbejdere 
Arbejdsmænd 
Blikkenslagere 

Gas- og Vandarb 
Elektropletarbejdere.. 
Murere 
Murarbejdsmænd 
Sukkervarearbejdere.. 
Sølvarbejdere 
Tømrere 
Jord- og Betonarb. . . 

Tømrere 
Tarmrensere 
Guld- og Sølvvarearb. 
Elektrikere 
Træindustriarbejdere . 

Kontrollører 
Tekstilarbejdere 
Blikkenslagere 
Bude 
Smede og Maskinarb.. 
Blikkenslagere 
Tekstilarbejdere 
Formere 
Slagteriarbejdere 
Lager- og Pakhusarb. 
Tobaksarbejdere 

Madrasfabrik 
Entreprenører 

Fedevareforretninger . 
Dampvæveri 
Jernstøberi og Maskin­

fabrik 
Tømrermestre 
Klædefabrik 
Elektricitetsselskab... 
Jernstøberi og Maskin­

fabrik 
Murermestre 
Varehus 
Skibsværft 
Gummifabrik 
Mosaikfabrikker 
Elektromotorfabrik... 
Gummifabrik 
Staalværk 
Automobilkompagni.. 
Skagensbanen 
Entreprenør 
Blikkenslagermestre og 

Kobbersmedemestre 
Gas- og "Vandmestre . 
Maskinfabrik 
Murermestre 
Lokalf. f. Murerm 
Sukkervarefabrik 
Sølvvarefabrik 
Tømrermester 
Murermester 

Tømrermester 
Kvægtorvet 
Sølvvarefabrik 
Installatør 

Farveri- og TøjrenS' 
ningsanstalt 

Biografteater 
Klædefabrik 
Blikkenslagermestre . . 
Herreekviperingshdl. . 
Fabrik for Boxanlæg. 
Blikkenslagermester . . 
Litogr. Anstalt 
Jernstøberi 
Andelssvineslagteri... 
Kunstuldfabrik 
Cigarfabrik 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted 

„ > 

I I I I 
Aug. 

Bryggeriarbejdere.... 
Blikkenslagere 
Blikkenslagere 

Formere 
Snedkere 
Smede og Maskinarb.. 
Porcelænsarbejdere . . 
Forrettere 
Snedkere 
Tømrere 

Glarmestersvende 
Blikkenslagere 
Smede 
Murere 
Formere 
Komm. Arbejdere . . . 
Arbejdsmænd 
Tekstilarbejdere 
Skræddere 
Murarbejdsmænd 

Smede og Maskinarb.. 
Arbejdsmænd 
Murere 
Smede og Maskinarb.. 
Skibstømrere 
Fabrikarbejdere 
Murersvende og Mur-

arbejdsmænd 
Kuske 
Tobaksarbejdere 
Læder- og Skindarb... 
Tilskærere 
Murere 
Stolemagere 
Bogbindere 
Kv. Arbejdere 
Linoleumsarbejdere . . 

Bude 
Murere 
Murere 
Vinduespolerere 
Malere 
Formere 
Tømrere 
Tekstilarbejdere 
Murere 
Fabrikarbejdere 

Murermester 
Bryggerier 
Blikvarefabrik 
Blikkenslagermstr. og 

Kobbersmedemstr. 
Jernstøberi 
Snedkermester 
Metalvarefabrik 
Porcelænsfabrik 
Plyds- og Møbelfabrik 
Monteringsforretning . 
Tømrermester 
Snedkermester 
Glarmester 
Blikkenslagerlavet . . . 
Cyclefabrik 
Murermester 
Maskinfabrik 
Kommunen 
Glasværker 
Tekstilfabrik 
Skræddermester 
Murermestre 
Snedkermester 
Automobilkomp 
Værktøjsfabrik 
Murermester 
Skrivemaskinefabrik.. 
Jemskibsværft 
Elektricitetsværk 

Murermestre 
Dagrenovationen 
Cigarfabrikker 
Lædervareforretninger 
Skotøjsfabrikanter . . . 
Murermester 
Snedkermester 
Papirfabrikant 
Tovværkfabrik 
Arbej dsg. i Linoleums-

branchen 
Grosserer 
Murermester 
Murermestre 
Vinduespoleringskmp. 

Jernstøberi 
Tømrermester 
Trikotagefabrik 
Murermester 
Vulkaniseringsf abr 

København . . 1 15 24 ^360 
København . . 2100 21 44100 
København . . 1 8 — ; -

Ndr. B i r k . . . . 5 13 7 91 
1 8 53 424 

København . . 1 10 9 90 
København . . 1 11 2 22 
København . . 1 175 3 525 
København . . 1 — — — 
København . . 1 38 20 760 
Kolding 1 5 34 170 
Nykøbing M . . 4 2 7 14 
Fredericia.. . . 1 6 4 24 
København , . — — 8 — 

1 6 2 12 
København . . 1 — 1 — 
Skanderborg.. 1 8 4 32 
Aarhus 1 — — — 
Frbg." Hellerup 3 — — 

1 151 2 302 
København . . 1 25 14 350 
Rønne 3 23 48 1104 

1 24 13 312 
København . . 1 35 14 490 
København . . 1 3 21 63 
København . . 1 — 2 — 
København . . 1 23 24 552 
Helsingør 1 30 2 60 
København . . 1 16 27 326 

Hobro 8 52 ,61 3172 
Frederiksberg. 1 — — — 
København . . 4 253 10 2530 
København . . 5 21 7 147 
København . . 60 217 11 2387 
København . . 1 — 1 — 

Lillerød 1 6 14 84 
København . . 1 11 7 77 
Esbjerg 1 25 8 200 

København . . 6 52 29 1508 
København . . 1 — — — 

Slagelse 13 59 fil 2019 
Viborg 10 75 23 1725 
København . . 1 19 7 133 

5 — — — 
Vejle 1 29 82 6625 

1 10 — — 
Hammerum . . 1 — ,28 — 
København . . 1 — 1 — 

København . . 4 — 70 280 



I I 46 

De enkelte Arbejdsstands-

L
øb

e-
N

r.
 

A
ar

 o
g 

M
aa

ne
d 

A
rb

ej
ds

st
an

ds
­

ni
ng

en
s 

A
rt

 

830 Aug. S 
831 — s 
832 — s 
833 — s 
834 — s 
835 — s 
836 — s 
837 — s 

838 s 
839 — s 
840 s 
841 — s 
842 — s 
843 — S.o.L 
844 — S 
845 — s 
846 — s 
847 — s 

848 s 
849 — s 

860 s 
851 — s 
852 — s 
863 — s 
864 — s 

855 Sept. s 
856 — s 

857 s 
858 — s 
859 — s 

860 s 
861 — s 
862 — s 
863 — s 
864 — s 
866 — s 
866 — s 
867 — s 

868 - s 

869 s 
870 — s 
871 — s 
872 — s 
873 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eUer al
 

5i
ve

re
 

be
jd

er
e 

in
ge

ns
 

i 
Sa

ge
 e bs cS •O OD 

-4 "O eS "S" 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted -S « 

o n-J 
^ <0 ita
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r 
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d 
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n 
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Fabrik for Boxanlæg. København . . 1 21 6 105 
Murermestre Odense 81 441 13 5733 

København . . 1 14 41 567 
København . . 1 4 6 20 

Skibsværft København . . 1 — 1 — 

Savværk Sorø 1 16 26 416 
Middelfart . . . 1 9 18 162 

Nykøbing F. . 1 28 8 200 
Glarmestre Aarhus 11 17 39 663 
Skibsværft Helsingør 1 52 1 52 
Maskin- og Skibsbygg. 1 116 1 116 
Maskinfabrik Esbjerg 1 4 10 77 
Skibsværft København . . 1 11 2 22 
Arbejdsg. i Havnen. . København . . 1 3000 29 87000 
Stenlosseentreprenørf.. — 1 16 29 435 

København : 1 47 — — 
Telefonfabrik Horsens 1 88 11 794 
Jernstøberi og Maskin­

11 794 

fabrik Svendborg . . . 1 60 19 1140 
Baand- og Lidsevæveri København . . 1 19 4 76 
Chocolade- og Konfek-

København . . 1 28 1 28 
Gørtlermester København . . 1 6 2 10 
Elektricitetsaktieselsk. København . . 1 12 1 12 
Elektromotorfabrik... Odense 1 — — — 
Inventarfabrik København . . 1 24 — — 
Jemskibsværft Rødby 1 16 

Skræddermestre Hele Landet . 335 4300 29 124700 

København . . 1 7 35 210 
København . . 1 7 6 42 

Murermestre Aarhus 36 240 15 3600 
Blikkenslagermstr. og Frederiksborg 

36 240 15 3600 

Kobbersmedemstr. . 12 39 20 780 
Maskinfabrik København . . 1 13 38 494 
Teglværk 1 30 13 390 
Maskinfabrik København . . 1 208 8 1664 
Maskinfabrik København . . 1 167 5 835 
Maskinfabrik København . . 1 9 104 936 

København . . 1 10 — — 
Helsingør . . . . 12 55 10 650 
Hornbæk, 

Hellebæk . . 6 26 11 286 
Brede v. Lyng­

by 1 360 2 720 
Nykøbing F. . 1 7 8 56 

Isoleringsfabrikanter . København . . 9 36 36 1260 
Murermestre Nakskov 10 102 

København . . 9 151 19 2869 
Maskinfabrik Provinsen. . . . 1 5 13 66 

Smede 
Murarbejdsmænd . . 
Læder- og Skindarb. 
Blikkenslagere 
Murere 
Træiadustriarbe j dere 
Murere 
Fabrik- og Træindustri] 

arbejdere 
Glarmestersvende . . . 
Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 
Skibssmede 
Havnearbejdere 
Stenlossere 
Arbejdsmænd 
Montører m. fl 
Formere 

Tekstilarbejdere . . . 
Sukkerv.- og Chocolade 

arbejdere 
Gørtlere og Metalarb 

Arbejdsmænd 

Skræddere 
Pedicurister og Barber-

svende 
Tømrere 
Murere 
Blikkenslagere 

Formere 
Teglværksarbejdere.. 
Formere 
Formere 
Smede og Maskinarb. 
Arbejdsmænd 
Tømrere 
Tømrere 

Tekstilarbejdere 

Træindustriarb ej dere 
Isoleringsarbejdere . . 
Murarbejdsmænd . . . 
Elektrikere 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

874 Sept. S Tømrere 
875 — S 
876 — S Smede og Maskinarb.. 
877 — s Smede og Maskinarb.. 
878 — s Smede og Maskinarb.. 
879 — s 
880 — s Glarmestersvende . . . . 
881 — s Sadelm. og Tapetserere 
882 — s 
883 — s Arbejdsmænd 
884 — s 
885 — s 
886 — s Arbejdsmænd 
887 — s Tobaksarb. M. og K. . 
888 — s 
889 — s 
890 — s Sadelm. og Tapetserere 
891 — s 
892 — s Træindustriarbejdere . 
893 — s 
894 — s Arbejdsmænd 
895 — s Tobaksarbejdere 
896 — s Skibstømrere 
897 — s Tømrere 
898 — s Snedkersvende 
899 — s Murere 
900 — s Smede og Maskinarb.. 
901 — s Læder- og Skindarb. . 
902 — s 
903 — s 
904 — s — 

906 — s Nedbrydningsarb 
906 — s 
907 Okt. s Sadelm. og Tapetserere 
908 — s Handels- og Kontor-

909 — s Jord- og Betonarb. . . 
910 — s Murere 
911 — s Handels- og Kontor-

912 — s Tekstilarbejdere 
913 — s 
914 — s Træindustriarbejdere . 
915 — s 
916 — s Lager- og Pakhusarb. 
917 — s Tekstilarbejdere k v . . . 
918 — s Tekstilarbejdere 
919 — s Murere 
920 — s Skotøjsarbejdere 
921 — s Smede, Arbmd. Kv. . 
922 — s 

o 
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6 17 13 221 
København . . 1 — 1 — 
København . . 1 32 4 128 
Helsingør . . . . 1 20 2 40 
Kalundborg . . 1 8 5 40 
Helsingør . . . . 1 34 1 34 
København . . 58 102 78 7956 
København . . 1 4 41 161 
København . . 1 — 1 — 

1 11 — — 
København . . 1 3 1 3 
København . . 1 10 12 120 
København . . 1 10 6 60 
København . . 1 237 16 3792 
København . . 1 36 14 604 
København . . 1 14 3 42 
København . . 6 48 7 336 

1 6 78 468 
1 30 1 30 

Aarhus 2 4 27 108 
1 — — — 

1 8 4 32 
Kalundborg . . 1 31 — — 
København . . 144 — — — 
Horsens 9 31 18 558 
København . . 1 — 1 — 
Randers 11 26 16 376 
Valby 1 24 13 338 
København . . 1 25 7 176 
København . . 2 389 12 7682 
Kalundborg . . 1 — 12 113 
København . . 1 10 — — 
København . . 1 — — -
København . . 4 10 13 130 
København . . 1 91 la. 1183 
København . . 1 8 11 84 
København . . 1 — 1 — 

København . . 1 12 9 108 
København . . 1 3 — — 
København . . 17 42 12 604 
Hillerød ,, , , 1 28 — — 
København . . 1 4 22 88 
København . . — — — — 
København . . 1 11 17 187 
København . . 1 — 162 — 
København . . 1 — 2 — 
København . . 1 — 57 — 
København . . 1 93 13 1209 
København . . 1 10 20 200 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 

Tømrermestre 
Murermester 
Maskinfabrik 
Skibsværft 
Skibsværft 
Skibsværft 
Glarmesterlavet 
Sadelmagermester 
Murermester 
Savværk 
Snedkermester 
Maskinfabrik 
Opvarmningsko mp. . . 
Cigarfabrik 
Maskinfabrik 
Snedkermester 
Drivremmefabrikker.. 
Gummifabrik 
Savværk 
BiUedskærermestre.. . 
Kartoffelmelsfabrik... 
Cigarfabrik 
Skibsværft 
Tømrermestre 
Snedkermestre. 
Murermester 
Smedemestre 
Garveri 
Installatør 
Konservesfabrikker... 
Motorfabrik 
Entreprenør 
Vin- og Konservesfabr. 

Vognfabrikker 
Skotøjsfabr. og Garveri 

Entreprenør 
Murermester 

Vin- og Konservesfabr. 
Trikotagefabrik 
Tapetforretninger 
Dampvognfabrik 
Installatør 
Frugtgrossisler 
Farveri 
Net- og Gamfabrik . . 
Entreprenør 
Skotøjsfabrikant 
Metalvarefabrik 
Reparationsværksted . 



I I 48 

De enkelte Arbejdsstands-

Sted 

A
nt

al
 

"A
rb

ej
ds

gi
ve

re
 

A
nt

al
 A

rb
ej

de
re

 

st
an

ds
ni

ng
en

s 
V

ar
ig

he
d 

i 
D

ag
e 

A
nt

al
 

ta
bt

e 
A

rb
ej

ds
da

ge
 

København . . 1 46 2 92 
København . . 1 14 — — 
København . . 1 — — — 
Middelfart . . . 1 — 4 — 

København . . 1 8 12 96 
Aarhus 20 15 8 120 
København . . 1 12 — — 
København . . 1 249 3 623 
København . . 1 7 — — 

1 18 — — 
Køge 1 36 — — 

1 265 7 1866 
København . . 1 — — — 
Odense 1 — 12 — 

København . . 1 40 — — 
København . . 1 10 13 130 
Skot terup. . . . 1 15 276 4125 
Skanderborg.. 1 22 8 176 
Svendborg . . . 3 161 7 1127 
København . . 1 — 2 — 
København . . 1 32 7 224 

1 26 85 
1 62 2 124 

14 348 78 18636 
København . . 1 28 42 1176 
København . . 1 80 3 240 

— 3 3 12 36 
Aarhus 3 124 7 868 
København . . 1 200 — — 
København . . 1 18 2 36 
København . . 1 10 — — 

København . . 1 
København . . 1 10 — — 

København . . 1 100 2 200 
Svendborg , . . 1 — — — 

København . . 2 16 42 763 
København . . 1 6 — — 

København . . 1 1 \ 
Herning — 5 12 60 
Frederikssund 1 — 1 — 
København . . 1 6 3 16 
Roskilde 1 5 — — 

1 3 6 18 
København . . 1 6 — — 

København . . 1 116 
Næstved 1 — — — 

Tå 

i 
å 
bo o 

I« 

I I 
Arbejdere eller 

Arbejder­
organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgaui-

sationer 

Okt. 

Nov. 

S 
S 
S 
s 
s 

s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 

s 
s 

iS.o.I^ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 

s 
s 
s 
s 

s 
s 

s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 

Tobaksarbejdere . . . 
Riggere og Sejlmagere 
Radiotelegrafister . . . 
Smede og Maskinarb 
Guld- Sølv- og Elek­

tropletarbejdere. . 
Gas- og Vandarbejderej 
Elektrikere 
Tekstilarbejdere 
Snedkere 
Smede og Maskinarb.. 
Jord- og Betonarb. . . 
Skibsværftsarbejdere . 
Jord- og Betonarb. . . 
Skræddere 
Elektrikere.'. 
Formere 
Keramikere 
Snedkere 
Formere 
Chauffører 
Murarbejdsmænd 

Træindustriarbejdere . 
Maskinarbejdere 
Arbejdsmænd 
Formere m. fl 
Dragere m. fl 
Keramikere 
Jord- og Betonarb. . . 
Kedel- og Maskinpas. 
Spindersker 
Elektrikere 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Skræddere 
Mølleriarbejdere 
Havnearbejdere 
Guld- Sølv- og Elek-

troplétarbejdere 
S tu t t a tø re r 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Smede 
Smede og Maskinarb.. 
Formere 
Træarbejdere 
Fyrbødere 
Lager- og Pakhusarb. 
Guld- Sølv- og Elek­

tropletarbejdere 
Stenarbejdere 

Cigarfabrikant 
Skibsværft 
Rederi 
Kabel- og Traadfabr 

Sølvvarefabrik 
Gas- og Vandmestre 
Elektricitetsværksted 
Væveri 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Entreprenør 
Skibsværft 
Entreprenørfirma . . . 
Varehus 
Orlogsværft 
Jernstøberi 
Lervarefabrik 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Skotøj sfirma 
Murermester 

Trævarefabrikant . . . 
Maskinfabrik 
Entreprenører m. fl. 
Orlogsværftet 
Person- og Godsbane^ 
Pottemagermestre... 
Entreprenører 
Entreprenørfirma . . . 
Bomuldsspinderi.. . . 
Installatørfirma 

Grosserer 
Skræddermester 
HandelsmøUer 
Havn 

Metalvarefabrik 
Gipsere 

Grosserer 
Grovsmedemestre . . . 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Trævarefabrik 
Præserveringsfabrik . 
Grosserer 

Sølvsmedie 
Stenhuggermestre... 
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969 Nov. S 
970 — s 
971 — s 
972 — s 
973 — s 
974 — s 
976 — s 
976 — s 
977 — s 
978 — s 
979 — s 
980 Dec. s 
981 — s 
982 _ s 
983 — s 
984 — s 
986 — s 
986 _ s 
987 — s 
988 — s 
989 - s 

990 _ s 
991 _ s 
992 _ s 
993 — s 
994 — s 
995 — s 
996 _ s 
997 — s 
998 — s 
999 — s 

1000 — s 
1001 - s 
1002 _ s 
1003 — s 
1004 — s 
1005 — s 
1006 — s 

1920 
1007 Jan. s 
1008 — s 
1009 — s 
1010 — s 
1011 — s 
1012 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted 

Gørtlere og Metalarb 
Bude 
Litografer 
Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 
Murarbejdsmænd 
Smede 
Skræddere og Syersker 
Træindustriarbejdere . 
Smede og Maskinarb.. 
Skræddere 

Kv. Arbejdere 
Arbejdsmænd 
Fabrikarbejdere 
Arbejdsmænd 
Havnearbejdere 
Værktøjsmagere 
Formere 
Koks- og Saltværks-

arbejdere 
Koks- og Saltværks-

arbejdere 
Transportarbejdere... 
Smede og Maskinarb.. 
Skovarbejdere 
Smede og Maskinarb.. 
Skovarbejdere 
Guld- Sølv- og Elek­

tropletarbejdere 
Komm. Arbejdere . . . 
Bogbindere 
Formere 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Elektrikere og Maskin­

arbejdere 
Kuske 
Elektrikere 
Tømrere 
Jord- og Betonarb. . . 
Typografer 

Telefonfunktionærer.. 
Transportarbejdere... 
Papirindustriarb 
Chauffeurer og Kuske. 
Smede og Maskinarb.. 
Maskinsnedkere 

Metalstøberi 
Grosserer 
Kartonnagefabrik 

Snedkermester 
Murermester 
Smedemestre 
Varehus 
Træskofabrik 
Cycleforretning 
Skræddermester 

Snedkermester 
Metalvarefabrik 
Dampskibsselskab 
Kemisk Fabrik 
Entreprenører 
Dampskibsselskab.. • • 
Elektricitetsselskab . . 
Jernstøberi 
Arbejdsgivere ved Kø­

benhavns Havn . . . 

Kul- og Kokskomp... 
Entreprenør 
Entreprenør 
Skovdistrikt 
Metalvarefabrik 
Skovdistrikt 

Jysk Guldsmedeforen. 
Kommunen 
Bogbinderi 
Jernstøberi 
Snedkermester 
Fiskeexportfirma 

Kabel og Traadfabrik. 

Elektricitetsselskab... 
Tømrermester 
Ingeniør 
Forsk. Dagblade 

Telefonselskaber 
Dampskibsselskab 
Tapetfabrik 
Læderfabrik 
Maskinfabrik 
Snedkermester 

København . . 1 11 11 121 
København . . 3 50 — _ 
København . . 1 13 — — 

1 — 3 — 
Horsens 1 2 78 156 
København . . 1 2 _ — • 
Vejen — — 9 — 
Odense 1 10 — — 

1 34 63 . 2142 
Randers — 30 18 640 
Kolding 1 149 12 1788 

Odense 1 4 29 116 
København . . 1 8 17 136 
Rønne 1 10 — — 
København . . 1 21 23 483 
Aalborg 2 45 19 856 
Odense 1 200 — — 
København . . 1 7 35 242 
København . . 1 — 6 -
København . . 35 - - -
K.øbenhavn . . 1 20 _ 
København . . 1 60 — 

København . . 1 5 46- 230 
Vallø 1 70 — 
København . . 1 — 30 

1 11 — -
_ — 

Holstebro. . . . 1 — — — 
København . . 1 — 176 967 
Frederiksværk 1 52 10 620 
Aarhus 1 6 88 628 
Esbjerg 1 2 32 64 

København . . 1 21 10 200 
— — — — 

København . . 1 100 — — 
1 2 39 78 

København . . 1 10 — — 

København . . 3 — 3 — 

Hele Landet . 4 3500 37 129500 
København . . 1 31 7 217 
København . . 1 13 3 39 
København . . 1 56 22 1232 
København . . 1 26 12 299 
Vejle 1 4 37 148 

statistiske Meddelelser. 4. Bække. 66. 
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1013 Jan. S 
1014 — S 
1016 — S 
1016 — S 
1017 — S 
1018 — S 
1019 — s 
1020 — s 
1021 — s 
1022 — s 
1023 — s 
1024 — s 
1026 — s 
1026 — s 
1027 — s 
1028 — s 
1029 — s 
1030 — s 
1031 — s 
1032 — s 
1033 — s 
1034 — s 
1036 Febr. s 
1036 — s 
1037 — s 
1038 — s 
1039 — — 
1040 — s 
1041 — s 
1042 — s 
1043 — •s 
1044 — s 
1045 — s 
1046 — s 
1047 — s 
1048 — s 
1049 — s 
1060 — s 
1061 — s 
1062 — s 
1053 — — 

1054 Marts s 
1065 — s 
1056 s 
1067 — s 
1058 — s 
1069 — s 
1060 — s 
1061 , — s 
1062 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 
Sted 
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København . . 1 _ _ 
København . . 1 11 — — 
København . . 1 3 — — 

Chocoladef abrik København . . 1 — 6 — 
København . . 1 23 9 207 

Gas- og Vandmester . København . . 1 2 17 34 
Snedkermester Stege 1 4 37 148 

København . . 1 10 
Skibsværft København . . 1 — — — 

København . . 1 — — — 
Murermester København . . 1 15 — — 
Kemisk Fabrik København . . 1 — — — 

Blikkenslagermester . . København . . 1 — — — 
København . . 1 9 11 99 
København . . 1 7 12 84 

Maskinfabrik København . 1 40 8 320 
Vejle 1 9 11 99 
Odense 4 7 60 420 
København . . 1 18 26 468 
København . . 1 13 — — 

Frederiksværk 1 60 1 50 
Provinserne . . — — — — 

København . , 1 2 _ — 

Hele Landet . 47 762 63 40386 
Bamevognsfabrik København . . 2 27 7 189 

— 1 10 11 110 
Skibsværft København . . 1 — — — 

København . . 1 7 — — 
Buddinge 1 8 11 88 

294 København . . 1 21 14 
88 

294 
Maskinfabrik Vester Aaby . 1 15 9 128 

Nykøbing M . . 1 7 10 70 
Jernbaneselskab Fyen 3 — 

Nykøbing F. . 1 9 25 225 
København . . 1 2 — — 

— 1 4 — — 

Foderstoffabrik København . . 1 15 6 76 
— 1 6 7 42 

København . . 1 3 — — 

Gørtlermester København . . 1 6 13 78 
København . . 1 — — — 

København . . 1 5 16 76 

Købmand 1 
Mekanisk E t a b l . . . . København . . 1 29 46 1165 
Maskinfabrik København . . 1 14 12 168 

København . . 1 7 32 224 
Installatør 1 7 , 

København . . 1 1 — 

København . . 1 11 11 121 
København . . 1 6 — — 

Keramikere 
Jord- og Betonarb. . . 
Murarbejdsmænd 
Smede og.Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 
Blikkenslagere 
Snedkere 
Murarbejdsmænd 
Vægtere 
Stentrykkere 
Murarbejdsmænd 
Kv. Arbejdere 
Blikkenslagere 
Sadelm. og Tapetserere 
Murarbejdsmænd 
Fabrikarb. m. fl 
Snedkere 
Modelformere 
Smede og Maskinarb.. 
Murarbejdsmænd 
Formere 
Typografer 

Murarbejdsmænd 
Slagteriarbejdere 
Karetm., Kurvem.m.fl. 
Stukkatører 
Kedelsmede og Nittere 
Murarbejdsmænd 
Murere 
Smede og Maskinarb.. 
Træindustriarbejdere . 
Fabrikarbejdere 
Arbejdsmænd 
Tømrere 
Murarbejdsmænd 
Murersvende . . . . 
Fabrikarbejdere 
Jord- og Betonarb. . . 
Arbejdsmænd 
Gørtlere 
Murarbejdsmænd 

Jord- og Betonarb. . . 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Maskinarb. m. fl 
Smede og Gør t l e re . . . 
Murarbejdsmænd 
Elektrikere 
Fabrikarbejdere 
Kv. Arbejdere 
Jord- og Betonarb. . . 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

1063 Marts S 
1064 — s Fabrikarbejdere 
1065 — s 
1066 — s 
1067 — s Fabrikarbejdere 
1068 — s Tømrere 
1069 — s 
1070 — s 
1071 — s Fabrikarbejdere 
1072 — s 
1073 — — Transportarbejdere... 
1074 — s 
1076 — s Riggere og Sejlmagere 
1076 — s Træindustriarb. m. fl. 
1077 — s 
1078 — s 
1079 — s Skotøjsarbejdere 
1080 — s Jord- og Betonarb. . . 
1081 — s Murarbejdsmænd 
1082 — s Skibstømrere 
1083 — s Chocolade- og Sukker-

1084 — s Smede og Maskinarb.. 
1085 — s 
1086 — s 
1987 — s Kedelrensere 
1088 — — Sukkerhusarbejdere . . 
1089 — s Transportarbejdere... 
1090 — s Murersvende 

1091 April s Bageri- og Konditori-

1092 — s Smede og Maskinarb.. 

1093 _ s Sømænd og Søfyrbød.. 
1094 — s Arbejdsmænd 
1096 — s Smede og Maskinarb.. 
1096 — s 
1097 s 
1098 — s Arbejdsmænd 
1099 — s 
1100 — s Smede og Maskinarb.. 
1101 — s — 
1102 — s Arbejdsmænd 
1103 — s Fabrikarbejdere 
1104 — s 
1105 — s 
1106 — s Smede og Maskinarb.. 
1107 — s 
1108 — s Jord- og Betonarb. . . 
1109 — s Smede og Maskinarb.. 
1110 — s Arbejdsmænd 

Sted 
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Herning 1 22 78 1727 
København . . 1 7 18 126 
København . . 1 9 28 262 

1 4 22 88 
København . . 1 32 24 768 

1 7 14 98 
Svendborg . . . 1 7 6 42 
Herning 1 2 6 12 
København . . 1 6 11 66 
København . . 1 75 29 1616 
Odense 1 — — — 

1 28 17 ' 476 
Hele Landet . — 52 114 6672 
Vester Aaby . 1 17 50 721 
København . . 1 5 15 76 
Horsens 1 4 35 140 
København . . 1 6 13 65 
København . . 1 8 13 104 
Aarhus 1 4 ;28 112 
Kalundborg . . 1 6 — — 

København . . 1 23 4 92 
1 3 24 71 

København . . 1 64 23 1242 
Odense 1 4 49 196 
København . . 3 84 47 3948 

— — 14 — 
Hele Landet . _ — 58 — 

Nakskov 10 161 12 1812 

Hele Landet . 1225 3900 30 117000 

Aarhus 1 24 
Hele Landet . — — — — 
København . . 1 38 12 456 
København . . 1 22 ^ — — 
København og 

Omegn 3 28 8 224 
Svendborg . . . 1 9 36 316 
København . . 1 32 9 288 
København . . 5 164 58 2446 
København . . 1 8 — — 

København . . 1 221 27 6967 
København . . 1 20 11 220 
København . . 1 38 — — 
Svendborg . . . 1 11 120 1320 
København . . — 256 9 2304 
København . . 1 8 — — 

1 2 9 18 
Aarhus 2 144 26 3644 
København . . 1 13 — — 
København . . 1 72 16 1152 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiverorgani-

sationer 

Trikotagefabrik. . . . 
Fabr. f. elektr. Artikler 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Elektrisk Apparatfabr. 
Skibsværft 
Skibsværft 
Jernstøberi ,. 
Maskinfabrik 
Kemisk Fabrik J. 

Installatørfirma !. 
Sejlmagermestre 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 
Bogtrykkeri 
Skotøjsfabrik 
Murermester 
Murermester 
Skibsværft 

Sukkervarefabrik 
Tekstilfabrik 
Pianofabrik 
Installatørfirma 
Kedelrensnings-Komp. 
Sukkerfabrik 

Murermestre 

Bagerier og Kondi­
torier 

Automobil- og Cycle-
fabrik 

Dampskibsrederier . . . 
Grosserer 
Maskinfabrik 
Gartneri og Plantesk. 

Installatør 
Entreprenørfirma 
Entreprenører 
Maskinfabrik 
Metalvarefabrik 
Papirfabrik 
Maskinfabrik 
Litogr. Anstalt 
Gummifabrik 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Entreprenører 
Maskinfabrik 
Møttrikf abrik 
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Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

1111 April S 
1112 — s Lager- og Pakhusarb. 
1113 — s 
1114 — s Smede og Maskinarb.. 
1116 — s 
1116 — s 
1117 — s Fabrikarbejdere 
1118 s Smede og Maskinarb.. 
1119 — s Guld- Sølv- og Elek­

tropletarbejdere 
1120 — s Handels- og Kontor-

1121 — s Kedelpassere 
1122 — s Forsølvere 
1123 — s Smede og Maskinarb.. 
1124 — s 
1126 — s Murere og Arbej dsmd. 
1126 — s 
1127 — s Maskintrykkere 
1128 — s 
1129 — s 
1130 — s Fabrikarbejdere 
1131 — s 
1132 Maj s Skibsværftsarbejdere . 
1133 — s Formere 
1134 — s Fabrikarbejdere 
1136 — : s Tørvearbejdere 
1136 — s — 
1137 — s Glarmestersvende . . . . 
1138 — s Handels- og Kontor-

1139 — s Sadelm. og Tapetserere 
1140 — s Skræddere 
1141 — s Handels- og Kontor-

1142 — s 
1143 s 
1144 — s 
1146 — s 
1146 — s Sadelmagersvende . . . . 
1147 — s 
1148 — s Smede og Maskinarb.. 
1149 — s Arbejdsmænd 
1150 — s Jern- og Metalslibere. 
1151 — s Barber- og Frisørsv. . 
1152 — s 
1153 — s Stenarbejdere 
1164 — s 
1155 — L 

1156 - s Films- og Forlystelsesf. 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 
Sted 
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København . . 1 5 7 35 
København . . 1 15 50 143 
Aarhus 1 683 11 6722 

1 — 24 — 
Esbjerg 1 5 8 40 
Horsens 1 4 26 104 
Odense 1 31 14 434 
Aarhus 1 20 10 200 

København . . 1 7 8 56 

Hele Landet . 1 424 38 16112 
København . . 1 — 6 — 
København . . 1 6 — — 
Odense 1 6 11 63 
København . . 4 22 19 418 

1 23 — — 
København . . 1 4 8 32 
Odense 1 6 — — 
Odense 1 6 16 78 
København . . 1 9 8 72 
København . . 1 28 i l 308 
København . . 1 32 12 384 

København . . 2 476 11 5236 
Kolding 1 18 9 167 
København . . 1 121 10 1210 
Kølvraa 1 108 24 2592 

1 1 32 32 
Aarhus 1 4 77 219 

København . . 1 
København . . 1 3 68 204 
Helsingør 7 46 23 1035 

Aarhus 1 24 
Helsingør 1 — — — 
København . . 12 78 16 1114 
Hele Landet . 30 636 110 65120 
Hillerød . . . . 1 7 7 49 
Esbjerg 1 2 12 24 
Buddinge 1 17 18 296 
Roskilde 1 6 28 168 
København . . 1 6 22 132 
København . . 9 26 25 650 
København . . 360 680 85 57800 
Aarhus 1 3 34 102 
København . . 1 14 8 112 
København . . 1 14 71 260 

Hele Landet . 4 1031 86 88666 
København . . 1 7 — — 

Metalstøberi 
Smedemester 
Oliefabrik 
Plovfabrik 
Installatørfirma 
Cycleforretning 
Maskinfabrik 
Maskinfabrik 

Sølvsmed 

Brugsforeninger 
Oliemøller og Sæbefbr. 
Elektropletvarefabr.. . 
Maskinfabrik 
Installatørfirmaer 
Murermester 
Maskinfabrik 
Æskefabrik 
Installatør 
Gas- og Vandmester . 
Jernstøberi 
Skibsværft 

Skibsværft 
Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Mosebrug 
Smedefirma 
Glarmester 

Skrædderi 
Rammefabrik 
Skræddermestre 

Jernstøberi 
Fiskenetfabrik 
Stukkatørmestre 
Pottemagere 
Maskinfabrik 
Sadelmager 
Møbelfabrik 
Læderfabrik 
Metalvarefabrik 
Gørtlere 
Barber- og Frisørmstr, 
Murermester 
Stenhuggermester.... 
Bogbindermester 
Porcelæns- og Fajance' 

fabrikker 
Forlystelsesetablissem 
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1157 Juni S 
1158 S 
1169 s 
1160 — s 
1161 — s 
1162 s 
1163 — • s 
1164 s 
1165 — s 
1166 — — 

1167 s 
1168 — s 
1169 — s 
1170 — s 
1171 — s 
1172 — s 
1173 — s 
1174 — s 
1175 — L 

1176 s 
1177 — s 
1178 Juli s 
1179 — s 
1160 — s 
1181 — s 
1182 — s 
1183 — s 
1184 — s 
1186 — s 
1186 — s 
1187 — s 
1188 — s 
1189 — s 
1190 — — 

1191 — s 
1192 — s 
1193 — s 
1194 — s 
1196 — s 
1196 — s 

1197 Aug. _ 
1198 — s 
1199 — s 
1200 s 
L201 — s 
1202 — s 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgi verorgani-

sationer 
sted 1-1 

I I 

,1 
Kelnere 
Jord- og Betonarb. 
Renovationskuske.. 
Fabrikarb. og -drenge 
Slibere 

Formere 
Formere 
Modister. 
Kuske.. 

Stemmere m. fl 
Overtrykkere 
Smede og Maskinarb. 
Jord- og Betonarb. . 
Tømrere 
Chauffører 
Gørtlere 
Tobaksarbejdere 
Formere 

Gørtlere 
Formere 

Arbejdsdrenge 
Snedkere 
Jord- og Betonarb. 
Betonarbejdere 
Murarbejdsmænd . . 
Transportarbejdere. 
Jord- og Betonarb. 
Fabrikarbejdere 
Jord- og Betonarb. 
Fabrikarbejdere 
Jord- og Betonarb. . 
Arbejdsmænd 
Fabrikarbejdere 
Smede og Maskinarb 
Sadelm. og Tapetserere 
Elektrikere 
Læder- og Skindarb. , 
Elektrikere 
Handels- og Kontor 

medhjælpere 

Restauratører . . . 
Entreprenør 
Entreprenører . . . 
Bolt- og Møttrikfabrik 
Staalvarefabrik . . 

Smede og Maskinarb. 
Smede og Maskinarb. 
Kv. Arbejdere 

Kuske. 

Støberiarbejdsmænd. 

Maskinfabrik 
Jernstøberi 
Modehandler 
Urtekr. og Kaffebræn­

derier 
Skibsværft 
Litogr. Anstalt 
Maskinfabrik 
Murermester 
Tømrermester 
Metalvarefabrik 
Gørtlerfirmaer 
Cigarfabrik 
Jern- og Metalindu­

striens Samsl 
Gørtlerfirma 
Jernstøberi 

B o l t - og Møttrikfabrik 
Møbelsnedkeri 
Entreprenør 
Entreprenørfirma . . 
Murermester 

Entreprenør 
Kemisk Fabrik 
Murermester 
Kemisk Fabrik 
Murermester 
Staalstøberi 
Sæbefabrikanter 
Maskinfabrik 
Drivremmef abrikker. 
Installatør 
L æ d e r f a b r i k . . . . . . . . 
Ingeniører 

Kemisk Fabrik 

Brugsforeningsfabrikk. 
Maskinfabrik 
Lampe- og Lysekrone-

fabrik 
Dagrenovation 
Skibsværft 
Jernstøberi 

København . . 2600 26 66000 
København . . 1 — _ — 
Randers _ — 7 — 
Vejle 1 73 43 2939 
Helsingør 1 , 7 11 77 

— , — 24 — 
Kolding 1 18 20 360 
Næstved 1 67 20 1100 
Odense — 60 ,— — -

København . . 3 
1 11 18 198 

Svendborg . . . 1 2 ' — • — 
1 26 19 494 

København . . 1 11 9 99 
Ordrup 1 8 74 692 
København . . 1 5 — 
København . . 2 7 ,14 61 
København . . 1 — -
Hele Landiet . 1805 ' 6 9026 
Aarhus 3 7 26 176 
Nykøbing M . . 1 9 8 66 

København . . 1 5 ; 8 40 
1 12 13 156 

København . . 1 — — * — 
København . . 1 32 10 ,320 
København . . 1 14 ; 5 70 
København . . — _ ' — 
København . . 1 1 ' — 120 

— 1 — 4 
København . . 1 18 ,— 

1 19 6 96 
København . . 1 2 — _ 

1 34 20 680 
Hele Landet . — — 26 — 

København . . 1 40 2 80 
Hele Landet . — — 5 
Skive 1 16 12 180 
Lyngby 1 74 8 600 
Aarhus 1 7 11 77 

København . . 1 - - -
Viby 1 
København . . 1 25 13 312 

København . . 1 7 18 156 
— 1 100 1 100 

København . . 1 700 — , _ 
København . . 1 31 11 306 
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De enkelte Arbejdsstandsninger 1916—20 (fortsat). 

O 1̂ 

Arbejdere eller 
Arbejder­

organisationer 

Arbejdsgivere eller 
Arbej dsgiver organi­

sationer 
Sted i l -

1203 Aug'. S 
1204 — S 
1206 — S 
1206 — S 
1207 — s 
1208 — s 
1209 — s 
1210 — s 
1211 — s 
1212 — s 
1213 — s 
1214 — s 
1216 — s 
1216 — s 
1217 — s 
1218 — s 
1219 — s 
1220 Sept. s 
1221 — s 
1222 — s 
1223 — s 
1224 — s 
1225 — s 
1226 — s 
1227 — s 
1228 Okt. s 
1229 — s 
1230 — s 
1231 — s 

1232 s 
1233 — s 
1234 — s 
1235 — s 
1236 Nov. s 
1237 — s 
1238 — s 
1239 — s 

1240 s 
1241 — s 
1242 - s 
1243 Dec. s 
1244 s 

1245 s 
1246 s 

1247 s 
1248 s 
1249 — s 

Tekstilarbejdere 
Jord- og Betonarb. . . 
Arbejdsmd., Smede . . 
Smede og Maskinarb.. 
Murarbejdsmænd 
Bogbindere 
Jord- og Betonarb. . . 
Arbejdsmænd 
Formere 
Træarbejdere 
Jord- og Betonarb. . . 
Skibsværftsarbejdere . 
Formere 
Murere og Murarbm.. 
Kranførere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede og Maskinarb.. 

Tømrere 
Jord- og Betonarb. . . 
Snedkere 
Arbejdsmænd 
Læder- og Skindarb. . 
Syersker 
Elektrikere 
Smede og Maskinarb.. 
Smede, Slibere m. fl.. 
Nittere 
Bogbindere 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Chauffører 
Kv. Bogbinderiarb. . . 
Træindustriarbejdere . 
Murersvende 

Cicelører 
Smede og Maskinarb.. 
Murere og Tømrere . . 
Handels- og Kontor­

medhjælpere 
Tømrersvende 
Smede og Maskinarb.. 
Snedkere 

Trikotagefabrik 
Murermester 
Cycleforretning 
Maskinfabrik 
Murermestre 
Boghandler 
Entreprenørfirma 
Tørvefabrik 
Jernstøberi 
Savværk 
Murermester 
Kedelrensningsselskab 
Maskinfabrik 
Murermestre 
Kulimportfirma 
Smedemester 
Motorfabrik 

JNittere 
Handels- og Kontor-

mcxllii »Inare medhjælpere 
Jord- og Betonarb. . . 
Chaufføref 
Smede og Maskinarb.. 

Entreprenør 
Entreprenør. . . . 
Snedkermestre.. 
Jernstøberi 
Garveri 
Linger i f i rma. . . . 
Installatørfirma. 
Maskinfabrik . . 
Telefonfabrik.., 
Skibsværft 
Æskefabrikker. , 

Medicinalkomp. 
Jernstøberier . . 
Bogbinder i . . . . 
Dampsavværk. 
Murermester... 

Cicelørfirma 
Skibsværft 
Murer- og Tømrermstr. 

Principalforening. 
Tømrermester . . . 
Maskinfabrik 
Snedkermester... 

Murermester. 

Principalforening. 
Skibsværft 

Principalforening. 

Foren, af Arbejdsg. 
Bamevognsfabrik . . 

Kolding 
København . 
Horsens 
Maribo 
B o m h o l m . . . 
København . 
København . 
Fugdal 
Buddinge . . . 
Korint 
København . 
København . 
Randers 
Provinsen... 
København . 
København . 
København . 

København . 
København . 
B o m h o l m . . . 
Buddinge . . . 
Storehedinge 
Aalborg 
Odense 
Nykøbing F. 
København , 
Aalborg 
Odense 

København 
Aalborg 
Kolding 
Kerteminde 
København 

København 
Rødby 
Haderslev.. 

Kolding 
København 
Silkeborg . . 
Horsens 

København 

Aarhus . 
Nakskov. 

Thisted 
København 
Horsens 
København 

19 

12 

1 
1 

7 
60 
9 

9 
7 

7 
44 
6 

10 
6 

2 
11 
25 

91 
19 
19 

1 
26 
27 
16 
26 

7 
2 
7 

13 
13 
6 

266 
200 

12 
22 
17 
4 

22 

6 
83 

30 
7 

1 -

14 
14 



Noter til Tabellen. 
Annotations au tableau. 

1916. 
Til Løbe-Nr. 1. Murersvendenes Fagforening i København opsagde sin 

Overenskomst med Murerlavet t i l Udløb t i l d. 1. Januar 1916. I flere Uger 
førtes Forhandlinger mellem Lavet og Fagforeningen; det lykkedes at komme 
t i l Enighed om ^ k o r d l ø n n e n ; men Forhandlingerne strandede paa Timeløns-
betalingen. Murerne krævede Minimallønnen forhøjet f ra 60 t i l 80 Øre. Arbejds­
giverne tilbød 6 Øres Tillæg; men dette Forslag forkastede Murersvendene paa 
en d. 18. Januar sammenkaldt Generalforsamling, hvorpaa Fagforeningen — 
efter lovligt Varsel — iværksatte Strejke 'd. 19. Januar. 

Fortsatte Forhandlinger mellem Fagforeningen og Lavet, tilsidst bistaaet 
af Forbundet og Arbejdsgiverforeningen, førte ikke tu nogen Afslutning. For­
ligsmanden greb da ind og stiUede Mæglingsforslag d. 18. Febr. Paa en samme 
Dag afholdt Generalforsamling vedtoges dette Forslag. Der sluttedes en Over­
enskomst, gældende fra 21. Febr. 1916 t i l 1. Febr. 1918, hvorefter Minimal­
lønnen forhøjes fra 60 t i l 66 Øre pr. Time samtidig med, at der ydes et Dyr­
tidstillæg paa 6 Øre pr. Time gaaldende for hele Overenskomstperioden. 

Til Løbe-Nr. 2. Overenskomsten af 14. Marts 1911 mellem Dansk Arbejds-
mandsforbund og Sammenslutningen af Arbejdsgivere indenfor Jern- og Metal­
industrien i Danmark vedrørende A/S Glud og Marstrands Fabrikker var 
opsagt af Forbundet. Den i Overenskomsten fastsatte Timeløn krævedes for­
højet fra 40 t i l 60 Øre; samtidig krævedes højere Akkordpriser og højere Be­
taling for Over- og Natarbejde, der hidtil var bleven betalt med et Tillæg af 
33V8 og 60 pCt. Aktieselskabet tilbød en Timeløn af 43 Øre, men nægtede at 
forhandle om Akkordpriskuranten, da det ønskede, at Forhandlingen om denne 
skulde ske mellem Værkførerne og Arbejderne i den enkelte Afdeling i Henhold 
t i l Bestemmelserne i de gamle Overenskomster. 

Da det ikke lykkedes at komme t i l Enighed, etableredes Strejken d. 21. Jan. 
Konflikten bilagdes ved en Overenskomst sluttet d. 14. Febr. paa Grundlag 
af Forligsmandens Mægling paa følgende Vilkaar: Timelønnen forhøjes t i l 
45 Øre. Herudover tilstaas et Dyrtidstillæg paa l.so Kr.pr.Uge t i l alle Arbejds­
mænd over 18 Aar, hvis Ugefortjeneste ligger under 31 Kr, Samtidig med 
Arbejdets Genoptagelse optages Forhandling om Betaling af forskellige Special­
tillæg samt om Betaling for Over- og Natarbejde. Derefter indledes Forhand­
linger om en fast Prisliste. Opnaas der ikke Enighed inden 1, April , træder 
Organisationerne t i l , og Spørgsmaalet behandles derefter paa den indenfor 
Jernindustrien sædvanlige Maade. 

Til Løbe-Nr. 4. Overenskomsten mellem Dansk Skrædderforbund og For­
eningen af danske Fabrikanter af Herreklæder var af Forbundet opsagt t i l 
Udløb t i l 1. Febr. Under Forhandlingerne om en ny Overenskomst krævede 
Arbejderne Priskurantens Poster forhøjet med 20—25 pCt., mens Fabrikanterne 
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kun vilde give et Dyrtidstillæg paa ca. 10 pCt. Da Forhandlingerne ikke bragte 
noget Resultat, varsledes Strejke t i l 1. Febr. Forligsmanden afholdt Mæglings-
møde d. 29. Jan., men saa sig ikke i Stand t i l at stille noget Mæglingsforslag. 
Strejken blev derefter iværksat. Den 4. Febr. holdt Forligsmanden atter Møde 
med Parterne og stillede denne Gang et Mæglingsforslag; men Forbundets 
Ledelse kunde ikke anbefale dette t i l Vedtagelse; Forslaget blev da forkastet 
paa en Fællesgeneralforsamling af Skræddere, Syere og Tilskærere. 

Arbejdsgiverforeningen havde varslet Lockout t i l d. 27. Jan. paa Grund 
af, at der forelaa Strejkevarsler for henved 25 000 Arbejdere i forskellige Fag. 
Lock-outen var dog paa Forligsmandens Henstilling bleven udskudt t i l d. 23. 
Febr. Den 21. Febr. lykkedes det atter at faa den udsat, denne Gang t i l d. 26. 
Febr. Samme Dag holdt Forligsmanden Møde med Hovedorganisationernes 
Forretningsudvalg. Efter et kort Plenarmøde nedsattes 2 Udvalg t i l Løsning 
af Konflikterne i Herrekonfektionsfaget og i Jernindustrien ( j f r . Løbe-Nr. 9). 
For Herrekonfektionens Vedkommende lykkedes det at naa t i l et Resultat, 
som Udvalgets Medlemmer vilde anbefale t i l Vedtagelse. Alligevel forkastedes 
dette Forslag paa en sammenkaldt Generalforsamling, og Forbundets Ledelse 
greb da t i l at indkalde en extraordinær Kongres t i l d. 28. Febr. for at tage 
Stilling t i l Forslagets Forkastelse. Da Forligsmanden havde modtaget Medde­
lelse om dette Skridt, foranledigede han Lock-outen udsat endnu engang, 
denne Gang t i l 1. Marts. 

Det lykkedes denne Gang at naa t i l Enighed. Kongressen vedtog Forslaget, 
Lock-outen aflystes, og Arbejdet genoptoges d. 3. Marts. 

Den tilvejebragte Overenskomst fastsætter følgende: Hjemmesyernes 
Priskurant forhøjes med ca. 6 pCt; foruden et Dyrtidstillæg paa 6 pCt. For 
ugelønnede Mænd, Tilskærere og Pressesvende forhøjes Minimallønnen med 
1̂ /2 Kr. foruden et Dyrtidstillæg paa 1 Kr. Begge Dele dog kun for Lønninger 
under 40 Kr. Ugelønnede Kvinder og Værkstedsarbejdere faar i Lønforhøjelse 
1 Kr., i Dyrtidstillæg 50 Øre. 

Til Løbe-Nr. 6. D. 1. Novbr. 1916 blev Forgylderfagets Overenskomst med 
Foreningen af Guldlistefabrikanter i Danmark opsagt baade af Fabrikant­
foreningen og af Forbundet. D. 19. Jan. fandt en Forhandling Sted mellem' 
Parterne; men da Forbundet ikke vilde modtage det af Fabrikanterne givne 
Tilbud, Dyrtidstillæg paa 5 Kr. maanedlig paa Betingelse af, at alt øvrigt 
blev ved det gamle i 2 Aar, naaedes intet Resultat. D. 28. Jan. forhandledes 
atter uden Resultat, denne Gang med Bistand af Hovedorganisationerne. 
Der blev da iværksat Strejke d. 1. Febr. 

Forligsmanden havde fastsat Mæglingsmøde t i l d. 18. Febr.; men Dagen 
forinden blev der optaget nye Forhan(2inger, hvor Parterne opnaaede Enighed 
om et Forslag, der paa Generalforsamlinger, som Forbundets forskellige Af­
delinger holdt d. 19. Febr., vedtoges med stor Majoritet, og Mødet hos Forligs­
manden bortfaldt dermed. 

Ved den saaledes tilvejebragte Overenskomst gennemførtes t i l Forskel 
fra de hidtidige forskellige Priskuranter en Fællespriskurant. 

Samtidig forhøjedes overalt Timelønsbetalingen med 4 Øre pr. Time, 
ligesom ogsaa Satserne for Over-, Nat- og Helligdagsarbejde øgedes. D. 22. Febr. 
genoptoges Arbejdet. 

Til Løbe-Nr. 7. D. 1. Febr. udløb Overenskomsterne mellem Skibstøm­
rernes Fagforening og Aktieselskaberne Burmeister og Wains Maskin- og Skibs­
byggeri og Københavns Flydedok. I længere Tid forhandledes mellem de paa­
gældende Organisationer, ogsaa med Hovedorganisationernes Bistand, uden at 
det lykkedes at opnaa Enighed om nye Overenskomster. Arbejderne krævede 
Minimallønnen forhøjet f ra 43 t i l 75 Øre pr. Time og Værktøjsgodtgørelsen 
fra 3 t i l 6 Øre pr. Time foruden Ændring i visse Bestemmelser angaaende 
Arbejdstid og Lærlingeforhold. Arbejdsgiverne tilbød Tillæg af 3, 2 og 1 Øre 
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pr. Time for Lønninger indtil 40 Øre, 40—45 og over 45 Øre, under Forudsæt­
ning af uforandret Prisliste. 

Der blev iværksat Strejke overfor de to Virksomheder d. 1. Febr. D. 6. Febr. 
stillede Forligsmanden et Mæglingsforslag, der blev forkastet. Nogle Dage efter 
forsøgte Forligsmanden atter Mægling, men ogsaa disse Forhandlinger bristede. 
Hen i Marts kom nogle uofficielle Forhandlinger i Gang, under hvilke der til­
vejebragtes et Forslag til Afgørelse af Striden. Dette Forslag blev vedtaget 
paa en Generalforsamling, som Skibstømrerne afholdt d. 20. Marts. Vilkaarene 
for Konfliktens Løsning var følgende: De hidtil gældende Overenskomster for 
Voldgift og for Løn- og Arbejdsforhold forlænges paa 2 Aar, dog med enkelte-
Ændringer og Tilføjelser. Saaledes forhøjes Timelønnen med 3 Øre pr. Time 
for Lønninger indtil 40 Øre, med 2 Øre for 40—48 Øre og 1 Øre for 49 Øre. 
Værktøj spengene sættes op til 5 Øre pr. Time. 

Arbejdet genoptoges d. 23. Marts. 

Til Løhe-Nr. 10. Dansk Arbejdsmandsforbund havde varslet Strejke 
overfor Jern- og Metalindustriens Sammenslutning til d. 8. Febr. Aarsagen 
var den, at Arbejdsgiverne ikke kunde anerkende de Krav, som Arbejderne 
i Anledning af Tarif periodens Udløb havde stillet om Forhøjelse af Timeløn, 
SpecialisttiUæg m. m. Forligsmanden foranledigede Strejken udsat en Uge, 
for at der forinden kunde tilvejebringes et Mæglingsforslag. Det lykkedes at 
enes om et saadant d. 14. Febr, Men Arbejderne vedtog det kun med det For­
behold, at den til d. 23. Febr. varslede Lock-out (jfr. Løbe-Nr. 4) maatte blive 
aflyst. Da dette ikke skete, iværksattes Strejken d. 16. Febr. 

Forligsmanden sammenkaldte atter til Møde d. 21. Febr., det lykkedes 
igen at enes om et Grundlag for en Overenskomst, som anbefaledes til Ved­
tagelse af Hovedorganisationerne. Dette Forslag vedtoges paa et i den Anledning^ 
indkaldt Delegeretmøde, dog atter med Forbehold af Lock-outens Aflysning. 
Denne, der efter flere Udsættelser var bebudet til 1. Marts, blev endelig aflyst 
d. 28. Febr., og hermed var Overenskomsten da vedtaget. 

Denne forlængede Støberiarbejdsmændenes Overenskomst paa 2 Aar, 
samtidig med, at der gives 3, 2 og 1 Øre tU de forskellige Minimal- og Timeløn­
ninger, foruden et Dyrtidstillæg varierende fra 2.oo Kr. til 50 Øre pr. Uge. Dertil 
forhøjes Provinsminimallønnen forlods med 1 Øre. Forskellige Specialisttillæg 
tilstaas, og visse allerede bestaaende forhøjes. Endelig fastslaas, at der skal 
forhandles om en Række Forhold vedrørende Arbejdsreglementer og Vold­
giftsregler. Til denne Ændring af Hovedoverenskomsten slutter sig et Tillæg, 
der gør de ovennævnte Bestemmelser anvendelige paa visse Virksomheder, 
for hvilke Særoverenskomster er afsluttede. 

Til Løbe-Nr. 11. D. 18. Febr. standsede 15 Akkordarbejdere paa Trævare­
fabrikken »Holmsminde« i Kolding Arbejdet, fordi de vilde have den gældende 
Priskurant afløst af en ny med højere Satser. Fabrikken nægtede at gaa ind 
herpaa, idet den henviste til, at Forholdene var ordnede ved Forligsmandens 
Mæglingsforslag af 31. Jan., der opretholder Priskuranten, mod at der ydes et 
Tillæg af 6 pCt. tU Akkordpriserne som Dyrtidstillæg. Arbejderne benægtede 
dette. Ved et Møde hos Forligsmanden d. 10. Marts afgjorde denne, at Aktie­
selskabets Akkordprisliste faldt udenfor Mæglingsforslaget af 31. Jan. 1916. 
Ved et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen enedes man om Arbejdets Genop­
tagelse fra d. 14. Marts paa Betingelse af, at der nedsættes et Udvalg til For­
handling om Akkordprislisten. Dette Udvalg skulde have afsluttet sit Arbejde 
inden 1. April, og den nye Priskurant skulde da have tilbagevirkende Kraft 
til Arbejdets Genoptagelse. Spørgsmaalet om Skadeserstatning henvistes til 
Den faste Voldgiftsret, men Fabrikantforeningen har ikke begæret Sagen rejst. 

Til Løbe-Nr. 12. En Murermester havde paabegyndt Bygningen af et 
Værksted for et Snedkerfirma i Randers. Da Murarbejdsmændene havde 
faaet at vide, hvem de byggede for, nægtede de at gaa i Arbejde, fordi Snedker-
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firmaet var blokeret af samtlige Arbejderorganisationer i Randers, da det ude­
lukkende beskæftigede Svende, som var Medlemmer af »Kristeligt dansk Fælles-
iorbund«. Strejken begyndte d. 6. Maj, men fik ingen endelig Afslutning, da 
Firmaet købte en anden Værkstedsbygning og afbestilte Arbejdet hos den paa-
igældende Murermester. 

Trods gentagne Henvendelser fra Centralforeningen af Murer- og Tømrer­
mestre i Jylland gav Dansk Arbejdsmandsforbund ikke Meddelelse om sin 
•Stilling til Sagen. Et Fællesmøde afholdt den 16. Juni bragte ikke noget Re-
rsultat. Arbejdsgiverforeningen indbragte da Klage til den faste Voldgiftsret, 
og denne kendte Strejken ulovlig og idømte (Sag Nr. 174) Murarbejdsmændenes 
Fagforening i Randers en Bod. 

Til Løhe-Nr. 13. Paa Cementfabrikken »Kongsdal« ved Hobro var der 
indført Maskintræk i Stedet for Hestetræk i Fabrikkens Slemmeri, og der 
Jorhandledes derfor om ny Akkordpriser. Fabrikkens Bestyrer og Fagforeningens 
Formand var Wevne enige om en Pris; men da Arbejderne forkastede denne, 
blev Arbejdet nedlagt uden Varsel d. 8. Marts. 

Paa et Fællesmøde d. 17. Marts enedes man om følgende: Arbejdet gen­
optages d. 20. Marts. Akkordsatsen bliver 21 Øre pr. Læs, dog saaledes at hvis 
•der ved den endeUge Overenskomst i Cementindustrien fastsættes en anden 
^ats, bliver det præsterede Arbejde afregnet herefter. 

Til Løbe-Nr. 14. Under Forhandlingerne om en ny Overenskomst for 
TÆurarbejdsmændene i København var man naaet til Enighed om Akkord­
prisen; men det var ikke muligt at enes om Timelønsbetalingen. Arbejdsmæn-
•dene krævede 75 Øre i Timen som Minimalløn, og Mestrene vUde kun give 48 
Øre. Forhandlinger var ført mellem Murerlavet og Murarbejdsmændenes Fag-

iorening; men disse Forhandlinger førte ikke til noget Resultat. Man enedes 
<da om at søge Forligsmandens Mægling; men da et af denne fremsat Mæglings-
iorslag forkastedes af en Generalforsamling d. 12. Marts, blev Arbejdet nedlagt 
•d. 13. s. M. D. 11. Marts havde Dansk Arbejdsmandsforbund varslet Strejke hos 
en Række Virksomheder og Organisationer indenfor Byggeindustrien tilsammen 
-omfattende ca. 10 000 Arbejdere. Motiveringen var det ringe Resultat, Overens­
komstforhandlingerne indenfor denne Industri havde ført til. For at forhindre 
Murarbejdsmændene, af hvilke nogle tillige maatte antages at være Medlemmer 
ai Jord- og Betonarbejdernes Afdeling indenfor Dansk Arbejdsmandsforbund, 
i at faa Beskæftigelse i disse Arbejdsgrene, varslede Arbejdsgiverforeningen 
Lock-out overfor Murarbejdsmænd og Jord- og Betonarbejdere d. 4. April 
og samtidig overfor Murerforbundet og Tømrerforbundet for at komme ud over 
de urolige Forhold i Byggefagene. 

Under denne Situation indkaldte Forligsmanden paany Repræsentanter 
ior Parterne og for Arbejdsgiverforeningen til Møde d. 8. April. Han hen­
stillede til Murerforbundet paany at fremlægge det oprindelige Mæglingsforslag 
til Vedtagelse paa en Generalforsamling; men denne Gang forkastedes For­
slaget enstemmigt paa Generalforsamlingen d. 10. April. — Det var lykkedes 

opnaa Overenskomst i Jord- og Betonarbejderfaget d. 28. April, og Forligs­
manden, som havde ledet disse Forhandlinger, indkaldte for tredje Gang Parterne 
til Møde. Den 28. April naaede man efter dels at have behandlet Sagen i Plenar­
møde, dels i Udvalg, til Enighed om et Mæglingsforslag, som Parterne var villige 
til at anbefale. D. 1. Maj godkendte Arbejderne Forslaget, og Overenskomsten 
var dermed afsluttet. Resultatet var en Timelønsforhøjelse paa 4 Øre + et 
Dyrtidstillæg paa 6 Øre. 

Til Løbe-Nr. 16. Efter at den store af Snedkerforbundet iværksatte Strejke 
var sluttet (jfr. Nr. 18), fortsatte Snedkerne paa en Orgelfabrik Strejken, fordi 
Svendene ikke vilde arbejde sammen med to Medlemmer af »Kristeligt Dansk 
Fællesforbund«. Paa et Møde d. 15. April mellem Repræsentanter for Snedker-
forbundet og Centralforeningen af jyske Snedkermestre enedes man om Ar-
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bejdets Genoptagelse, og da denne Aftale ikke blev respekteret, bebudede 
Arbejdsgiverforeningen Klage til den faste Voldgiftsret. 

Imidlertid lykkedes det at ordne Sagen paa et Fællesmøde den 29. April. 
Man enedes om, at Arbejdet straks skulde genoptages. Spørgsmaalet om Ar­
bejdsstandsningens Lovlighed forbeholdt Centralforeningen sig Ret til at 
indanke for den faste Voldgiftsret. Der er dog ikke senere indbragt nogen Klage 
for Retten. 

Fabrikken henstillede til de to omtalte Medlemmer af Kristeligt Dansk 
Fællesforbund at indtræde i Fagforeningen, hvilken Henstilling toges til Følge. 

Til Løbe-Nr. 18. Snedkerforbundet i Danmark opsagde Fagets Overens­
komst for hele Landet (Jernindustrien undtagen) tA Udløb til d. 1. April. 
Under Forhandlingerne om en ny Overenskomst tilbad Mestrene 1 Kr. i ugentlig 
Dyrtidstillæg. Da Mestrene fastholdt dette Tilbud, varslede Forbundet Strejke 
til d. 3, Apnl overfor Fællesforeningen af Danmarks Snedkermestre, der om­
fatter Snedkerlavet i København og Centralforeningerne af Snedkermestre i 
Østifterne og af jyske Snedkermestre. Det var ikke muligt for Forligsmanden 
at stiUe noget Mæglingsforslag paa det Møde, der afholdtes under hans Forsæde 
den 29. Marts. Forligsmanden henviste Sagen til fornyede Forhandlinger mellem 
Hovedorganisationerne; disse fandt Sted, men forblev resultatløse, hvorpaa 
Forligsmanden atter forhandlede med Snedkerne og sluttelig d. 5. April stillede 
et Mæglingsforslag, som Mestrene og Forbundets Kongres vedtog. Arbejdet 
genoptoges da d. 10. April. 

De opsagte Overenskomster fornyedes til 1. April 1918 med visse Ændringer, 
hvoraf fremhæves: Minimaltimelønnen forøges med 3 Øre i Timen + et Dyrtids­
tillæg af 4 Øre for Snedkerne hele Landet over undtagen for Ligkistesnedkeme 
i København, der kun fik et Dyrtidstillæg af 3 Øre pr. Time og ingen Løn­
forhøjelse. Akkordpriskuranten øgedes for Bygningssnedkere og Møbelsnedkere 
i København med henholdsvis T /̂a og 10 pCt., i Provinserne med 4 å 6 pCt. 
(der fastsættes Regler for Udligning af Priserne paa Øerne og i Jylland). Des­
uden gaves i Dyrtidstillæg tU Akkordprisen 3 Øre pr. præsteret Arbejdstime, 
dog ikke til Bygningssnedkerne i København. 

Til Løbe-Nr. 19. Overenskomsten mellem Entreprenørforeningen og Jord-
og Betonarbejderne var udløbet til d. 1. April, 24 Arbejdsmænd, der var be­
skæftigede hos et Entreprenørfirma, krævede derfor Lønnen forhøjet fra 44 
til 56 Øre i Timen. Da dette blev dem nægtet, nedlagde de Arbejdet den 4. April. 
Det blev genoptaget den 5. Maj, efter at Overenskomst af 28. April 1916 havde 
afløst den gamle Overenskomst. Strejken var ikke varslet, og Firmaet indankede 
da Sagen for den faste Voldgiftsret. 

Retten behandlede Klagen sammen med en anden af samme Art (jfr. 
Løbe-Nr. 20) i Sag Nr. 172. Strejken kendtes ulovlig, og Jord- og Betonarbej­
dernes Afdeling idømtes en Bod. 

Til Løbe-Nr. 20. En Konflikt med samme Aarsag og samme Forløb som 
den ovenomtalte (Løbe-Nr. 19) opstod paa 2 Arbejdspladser i København. 

' Uden Varsel blev Arbejdet nedlagt henholdsvis den 14. April og den 18. April. 
Begge Steder sluttedes Strejken d. 5. Maj, idet Arbejdet genoptoges paa Grund­
lag af Overenskomst af 28. April 1916. De to Sager behandledes under eet paa 
det ovenomtalte Fællesmøde og af Den faste Voldgiftsret. 

Til Løbe-Nr. 21. En ny Overenskomst for Arbejdsmændene paa Kul-
pladserne i Aalborg var bleven afsluttet i Foraaret 1916. Der opstod Uenighed 
om, hvorvidt visse anførte Priser i den underskrevne Overenskomst var skrevne 
fejl. Arbejdsgiverne krævede Overenskomsten annuleret. Arbejderne krævede 
den opretholdt. Endvidere hævdede Arbejdsgiverne at have efterbetalt mere, 
end de skulde og krævede dette tilbagebetalt. Arbejdet nedlagdes da d. 24. April, 
og Arbejdsgiverne bebudede Klage til den faste Voldgiftsret. Paa et Fællesmøde 
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d. 3. Maj enedes man om de omstridte Priser, og Arbejdsgiverne fraskrev sig 
Retten til Tilbagebetaling og Retten til at gøre Ansvar gældende med Hensyn 
til Arbejdsstandsningen. D. 5. Maj kom Arbejdet atter i Gang. 

Til Løbe-Nr. 26. Under Overenskomstforhandlingerne krævede Arbejderne 
paa Pakkassefabrikkeme i Kbhvn. under Træindustriens Fabrikantforening 
en Minimalløn, der var højere end de 49 Øre, som var fastsat i den almindelige 
Overenskomst for Savværks- og Maskinsnedkerifaget. Desuden fremsatte de 
Krav om Ventetidsbetaling og en Opsigelsesfrist af I Dage. Dette galdt for den 
øvrige Træindustri; men Fabrikanterne mente ifølge Pakkassefågets særlige 
Natur ikke at kunne imødekomme dette Krav. Strejke iværksattes d. 16. Maj. 
Ved Indgriben af Forligsmanden lykkedes det at tilvejebringe en ny Overens­
komst af 26. Maj. De nævnte to Krav blev ikke gennemført, ligesom Minimal­
lønnen opretholdtes. 

Til Løbe-Nr. 27. Efter at man d. 1. Maj var naaet til en Overenskomst 
med Murarbejdsmændene i København (jfr. Løbe-Nr. 14), hvorved disses 
Timeløn fastsattes til 48 Øre, krævede Murarbejdsmændene i Haslev samme 
Timebetaling, til Trods for, at der forinden var sluttet Overenskomst om 46 
Øre i Timen. Da Mestrene ikke gik ind paa dette Krav, nedlagdes Arbejdet 
straks d. 23. Maj. Det lykkedes dog ved lokal Forhandling mellem Parterne at 
naa til Enighed, saa Strejken allerede var til Ende d. 25. Maj. Mestrene gik ind 
paa at betale de 48 Øre i Timen (hvoraf 5 Øre i Dyrtidstillæg) og 10 pCt. i Tillæg 
til Akkordpriserne, om hvilket Tillæg der dog allerede tidligere var opnaaet 
Enighed. 

Til Løbe-Nr. 29. Endnu inden Overenskomsten af 1. April 1916 mellem 
Entreprenørforeningen og Arbejdsmændenes Fagforening i Aalborg var endelig 
vedtagen, opstod der en Konflikt mellem Foreningen og Arbejdsmændene. E t 
nyt Firma var indtraadt i Foreningen, og det var ikke muligt at naa til Enighed 
med dette Firma om Akkordsatsen for Støbning af Betonpæle. Den gamle 
Overenskomst indeholdt nemlig ingen Sats for saadant Arbejde. Arbejdsmæn­
dene krævede det betalt, enten med forhøjet Timeløn for dette specielle Arbejde 
eller efter den københavnske Priskurant 10 pCt. Strejke iværksattes den 
31. Maj, og trods Forhandlinger mellem Repræsentanter for Hovedorganisa­
tionerne lykkedes det ikke at opnaa Enighed, før Forligsmanden holdt Møde 
med disse Repræsentanter d. 16. Juni. Der blev ikke stillet Mæglingsforslag; 
men det henstilledes til Parterne at behandle Sagen paa et nyt Fællesmøde, 
og her enedes man da om en ny 2-aarig Overenskomst for Entreprenørforeningen 
i Aalborg, derunder for det paagældende Firma. 

Fagforeningens Akkordkrav gennemførtes, og Arbejdet genoptoges den 
21. Juni. 

Til Løle-Nr. 33. Efter gentagne Forhandlinger lykkedes det d. 8. Juni 
at faa sluttet en Overenskomst for Havnearbejderne i Fredericia med Det 
forenede Dampskibsselskab. Arbejderne nægtede imidlertid at godkende denne, 
idet de paastod, at den til Underskrift fremsendte Overenskomst ikke stemte 
med, hvad man var bleven enig om paa Mødet. De nedlagde da uden forud-
gaaende Varsel Arbejdet d. 16. Juni. En af Dansk Arbejdsmandsforbunds 
Forretningsførere blev sendt til Fredericia for at holde Møde med Arbejderne, 
og denne beordrede dem til at genoptage Arbejdet, mod at der, indtil en Revision 
af Overenskomsten kunde finde Sted, betaltes dem efter den Overenskomst, 
de havde nægtet Underskrift. Den 20. var Arbejdet atter i Gang. 

Til Løbe-Nr. 35. Metalarbejderne paa en Elektroplet varefabrik krævede 
øjeblikkelig Fjernelse af en Formand. Paa dette Krav iværksatte de uden 
Varsel Strejke d. 26. Juni. Arbejdet genoptoges, uden at Forhandling om 
Stridsspørgsmaalet havde fundet Sted, og uden at de strejkende satte nogen 
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Betingelser. Stridsspørgsmaalet henvistes til Afgørelse efter Regler for Behand­
ling af faglig Strid. Under de derefter førte Forhandlinger var man enig om 
Formandens ufordragelige Optræden. Denne forlod Fabrikken. 

Til Løbe-Nr. 37. Der opstod en Konflikt mellem Bornholms Tømrer- og 
Snedkermesterforening og Dansk Tømrerforbund, idet dette hævdede, at den 
med Centralforeningerne for Murer- og Tømrermestre i Østifterne og Jylland 
sluttede Overenskomst ogsaa skulde gælde for Bornholm. Forligsmanden gav 
Mestrene Medhold. Strejken var oprindelig varslet til d. 19. Juni, men udsattes 
til d. 30. s. M. Efter at nogle Fællesmøder var bleven afholdt, uden at en ny 
Overenskomst var kommen i Stand, søgtes Forligsmandens Mægling. Dennes 
Mæglingsforslag forkastede Mestrene. 

Under disse Forhold rettede Kirkebygningsudvalget i Rønne under 19. Juli 
en Henvendelse til Mester- og Svendeorganisationen om at genoptage Forhand­
lingerne og foreslog Amtmanden paa Bomholm som Forligsmand. Parterne 
gik ind herpaa. Det lykkedes dog at opnaa Enighed uden den foreslaaede Mæg­
ling. Paa et Fællesmøde i Rønne d. 26. Juli, hvor Hovedorganisationerne var 
repræsenterede, blev en ny Overenskomst vedtaget. 

Til Løbe-Nr. 38. Overenskomsten mellem Sejlmager-Mesterforeningen og 
Sejlmagernes Fagforening i København var opsagt tU Udløb til d. 30. Juni. 
Da man ikke forinden var bleven enig om en ny Overenskomst, traadte den 
forud varslede Strejke i Kraft d. 30. Juni. Svendene krævede Timelønnen for­
højet til 65 Øre samtidig med, at Arbejdstiden forkortedes til 9 Timer daglig. 
Ogsaa Akkordpriserne forlangte de forhøjede. Mestrene vilde kun gaa til 62 Øre 
i Timen foruden et ugentligt Dyrtidstillæg paa 2 Kr., og Arbejdstiden vilde de 
ikke afkorte til mindre end 9̂ /̂  Time. Da den nye Overenskomst blev sluttet 
d. 4. Aug. som Resultat af Forhandlinger mellem Parterne, enedes man om 
55 /̂2 Øre pr. Time, 10 pCt.s Tillæg til Akkorden og 9 V 2 Timers Arbejdsdag. 

Til Løbe-Nr. 39. Brolægningsarbejderne iværksatte den 3. Juli — efter 
lovligt Varsel — Strejke hos Nordre Birks Entreprenørforening. Ved Forhand­
linger, der var ført forinden, var man enedes om at Nordre Birks Entreprenører 
skulde betale efter Overenskomsten mellem Brolægningsentreprenørforeningen 
i København og Jord- og Betonarbejdernes Fagforening. Arbejdsgiverne vilde 
dog kun lade det gælde for det Territorium, der omfattedes af den københavnske 
Overenskomst; udenfor dette vilde de betale 10 pCt. mindre. Endvidere næg­
tede de at gaa ind paa Arbejdernes Krav om, at Overenskomsten skulde have 
tilbagevirkende Kraft til 15. Maj. 

Sagen forhandledes paa et Fællesmøde d. 3. Juli. Da dette ikke førte til 
noget Resultat, udstedte Arbejdsgiverforeningen et Boykottvarsel. Som Mod­
træk varslede da Arbejdsmændenes Fagforening for Gentofte m. fl. Sogne 
Strejke til den 18. Juli hos Nordre Birks Entreprenørforening. Jord- og Beton­
arbejdernes Afdeling i København etablerede Sympatistrejke. 

I Slutningen af Maaneden optoges Forhandlinger mellem Nordre Birks 
Entreprenørforening og de to Arbejderorganisationer. Man sluttede da en Over­
enskomst, hvorefter Arbejderne fik gennemført deres Krav, baade om Betaling 
efter københavnsk Priskurant i hele Distriktet og om Overenskomstens Ikraft­
træden fra 16. Maj. Den 31. Juli ophørte baade Strejke og Boykotting. Over 
dennes Ulovlighed var der imidlertid klaget fra De samvirkende Fagforbund. 
Et Fællesmøde bragte ikke noget Resultat; men Arbejdernes Repræsentanter 
forbeholdt sig Ret til at indbringe Sagen for den faste Voldgiftsret. 

Til Løbe-Nr. 40. Paa en Trævarefabrik nedlagde Arbejderne d. 4. Juli 
uden foregaaende Varsel deres Arbejde. Aarsagen var den, at Fabrikkens Direk­
tion krævede den hidtidige Øltilbringningstid stærkt indskrænket, da den for­
voldte en betydelig Sinkeise af Arbejdet. Paa et Fællesmøde i Arbejdsgiver­
foreningen, hvor ogsaa Hovedorganisationerne var repræsenterede, enedes 
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man om en Nyordning af Øltilbringningen; tillige oprettedes et Dokument, 
hvorved Arbejdernes Repræsentanter erkendte, at Uoverensstemmelsen burde 
have været behandlet. efter Regler for Behandling af faglig Strid. 

Til Løbe-Nr. 42. Der skulde sluttes en ny Overenskomst for Barber- og 
Frisørfaget i Provinserne. Forhandlinger om denne førtes daglig fra d. 11. til 
d. 18. Juli, uden at det var muligt at haa til Enighed. D. 18. Juli Kl . 12 Nat 
sluttedes Forhandlingerne, og d. 19. traadte Strejken i Kraft. Efter 6 Ugers 
Forløb fremkom der fra to uden for Konflikten staaende Borgere i Odense 
Forslag om Genoptagelse af Forhandlingerne paa Grundlag af et af dem ud­
arbejdet Forligsforslag. Der forhandledes da herom d. 31. Aug. Det nævnte 
Forslag blev væsentlig ændret, og det saa ikke ud til, at man skulde komme 
overens denne Gang heller. Paa Foranledning af de to Forligsmæglere og en 
Repræsentant for Arbejdsgiverforeningen fortsatte man dog næste Dag og kom 
da saa vidt overens, åt man vedtog at slutte Forlig til TrodE for tilbageværende 
Divergenser. 

Det var Spørgsmaalet om Arbejdstiden, paa hvilket Forhandlingerne op­
rindelig var bristede. Svendene krævede dengang 8 Timers Arbejdsdag og ingen 
Søn- og Helligdagsarbejde, mens Mestrene forlangte, at de skulde arbejde 74 
Timer om Ugen, ogsaa Søn- og Helligdage. Ved den ny Overenskomst af 1. Sept. 
1916 vedtoges en ugentlig Arbejdstid paa 64 Timer med 20 Minutters ulønnet 
Overarbejde om Hverdagen og 3 Kvarter om Søndagen til Færdiggørelse af 
Kunder, der maatte findes paa Barberstueme inden Lukketid. 

Til Løbe-Nr. 43. I April Maaned sluttedes en Overenskomst mellem For­
eningen af Arbejdsgivere i Hobro og Dansk Arbejdsmandsforbunds lokale 
Afdeling. Denne fastsatte en Betaling af 47 Øre -f- 3 Øre i Dyrtidstillæg for 
Losning og Ladning. D. F . D. S. stod udenfor Foreningen af Arbejdsgivere, og 
Arbejderne krævede da af Selskabet 66 Øre pr. Time. I Juli behandledes Sagen 
af Hovedorganisationerne; men da der ikke naaedes Enighed, iværksattes — 
efter lovligt Varsel — Strejke fra den 22. Juli. 

I Slutningen af August optoges Sagen til Forhandling mellem de lokale 
Organisationer. Resultatet blev en Overenskomst, hvorefter Timelønnen sattes 
til 50 Øre -\- 3 Øre i Dyrtidstillæg. Endvidere fastsattes Betalingen for Over­
arbejdstimer til 70 Øre, for Nat- eller Søndagsarbejdstimer 80 Øre. Det hidtil 
anvendte System, hvorefter Arbejderne antoges efter Løbenummer, bortfaldt. 
Arbejdet genoptoges den 31 August. 

Til Løbe-Nr. 47. Arbejderne paa et Savværk strejkede i Tiden fra d. 8. til 
d. 23. August. Konflikten opstod ved, at en Arbejder, som skulde være Formand, 
efter Fabrikkens Forlangende udmeldte sig af Fagforeningen. Arbejderne 
krævede, at han atter skulde indmelde sig, og at Spørgsmaalet om, hvorvidt 
Fabrikkens Krav var berettiget, skulde afgøres ved Mægling. Fabrikken hævdede 
derimod, at dette Spørgsmaal skulde afgøres inden Formandens Genindmel-
delse. 

Mellem Forbundet og Fabrikantforeningen opnaaedes Enighed om, at den 
paagældende Formand skulde tage sin Udmeldelse tilbage, mens Spørgsmaalet 
om hans Pligt til at staa udenfor Fagorganisationen skulde afgøres ved For­
handling, everituelt ved Voldgift. 

Til Løbe-Nr. 48. Paa Grund af Utilfredshed med Materialet nedlagde 
Arbejderne paa en Cigarfabrik uden Varsel Arbejdet d. 16. Aug. De krævede 
det omstridte Materiale bedre fugtet, skønt Fagforeningslederen erklærede 
dets Tilstand forsvarlig. Strejken var iværksat af 20 Tobaksarbejdere, men 
gjorde tillige 93 Arbejdsmænd arbejdsløse. Efter Forhandlinger mellem de for­
skellige Parter i Striden genoptoges Arbejdet betingelsesløst d. 21. Aug. 

Til Løbe-Nr. 49. I 3 Dage strejkede Arbejdsmændene paa et Films-Opta-
gelsesteater. Aarsagen var den, at 6 Mand, hvoriblandt 2 Tillidsmænd, havde 
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faaet deres Afsked. Yderligere havde Kompagniet tilbagesendt Dansk Arbejds-
mandsforbund en Overenskomst uaabnet. Ved Forhandling mellem Parterne 
ordnedes Sagen saaledes, at 2 andre Mænd afskedigedes — Filmskompagniets. 
Ledelse havde nemlig ikke faaet Underretning om, at de 2 afskedigede var 
Repræsentanter for Arbejderne — og Overenskomst sluttedes mellem Firmaet 
og Films- og Biograffunktionærernes Fagforening. 

Til Løbe-Nr. 51. Den 6. Sept. nedlagde Arbejdsmændene hos Det forenede 
Dampskibsselskab i Fredericia Arbejdet. De havde krævet 56 Øre pr. Ton for 
Losning af Biokis, mens Selskabet kun vilde give 50 Øre, som det var vant. 
til at give. 

Forholdet var det uheldige, at Foreningen af Arbejdsgivere i Fredericia, 
havde en Overenskomst med Havnearbejderne, mens D. F . D. S.'s havde Over­
enskomst med Arbejdsmændene, skønt disse ofte arbejdede for Foreningen af 
Arbejdsgivere, ligesom Havnearbejderne undertiden beskæftigedes af D. F . D. S., 
alt eftersom der var ledig Arbejdskraft. 

Dette havde ofte givet Anledning til Stridigheder, og man enedes derfor 
paa et Fællesmøde mellem Repræsentanter for Hovedorganisationerne d. 1. Nov.̂  
om at de to Arbejderorganisationer gensidig skulde tUtræde hinandens Over­
enskomster. Samtidig skulde der optages Forhandling om Supplering af Pris­
listerne. 

Selve Strejken var allerede bilagt og Arbejdet genoptaget d. 19. September. 

Til Løbe-Nr. 52. Den 10. Sept. nedlagde Barbersvendene Arbejdet hos. 
Medlemmerne af Aarhus Barberforening. Der var ikke forinden forsøgt For­
handling eller afgivet noget Varsel. Strejken begrundedes i en Opsigelse fra. 
Mestrenes Side, hvilken Opsigelse dog var annuleret inden Strejkens Begyndelse. 
Under Forhandlingerne om Arbejdets Genoptagelse fremsatte Svendene Krav^ 
om l/a ugentlig Fridag og 3 Dages Sommerferie. Mestrene tilbød Svendene-
Arbejde efter den gældende Overenskomst eller efter den nye Landsoverens­
komst (jfr. Løbe-Nr. 42). Den 18. Sept. forhandledes der om Sagen paa et Fælles­
møde mellem Hovedorganisationerne. Det vedtoges her, at Svendene i Aarhus, 
skulde gaa ind under den almindelige Landsoverenskomst af 1. Sept. 1916 
mellem De danske Provinsers Frisør- og Barberforening og Barber- og Frisør-
svendenes Forbund i Danmark, dog med nogle Ændringer specielt for Aarhus's 
Vedkommende. Saaledes vilde Svendene faa yderligere 3 Timers ugentlig Frihed 
i Tiden /̂g—'̂ /g samt 2 Dages Sommerferie. 

Til Løbe-Nr. 54. 7 Tømrere, som arbejdede ved Havnen for Aarhus By-
raad, nedlagde deres Arbejde d. 22. Sept., fordi de mente, at den mellem By-
raadet og Haandværkeme afsluttede Overenskomst af 24. Jan. 1916 ikke 
havde Gyldighed for Havnen, Forhandlinger var bleven ført mellem Fagfor­
eningen og Havneudvalget, men uden Resultat, Tømrerne krævede i Stedet 
for den ved denne Overenskomst fastsatte Timeløn af 68 Øre at faa 79 Øre L 
Timen, 

Ved Forhandling mellem Byraadet og Fagforeningen blev Sagen ordnet,, 
saaledes at Havnen skulde betale 73 Øre i Timen. Arbejdet genoptoges d. 16.. 
Oktbr. 

Til Løbe-Nr. 57. En Slagtermester i Silkeborg havde i Stedet for at benytte 
Svendehjælp ved en Slagtning laant en Lærling hos en anden Mester. Der 
bestod ingen Overenskomst mellem Mester og Svende i Silkeborg; men denne 
Fremgangsmaade var i Strid med den gældende Arbejdsordning. Svendene 
følte sig forbigaaede og meddelte skriftligt Slagtermesteren, at de ikke ønskede 
at arbejde for ham herefter. Da Svendene fastholdt dette Standpunkt, vedtoĝ  
Mestrene, at de ikke i Fremtiden vUde beskæftige organiserede Slagtersvende. 
Forbundet anmodede Svendene om at forespørge, hvorvidt Mestrene maatte 
være villige til at faa Sagen ordnet ved en Forhandling, hvilken Henvendelse 
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afvistes. Dansk Slagteriarbejderforbund henvendte sig da ved sin Formand til 
Slagtermestrenes Formand. 

Paa et Møde d. 17. Oktbr. forhandledes om en Overenskomst; den 1. Nov. 
accepterede Mestrene det af Forbundet stillede Forslag. Herved forpligtede 
Mestrene sig til at benytte Svendehjælp i Tilfælde af, at de skulde have Brug 
ior fremmed Arbejdskraft. Endvidere enedes man om Løn- og Arbejdsregula-
tiver. Blokaden overfor Slagtermesteren ligesom den af Mestrene overfor 
Svendene iværksatte Blokade hævedes straks. 

Til Løie-Nr. 59. Paa en Møbelfabrik havde det hidtil ved Fastsættelsen 
af ny Akkorder været Brug at lade Snedkerne arbejde paa Timeløn i nogen Tid 
for efter denne Prøve at fastsætte Akkorden. Men da Svendene tjente mindre 
ved Timebetaling, nægtede de at vedblive med denne Fremgangsmaade. Da 
en Serie ny Spisestuemøbler skulde udføres, kunde man følgelig ikke enes om 
Akkordsatsen. Det foresloges at sætte denne efter Gennemsnitsfortj enesten. 
Svendenes Tillidsmand, som havde forhandlet med Fabrikkens Ledelse, opgav 
Gennemsnitsfortjenesten til 73 Øre pr. Time + 3 Øre i Dyrtidstillæg. Da det 
omtalte Arbejde kom i Gang, forlangtes imidlertid 83 Øre + 3 Øre. Resultatet 
blev da, at de Snedkere, som arbejdede paa Møblementet, nedlagde Arbejdet 
d. 14. Oktbr. Svendene var gaaet, uden at Fagforeningen var bleven under­
rettet om Sagen, og først d. 23. Oktbr. fandt der Forhandlinger Sted, mellem 
Fagets Centralorganisationer. De førte ikke til noget Resultat. Forbundets 
Formand forhandlede da med Mestrene og derefter med Svendene, hvorefter 
det lykkedes at faa Parterne forligte, idet man enedes om Akkordprisen for de 
omstridte Møbler. Arbejdet genoptoges d. 25. Oktbr. 

Til Løie-Nr. 60. Dansk Arbejdsmandsforbund varslede Strejke til d. 28. 
Sept. overfor Foreningen af Leverandører af Bygningsstøbegods i København 
i Anledning af Strid om Lønforholdene. Arbejdsgiverforeningen protesterede 
mod Strejkevarslets Lovlighed under Henvisning til, at den i Febr. 1916 slut­
tede Overenskomst med Jern- og Metalindustriens Sammenslutning nu ogsaa 
maatte have Gyldighed for Leverandørforeningen, da denne var indtraadt i 
Sammenslutningen fra Oktober 1916. Forbundet svarede, at der under Over­
enskomstforhandlingerne i Foraaret udtrykkelig var krævet Lønsatser for Ar­
bejdsmændene hos Medlemmerne af nævnte Leverandørforening; men at Jern­
industriens Repræsentanter havde nægtet at forhandle dette Spørgsmaal, 
da Leverandørforeningen dengang ikke var Medlem af Sammenslutningen. 

Paa et Fællesmøde vedtog man at henvise det foreliggende Lønspørgsmaal 
til Behandling mellem Parterne. Den varslede Strejke skulde udsættes til denne« 
Behandling havde fundet Sted. Da Forhandlingerne ikke førte til Enighed, 
iværksattes Strejken d. 16. Okt., og kort efter indbragte Arbejdsgiverforeningen 
Klage til den faste Voldgiftsret (Sag Nr. 183). 

Retten stillede et Forslag til Forlig om Spørgsmaalet, som blev vedtaget. 
Forliget gik ud paa, at Arbejdsmændenes Løn skulde forøges med den halve 
Forskel mellem disses Krav og Arbejdsgivernes Tilbud. Kun Halvdelen af For­
højelsen maa regnes som Dyrtidstillæg. Klagen blev taget tilbage og Arbejdet 
genoptaget den 30. Okt. 

Til Løhe-Nr. 61. Smedene og Maskinarbejderne paa en Fabrik i København 
iorlod d. 24. Okt. Arbejdet, fordi Fabrikanten ikke vilde afskedige en Arbejder, 
som Smedene ikke vilde samarbejde med. Da Strejkens Iværksættelse var 
Overenskomstbrud, foranledigede Forbundet, efter en Klage fra Sammenslut­
ningen, Arbejdet genoptaget d. 27. Okt. Samtidig blev det dog henstillet til 
den paagældende, ildesete Arbejder at gaa frivilligt, hvilken Henstilling han 
tog til Følge. 

Til Løhe-Nr. 62. Paa en Maskinfabrik i Lyngby etablerede 22 Smede og 
Maskinarbejdere Strejke den 30. Okt. Aarsagen var Uenighed mellem Fabrikant 



65 II 

og Arbejdere om Arbejdstidens Lægning, idet man stredes dels om Frokost­
pausen, dels om hvornaar Arbejdet skulde begynde om Morgenen, hvilket 
Tidspunkt maatte fastsættes overensstemmende med Togtiderne af Hensyn 
til de udenbys Arbejdere. Paa et Mæglingsmøde mellem Dansk Smede- ô  
Maskinarbejderforbund og Arbejdsgiverforeningen enedes man om en Arbejds­
tid fra —12 og fra 1— 6̂̂ /2. Hermed bortfaldt det af Fabrikanten stillede 
Krav om en særlig Frokostpause. Arbejderne skulde vedblivende fortære Fro­
kosten indenfor Arbejdstiden; men det indskærpedes, at Spisningen indskræn­
kedes det mest mulige. Arbejdet genoptoges d. 6. Nov. 

Til Løbe-Nr. 63. Opførelsen af en Baraklejr i Greve var given i Entre­
prise til 4 københavnske Firmaer; de havde til Arbejdets Udførelse antaget 
50 Tømrersvende, saaledes at Arbejdet gaves i Akkord efter den for København 
gældende Priskurant. Efter et Par Ugers Forløb krævede Svendene imidlertid 
et Tillæg til disse Satser motiveret ved den særlig høje Betaling, der i Greve 
krævedes for Kost og Logi. Fra d. 7. Nov. iværksattes en Arbejdsstandsning, 
dog ikke ved at Svendene forlod Arbejdspladsen, men ved at de undlod at ud­
føre andet Arbejde end at tage Værktøjet frem og gemme det hen. Arbejds­
giverforeningen henvendte sig skriftligt til Tømrerforbundet med Anmodning 
om at sørge for at faa Obstruktionen hævet. Ved Forbundets Formands Mellem­
komst lykkedes det at faa Svendene til at genoptage Arbejdet i normalt Om­
fang. 

Paa et Fællesmøde d. 13. Nov. mellem Repræsentanter for Forbundet, 
Tømrerlavet og Arbejdsgiverforeningen gav denne Tilsagn om at ville frafalde 
Erstatningskrav, saafremt Arbejdet blev udført indenfor den kontraktmæssige 
Tid uden Forstyrrelser foranledigede af Tømrersvendene. Det lykkedes dog 
ikke at komme til Enighed om nogen Overenskomst i Sagen. 

Et Møde mellem de fire Mestre og Repræsentanter for Svendene resulterede 
i Beslutning om Afholdelse af et nyt Møde i København, hvilket Formændene 
for Forbundet og Lavet skulde anmodes om at deltage i. Paa dette Møde op-
naaedes endelig Enighed, idet man vedtog et Tillæg af 10 pCt. til de københavn­
ske Akkordpriser foruden visse andre Forhøjelser. Konflikten løstes saaledes 
d. 25. Nov. 

Til Løbe-Nr. 65. Smedene og Maskinarbejderne hos en Fabrikant i Svend­
borg beklagede sig over, at Værkførerne sendtes paa Montagearbejde, samt over 
en bestemt Værkfører, som de ikke ønskede at samarbejde med. Sagen ordnedes 
med Klubformanden, saaledes at den paagældende Mand fik sin Afsked til 
1. Jan. Alligevel iværksattes Strejke d. 7. Dec. Arbejderne gik uden Varsel. 
Ved Forhandlinger mellem Parterne kom man overens om at genoptage Ar­
bejdet fra den 2. Jan. paa Betingelse af, at der senest d. 16. Jan. optoges For­
handling om Timeløn og Akkordpriser, hvilke Forhandlinger vilde være at 
tilendebringe inden d. 1. Febr. 

1917. 
Til Løbe-Nr. 68. I Frederikssund var forskellige Købmænd blevne Med­

lemmer af Arbejdsgiverforeningen. Det var ikke lykkedes Dansk Arbejdsmands-
forbund at forhandle sig til Rette med disse om Løn- og Arbejdsforholdene, 
hvorfor der varsledes Strejke til Iværksættelse den 12. Jan. Paa et Fællesmøde 
i Arbejdsgiverforeningen den 6. Jan. forkastede Arbejdsgivernes Overenskomst­
forslag. Strejken traadte da i Kraft. Først efter endnu et resultatløst Fællesmøde 
lykkedes det den 2. Febr. at faa Overenskomsten afsluttet, idet Arbejderne, 
der hidtil havde krævet en Ugeløn af 30 Kr., nu indgik paa at nøjes med 28 Kr. 
plus 1 Kr. i Dyrtidstillæg. Arbejdet kunde da genoptages d. 3. Febr. 

Til Løbe-Nr. 73. Hos en Række Installatørfirmaer, som havde Arbejde 
under Kaløvig Elektricitetsværk, opstod der Strid om Betaling af »Kilometer-

statistiske Meddelelser. 4. Række. 66. 5 
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penge«. Hos 5 Firmaer blev Arbejdet i den Anledning ulovligt nedlagt d. 22. Jan. 
Paa Forbundets Foranledning genoptoges det atter d. 6. Febr. Paa et Fælles­
møde samme Dag enedes man om at afgøre Stridspunktet ved et i Faget over-
énskomstmæssigt bestaaende Nævn. 

Til Løbe-Nr. 74. Paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen d. 6. Jan. og 
paa flere senere Møder forsøgte man uden Resultat at forhandle sig til Rette 
om en ny Overenskomst for Aarhus Sporvejs Funktionærere. D. 22. Jan, iværk­
sattes da Strejke i Henhold til forudgaaende lovligt Varsel. D. 25. Jan. sammen­
kaldte Forligsmanden Parterne og Hovedorganisationernes Repræsentanter 
til Møde. Her stillede Forligsmanden et Mæglingsforslag, som han forlangte 
Svar paa inden den 27. Parterne accepterede Forslaget, og Arbejdet genoptoges 
d. 30. Jan. I den nye Overenskomst fastsættes Arbejdstiden til 66 Timer ugent­
lig (før 68 T.), Lønnen hævedes, mens Kravet om Overarbejdspenge bortfaldt. 

Til Løbe-Nr. 76. Paa en Uldvare- og Tæppefabrik, fik en Væver, der indtil 
for kort Tid siden havde været Arbejdernes Tillidsmand og som saadan ofte 
havde haft Sammenstød med Værkføreren, sin Afsked, Som Protest mod denne 
Afskedigelse nedlagde samtlige paa Fabrikken beskæftigede Arbejdet d. 27. Jan. 
Gennem Arbejdsgiverforeningen indbragtes Klage til De samvirkende Fagfor­
bund. Sagen behandledes paa et Fællesmøde d, 3, Febr, Arbejdsgiverne frem­
satte Forslag om, at Arbejdet skulde genoptages d. 6,, og at Arbejderne skulde 
erlægge en Bod af 10 Kr. pr. Mand. Tekstilarbejderforbundets Repræsentanter 
erklærede sig villige til at forelægge de strejkende dette Forslag, men forbeholdt 
sig dog Ret til at faa Spørgsmaalet om Væverens Afskedigelse afgjort efter 
Regler for Behandling af faglig Strid. Deroverfor krævede Arbejdsgiverne Ret 
til at indbringe Sagen for den faste Voldgiftsret, saafremt Arbejderne maatte 
nægte at antage det af Arbejdsgiverne fremsatte Forslag. 

Arbejderne vedtog imidlertid kun at antage den ene Del af Forslaget, 
Arbejdets Genoptagelse; de nægtede at betale Boden. Fabrikken blev ikke lukket 
op for dem, da de mødte til Arbejdet d, 16, om Morgenen, De samvirkende 
Fagforbund meddelte da i Skrivelse af 8. Febr. Arbejdsgiverforeningen, at 
Arbejdsstandsningen fra nu af maatte betragtes som Lock-out, hvilken Op­
fattelse Fabrikkens Ledelse nægtede at godkende, da Arbejdernes Udelukning 
var motiveret ved Umuligheden af at sætte Fabrikken i Drift paa Grund af 
den stærke Frost. D. 7. var Arbejdet blevet genoptaget. Sagen blev do'g paa 
Grund af en Underhaandshenvendelse fra De samvirkende Fagforbund ikke 
indbragt for den faste Voldgiftsret, men optaget til Forhandling paa et Fælles­
møde d, 14. Febr., hvor det vedtoges at indbringe Striden til Afgørelse ved 
en faglig Voldgiftsret. 

Voldgiftsretten kendte Strejken overenskomststridig og paalagde de 
strejkende Arbejdere en Bod af 2 Kr. for hvert Medlem af Forbundet, der havde 
deltaget i Strejken, At Boden ansattes saa lavt, motiverede Retten ved, at der 
havde foreligget Omstændigheder, der maatte anses for delvis at undskylde 
Arbejdernes overenskomststridige Adfærd, 

Til Løbe-Nr. 81, Før man kom til Enighed om en ny Overenskomst mellem 
Dansk Arbejdsmandsforbund og Imprægneringsanstalten i Vordingborg, laa 
Arbejdet stille i henved 3 Maaneder. Overenskomsten sluttedes d. 30. April. 
Forskellige meget betydelige Akkordforbedringer opnaaedes, og Timelønnen 
hævedes fra 36 til 44 Øre, i Syrehuset til 56 Øre. 

D. 8. Febr. iværksattes Strejken, d. 2. Maj sluttedes den. 

Til Løbe-Nr. 88, 95, 98,104,119,122 og 125. I Foraarsmaanedeme rejstes 
flere Steder i Provinsen Krav fra Murersvendenes Side om Forøgelse af de 
gældende Dyrtidstillæg og Indførelse af tvungen Akkord paa alt nyt Arbejde. 
Svendene krævede 65—70 Øre i Dyrtidstillæg, og da Mestrene nægtede at op­
fylde disse Krav, fandt de under ovennævnte Løbenumre registrerede Arbejds-
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nedlæggelser Sted. For flere af Konflikternes Vedkommende (Nr. 88, 96, 98,104 
og 119) blev Spørgsmaalet behandlet paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen 
d. 17. April. Murerforbundet erkendte, at den bestaaende Overenskomst burde 
overholdes, men selve Lønforhandlingerne udskødes til Afgørelse mellem 
Centralforeningerne og Forbundet. 

Til Løbe-Nr. 89. Tømrerne i Frederikshavn nedlagde Arbejdet d. 26. Febr. 
Deres Krav var 76 Øre i Timeløn og alt nyt Arbejde udført paa Akkord. Mestrene 
vilde kun give et Dyrtidstillæg af 11 Øre til den gældende Timeløn, 64 Øre. 
Strejken var ikke varslet, hvorfor der indsendtes Klage til Arbejdsgiverfor­
eningen. Sagen ordnedes dog ved lokal Forhandling mellem Parterne, hvorefter 
Arbejdet kunde genoptages d. 31. Marts. 

Til Løbe-Nr. 96. Skorstensfejerforbundet varslede Strejke til den 20, Marts 
hos en Skorstensfejermester paa Frederiksberg paa Grundlag af, at dennes 
Overenskomst med Forbundet maatte anses for ophævet ved visse foregaaede 
Forandringer. Arbejdsgiverforeningen protesterede imod Strejkens Lovlighed, 
idet det fremsatte Krav formentlig maatte anses for stridende mod den mellem 
Mesteren og Forbundet bestaaende Overenskomst. Forbundet tog ikke denne 
Protest til Følge, men varslede yderligere Strejke overfor tre andre frederiks­
bergske Mestre, med hvilke man ikke havde kunnet enes om Løn- og Arbejds-
vilkaar. Den 20. Marts iværksattes Strejken. Den 22. Marts forhandledes paa 
et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen, uden at man naaede til noget Resultat. 

D. 2. April holdtes atter et Fællesmøde, og her enedes man om Afslutning 
af en ny Overenskomst, der ogsaa tiltraadtes af den førstomtalte Skorstensfejer­
mester, hvis Særoverenskomst ellers gjaldt til 1. Okt. 1919. 

Til Løbe-Nr. 105. Overenskomsten mellem Foreningen af Indehavere af 
mekaniske Fodtøjs-Reparationsværksteder og Dansk Skotøjsarbejderforbund 
udløb 1. April. 

Da Reparationerne er meget forskelligartede, ligesom Arbejdet indgaar 
med stor Uregelmæssighed, var man for en halv Snes Aar siden gaaet fra 
Akkordsystemet over til fast Ugeløn. Denne Ugeløn krævede Svendene nu for­
højet ; men Mestrene vilde genindføre Akkordlønnen. Da Svendene ansaa denne 
Ordning for meget ufordelagtig for dem, mens Mestrene stod fast paa deres 
Krav, bragte et Mæglingsmøde d. 1. Marts ikke noget Resultat og heller ikke 
et Fællesmøde afholdt d. 23. i samme Maaned. Den forud varslede Strejke 
kom da til Udbrud d. 1. April. Strejken blev ret langvarig, da de paagældende 
Værksteder ofte er saa smaa, at der ikke engang er Arbejde nok til Mesteren, 
hvorfor disse Mestre kunde hjælpe deres mere beskæftigede Kolleger. Da man 
d. 7. Maj forhandlede paa et Fællesmøde mellem Hovedorganisationerne, 
naaede man saa vidt tU Enighed, at der kunde nedsættes et Udvalg af de 
direkte berørte Parter til de forberedende Forhandlinger før Afslutningen af 
den endelige Overenskomst, og denne kom da i Stand d. 9. Maj Paa de derefter 
afholdte Generalforsamlinger godkendtes Overenskomsten af Parterne. 

Arbejdstiden blev som hidtil 8V2 Time. Akkord indførtes, dog saaledes 
at der garanteredes en Mindsteløn af 34 Kr. pr. Uge. For fastlønnede blev Uge­
lønnen nu 37 Kr., den var før 31 Kr. Timelønnen fastsattes til 71 Øre, Over­
arbejdstimer betaltes ekstra med 50 Øre. 

Strejken varede fra 1. April til 11. Maj. 

Til Løbe-Nr. 106—109. Da den nye Overenskomst for Skrædderfaget i 
Landdistrikterne skulde gennemføres, nægtede en Del Medlemmer af Central­
foreningen af Skræddermestre paa Fyen og Langeland at give deres Under­
skrift. Fra 1. April blev Arbejdet derfor nedlagt hos disse Mestre. 

Efterhaanden som Mestrene gav deres Underskrift genoptoges Arbejdet. 

Til Løbe-Nr. 110. Hos et Skotøjsfirma var ansat en Formand, som ofte 
laa i Strid med Arbejderne. Disse sendte en Deputation til Fabrikkens Inde-

6* 



I I 68 

haver med Anmodning om at afskedige Formanden. Fabrikanten erklærede, 
at der intet var oplyst, der kunde foranledige en saadan Afskedigelse. 

Arbejdet blev derefter nedlagt. Dagen efter mødte Arbejderne alle paa 
Arbejdspladsen, men da Formanden opfordrede dem til at gaa i Arbejde og 
nægtede at tage sin Afsked, blev han slæbt ned i Gaarden. 

Denne Sag behandledes paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen. 
Arbejderne erkendte, at deres Demonstration var af usædvanlig Art. Skotøjs­
arbejderforbundet tilbød at virke for Arbejdets Genoptagelse, naar vedkom­
mende Formand blev suspenderet og forfljrttet til en anden Afdeling i Fabrikken. 
Endvidere tilbød Arbejdernes Repræsentanter at afgive en Erklæring om, at 
deres Adfærd havde været upassende eller efter Formandens Suspension at 
lade Sagen prøve efter Regler for Behandling af faglig Strid. 

Arbejdsgiverforeningen afviste disse Tilbud og krævede Arbejdets Gen­
optagelse betingelsesløst. Mødet endte derfor uden Resultat. 

Fabrikanten skrev nu til Arbejderne om at møde paa Fabrikken næste 
Dag. Her forklarede han de mødte, at Striden var bilagt; Fabrikanten ønskede 
blot en Erklæring fra Arbejderne, om at de ikke var afskedigede, og at de ikke 
havde noget imod Fabrikanten eller Formanden. Da disse Erklæringer var 
afgivne, indbragte Arbejdsgiverforeningen efter Fabrikantens Opfordring Klage 
til den faste Voldgiftsret. 

Paa et forberedende Møde i Retten d. 27. April enedes man om at lade en 
faglig Voldgiftsret behandle Spørgsmaalet, For en saadan sluttedes et Forlig 
af følgende Indhold: 

Forbundet erkender, at Arbejdernes Adfærd har været utilladelig. Spørgs­
maalet, om Formandens Optræden har været urigtig, afgøres af Fagets Vold­
giftsret. Mens Sagen staar paa, beskæftiges Formanden kun ved Tilskærer- og 
Naadlerarbejde. 

Parterne enedes senere om ikke at forelægge Sagen for Fagets Voldgiftsret. 

Til Løbe-Nr. 111. Fabrikbestyreren paa en Tekstilfabrik havde indført 
et Mulktsystem, der bevirkede, at Arbejderne ved at komme nogle Minutter 
for sent mistede et Dyrrtidstillæg, hvortil de var overenskomstmæssigt berettigede. 
Dette vakte Modstand fra Arbejdernes Side, og da det ikke lykkedes ved For­
handlinger at faa Systemet afskaffet, meddeltes det Aktieselskabets Direktør, 
at Arbejdet vilde blive nedlagt, saafremt der ikke inden Natten mellem 3. og 
4. April var opnaaet en Ordning, der tilsikrede Arbejderne deres overenskomst­
mæssige Dyrtidstillæg. Dette opnaaedes ikke, og Strejken iværksattes til den 
ommeldte Tid. 

Strejken sluttedes d. 7. Juni. Ved Afslutningen opnaaedes Enighed om, at 
de fradragne Dyrtidstillæg skulde tilbagebetales, ligesom Arbejderne for Frem­
tiden ikke kunde risikere at miste deres Dyrtidstillæg ved at komme for sent. 
Derimod bestemtes, at hyppige Gentagelser af at komme mere end 10 Minutter 
for sent eventuelt medførte Afsked. Fabriksporten skulde lukkes 10 Minutter 
efter Mødetiden og atter aabnes en halv Time efter for dem, der kom for sent. 

Til Løbe-Nr. 123. Paa en Gummifabrik nedlagde 26 Arbejdsmænd d. 2. Maj 
deres Arbejde med Krav om at faa en bestemt Kollega fjernet. Da denne, 
delvis af andre Grunde, var bleven afskediget, tilbød Arbejderne at gaa i Gang 
paa ny; men nu krævedes det, at de uden Overarbejdsbetaling skulde erstatte 
de tabte Arbejdstimer. Endvidere krævedes, at der paa Autodæksafdelingen 
skulde arbejdes, ikke som før paa Akkord, men paa Timeløn. Om disse Punkter 
sluttedes da Overenskomst. Arbejdet genoptoges d. 7. Maj. 

Til Løbe-Nr. 124. Om den i Løbe-Nr. 123 indgaaede Overenskomst opstod 
der Strid. Fabrikanten erklærede, at de, der ikke vilde overholde den trufne 
Aftale, kunde gaa. 8 Mand gik da. Dansk Arbejdsmandsforbund klagede til 
Arbejdsgiverforeningen med Paastand om, at der fra Fabrikkens Side var etab­
leret Lock-out. Paa et Fællesmøde d. 18. Maj sluttedes et Forlig, hvorefter 
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Arbejdet straks skulde genoptages. Arbejderne skulde for den ulovlige Strejke 
betale en Bod af 106 Kr. Forhandlinger om Akkorderne paa Autodækafdelingen 
skulde snarest optages. Den 21. Juni genoptoges Arbejdet. 

Til Løbe-Nr. 126. Tømrersvendene i Nyborg iværksatte paa Kravet om 
67 Øre i Timeløn en ulovlig Strejke. Arbejdet nedlagdes d. 5. Maj. Efter at 
Forbundet paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen havde erkendt Strej­
kens Ulovlighed, genoptoges Arbejdet d. 11. Maj. 

Til Løbe-Nr. 130. Dansk Arbejdsmandsforbund etablerede d. 12. Maj 
Strejke hos Medlemmerne af Fredericia Vognmandsforening paa Grund af 
Strid om Løn- og Arbejdsforhold for de derværende Kuske. De samvirkende 
Fagforbund varslede Sympatistrejke ogsaa overfor Medlemmer af Arbejdsgiver­
foreningen, af hvilken Vognmandsforeningen ikke er Medlem. Den 15. Maj 
kom der imidlertid nye Forhandlinger i Stand, og herved lykkedes det at opnaa 
Enighed om de foreliggende Uoverensstemmelser. Arbejdet genoptoges d. 16. 
Maj. 

Til Løbe-Nr. 138. I Nakskov meddelte Snedkersvendene d. 22. Maj deres 
Mestre, at saafremt de ikke fik 6 Øre mere i Timen, baade for Akkord og Time-
lønsarbejde, vilde de nedlægge Arbejdet. Samme Dag og i Dagene derefter 
nedlagdes Arbejdet af 30 Mand. D. 12. Juni forhandledes Sagen paa et Fælles­
møde mellem Repræsentanter for Hovedorganisationerne, Centralforeningen 
af Snedkermestre i Østifterne og Dansk Snedkerforbund. Mødet endte med, 
at man vedtog følgende: Fagforeningen erkender, at den foretagne Arbejds­
standsning er ulovlig. Arbejdet genoptages straks. Mestrene tilbyder Svendene 
for alt Timelønsarbejde og Møbelarbejde samt for Akkordarbejde ved Samling 
af Bygningsarbejde et Dyrtidstillæg af: 

For gifte Svende 8 Kr. pr. Maaned. For ugifte Svende 4 Kr. pr. Maaned. 
Unge Svende det første Aar efter udstaaet Læretid erholder ingen Dyrtidshjælp. 

Arbejdet genoptoges d. 13. Juni. 

Til Løbe-Nr. 140. D. 7. Maj tilskrev Skibsværftsarbejdernes Fagforening 
Jern- og Metalindustriens Sammenslutning, at man ønskede afholdt Mæglings-
møde paa Dyrtidsspørgsmaalet for A/S Burmeister og Wains Arbejdere og paa 
Spørgsmaalet om Betaling for visse Arbejder paa Københavns Flydedok. 
Først de sidste Dage af Maaneden var Sammenslutningen parat til at holde 
disse Møder. Forinden var der imidlertid bleven »iværksat Strejke paa begge 
Værfter. 

D. 23. Maj standsede Stemmerne og Nitterne paa Flydedokken Arbejdet 
i Anledning af Forlangende om Løntillæg. Næste Dag gik ogsaa Smedene. 
I alt strejkede 160 Nittere og Smede. De Arbejdsmænd, der var afhængige af 
disse, blev da hjemsendt d. 24. Deres Tal var 342. D. 26. forlod 25 Skibstømrere 
Arbejdspladsen. D. 29. Maj mødte Arbejdsmændene paany, men gik igen for 
at holde Møde. Da det blev sagt dem, at de, saafremt de vilde gaa til Møde 
ogsaa den Dag, ikke vilde blive tagne i Arbejde, udeblev de helt. Derimod gik 
de faglærte Arbejdere paany i Arbejde d. 29. og 30. Maj. 

Hos Burmeister og Wain var der paa samme Tid rejst Lønkrav af de fag­
lærte Arbejdere. Her nedlagde Stemmere og Nittere — 100 i Tal — Arbejdet 
d. 29. Maj. Samtidig gik ogsaa 407 Arbejdsmænd. De faglærte Arbejdere gen­
optog Arbejdet allerede d. 30., men baade hos Burmeister og Wain og paa 
Kbhvn.'s Flydedok fortsattes Arbejdsmandsstrejken. 

Den 31. Maj blev der afholdt Fællesmøde mellem Arbejdsmændene fra de 
to Værfter. Det vedtoges enstemmigt, paa Trods af Fagforeningens Raad, at 
man ikke vilde genoptage Arbejdet, før Lønspørgsmaalet var ordnet i Arbej­
dernes Favør. D. 4. Juni afholdtes Fællesmøde om Sagen. Fra Arbej dsgiventes 
Side stilledes Forslag om Arbejdets Genoptagelse. Fagforeningen skulde betale 
en Bod af 2 Kr. pr. Arbejder, og Arbejdsgiverne vilde forpligte sig til, saa snart 
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Arbejdet var genoptaget, at drage Omsorg for de begærede Mæglingsmøders 
Afholdelse. Paa Arbejdsmændenes Generalforsamling blev dette Forslag for­
kastet med 500 Stemmer mod 25. 

Arbejdsgiverforeningen indklagede derefter Skibsværftsarbejdernes Fag­
forening for Den faste Voldgiftsret. Retten afsagde en foreløbig Kendelse d. 20. 
Juni (Sag Nr. 196). Strejken kendtes ulovlig. Spørgsmaalet om Bod og Erstat­
ning udsattes. I Præmisserne fastsloges det, at Arbejdet uopholdelig burde 
genoptages. Paa en Generalforsamling d. 23. Juni vedtog Skibsværftsarbejderne 
med 400 Stemmer mod 23 at opretholde Arbejdsstandsningen, Den faste Vold­
giftsret holdt da atter Møde og afsagde d, 27. Juni en Kendelse, der idømte 
Skibsværftsarbejdernes Fagforening en Bod af 2 000 Kr, samt 260 Kr. i Sags­
omkostninger. Alligevel fortsattes Strejken, Arbejdsgiverforeningen indklagede 
da paany Skibsværftsarbejdernes Fagforening for Den faste Voldgiftsret og 
)aastod Fagforeningen idømt en Bod, der i hvert Fald kunde dække en væsentlig 

'. )el af det Tab, Strejken havde paaført Værfterne, De indklagede paastod sig 
frifundne, idet de paany henviste til, at Strejkens Aarsag maatte søges i Værf­
ternes Uvillighed til at indlade sig paa Lønforhandlinger, Dette Argument, 
der af Retten, i Præmisserne til den foreløbige Kendelse af 20, Juni, var aner­
kendt som formildende Omstændighed, kunde selvfølgelig ikke længere have 
nogen Betydning, 

Den 14. Juli idømte Retten da Fagforeningen en Bod af 30 000 Kr. (Sag 
Nr, 201), Den 18. Juli erklæredes Fagforeningen fallit. 

Den 19. Juli modtog Arbejdsgiverforeningen fra Fagforeningen en Skrivelse, 
hvori det foresloges, at Arbejdet skulde genoptages den 23. Juli, mod at der 
samme Dag Kl . 10 optoges Forhandlinger om Dyrtidstillæget og de idømte 
Bøder, Disse Forhandlinger skulde saa være tilendebragt den 24. Kl , 6. Ar­
bejdsgiverforeningen erklærede sig villig til at indlede Forhandlinger den 23.; 
dog kunde disse ikke garanteres afsluttede den 24. K l . 6. 

Strejken afsluttedes den 23., og samme Dag paabegyndtes Forhandlingerne. 
Den 24. sluttedes Overenskomsten. Paa Skibsværftsarbejdernes Generalforsam­
ling om Aftenen blev Godkendelsen vedtaget med 329 Stemmer mod 117. Der 
ydes Arbejderne et ugentligt Dyrtidstillæg af 0,50 til 3,oo EJ: , under Forudsæt­
ning af, at ingen yderligere Lønkrav fremsættes inden 1. Febr. 1918. 

Til Løbe-Nr. 150. Stenarbejdeme paa Bomholm krævede et Dyrtids­
tillæg af 25 pCt. lagt til den overenskomstmæssige Betaling. Dette i Forbindelse 
med en særlig Konflikt i Rønne, hvor Arbejderne i 1914 var indgaaet paa, at 
en Del af Lønnen først skulde udbetales efter Krigens Slutning, hvilket Beløb 
dog senere var lovet dem udbetalt den 11. Juni 1917, uden at dette Løfte var 
blevet indfriet, gjorde, at Arbejdet nedlagdes i Allinge og Vang i Dagene 
8.—12. Juni, i Rønne den 16, Juni. Strejken omfattede til sidst 131 Mand. 
Efter et Par Ugers Forløb kom der Forhandlinger i Gang, som endte med 
et Forlig gaaende ud paa, at der straks ved Arbejdets Genoptagelse ydes et 
Dyrtidstillæg af 10 pCt. og fra 1. August yderligere 10 pCt. Disse 20 pCt.'s Dyr­
tidstillæg skulde gælde til 1. April 1918. 

Paa disse Vilkaar genoptoges da Arbejdet den 3. Juli. 

Til Løbe-Nr. 155. Papirindustriarbejderne fremsatte Krav om forhøjet 
Dyrtidstillæg. Man arbejdede for et Tillæg af ialt 48 Øre pr. Dag. Da fornyede 
Henvendelser ikke blev definitivt besvarede, nedlagdes Arbejdet den 9.—10. 
Juni paa A/S De forenede Papirfabrikker, Frederiksberg Papirfabrik, Carl 
Allers Papirfabrik, Valby og Set. Clara Mølle, Roskilde. 

Paa et Fællesmøde den 7. Juli mellem Repræsentanter for Hovedorganisa­
tionerne og Parterne stillede Arbejdsgiverforeningen Forslag om Arbejdets 
Genoptagelse og derefter følgende Dyrtidsforhandlinger, idet Arbejdsgiverne 
lovede at stille sig imødekommende overfor Kravet om Forhøjelse af det da­
værende Dyrtidstillæg. Forslaget forkastedes med overvældende Majoritet. 
Sagen indbragtes derpaa for Den faste Voldgiftsret. 
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Paa et forberedende Møde i denne den 19. Juli enedes man om følgende 
Ordning: Arbejdet genoptages senest den 26. Juli. Samme Dag optages en For­
handling om Dyrtidstillæg under Retsformandens Ledelse og under Medvirk­
ning af Hovedorganisationerne. Denne Forhandling skal være tilendebragt i 
Løbet af 2 Dage. Saafremt Arbejdet genoptages, frafaldes Klagen. 

Dette Forlig godkendtes af Forbundets Medlemmer, og den 25. Juli 
genoptoges Arbejdet, samtidig med at der optoges Forhandlinger. Den 26. mod­
toges Arbejdsgivernes Tilbud om Djnrtidstillæg til mandlige gifte Arbejdere 
af 70—115 Øre pr. Dag, til mandlige ugifte Halvdelen deraf og til Kvinder 
60 Øre pr. Dag. 

Til Løbe-Nr. 157. I Maj Maaned rejste Arbejdsmændene i Randers Krav 
om højere Lønninger. Den 22. Maj holdtes et Møde mellem Repræsentanter for 
Arbejdsmændenes Fagforeninger og forskellige Arbejdsgiverorganisationer. 
Det udtaltes her, at der ikke kunde være Tale om Dyrtidstillæg i Form af 
direkte Tillæg til Dagløn, Timeløn el. lign., hvorimod det skulde henstilles til 
Arbejdsgiverorganisationerne at yde Atbejderne et Gratiale. Utilfredse hermed 
stillede Arbejdsmændene hos forskellige Arbejdsgivere Krav om en Timeløn 
af 60 Øre (hidtil 47—52 Øre). Dette nægtedes, og Arbejdet nedlagdes straks 
den 12. Juni hos samtlige Vognmænd, Murermestre og Entreprenører; i Dagene 
derefter fulgtes Eksemplet paa flere andre Arbejdspladser. 

Den 18. Juni, paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen, krævede Ar­
bejdsgiverne en Bod af 2 000 Kr. og Fagforeningernes Erkendelse af Strejkens 
Ulovlighed. Kravet om Bod frafaldtes; men paa det sidste Forlangende stran­
dede Forhandlingerne. Sagen kom derpaa for den faste Voldgiftsret. Paa et 
forberedende Møde den 22., sluttedes her et Forlig, hvorefter Arbejdet skulde 
genoptages den 26. Juni og derefter Forhandlinger om Dyrtidstillæget optages. 
Arbejderne nægtede stadig at erkende Strejkens Ulovlighed; den 23. paakendte 
Voldgiftsretten (Sag Nr. 197) da dette Spørgsmaal. Strejken kendtes ulovlig, 
og hver af de 5 Fagforeninger idømtes en Bod af 200 Kr. foruden 100 Kr. i 
Sagsomkostninger. 

Paa en Generalforsamling den 24. vedtog Arbejderne til Trods herfor ikke 
at genoptage Arbejdet. Dette kom ikke i Gang før i Løbet af de første 18 Dage 
i Juli Maaned. 

Til Løbe-Nr. 163. Paa Rødby Skibsværft opstod en Uoverensstemmelse 
mellem Arbejderne og Værftet angaaende Boligforholdene. 

Arbejderne, hvis Boliger tilhørte Værftet, havde for en Del ladet være at 
betale en Maaneds Leje, fordi Firmaet ikke havde overholdt Kontrakterne 
med Hensyn til Boligernes Færdiggørelse. Arbejderne mente sig derfor heller 
ikke forpligtede til at overholde deres Del af Kontrakten, hvorfor Firmaet 
truede med Udsættelse ved Fogeden. I den Anledning strejkede 12 Smede fra 
16. til 29. Juni. 

Til Løbe-Nr. 178. Den 29. Juni nedlagdes Arbejdet af samtlige 21 Svende 
hos en Metalvarefabrik. Aarsagen var Afskedigelse af en Arbejder, der ganske 
vist ikke formelt var valgt til Tillidsmand, men som dog oftere paa Arbejdernes 
Vegne havde forhandlet med Firmaet. Den 9. Juli genoptoges Arbejdet ai samt­
lige strejkende med Undtagelse af den afskedigede, som Firmaet ikke vilde 
genantage. Den 10. Juli afholdtes Mæglingsmøde paa Sammenslutningens Krav 
om Erstatning for den ulovlige Strejke og Forbundets Krav om Genantagelse 
af den omtalte Tillidsmand. Begge Sager henvistes til Viderebehandling ved 
Timandsudvalget. 

Til Løbe-Nr. 179. Dansk Skræderforbund havde iværksat en ihærdig 
Agitation for at faa Syerskerne organiserede. Paa en Systue i Vejle reagerede 
Forretningens Indehaver mod Organisationsarbejdet ved at meddele sine 
Syersker, at Forretningen vilde standse, og at han derfor intet Arbejde havde 
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til dem. Imidlertid søgte han at faa uorganiserede Syersker i Stedet. Det lyk­
kedes kun at faa antaget nogle faa. Der kom derfor paa ny Forhandlinger i 
Gang mellem Firmaet og Organisationen. Den 9. Oktbr. genoptoges Arbejdet, 
efter at der var bleven sluttet en Overenskomst, hvorefter Forretningens Pris­
kurant nu skulde trykkes; selve Satserne var det ikke lykkedes at faa ændrede. 
Endvidere opnaaedes en 6 pCt.'s Forøgelse af Dyrtidstillæget straks og yderligere 
5 pCt. fra 1. Jan. Fremtidig skulde alle Syersker, ogsaa de daarligst lønnede, 
have Dyrtidstillæg. 

Samtidig med deime Strejke, fandt der, ogsaa i Anledning af Priskurant­
forhandlinger, en Arbejdsnedlæggelse Sted hos et andet Firma i Vejle. Fra 
30. Juni til 9. Oktbr. var ca. 100 Syersker i Strejke. 

Til Løbe-Nr. 185. Paa en Maskinfabrik standsede Smedene Arbejdet den 
9. Juli paa Grund af Strid om Betjening af Kontrolure. Den 11. gik de dog atter 
i Arbejde. Den 27. behandledes Sagen paa Mæglingsmøde; den blev her givet 
tilbage til fornyet Forhandling mellem Parterne. Sagen endte med, at Svendene 
indgik paa at trække Kontrolurene, mod at Timelønnen forhøjedes. 

Til Løbe-Nr. 190. Paa en Metalvarefabrik indførtes fra den 9. Juli et Nat­
hold for 7 Mand af Fabrikkens Metaltrykkere. Ifølge de gældende »Fælles 
Værkstedsregler« betales Natholdsarbejde med ekstra 50pCt. af Timelønnen 
de første 6 Nætter og derefter 25 pCt. Direktionen meddelte den 12. Juli Ar­
bejderne, at saafremt de ønskede denne Ekstrabetaling, maatte Direktionen 
under de vanskelige Brændselsforhold indstille det paabegyndte Natarbejde^ 
straks. Paa Direktionens Opfordring blev Sagen taget op paa et Forhandlings­
møde den 20. Juli. Men enedes her om, at Arbejdet skulde genoptages fra den 
21. Juli og, at Metaltrykkeme skulde betales med de i »Fælles Værkstedsregler« 
fastsatte Tillæg. Firmaet udbetalte senere i Erstatning til de 7 Mand 200 Kr . 
til Fordeling. 

Til Løbe-Nr. 198. 1. August etableredes Strejke af 32 Jord- og Betonarbej­
dere, der var i Arbejde ved Bispebjerg Villaby. Konflikten skyldtes Strid med 
en Formand. Den endte uden nogen formel Afslutning, idet Forhandlinger paa' 
Fællesmøder den 16. og 18. Aug. var resultatløse og Arbejdet derefter fuldførtes, 
den 5. Oktbr. ved Hjælp af en mindre Arbejdsstyrke. 

Til Løbe-Nr. 207. 1 Esbjerg havde Tømrersvendene skriftligt anmodet 
om et Tillæg til Timelønnen. Da dette afvistes, nedlagdes Arbejdet uden Varsel 
den 7. August. Efter et resultatløst Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 
12. Oktbr. afholdtes den 12. Novbr. et Møde i Esbjerg, hvor det vedtoges, at 
Arbejdet skulde genoptages den 19. Novbr. 

Til Løbe-Nr. 208. Murersvendene i Esbjerg havde en Timeløn af 75 Øre. 
Denne ønskede de forhøjet, hvorfor de uden, forudgaaende Varsel nedlagde 
Arbejdet den 7. Aug. E t Fællesmøde var aftalt at skulle finde Sted den 13. Okt., 
men allerede den 9. var Svendene gaapt i Arbejde paa de gamle Betingelser. 

Til Løbe-Nr. 209. En Murermester havde taget Støbningen af 92 Altanbunde 
til et af Kommunens Byggekomplekser i Entreprise. Til Hjælp ved Arbejdet, 
som han selv tog Del i, havde han antaget 2 Murarbejdsmænd. Jord- og Beton­
arbejdernes Fagforening meddelte Arbejderne, at det paagældende Støbearbejde 
hørte under Jord- og Betonarbejdernes Fagforening og ikke maatte udføres af 
Murarbejdsmændene. Da endvidere disses Fagforening forbød dem at tage det 
paagældende Arbejde, blev det nedlagt. Mesteren var villig til at ombytte Mur­
arbejdsmændene med Jord- og Betonarbejdere, men vilde ikke, hvad Jord-
Jord- og Betonarbejdernes Fagforening paabød, selv undlade at tage Del i 
Arbejdets Udførelse. 

En Forhandling paa et Fællesmøde den 27. Aug. var resultatløs. Arbejds-
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giverforeningen indklagede da De samvirkende Fagforbund paa Jord- og Beton­
arbejdernes Fagforenings Vegne for den faste Voldgiftsret. Retten erklærede 
de to af Fagforeningen fremsatte Krav for ubeføjede, kendte (Sag Nr. 208) 
Blokaden ulovlig og idømte indklagede en Bod af 300 Kr. foruden 100 Kr. i 
Sagsomkostninger. 

Til Løhe-Nr. 213. Om Morgenen den 13. Aug. fremsatte Snedkersvendene 
i Esbjerg, under Trusel om øjeblikkelig Arbejdsnedlæggelse, Krav om 10 Øres 
Tillæg tU Timelønnen. Da dette ikke blev opfyldt, forlod Svendene Værkste­
derne, nogle straks, andre i Løbet af Dagen. Denne Konflikt, der ogsaa omfattede 
Murere og Tømrere i Esbjerg (jfr. Nr. 207 og 208) blev økonomisk støttet af 
Syndikalisterne, der til dette Formaal foranstaltede en Landsindsamling. 

For Snedkernes Vedkommende kom Sagen til Behandling paa et Fælles­
møde meUem Repræsentanter for Hovedorganisationerne, Centralforeningen 
for Snedkermestre i Jylland og Snedkerforbundet. Paa dette Møde, der afholdtes 
den 27. Okt., enedes man om følgende: Spørgsmaalet om Dyrtidstillægets 
Størrelse henvises til Afgørelse ved de Forhandlinger, som efter Hovedorganisa­
tionernes Henstilling nu optages mellem de to Centralorganisationer. Subsidært 
optages særskilte Forhandlinger mellem de lokale Organisationer. Forbundet 
erkender Arbejdsstandsningens Ulovlighed, og Arbejdet genoptages straks. 

Strejken sluttedes da den 29. Okt. 

Til Løbe-Nr. 214. Paa en Metalvarefabrik nedlagdes Arbejdet den 14. Aug. 
af ialt 21 Smede og Maskinarbejdere. Aarsagen var Utilfredshed med Værk­
førerens Optræden. Svendene var blevne beskyldte for Tyveri, Uvederhæftighed 
0. 1. Sammenslutningen krævede Arbejdet genoptaget, og samme Dag dette 
skete, den 21. Aug., holdtes et Mæglingsmøde om Sagen. Der blev gjort Und­
skyldning for de skete Krænkelser, og Sagens videre Forfølgning frafaldtes 
dermed. 

Til Løhe-Nr. 226. De forskellige Centralforeninger af Skræddermestre 
Landet over vedtog den 17. Juli at forlænge Tiden for ekstra Dyrtidstillæg til 
1. Jan. 1918 samt derudover at udbetale til alle de Arbejdere, som holdt sig 
selv med Sybehør, et Dyrtidstillæg af 2^1^ pCt, paa Priskurantpriseme. Skræd­
derforbundet var meget utilfreds med dette Tilbud og krævede Forhandling 
om Sagen. Da denne kom i Stand d. 3. Sept., var Sagen imidlertid indtraadt i 
en ny Fase. I Aalborg, Aarhus, Frederikshavn, Kolding, Nakskov, Randers 
og i adskillige af de største Firmaer i København var Arbejdet blevet nedlagt 
paa den Maade, at hver enkelt Arbejder opsagde sin Plads, efterhaanden som 
hans Arbejde var færdigt, saafremt ikke forinden Kravet om 15—20 pCt.'s 
Dyrtidstillæg var bleven opfyldt. 

Den 8. Sept. fremsendte Arbejdsgiverforeningen Klage til De samvirkende 
Fagforbund med Trusel om at lade Sagen gaa til Den faste Voldgiftsret. Et 
Fællesmøde afholdtes den 12. Sept. Arbejdsgiverforeningen hævdede her, at 
før Forhandlinger om større Dyrtidshjælp kunde optages, maatte Forbundet 
erkende, at det var ulovlige Strejker, der forelaa, og Forbundet maatte forpligte 
sig til at paabyde Arbejdets Genoptagelse. Dette vilde man ikke gaa ind paa. 
Det lykkedes derimod i sidste Øjeblik at faa afsluttet Overenskomst, hvorved 
Forbundet forpligtede sig til at virke for, at de Arbejdere, der havde opsagt 
deres Pladser, gik i Arbejde, og at der ikke fandt yderligere Arbejdsstandsning 
Sted. Den næste Dag, d. 13. Sept., forhandlede man om Dyrtidstillæggene. 
Foruden det oprindelig tilbudte ekstra Tillæg paa 2̂ /2 pCt. skulde der fra 
1. Okt. ydes endnu et ekstra Tillæg af 7̂ /2 pCt. De skete Opsigelser skulde tages 
tilbage og Arbejdet genoptages straks, saa vidt muligt i samme Omfang som 
før Arbejdsstandsningen. Ud over dette maatte der ikke i Overenskomstperioden 
stilles yderligere Krav. 

Til Løhe-Nr. 228. Hos Medlemmer af De danske Provinsers Barber- og 
Frisørforenings Arbejdsgiverafdeling i Aarhus og Odense nedlagde Svendene 
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Arbejdet den 8. Sept. paa Kravet om Dyrtidstillæg. I Aarhus blev Striden 
sammen med flere andre Uoverensstemmelser indenfor Barberfaget behandlet 
af en Voldgiftsret. Der var nemlig i Aarhus oprettet en kooperativ Barberstue, 
hvilket Mesterforeningen ansaa for at være overenskomststridigt. Da denne 
Stue først var oprettet efter Strejken i September 1916, kunde denne Paastand 
imidlertid ikke tages til Følge, hvorfor Forbundet ved Kendelse af 14. Sept. 
fritoges for Erstatningspligt. 

Efter et resultatløst Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 21. Sept. 
enedes man om Arbejdets Genoptagelse paa de gamle Betingelser den 24. Sept. 

Til Løhe-Nr. 233. Den 14. Sept. afskedigedes samtlige 12 Smede og Maskin­
arbejdere paa en Fabrik i København. Motiveringen var Materialemangel. Fra 
Arbejdernes Side mentes Aarsagen at være den, at Firmaet ønskede at skaffe 
sig billigere Arbejdskraft. Værkstedet blokeredes, og Resultatet blev da, at de 
12 Mand genantoges fra den 10. Nov, 

Til Løbe-Nr. 241. Paa en Jærnvarefabrik i Viborg afskedigedes samtlige 
Smede- og Maskinarbejdere paa Grund af Forholdet til nogle uorganiserede 
Arbejdere. Da de fleste organiserede Arbejdere af andre Fag efterhaanden for­
lod Fabrikken, opgaves Modstanden mod Organisationen. De uorganiserede 
meldte sig ind i Fagforeningen, hvorefter Fabrikanten genantog samtlige sine 
Arbejdere. 

Til Løbe-Nr. 252. 7 Smede paa en Fabrik i Kbhvn. forlod Fabrikken i 
Frokostpausen. En Time efter dennes Ophør telefonerede de til Værkføreren og 
spurgte, om de kunde holde fri den Dag, idet de dog tilføjede, at hvis det blev 
forlangt, var man villig til at komme straks. Svaret blev, da Værkføreren efter 
1̂ /2 Times Forløb kom til Stede, at de 7 Arbejdere betragtedes som afskedigede. 

Firmaet søgte andre Arbejdere; men de afskedigede havde taget Opstilling 
udenfor Fabrikken og overtalte de nyantagne til ikke at begynde. Den 30. Aug. 
antoges 10 nye Mand, som dog atter, efter Paavirkning fra de afskedigede 
Arbejdere, forlod Fabrikken efter faa Dages Forløb. 

'Et Mæglingsmøde afholdt den 1. Sept. bragte intet Resultat. Paa et Ti-
mandsmøde den 6. Sept. indvilligede Fabrikanten i at erklære sit Værksted 
aabent for Tilgang af alle. Fabrikanten tog dog paa Mødet Forbehold med 
H. t. to af de afskedigede, hvilket ikke meddeltes Forbundet. 

Da de afskedigede mødte paa Fabrikken d. 10. om Morgenen, fandt de 
10 Mand ansatte, hvorfor de gik ud fra, at deres Pladser var optagne. Den 12. 
holdt Fagforeningen en Generalforsamling, paa hvilken det resolveredes at 
blokere Fabrikken samtidig med, at de 10 arbejdende erklæredes for Skrue­
brækkere. Disse forlod da Fabrikken faa Dage efter, og den 20. holdtes et Fælles­
møde om Sagen. Dette førte ikke til noget Resultat, hvorfor Arbejdsgiverfor­
eningen indbragte Klage om ulovlig Blokade for Den faste Voldgiftsret. Retten 
kendte Blokaden ulovlig (Sa^ Nr. 211, Kendelse af 11. Okt.); men under Hensyn 
til, at de foretagne Afskedigelser kunde opfattes som Arbejdsstandsning og 
at Firmaets Tilkendegivelse om, at Værkstedet stod aabent for Tilgang for alle, 
kunde forst3,as, som om Firmaet lovede at genantage alle de afskedigede Ar­
bejdere, mente Retten dog at kunne undlade at ikende Bod. 

Da Blokaden imidlertid stadig opretholdtes, indklagedes Fagforeningen 
paanyforDen faste Voldgifcsrefc, og denne Gang ikendtes den en Bod af 6000 Kr. 
foruden 300 Kr. i Sagsomkostninger (Sag Nr. 213, Kendelse af 7. Nov.). 

Den 7. Nov. genantoges de 4 af de afskedigede. 

Til Løle-Nr. 260. Paa en Jærnvarefabrik i Lyngby forlod 70 Mand den 
5. Nov. Fabrikken i Frokostpausen, fordi der trods gentagne Anmodninger ikke 
var sørget for Orden og Varme i Spisestuen. Da Arbejderne vendte tilbage, 
fandt de Porten lukket. Ved Sammenslutningens Mellemkomst lykkedes det 
dog at faa Arbejdet genoptaget den 13. Nov., efter at der var lovet Mægling paa 
Stridsspørgsmaalet. 
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Til Løle-Nr. 265. Da der hos et Firma i Beklædningsindustrien blev agi­
teret for Syerskernes Organisation, blev 2 Syersker, som ansaas for at være 
Ophav til Agitationen, afskedigede. Som Svar herpaa nedlagde ca. 90 Syersker 
Arbejdet den 10. Nov. Forskellige Forsøg fra Dansk Skrædderforbunds Side 
paa at opnaa Forhandling med Firmaets Indehaver mislykkedes. 

Strejken bragte intet Resultat for Organisationen, idet det var lykkedes 
Firmaet at faa Værkstedet fuldt besat med uorganiserede Syersker. Man be­
sluttede d. 31. Jan. at hæve Strejken. 

Til Løie-Nr. 272. En Cigarfabrik havde antaget en Mester, som Arbejderne 
var meget.utilfredse med. Da vedkommende omsider blev Fabrikkens Første-
Mester, og hans Optræden overfor Arbejderne stadig gav Anledning til Klage, 
besluttede Arbejderne at kræve hans Afskedigelse. Den direkte Anledning 
var den, at Mesteren en Dag ved Eftersyn paa Arbejdernes Pladser havde lagt 
en Seddel paaskrevet Ordet »Schmierelap« i en Arbejders Skuffe. Dette Ord, der 
er af flamsk Oprindelse, og er et indenfor Tobaksindustrien anvendt Skældsord 
af meget nedsættende Betydning, krænkede Cigarmagerne saa stærkt, at de, 
da Firmaet ikke gik ind paa at give Mesteren Afsked, gav 1. Strejkevarsel. 
Firmaet protesterede mod Lovligheden af en Strejke paa det nævnte Krav og 
forbeholdt sig Ret til at indbringe Sagen for den faste Voldgiftsret, saafremt 
ogsaa 2. Strejkevarsel udsendtes. Da Forbundet alligevel afgav 2. Varsel, af­
holdtes et Møde mellem Centralorganisationerne støttet af Hovedorganisa­
tionerne. Fabrikantforeningens Tilbud om Forlig, der gik ud paa at misbillige 
Mesterens Optræden og tillige Arbejdernes, blev afslaaet. Strejken iværksattes 
den 27. Nov. 

Forinden dens Iværksættelse havde Arbejdsgiverforeningen varslet Lock­
out overfor alle de af Forbundets Medlemmer, som beskæftigedes hos Medlemmer 
af Fabrikantforeningen. Da Strejken blev iværksat, udstedtes 2. Lock-outvarsel, 
saaledes at Lock-outen skulde træde i Kraft den 11. Dec, 

Da dette Varsel var modtaget, indkaldte Forbundet straks til Forhandling, 
og det vedtoges paa Grund af den uheldige Situation, hvori Faget som Følge 
af den store Arbejdsløshed, Dyrtiden o. s. v. befandt sig, at bemyndige Hoved-
bestjnrelsen til at afslutte Strejken. Forligsmanden havde imidlertid allerede paa 
daværende Tidspunkt sammenkaldt et Møde, og her vedtoges følgende Forlig: 
»Idet Sammenslutningen af Arbejdsgivere indenfor Cigarindustrien^i Danmark 
og Tobaksarbejderforbundet i Danmark forpligter sig til at overveje, hvor­
ledes der mest hensigtsmæssigt kan træffes Foranstaltning til Sikring ait frem­
tidige rolige Arbejdsforhold paa Fabrikken, aflyser Tobaksarbejderforbundet 
Strejken og erklærer sig villig til at foranledige, at Arbejdet paa Fabrikken 
genoptages Fredag den 7. ds., hvorefter Arbejdsgiverforeningen aflyser den til 
Tirsdag d. 11. ds. varslede Lock-out i Tobaksindustrien«. 

1918. 
Til Løle-Nr. 282. Hos 3 Medlemmer af Aarhus Murermesterforeniug blev 

Arbejdet nedlagt d. 2. Jan. Aarsagen var den, at Svendenes Overenskomst om 
Aftagning af Mursten udløb d. 4. Jan., og det var ikke lykkedes at naa til 
Enighed om nogen ny Overenskomst. Svendene nægtede da at fortsætte Ar­
bejdet, meu fraskrev sig Retten til dets Udførelse og overdrog det til Arbejds­
mændene. Da det heller ikke lykkedes at naa til Enighed med disse om Beta­
lingen, blev Arbejdet standset d. 11. Febr. 

Paa Foranledning af De samvirkende Fagforbund blev Arbejdet genoptaget 
d. 11. Febr. om Morgenen; men da der ikke var Enighed om Betingelserne, 
blev der fastsat et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen d. 23. Febr., hvor 
Forholdene endelig blev ordnet. 

Til Løie-Nr. 291. Da Overenskomstforhandlingerne mellem A/S P. Ph. 
Stuhrs Maskin- og Skibsbyggeri, Aalborg, og Skibstømrernes Fagforening var 
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bristede, gik Arbejderne efter forudgaaende lovligt Varsel i Strejke d. 1. Febr. 
Det lykkedes ikke at bilægge denne Konflikt, før man paa et Fællesmøde d. 10. 
Maj naaede tU Enighed om Overenskomstens ForlaEsnge se for denne og de under 
Løbe-Nr. 299 nævnte Virksomheders Vedkommende. Strejken blev da aflyst 
og Arbejdet genoptaget d. 15. Maj. 

Til Løbe-Nr. 299. Da Overenskomstforhandlingerne mellem Dansk Skibs-
tømrerforbund og Helsingør Jernskibs- og Maskinfabrik, Frederikshavns Skibs­
værft og Flydedok, Svendborg Skibsværft og Maskinfabrik samt Marstal Staal­
skibsværft ikke førte til noget Resultat, varslede Forbundet Strejke til Iværk­
sættelse d. 16. Febr. Da et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen d. 31. Jan. 
hellerikke bragte Enighed til Veje, og 2det Strejkevarsel udstedtes d. 7. Febr., 
greb Forligsmanden ind og foranledigede Strejken udsat til d. 22. Febr. Sam­
tidig indkaldte Forligsmanden Parterne til et Møde, hvor ogsaa Aalborg­
konflikten (Løbe-Nr. 291) kom til Behandling. Dette Møde, der afholdtes den 
18. Febr., sluttede med at Forligsmanden stillede et Mæglingsforslag, til hvilket 
Parterne skulde tage Stilling næste Dag. Mens Arbejdsgiverne tillraadte For­
slaget, erklærede Forbundet det uantageligt. 

Efter Henstilling af Forligsmanden afholdtes d. 10. Maj paany et Fælles­
møde i Arbejdsgiverforeningen. Her enedes Parterne om at forlænge samtlige 
Overenskomster mod Indrømmelser paa forskellige Punkter. Arbejdet blev 
genoptaget i Dagene fra den 13.—15. Maj. 

Til Løbe-Nr. 301. Paa en Hattefabrik i Odense arbejdede 4 uorganiserede 
Kasketarbejdere sammen med de andre organiserede Arbejdere. Disse 4 var 
gaaet ind paa at arbejde efter et vist Akkordsystem, som Firmaet ønskede ind­
ført for alle Arbejdernes Vedkommende, men som de organiserede havde modsat 
sig at faa indført. Af denne Grund, og tiUige fordi det ikke havde været muligt 
at opnaa en tilfredsstillende Overenskomst med Firmaet, iværksatte samtlige 
Kasketarbejdere Strejke d. 24. Febr. Efter at Arbejdet var blevet genoptaget 
d. 6. Marts, kom en Forhandling i Stand mellem Organisationerne, og her lyk­
kedes det at afslutte en Overenskomst, hvorved der for de mandlige Arbejderes 
Vedkommende opnaaedes et Tillæg af 4 å 5 Kr. pr. Uge, for de kvindelige Ar­
bejdere 2 å 8 Kr. pr. Uge. 

Det lykkedes ikke Forbundet at faa de 4 uorganiserede Arbejdere ind­
meldt i Organisationen. 

Til Løbe-Nr. 308. Den 1. Febr. 1918 udløb den gældende Overenskomst 
mellem De danske Provinsers Barber- og Frisørforening og Dansk Barber-, 
Frisør- og Parykmagerforbund. Forhandlingerne om Forlængelse af den be-
staaende Overenskomst førte ikke til noget Resultat, særlig fordi Forbundet 
nægtede at gaa ind paa Mestrenes Krav om, at Svendene skulde forpligte sig 
til ikke at arbejde i kooperative Barber- og Frisørforretninger, der tog lavere 
Pris for Betjeningen end Mestrenes Forretninger. Efter forudgaaende lovligt 
Varsel blev Arbejdet derefter nedlagt d. 7. Marts i følgende 6 Provinsbyer: 
Næstved, Roskilde, Odense, Esbjerg, Vejle og Aalborg. Strejken besvaredes 
fra Arbejdsgiverforeningens Side med Lock-out fra den 27. Marts overfor 
samtlige Medlemmer af Dansk Barber-, Frisør- og Parykmagerforbund beskæf­
tigede hos Medlemmer af De danske Provinsers Barber- og Frisørforening. 
Konflikten søgtes bilagt ved en Række Møder; efter lange og vanskelige For­
handlinger naaede man endelig d. 5. December til et Resultat, idet man blev 
enig om en ny Overenskomst, hvorved Lønningerne blev en Del forhøjede og 
Arbejdstiden ændret paa enkelte Punkter. Mestrene ønskede dog ikke, at Over­
enskomsten skulde træde i Kraft, før der var opnaaet Enighed om ensartede 
Betjeningspriser paa de kooperative Barberstuer. 

De samvirkende Fagforbund indkaldte i den Anledning Repræsentanter 
for de kooperative Stuer og med disse afholdtes der et Fællesmøde d. 12. Decem­
ber. Her udtalte de nævnte Repræsentanter, at de ikke ønskede at slutte en 



77 II 

for hele Landet gældende generel Overenskomst, men henviste til Afslutning 
af lokal Overenskomst mellem Mestrene og de kooperative Stuer. Da en saadan 
Ordning ikke lod sig gennemføre, opnaaedes heller ikke ved dette Møde noget 
Resultat, og den paa Mødet d. 6. Decbr. afsluttede Overenskomst kom saaledes 
ikke til at træde i Kraft. 

D. 1. Sept. 1918 var Strejken bleven hævet i Roskilde, Næstved og Esbjerg, 
og under 29. Jan. 1919 meddelte Forbundet, at man hævede Strejken i Odense, 
Vejle og Aalborg, fordi det i det væsentlige var lykkedes at faa de i Konflikt 
værende Svende i Arbejde i permanente kooperative Forretninger og hos Mestre, 
med hvem man havde afsluttet Separat-Overenskomst, saaledes at man ikke 
mere havde nogen Interesse i at fortsætte Strejken. D. 7. Febr. hævedes derefter 
ogsaa Lock-outen. 

Endnu i Foraaret 1921 er det ikke lykkedes at opnaa nogen generel Over­
enskomst mellem Forbundet og Provinsens Mesterforening. De førte Forhand­
linger er stadig strandede paa, at Mestrenes Krav om ensartede Betjenings-
priser paa Mestrenes og de kooperative Barberstuer er bleven afvist fra Sven­
denes Side. Der arbejdes i Provinsen dels paa lokale Overenskomster dels i de 
permanente kooperative Stuer. 

Til Løie-Nr. 323. Efter at der ved lokale Forhandlinger var gjort gentagne 
mislykkede Forsøg paa at naa til Enighed om Jord- og Betonarbejdernes Over­
enskomstforhold, afholdtes der d. 23. Marts et Møde, hvor man under Hoved­
organisationernes Medvirken endnu engang søgte at forhandle sig til Rette, 
dog uden at naa til noget Resultat. D. 1. April udløb de gældende Overens­
komster med Entreprenørforeningen, Mur- og Stenhuggerlavet, Stukkatørfagets 
Mesterforening, Gas- og Vandmesterforeningen for København og Omegn, 
Centralorganisationen af Vognmænd i København og Omegn og Brolægnings-
entreprenørforeningen, uden at man havde kunnet afslutte nye. Der var ikke 
udstedt noget Strejkevarsel; men paa en Generalforsamling havde Jord- og 
Betonarbejdernes Afdeling vedtaget en Resolution, hvorefter intet Medlem 
fra og med den 2. April maatte paabegynde noget Arbejde, medmindre der 
saavel i Dagløn som i Akkord udbetaltes 1 Kr. pr. Time, og medmindre der tfl 
de hidtil gældende Akkordpriser ydedes et Tillæg af 33 pCt. 

Angaaende allerede paabegyndt Arbejde bestemtes det — for saa vidt 
angik Arbejdsgivere, der var Medlemmer af Arbejdsgiverforeningen — at den 
ovemiævnte Løn. vel skulde søges gennemført hurtigst muligt, men at der dog 
ikke i den Anledning maatte iværksættes Arbejdsstandsning. 

Til trods for denne Beslutning blev Arbejdet nedlagt af ca. 800 Arbejdere; 
ikke blot vægrede disse sig ved at tage nyt Arbejde; men ogsaa allerede paa­
begyndt Arbejde blev mange Steder nedlagt. Som Følge heraf indgav Arbejds­
giverforeningen d. 8. April en Klage til Den faste Voldgiftsret. I den Anledning 
afholdtes der d. 9. AprU et Møde, hvor Parterne drøftede Sagen. 

D. 11. havde Den faste Voldgiftsret et forberedende Retsmøde; det lykkedes 
ikke at opnaa Forlig mellem Parterne. Sagen (Nr. 229) blev da procederet d. 14. 
og en foreløbig Kendelse afsagt d. 17. Apnl. I denne udtales, at Jord- og Beton­
arbejdernes Afdeling er skyldig i Overtrædelse af Septemberforligets Varsels-
bestemmelser ved Vedtagelsen af den ovennævnte Generalforsamlingsbeslut­
ning og de paaklagede Arbejdsnedlæggelser. Præmisserne fremhæver, at den 
nævnte Resolution er i Strid med Septemberforliget ved uden Varsel at iværk­
sætte en kollektiv Arbejdsvægring for at fremtvinge visse Lønvilkaar; desuden 
lægges Skylden for Nedlæggelsen af alt paabegyndt Arbejde paa Organisationen, 
idet denne ved sin Beslutning dels har paavirket Arbejderne til en agressiv 
Holdning, dels har skabt særlige Vanskeligheder paa Arbejdspladserne ved at 
diktere nogle Arbejdere at nedlægge Arbejdet, andre at fortsætte dette. Spørgs-
maalet om Ikendelse af Bod og Sagens Omkostninger, der blev udskudt tU en 
senere Afgørelse, blev endelig ordnet ved Den faste Voldgiftsrets Kendelse af 
25. Maj 1918. Jord- og Betonarbejdernes Afdeling blev ikendt en Bod af 3000 Kr. 
samt paalagt at udrede Sagens Omkostninger med 600 Kr. 
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Imidlertid havde Forligsmanden søgt at ordne Overenskomstforholdene 
ved at sammenkalde Parterne til et Møde d. 15. April. Inden Mødets Slutning 
vedtoges det at nedsætte et Udvalg til Forhandling om Priskurantspørgsmaal 
m. m.; Udvalget skulde tilendebringe sit Arbejde, saaledes at Resultatet kunde 
forelægges Parterne i et nyt Møde hos Forligsmanden d. 20. April. Heller ikke 
her naaede man til nogen endelig Ordning af Sagen, hvorfor Udvalgsforhand-
lingeme fortsattes, og nye Møder afholdtes hos Forligsmanden d. 24. April og 
d. 6. Maj. Paa dette sidste Møde stillede Forligsmanden et Mæglingsforslag, 
hvorpaa han udbad sig Parternes Svar inden d. 14. Maj Kl . 2. D. 11. Maj tU-
stUlede Forligsmanden saavel Arbejderne som Arbejdsgiverne en Fortolkning 
af et enkelt Punkt i Mæglingsforslaget. Da Arbejdsgiverne mente, at denne 
Bestemmelse ifølge den tUstiflede Fortolkning var ensbetydende med, at der 
i det hele og store indførtes Minimalløn i Faget i Stedet for Normalløn, en For­
andring, Arbejderne ikke under nogen Omstændighed kunde gaa med til, for­
kastede de Forslaget. 

Den 23. Maj holdtes da paa ny Møde hos Forligsmanden; men ogsaa dette 
sluttede resultatløst. Samme Dag (d. 24.) holdt Dansk Arbejdsmandsforbunds 
Repræsentantskab Møde og vedtog her at udstede 1. Strejkevarsel. Da ogsaa 
2. Varsel var bleven udstedt, og Strejken skulde træde i Kraft d. 8. Juni, ind­
kaldte Forligsmanden til et Møde denne Dag og rettede her en Henstilling til 
Parterne dek gaaende ud paa en Ordning af selve Konflikten, dels paa at Ar­
bejderne skulde udsætte den varslede Strejke, indtil der var taget Standpunkt 
til Henstillingen, dog ikke ud over en Uge. Strejken udsattes, og paa en Gene­
ralforsamling i Jord- og Betonarbejdernes Afdeling vedtog man at slutte sig 
til Forligsmandens Henstilling vedrørende Konfliktens Ordning. Ogsaa Arbejds­
giverne sluttede sig til denne, og Arbejdet blev derefter genoptaget d. 16. Juni. 

Til Løle-Nr. 350. Paa en Gummifabrik blev 1. Maskinmesteren afskediget, 
fordi han nægtede at underskrive en Kontrakt, som Firmaet havde forelagt 
ham. Maskinmesterforeningen, der udtrykkelig havde forbudt Underskrivelsen 
af den paagældende Kontrakt, anmodede da Smede- og Maskinarbejdernes 
Forbund om at forbyde sine Medlemmer at udføre den afskedigede Mesters 
Arbejde. Da 2 Arbejdere alligevel gjorde dette, forlod de øvrige 4 Fabrikken 
d. 6. Maj. Paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen d. 23. Maj enedes man 
om at ordne Konflikten paa følgende Maade: 

De strejkende Smede og Maskinarbejdere genoptager Arbejdet snarest. 
Parterne forbeholder sig Ret til ad overenskomstmæssig Vej at rejse et hvilket-
somhelst Stridsspørgsmaal, som er opstaaet i Anledning af Strejken. 

Arbejdsgiverforeningen forbeholdt sig at vende tilbage til det principielle 
Spørgsmaal angaaende Forstaaelsen af Septemberforligets Punkt 2, eventuelt 
ved at forelægge Sagen for den faste Voldgiftsret. 

Til Løhe-Nr. 351. I Thisted rejste Murersvendene Krav om en Forhøjelse 
af Timelønnen fra 70 til 80 Øre. Da dette Krav ikke blev opfyldt, forlod Svendene 
efterhaanden Arbejdspladserne fra d. 6. Maj. E t Fællesmøde afholdtes til For­
handling af Sagen d. 21. Juni. Mnrerforbundet hævdede her, at der ikke var 
hverken Strejke eller Boycotting i Thisted, idet Tilgangen var fri, og der ar­
bejdede mindst een Svend hos hver af Mestrene. Efter at have drøftet Sagen 
vedtog man en Ordning, hvorefter Konflikten bilagdes, og Arbejdet blev gen­
optaget d. 25. Juni. 

Til Løle-Nr. 361. Fra d. 1. Juni iværksatte Gørtler- og Metalarbejderfor­
bundet, Jern- og Metalsliberforbundet og Dansk Metaltrykkerforbund Arbejds­
standsning overfor to Metalvarefabrikker. Aarsagen var den, at der mellem 
Forbundene og Firmaerne havde været ført Forhandlinger om et Tillæg til de 
bestaaende Timelønninger samt Ydelse af et lOpCt.s Dyrtidstillæg, hvilke 
Forhandlinger var endt resultatløse. D. 31. Maj blev de to Firmaer optaget i 
Gørtlerlavet, hvorefter dette protesterede mod Iværksættelse af de varslede 



79 II 

Strejker under Henvisning til, at disse ikke var varslet 14 Dage forud i Overens­
stemmelse med Septemberforligets Bestemmelse. Forbundene, der gjorde gæl­
dende, at Strejken var etableret paa lovlig Maade, idet Varslet med Angivelse 
af Dato for Arbejdsstandsningens Ikrafttræden var tilsendt Firmaerne, forinden 
disse var blevne optaget i Gørtlerlavet, iværksatte alligevel Strejken d. 1. Juni. 

Efter at Sagen var bleven ordnet paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforenin­
gen d. 19. Juni, blev Arbejdet atter genoptaget, mod at de paagældende Fir­
maer skulde yde et ugentlig Dyrtidstillæg paa 7 pCt. til den samlede ugentlige 
Udbetaling til hver enkelt af de hos Firmaerne beskæftigede Medlemmer af de 
interesserede Organisationer. Parterne frafaldt alle eventuelle Krav i Anled­
ning af Konflikten. 

Til Løhe-Nr. 362. Paa et Jæmstøberi skulde en ny Maskinformer oplæres, 
og man bød den, der skulde oplære ham, hans ansatte Timeløn, 62 Øre. Forbun­
det forlangte, at Manden skulde have sin Gennemsnitsfortjeneste. Fabrikken 
vilde ikke gaa med hertil, og Resultatet blev, at Maskinformeme stillede Krav 
om Forhøjelse af Priskuranten, skønt en saadan var underskrevet og gældende 
til 28. August. Da Kravet blev nægtet, nedlagde Formerne uden Varsel Arbejdet 
d. 1. Juni. I den Anledning blev der d. 14. Juni afholdt et Møde mellem Repræ­
sentanter for Hovedorganisationerne og de interesserede Parter. Man enedes 
her om, at Arbejdet skulde genoptages d. 17. Juni, hvorefter'der den 18. skulde 
afholdes Mæglingsmøde paa Spørgsmaalene om 1) et Dyrtidstillæg til Maskin­
formeme, 2) Krav om mere Hjælp til Jernbæring under Støbning, 3) Maskin-
formemes Løn, medens de oplærer uøvede Folk. 

Man enedes paa Mødet om, at et ydet Dyrtidstillæg paa 10 pCt. skulde 
forhøjes til 16 pCt. Til Hjælp under Støbningen skulde der ydes, foruden den 
Hjælp, der i Forvejen fandtes, yderligere 2 Arbejdsmænd. Og endelig afgjordes 
det oprindelige Stridsspørgsmaal derhen, at den, der oplærer en uøvet Maskin­
former, erholder en Timeløn svarende til hans Gennemsnitsfortjeneste for de 
sidste 4 Uger. 

Til Løhe-Nr. 366. Et Garnspinderi og Klædefabrik, der i nogen Tid havde 
været ude af Drift, blev i Foraaret 1918 overtaget af ny Ejer; men efter at 
Fabrikken Lørdag d. 1. Juni s. A., paany var kommen i Gang — med en stærkt 
formindsket Arbejdsstyrke, idet kun Spinderiet kom i Drift — blev Ajbejdet 
fra Mandag d. 3. Juni nedlagt, fordi der var foretaget Nyansættelse af en Pak­
kerske med Forbigaaelse af tidligere paa Fabrikken beskæftigede, hvilket 
Arbejderne mente stred mod et af Selskabet afgivet Løfte. 

Paa Opfordring af Tekstilarbejderforbundet vedtog Arbejderne at gen­
optage Arbejdet den 9. Juni, men som Følge af nødvendige Forandringer ved 
Fabrikanlæget, der allerede var paabegyndt den 5. eller 6., genoptoges Driften 
først den 19. Samtlige strejkende Arbejdere blev ved denne Lejlighed gen-
antagne undtagen Fagforeningens Formand, der før Strejken havde arbejdet i 
Spinderiet, ligesom den omtalte Pakkerske forblev i sin Plads. Efter at For­
bundet ved Skrivelse af 16. Juni havde protesteret herimod og i den Anledning 
begæret Mægling, udsendte Forbundet Varsler den 25. Juni og 3. Juli om paany 
at ville standse Arbejdet i Anledning af den skete Nyantagelse, og fordi For­
manden ikke blev genantaget. 

Sagen blev indbragt for Den faste Voldgiftsret (Sag Nr. 235 og 239), idet 
Arbejdsgiverforeningen indklagede De samvirkende Fagforbund for Retten 
og dels paastod Tekstilarbejderforbundet og subsidiært Tekstilarbejdernes 
Fagforening i Ringkøbing og 9 nærmere angivne Arbejdere idømt Bod for ved 
den alt skete Arbejdsstandsning at have overtraadt Fagets Regler om Behand­
ling af faglig Strid og Septemberforligets Varselsbestemmelser, dels paastod 
den paatænkte senere varslede Arbejdsstandsning kendt ulovlig i Henhold til 
Voldgiftsretslovens § 4 B Nr. 5. 

Retten skønnede, at der ved den omstridte Nyantagelse ikke var bleven 
taget det Hensyn til Arbejderne, som disse med god Grund kunde vente. 
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foruden at denne Antagelse syntes i direkte Strid med et af Fabrikkens Ledelse 
til Tekstilfabrikantforeningen afgivet Løfte »om saavidt muligt at ville gen-
antage de tidligere Arbejdere«. Den iværksatte Arbejdsstandsning blev kendt 
overenskomststridig; men under Hensyn til de nævnte Omstændigheder blev 
den Tekstilarbejderforbundet paalagte Bod begrænset til 200 Kr. 

Iværksættelse af den paatænkte varslede Arbejdsstandsning kendtes 
overenskomststridig, idet Retten vel erkendte Muligheden af, at Formands-
stillingen i det omhandlede Tilfælde beskyttede mod Afskedigelse, men hævdede, 
at Afgørelsen af dette Spørgsmaal ifølge Fagets Overenskomst var at søge 
gennem faglig Mægling og Voldgift. 

Sagens Omkostninger paalagdes de indklagede med 160 Kr. 

Til Løbe-Nr. 368 og 369. Dansk Elektrikerforbund gav under 27. Maj 
første Varsel om Strejke hos to Installatørfirmaer i København. Arbejdsgiver­
foreningen protesterede mod Varslets Lovlighed, idet Kravet om samlet Løn­
forbedring, paa hvilket Krav Strejken skulde iværksættes, ansaas for stridende 
mod den gældende Overenskomst. Trods denne Protest afgaves 2. Varsel, og 
den 10. Juni, Dagen før Strejken skulde iværksættes, afholdtes Fællesmøde i 
Arbejdsgiverforeningen. Da denne Forhandling ikke førte til noget Resultat, 
tilsendte Arbejdsgiverforeningen De samvirkende Fagforbund Varsel om Lock­
out indenfor Installatørfaget, samtidig med at Arbejdet blev nedlagt den 11. 
Juni. Lock-outen kom dog ikke til Udbrud, idet man den 24. Juni, Dagen før 
Lock-outen var berammet til Ikrafttræden, paa et Fællesmøde enedes om 
Konfliktens Bilæggelse, mod at de hos de to nævnte Firmaer beskæftigede 
Elektrikere fik tilstaaet et Timelønstillæg. 

Til Løbe-Nr. 371. 20 Snedkersvende hos forskellige Mestre i Vejle havde 
Lørdag den 15. Juli nedlagt Arbejdet paa Kravet om en højere Timeløn. Paa 
et Mæglingsmøde den 19. Juni enedes man om, at Arbejdet skulde genoptages 
og Timelønspørgsmaalet afgøres efter de ifølge Overenskomsten gældende 
Regler. 

Alligevel udeblev de fleste af Svendene, og de, der havde genoptaget Ar­
bejdet, holdt igen op, da de kun fik udbetalt den hidtidige Timeløn. 

Ved et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 22. .luli enedes man om, 
at Arbejdet skulde genoptages i Henhold til den paa Mødet den 19. Juni trufne 
Aftale, hvorefter der, i Overensstemmelse med denne Aftale, optages Forhandling 
mellem de enkelte Mestre og deres Svende om Timelønnen. 

Til Løbe-Nr. 378. Tømrersvendene i Vejle forlangte et Løntillæg af 10 
Øre i Timen og forlod uden Varsel Arbejdspladserne, efterhaanden som de blev 
færdige med deres Arbejde. Til Trods for et paa Mæglingsmøde den 17. Juli 
indgaaet Forlig blev Arbejdet ikke genoptaget. Paa Centralforeningens Anmod­
ning blev Sagen behandlet paa et Fællesmøde, Det lykkedes her at bilægge 
Konflikten, hvorefter Arbejdet genoptoges den 5. August. 

Til Løbe-Nr. 380. Fra den 21. Juni til den 3. Juli strejkede Murersvendene 
i Svendborg paa Kravet om at faa tvungen Akkord paa alt nyt Arbejde. Ved 
et Fællesmøde mellem Murerforbundet og Centralforeningen'blev man enig 
om at give delvis Akkord paa Pudse- og Fugearbejder. 

Til Løbe-Nr. 384. Overenskomsten meUem Aarhus Entreprenørforening 
og Dansk Arbejdsmandsforbund vedrørende Jord- og Betonarbejde udløb 
den 1. April 1918. Forinden afholdtes den 7. Marts et FæUesmøde, hvor Parterne 
forhandlede om en Forlængelse af den bestaaende Overenskomst. Da en For-
staaelse ikke blev tilvejebragt, udstedtes 1. Strejkevarsel den 4. April. Den 11. 
s. M. forhandledes atter paa et Fællesmøde uden Resultat. Efter at den køben­
havnske Jord- og Betonarbejderkonflikt var endt, søgte man paany at for­
handle sig til Rette ved et Fællesmøde, den 17. Juni. Da Enighed heller ikke der 
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kunde opnaas, udstedtes 2. Varsel den 18. Juli, og den 25. Juli nedlagdes Ar­
bejdet hos Entreprenørforeningen. Ved et Fællesmøde, der afholdtes den 17. Juli 
naaede man efter langvarig Forhandling til Enighed om en Ordning, der senere 
blev sanktioneret af de paagældende Organisationer. 

Foruden en Række Æni-inger og Tilføjelser til Prislister og Bestemmelser 
enedes man om en normal Timeløn og Udbetaling, til Akkord af 60 Øre, hvortil 
ydes et Dyrtidstillæg af 18 Øre pr. Time. Til alle Akkordlønninger efter Pris­
kuranten ydes et Dyrtidstillæg af 18 pCt. 

Til Løbe-Nr. 390. Overenskomsten mellem Nordre Birks Entreprenør­
forening og Murermesterforeningerne for Gentofte, Lyngby, Herløv og Glad­
saxe Sogne paa den ene Side og Arbejdsmændenes Forbund for Gentofte m. fl. 
Sogne paa den anden Side udløb den 1. April. Efter flere forgæves Forhandlinger 
mellem de nævnte Organisationer indkaldtes til et Fællesmøde i Arbejdsgiver­
foreningen den 3. Juli. Da Forbundets Krav gik ud paa Ligestillethed med de 
københavnske Jord- og Betonarbejdere, og dette Krav absolut fastholdtes, 
førte Forhandlingerne imidlertid ikke til noget Resultat, hvorfor den til den 
6. Juli Kl . 6 Morgen varslede Strejke iværksattes. 

Den 9. Juli var Konflikten til Behandling hos Forligsmanden, der samtidig 
med Indkaldelsen til Mødet havde henstillet til Forbundet at udsætte Strejken 
tU efter dette, en Henstilling, som ikke toges til Følge. Da Forbundet ogsaa 
paa dette Møde stod stejlt paa sit ovennævnte Krav, var det ikke muligt at 
naa til en Ordning. Arbejdsgiverforeningen varslede Lock-out over for For­
bundet til Iværksættelse den 1. August; men forinden lykkedes det dog paa et 
Fællesmøde den 26. Juli at faa afsluttet en Overenskomst. Arbejdet blev 
derefter genoptaget den 30. Juli. 

Til Løbe-Nr. 398. Snedkersvendene i Holstebro nedlagde Arbejdet den 
13. Juli, da Mestrene ikke vilde opfylde deres Krav om et Løntillæg af 10 Øre 
i Timen for Møbel- og 15 Øre for Bygningsarbejde. Paa et Møde mellem Repræ­
sentanter for Snedkerforbundet og Centralforeningen af Snedkermestre samt de 
to Parter enedes man om en Timelønsforhøjelse paa ca. 6 Øre. De strejkende 
gik derefter i Arbejde den 6. August. 

Til Løbe-Nr. 399. Paa et Jernstøberi blev Arbejdet nedlagt den 16. Juli 
foranlediget ved, at Støbemesteren havde anmodet en af Maskinformerne om 
at hjælpe en anden Maskinformer, der dengang var uorganiseret, hvilket den 
organiserede Former nægtede. Støbemesteren forespurgte derefter Arbejdernes 
TiUidsmand, om det virkelig var Tilfældet, at den organiserede Arbejder ikke 
maatte arbejde sammen med den uorganiserede, hvilket denne bekræftede 
med en Henvisning til, at det var vedtaget ved Klublovene. Støbemesteren 
erklærede, at det var noget Pip-Pjat; denne Udtalelse krævede Tillidsmanden, 
at Støbemesteren skulde tilbagekalde, og da han ikke vUde det, forlod samtlige 
Formere, 15 i Tal, Fabrikken. 

Ved et den 25. Juli afholdt Fællesmøde, paa hvilket Arbejdets Genopta­
gelse var bleven vedtaget, enedes Jern- og Metalindustriens Sammenslutning 
og Formerforbundet om, at de verserende Stridsspørgsmaal skulde henvises 
til Behandling efter de gældende Regler for faglig Strid. Den 2. August blev 
der derefter afholdt Mæglingsmøde, dels til Behandling af en af Forbundet 
indgivet Klage over Støbemesteren med Forlangende om dennes Fjernelse, 
dels til Behandling af en Klage fra Sammenslutningen over den ulovlige Strejke, 
den vedtagne Klubbeslntning og Tillidsmandens Forhold. Da dette Mæglings­
møde saavel som et afholdt Timandsmøde var blevet uden Resultat, afgav 
Dansk Formerforbund Varsel om Strejke hos Firmaet fra den 30. Juli. Den 
29. s. M. enedes man om, at Arbejdsgiverforeningen skulde indbringe Spørgs-
maalet om, hvorvidt Forbundet var berettiget til at etablere Strejke paa Kravet 
om Støbemesterens Fjernelse, for Den faste Voldgiftsret, men ved et den 6. Sep­
tember afholdt Møde i Retten vedtog man at lade Spørgsmaalene om Støbe­

statistiske Meddelelser. 4. Eække. 66. 6 
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mesteren og Tillidsmandens Fjernelse afgøre af en faglig Voldgiftsret bestaaende 
af 2 af Sammenslutningen og 2 af Formerforbundet valgte Medlemmer med en 
af Formanden for Den faste Voldgiftsret beskikket Opmand. 

For denne faglige Voldgiftsret rejste Formerforbundet Krav paa, at 
Støbemesteren skulde fjernes, medens Sammenslutningen nedlagde Paastand 
om, at Tillidsmanden skulde afgive sit Hverv. 

I Præmisserne til den afgivne Kendelse udtales det, at Samarbejdet mellem 
Støbemesteren og Formerne vel var mindre godt, men at dette ikke kunde an­
tages alene at skyldes Støbemesterens Forhold. Dennes Optræden kunde 
muligvis have været medvirkende hertil, men Arbejderne havde paa deres 
Side ikke vist den rette Fordragelighed, og navnlig havde Tillidsmanden ved 
denne Lejlighed optraadt ganske ubehersket og uden Forstaaelse af de Pligter, 
der ifølge hans Stilling paahvilede ham. Overhovedet havde Støbemesterens 
Stilling fra første Færd været vanskeliggjort ved at Forbundet, da Mesteren 
blev ansat, havde advaret baade Jernstøberiets Indehaver og Formerne mod 
denne. I Henhold hertil gik den afsagte Kendelse ud paa, at Forbundets Krav 
om Støbemesterens Fjernelse ikke kunde tages til Følge, hvorimod Tillidsmanden 
ikke vedblivende kunde beklæde sin Post. Sagens Omkostninger fordeltes med 
135 Kr. paa Forbundet, 45 Kr. paa Sammenslutningen. 

Til Løie-Nr. 404. Hos to Sadelmagerfirmaer nedlagde Svendene Arbejdet 
den 20. Juli 1918, foj-di Mestrene nægtede at indgaa paa Krav om Forhøjelse 
af Timelønnen til 85 Øre og et Tillæg til Priskuranten af 25 pCt. samt en For­
andring af Arbejdstiden. E t den 27. Juli afholdt Fællesmøde bragte ikke nogen 
Afslutning paa Konflikten, hvorefter Arbejdsgiverforeningen under 1. August 
afgav 1. Varsel om Lock-out i Faget. Den 14. August afholdtes atter et Fælles­
møde om Sagen. Her vedtog man, at Arbejdet skulde genoptages Dagen efter; 
men da Svendene mødte paa Arbejdspladsen den næste Dag, krævede de, at 
de paagældende Firmaer skulde optage en Forhandling med dem om Løn- og 
Arbejdsvilkaarene, før de gik i Arbejde igen, hvilket Firmaerne nægtede. Ar­
bejdet blev da ikke genoptaget, hvorfor Arbejdsgiverforeningen d. 15. August 
sendte 2. Varsel om Lock-out i Sadelmager- og Tapetsererfaget i København. 
Denne Lock-out iværksattes den 23. August. 

Den 9. September drøftedes Sagen paa et Møde i Arbejdsgiverforeningen. 
Man enedes her om et Overenskomstforslag, der senere blev vedtaget paa en 
af Sadelmager- og Tapetsererfagets Fagforening den 12. September afholdt 

. Generalforsamling. Ved denne Overenskomst blev der ydet Arbejderne et 
Tillæg af 20pCt. foruden Augustreguleringen. Endviderié indgik Mesterfor­
eningen paa at optage en Forhandling angaaende Syerskernes Lønforhold i 
Tapetsererfaget. 

Arbejdet genoptages den 12. September. Hos de to Firmaer strejkede 12 
Svende i 30 Dage. Derefter udelukkedes 444 Arbejdere i 18 Dage; ialt tabtes 
saaledes henholdsvis 360 og 7992 Arbejdsdage, tilsammen 8352 Dage. 

Til Løie-Nr. 416. Et Tillidsmandsvalg paa en Motorfabrik havde mødt 
Protest fra Firmaets Side, hvorfor Arbejderne strejkede fra den 5. August. E t 
Fællesmøde kom i Stand den 20. s. M., og her enedes Parterne om at genoptage 
Arbejdet den følgende Dag, hvorefter Mægling skulde optages mellem Firmaet 
og Arbejderne angaaende Tillidsmandsspørgsmaalet og nogle andre Strids­
punkter Parterne imellem. 

Til Løie-Nr. 421. Snedkersvendene i Svendborg rejste kollektivt Krav 
om Timelønsforhøjelse paa 15 Øre udover det Tillæg, de vilde opnaa ved 
Augustreguleringen. Da Mestrene nægtede at gaa ind paa denne Forhøjelse, 
blev Arbejdet nedlagt. Sagen blev behandlet paa et forberedende Møde i Den 
faste. Voldgiftsret den 14. September. Her stillede Retsformanden Forslag om 
at ændre det maanedlige Dyrtidstillæg af 8 Kr. til 7 Øre pr. Timelønstime og 
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4 Øre pr. Akkordlønstime. Dette Forslag vedtoges af Parterne, og derefter gen­
optoges Arbejdet den 16. September. 

Til Løhe-Nr. 422. Ovnsætteme hos et Opvarmningskompagni nedlagde 
Arbejdet den. 12. August, fordi de var utilfredse med det Dyrtidstillæg, der var 
bleven dem tillagt i Henhold til Augustreguleringens Overenskomst af 7. Aug. 
og forlangte en Timeløn af mindst 1 Kr. 

Den 19. August udvidedes Konflikten til at omfatte samtlige Ovnsættere, 
idet alle de hos Foreningen for Leverandører af Bygningsstøbegods beskæftigede 
Ovnsættere den Dag udeblev fra deres Arbejde.' Sagen blev behandlet paa et 
Fællesmøde den 30. August, og her opnaaedes Enighed om, at den ulovligt 
iværksatte Strejke skulde hæves og Arbejdet genoptages den 2. Sept. De 
gældende Lønninger forhøjedes med et Beløb svarende til 6 Øre pr. Time. 

Til Løhe-Nr. 437. I Henhold til Augustreguleringen førtes der Forhand­
linger mellem Bageri- og Konditoriarbejdemes Forbund og Københavns Bager­
lav om Dyrtidstillæg til Bagersvendene paa saavel Rugbrødsfabrikker som 
Fintbrødsbagerier. Ved disse Forhandlinger tilbød Mestrene at afrunde August­
reguleringens Dyrtidstillæg opad til 7 Kr. pr. Uge saaledes, at den mindste 
Ugeløn blev 46 Kr. paa Brødfabrikkerne, 45 Kr. i Fintbrødsbagerier og 44 Kr. 
for Konditorsvende; faglærte Kvinder skulde have 32.60 Kr. og ikke-faglærte 
27 Kr. pr. Uge. Dette Tilbud blev under Forhandlingerne modtaget af Sven­
denes Repræsentanter, ligesom det ogsaa blev godkendt af Forbundets Besty­
relse og af Bestyrelsen for den københavnske Æfdeling. Forslaget blev forelagt 
paa to Generalforsamlinger Fredag Aften den 23. og Lørdag Formiddag den 
24. August, men blev forkastet, idet man nu stillede Krav om en Minimalløn 
af 60 Kr. pr. Uge. Samtidig vedtog man at iværksætte Strejke straks; Arbejdet 
blev derefter nedlagt Lørdag Aften d. 24. Kl . 6 paa alle de københavnske 
Rugbrødsfabrikker — derunder ogsaa Arbejdernes Fællesbageri — samt i alle 
Fint brøds- og Kagebagerier. Samme Aften tilsendte Arbejdsgiverforeningen 
De samvirkende Fagforbund en Skrivelse, hvori Foreningen protesterede mod 
den ulovlige Strejke og opfordrede Forbundene til — særlig under Hensyn til 
de dengang raadende vanskelige Ernæringsforhold — snarest at foranledige Ar­
bejdet genoptaget. Søndag Aften den 25. August vedtog Konditorsvendene paa 
en Generalforsamling at slutte sig til de strejkende Bagere og nedlagde Arbejdet. 

Mandag d. 26. var Sagen til Behandling paa et Møde i Bagerforbundets 
Hovedbestyrelse. Her vedtog man enstemmigt 1) at protestere mod den ulovlige 
Strejke og 2) at tilskrive Forbundets Københavns-Afdeling med Opfordring til 
hurtigst muligt at lade dens Medlemmer gaa i Arbejde ige^ saavel i Brød­
fabrikker som i Fintbrødsbagerier. Torsdag den 29. holdt Fagforeningen Gene­
ralforsamling for at tage Stilling til denne Henvendelse. Resultatet blev imid­
lertid, at Svendene vedtog at fortsætte Strejken uforandret overalt. 

Paa Foranledning af Forretningsudvalget for Arbejdernes Fællesorganisa­
tion i København blev der den 28. afholdt et Møde mellem Bestyrelsen for 
Bagersvendenes Fagforening og Ledelsen af Arbejdernes Fællesbageri. Under 
disse Forhandlinger tilbød Fællesbageriets Bestyrer, Landstingsmand C. C. 
Andersen at ville opfylde alle Lønkrav, men paa den ovenomtalte Generalfor­
samling d. 29. vedtog man at fortsætte Strejken ogsaa paa Fællesbageriet. 

Statsminister Zahle forsøgte at bilægge Strejken ved Henvendelse til Fag­
foreningen, men blev absolut afvist. Derefter henvendte Ministeren sig til 
Arbejdsgiverforeningen for om muligt at faa en Forhandling i Stand mellem 
Lavet og Fagforeningen. Arbejdsgiverforeningen besvarede Ministerens Hen­
vendelse i en Skrivelse af 30. August, hvori Foreningen meddeler ikke at kunne 
efterkomme Ministerens Henstilling, da der i et Løfte om Forhandling kunde 
lægges en Formodning om, at Arbejdsgiverforeningen for Bagerfagets Ved­
kommende skulde være villig til at gaa yderligere ud over Augustreguleringen, 
hvilket man af Hensyn til de andre Fag var afskaaret fra at gøre. 

Den 9. September holdtes Generalforsamling i Bagerforbundets københavn-
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ske Afdelinger. Med 763 Stemmer mod 282 vedtoges det at hæve Strejken. 
Umiddelbart efter Generalforsamlingen holdtes et Fællesmøde i Arbejdsgiver­
foreningen, og her traf man Aftale om Arbejdets Genoptagelse paa det gældende 
Lønregulativs Vilkaar og med det Dyrtidstillæg, som man var enedes om før 
Strejken. Arbejdet blev genoptaget paa Brødfabrikkerne d. 11., i Fintbrøds-
bager-ierne d. 9. og af Konditorerne d. 12. Sept. 

Arbejdsgiverforeningen havde imidlertid indklaget De samvirkende Fag­
forbund paa Bagerforbundets Vegne for dettes københavnske Afdelinger, 
Bagernes Fagforening og Konditorernes Fagforening (Sag Nr. 250). Under 
11. September afsagde Retten sin Kendelse, der gik ud paa, at de to nævnte 
Fagforeninger til Klagerne, Københavns Bagerlav og A/S Kjøbenhavns Brød­
fabrikker, skulde udrede en Bod af henholdsvis 8000 og 2000 Kr. samt udrede 
Sagens Omkostninger med henholdsvis 100 og 60 Kr. 

Til Løhe-Nr. 499. Den 29. Oktober nedlagde samtlige paa et Jærnstøberi 
beskæftigede Slibere Arbejdet uden Varsel. Aarsagen var den, at Arbejderne 
gentagne Gange havde henvendt sig til Firmaet med Krav om, at der maatte 
blive indsat en Dør mellem to Arbejdslokaler, da der var stærk Træk i det 
Lokale, hvori Sliberne var beskæftigede, og denne Anmodning var ikke bleven 
efterkommet. Der blev den 9. November afholdt et Fællesmøde til Ordning 
af Sagen, og her enedes man om, at Arbejdet skulde genoptages den 11. Novem­
ber samtidig med, at den omtalte Dør skulde opsættes. 

Til Løhe-Nr. 508. Paa en Pølsefabrik havde en af Direktørerne i en Kælder 
fundet 4 Pakker Fødevarer. 4 Arbejdere, der blev mistænkt for at have stjaalet 
disse, fik deres Afsked samme Dag, den 5. November; Dagen derpaa erklærede 
de øvrige Arbejdere ikke at ville gaa i Arbejde, før de 4 afskedigede var bleven 
genantagne, og den Formand, som man mente havde foranlediget Arbejdernes 
Afskedigelse, var bleven fjernet. Da det ikke lykkedes at naa til Enighed ved 
en Forhandling mellem Organisationerne den 7. November, holdtes der Fælles­
møde om Sagen Lørdag d. 9., og her indgik Parterne paa Forlig. Man enedes 
om, at Spørgsmaalet om Genantagelse af de 4 afskedigede Arbejdere skulde 
udsættes til Afgørelse ved Den faste Voldgiftsret, der tillige skulde bedømme 
Arbejdsvægringens Lovlighed. Formanden skulde holdes udenfor Virksomheden, 
indtil Rettens Afgørelse forelaa. 

Den 20. November afsagde Retten sin Kendelse (Sag Nr. 269), der fast­
slog, at den foretagne Arbejdsvægring var overenskomststridig. En Gen­
antagelse af de afskedigede Arbejdere skønnede Retten rimelig, hvorimod den 
ikke kunde støtte det af Arbejderne rejste Krav om Formandens Afskedigelse. 

Til Løhe-Nr. 524. Den 20. November nedlagde 54 Bygningssnedkere paa 
et Maskinsnedkeri uden Varsel Arbejdet paa Kravet om Fjernelse af en For­
mand. Konflikten bragtes til Afslutning paa et Fællesmøde den 7. December. 
Man enedes her om at genoptage Arbejdet den 9. s. M. Spørgsmaalet om 
Formandens Afskedigelse skulde afgøres af en i den Anledning nedsat Vold­
giftsret. 

1919. 
Til Løhe-Nr. 535. Efter forskellige resultatløse Forhandlinger blev der 

den 31. December 1918 afholdt et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen mellem 
Bladbudene i København og Københavns Bogtrykkerforening til Ordning af 
Budenes Overenskomstforhold. Mens Budene ved Politiken og Berlingske 
Tidende stod som Medlemmer af Bladbudenes Forbund, var den Ferslewske 
Presses Bude organiserede i en særlig Klub. Da Forhandlingerne var ved at 
briste, erklærede Bladbudenes Forbund at ville fremsende Strejkevarsel paa 
sædvanlig Maade, hvorimod de Ferslewske Budes Forening erklærede at ville 
standse Arbejdet straks, saafremt deres Krav ikke blev opfyldt. Forligsmanden 
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tilsagde derefter Parterne til Forhandling den 2. Januar, idet han samtidig op­
fordrede Budene til at udføre deres Arbejde uden Forstyrrelse, indtil Forligs­
mødet var bleven afholdt, hvilken Henstilling de tilstedeværende Repræsen­
tanter lovede at søge efterkommet. 

Nytaarsmorgen samledes imidlertid de Ferslewske Bude til Møde, og her 
vedtog de at nægte Ombæring af Bladene, indtil de Ferslewske Blade havde 
underskrevet den af dem forlangte Overenskomst. Dette Krav blev afvist, 
og i Henhold til en bestaaende Aftale blev da Ombæringen af Politiken og 
Berlingske Tidende ogsaa standset. 

Strejken kom kun til at vare i 2 Dage, idet Arbejdet genoptoges den 4. Jan., 
efter at der var blevet underskrevet en Overenskomst for de Ferslewske Blade, 
ligelydende med den for Politiken og Berlingske Tidende oprettede. 

Til Løbe-Nr. 538. Skibstømrernes Fagforening havde i Oktober Maaned 
opsagt Overenskomsten med Baadebyggerierne i København og Omegn til 
Ophør 1. Januar 1919. 

Under 20. og 23. December havde Fagforeningen varslet Strejke, der skulde 
træde i Kraft den 4. Januar. Paa et Fællesmøde den 30. December enedes man 
imidlertid om at nedsætte et Udvalg paa 5 Medlemmer fra hver Side til at for­
handle om en Priskurant. Udvalget naaede til Enighed om en Række Akkord­
priser, men hverken om Timelønnen eller Betalingen for Udearbejde. For 
endnu at gøre et sidste Forsøg paa at faa en Overenskomst i Stand afholdtes 
et nyt FæUesmøde den 4. Januar, og Strejken udsattes til den 6. Januar. HeUer 
ikke dette Møde gav det ønskede Resultat. Formanden for Skibstømrernes 
Fagforening lovede dog at forelægge Generalforsamlingen det paa Mødet af 
Arbejdsgiverne fremsatte Forslag. Afstemningen blandt Medlemmerne førte 
imidlertid til Forslagets Forkastelse, og Strejken traadte derefter i Kraft den 
6. Januar. 

Mandag den 25. Februar holdtes et nyt Møde til Ordning af Konflikten. 
Efter et Par Timers Forhandling naaede man til Enighed om et Forslag, som 
Repræsentanterne for Skibstømrernes Fagforening lovede at anbefale tU Ved­
tagelse paa Generalforsamlingen. Den 6. Marts genoptoges Arbejdet. 

Til Løbe-Nr. 553. I et Jærnstøberi havde Formerne i længere Tid følt sig 
saa stærkt generede af Cindersos fra Tørreovnen, at de følte sig syge. Dette 
Forhold førte den 22. Januar til en Arbejdsstandsning. Forbundet indtog det 
Standpunkt, at naar Firmaet vilde betale Formerne for den Tid, de havde 
gaaet ledige, skulde Arbejdet straks blive genoptaget, hvis man vilde gøre 
Aftræksforholdene i Tørreovnen i Orden. Firmaet og Sammenslutningen vilde 
ikke gaa med til Forhandling, før Arbejdet var blevet genoptaget. Da dette 
ikke skete, klagede man til Arbejdsgiverforeningen, og Sagen kom for paa et 
Fællesmøde den 3. Februar. 

Det oplystes her, at der fandtes tilstrækkelige Spjæld med Aftræk til fri 
Luft paa Ovnen, men at man alene benjrttede det øverste, hvad der, eftersom 
Cindersos ikke stiger til Vejrs, gav tilstrækkelig Forklaring paa de forvoldte 
Ulemper. Firmaet afgav Løfte om at ben3i;te Spjældene paa den rigtige Maade. 
Arbejdet genoptoges den 4. Februar. Ved en Mægling, der afholdtes den 4, Marts 
indgik Firmaet, der fra først af havde fremsat Erstatningskrav, for at faa Sagen 
sluttet, paa at betale 25 Kr. til hver Mand. 

Til Løbe-Nr. 556, 558, 561 og 563. Omkring Begyndelsen af Februar Maa­
ned 1919 indtraf en haard Kuldeperiode, der gav Anledning til en Del Smaa-
strejker, idet Temperaturen paa Værkstederne vanskelig kunde holdes paa 
Højde med den i Regulativerne fordrede. Af denne Aarsag blev Arbejdet ned­
lagt af Smedene og Maskinarbejderne paa forskellige Arbejdspladser. 

Til Løbe-Nr. 565. Overenskomsten mellem Dansk Slagteriarbejderforbund 
og Foreningen af Arbejdsgivere i Fedevareforretninger og Pølsefabrikker i 
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København og Omegn udløb d. 1. Febr. 1919. Da Forhandlinger om Fornyelse 
af Overenskomsten ikke gav noget Resultat, afsendte Forbundet d. 31. Januar 
Varsel om Strejke fra den 7. Febr. Forhandlingerne blev derefter fortsat paa 
et Møde i Arbejdsgiverforeningen den 4. Febr., og som sidste Forsøg paa at 
afværge Strejken blev Sagen behandlet paa et Fællesmøde i Arbejdsgiver­
foreningen den 7. Febr. Da dette Forsøg glippede, blev Arbejdsstandsningen 
iværksat den 10. Febr. I Løbet af Ugen fremkom Fabrikantforeningen med et 
nyt Forslag, som blev forelagt de strejkende Arbejdere. Dette Forslag for­
kastedes. 

Et fra Forbundets Side udarbejdet Forslag blev drøftet med Fabrikant­
foreningen d. 14. Febr. Dette Forslag vedtoges af Generalforsamlingen d. 17. 
Febr. samme Dag som Fabrikantforeningen efter fornyet Drøftelse havde givet 
Udkastet sin Tilslutning. Ved denne Overenskomst blev Arbejdstiden sat til 
8̂ /2 Time de 6 Dage, Lørdag 8 Timer. Minimallønnen: 38—40 Kr. -j- 15 Kr. 
i Dyrtidstillæg. Personlige Lønninger, Tillæg: 4 K r . - f 12 Kr. ialt 16 Kr. Over­
arbejde 166—200 Øre. 

Kvindernes Minimalløn: 28 Kr. - f 7 Kr. i Dyrtidstillæg. Overarbejde 
100—160 Øre. 

Ferien blev forlænget fra 3 til 4 Dage. 
Strejken blev derefter hævet og Arbejdet genoptaget den 18. Febr. 
Til Løhe-Nr, 572. Murersvendene, Murarbejdsmændene og Hustømrerne 

i København meddelte uden forudgaaende Forhandling Arbejdsgiverforeningen, 
at de fra 1. Februar agtede at forkorte Arbejdstiden til 8 Timer. 

Lørdag den 25. Jan. udstedte Arbejdsgiverforeningen 1. Lock-outvarsel 
for disse Fag. For Murersvendenes Vedkommende var dette Skridt motiveret 
ikke blot ved det ovenomtalte Krav om 8 Timers-Dagen, men tillige ved at 
Fagforeningen siden Efteraaret havde nægtet at deltage i Forhandlinger med 
Murerlavet om faglige Uoverensstemmelser og heller ikke havde villet forhandle 
om Forlængelse af Fagets Overenskomst, der udløb til 1. Febr. Udstedelse af 
2. Varsel vedtoges paa Arbejdsgiverforeningens Generalforsamling d. 31. Jan. 
Lock-outens Ikrafttræden fastsattes til 10. Febr. 

Der forhandledes i Arbejdsgiverforeningen den 8. Febr. med Hustømremes 
faglige Afdeling om Formiddagen, med Murarbejdsmændenes Fagforening om 
Eftermiddagen og Mandag den 10. om Formiddagen med Murersvendenes 
Fagforening. De 3 Fagforeninger fastholdt imidlertid deres Standpunkt, og 
vUde end ikke vende tilbage til den overenskomstmæssige Arbejdstid, saa 
længe Forhandlingerne stod paa. Imidlertid havde Forligsmanden indkaldt 
Parterne til Møde. Forligsmanden fremlagde et Forslag tilsigtende at bringe 
Forhandlinger i Gang om Overenskomsternes Fornyelse, idet dog Spørgsmaalet 
om Arbejdstiden forinden skulde være afgjort. Arbejdsgiverforeningen udsatte 
derfor Lock-outen indtil videre. 

De tre Fagforeninger forelagde deres Generalforsamlinger Forslaget; det 
blev forkastet i aUe tre Fag. Lock-outen blev derefter iværksat Tirsdag den 
18. Febr. 

Det lykkedes ikke at faa Forhandlinger i Gang mellem Fagforeningerne og 
Lavene før i Slutningen af Marts Maaned. 

Forligsmanden indkaldte Parterne til et Møde den 14. April og forelagde 
her et nyt Mæglingsforslag, som Arbejdsgiverforeningen accepterede, men de 
tre Fagforeninger forkastede. 

Den 17. Maj underskreves en Overenskomst mellem Arbejdsgiverforenin­
gen og De samvirkende Fagforbund angaaende Arbejdstiden. Overenskomsten 
foreskriver Indførelse af 8-Timers Arbejdsdag fra 1. Jan. 1920 og giver Ad­
gang til at indføre denne fra et tidligere Tidspunkt i de Fag, hvot Arbejdere 
og Arbejdsgivere kan enes derom. 

Efter at det Krav, paa hvilket Bygningsarbejderne havde kæmpet, saaledes 
var bleven opfyldt for hele Arbejderklassen, tilskrev Formanden for Hustøm­
remes faglige Afdeling den 19. Maj paa de tre lock-outede Fagforeningers 
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Vegne Forligsmanden og tilbød at optage en Forhandling med Arbejdsgiverne 
om en Overenskomst, der kunde bringe Byggekonflikten til Ophør. Forhand­
lingerne begyndte den 21. Maj og fortsattes den 22. Resultatet blev Afslut­
ning af en ny Overenskomst, hvorved Arbejdstiden sættes til 8 Timer i Maa-
nedeme Februar—November og 7 Timer i Maanedeme December—Januar. 
Priskuranten af 1916 forhøjes med 40pCt. som fast Tillæg, hvortil lægges 
30pCt. som Dyrtidstillæg. 

Disse Overenskomster godkendtes af Organisationerne, hvorefter Arbejdet 
genoptoges den 29. Maj. 

Til Løie-Nr. 585. Den 1. Marts blev Arbejdet efter forudgaaende lovligt 
Varsel nedlagt hos Medlemmerne af Karetmagermesterforeningen i København 
m. fl., fordi Overenskomsten med Dansk Karetmagerforbund var udløben, og 
det ikke var lykkedes at afslutte nogen ny. Arbejdsgiverne tilbød en Forhøjelse 
af Lønningerne paa 25 pCt., hvad Arbejderne ikke vilde lade sig nøje med. 

Konflikten naaede til Afslutning, efter at man paa et Fællesmøde i Arbejds­
giverforeningen var kommen til Enighed om en ny Overenskomst, der gav 
Karetmagerne en Minimalløn af 80 Øre + 20 Øre i Dyrtidstillæg. Til Pris­
kuranten blev ydet et Tillæg af gsntl. 20 pCt. Strejken blev hævet den 29. April. 

Til Løie-Nr. 618. Paa en Maskinfabrik forlod 5 Smede og Maskinarbejdere 
Værkstedet den 4. April, for(ii en Værkfører havde udført noget Arbejde, hvad 
der efter de strejkendes Mening var en Krænkelse af deres Rettigheder. Paa 
et i den Anledning den 28. April afholdt Fællesmøde erklærede Firmaet, at 
det ikke var dets Hensigt i væsentlig Grad at lade Værkføreren deltage i Ar­
bejdet. Svendene erkendte, at Strejken havde været ulovlig. Arbejdet genop­
toges Dagen efter Mødet. 

Til Løie-Nr. 620. Overenskomsten mellem Kurvemagermesterforeningen 
og Kurvemagerforbundet udløb den 1. April. Der var forgæves bleven ført 
Forhandlinger om Afslutning af en ny, sidste Gang paa et Fællesmøde under 
Hovedorganisationernes Medvirkning den 31. Marts. 

Der blev derefter iværksat Strejke overfor Kurvemagermesterforeningen 
den 3. April. Som Modtræk varslede Arbejdsgiverforeningen Lock-out overfor 
Kurvemagerne hos en Kurvevarefabrik, der stod som Enkeltvirksomhed inden­
for Arbejdsgiverforeningen og saaledes ikke var omfattet af Strejken. Lock­
outen iværksattes den 26. April. 

Forhandlingerne om ny Overenskomst geno|Jtoges mellem Parterne paa 
et Møde den 6. Juni og fortsattes, indtil man den 27. Juni enedes om et Forslag 
til Overenskomst, der godkendtes af Forbundets Medlemmer, hvorefter Ar­
bejdet genoptoges den 1. Juli. 

Den afsluttede Overenskomst fastsatte Arbejdstiden til 48 Timer pr. Uge, 
8̂ /2 Time daglig de første 5 Ugedage og 5̂ /2 Time om Lørdagen. 

Til Tariffen for 1918 ydes et Tillæg af 60 pCt. mens ugelønnede Arbejdere 
faar 50pCt.s Tillæg. Endvidere oprettes en ny Overenskomst for kvindelige 
Kurveflettere. Begyndelseslønnen sættes til 18 Kr. pr. Uge, men Arbejderne 
føres hurtigst muligt over paa Akkord. 

Af samtlige Tifiæg betragtes 15 pCt. som Dyrtidstillæg. 

Til Løie-Nr. 621. Dansk Stenarbejderforbund iværksatte den 4- April 
Strejke overfor Stenhuggermesterforeningen, Bomholms Stenhuggermester-
forening, Jyllands Stenhuggermesterforening. Østifternes Sten- og Billedhugger­
forening og Aalborg Entreprenørforening, efter at Forhandlingerne om Afslut­
ning af ny Overenskomst var bristede. Forligsmanden havde forhandlet med 
Parterne paa et Møde den 2. AprU, men havde indstillet Forhandlingerne, da 
det var umuligt at naa til Enighed om Timelønnens Størrelse. 

Strejken blev hævet, efter at der paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforenin­
gen den 10. Maj var opnaaet Enighed om et Overenskomstforslag, som senere 
godkendtes af Organisationerne. Arbejdet genoptoges den 15. Maj. 
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Til Løbe-Nr. 630. Overenskomsten mellem Tagpaparbejdernes Fagfor­
ening i København samt Arbejdsmændenes Fagforening i Kastrup og Dansk 
Tagpap- og Asfaltfabrikantforening udløb den 1. April. Forhandlinger mellem 
Parterne førte ikke til Enighed; der afholdtes da et Fællesmøde den 10. April. 
Heller ikke her naaede man noget Resultat, og en forud varslet Strejke blev 
da iværksat den 12. April. 

Forhandlingerne genoptoges paa et Fællesmøde den 4. Juni, og det lykkedes 
her at opnaa Enighed om en Overenskomst, hvorefter Strejken hævedes den 
11. Juni. Overenskomsten fastsætter den normale Arbejdstid til 8 Timer daglig. 
Timelønnen sættes for Arbejde i Fabrikker tn 86 Øre -f- 26 Øre i Dyrtidstillæg, 
for Udearbejde til 105 Øre + 26 Øre. 

Til Løhe-Nr. 632. Overenskomsten mellem Sadelmagerlavet i København 
og Skandinavisk Sadelmager- og Tapetsererforbund udløb for Sadelmagernes 
Vedkommende d. 31. Marts, uden at en ny var bleven afsluttet. En forud 
varslet Strejke iværksattes den 14. April og varede til den 12. Maj. Paa et 
Fællesmøde den 8. Maj var Parterne enedes om en Overenskomst, der god­
kendtes af Arbejderne paa en Generalforsamling Dagen efter. Overenskomsten 
fastsætter Minimallønnen til 120 Øre pr. Time. Alle personlige Lønninger, der 
ligger under 100 Øre pr. Time hæves til dette Tal, hvorefter der gives alle 
personlige Lønninger et Tillæg af 35 Øre pr. Time. 

Til Løhe-Nr. 633. Den 15. April iværksatte Læder- og Skindarbejder­
forbundet samt Dansk Arbejdsmandsforbunds Medlemmer Strejke overfor 
Foreningen af danske Læderfabrikanter efter resultatløse Forhandlinger om en 
ny Overenskomst, Strejken hævedes den 5. Maj, efter at man paa et Fællesmøde 
den 28. og 29. April var naaet til Enighed. Den nye Overenskomst fastsætter 
for Arbejdsmænd en Timeløn af 98 Øre -I- 12 Øres Dyrtidstillæg, for faglærte 
Arbejdere 103 + 12 Øre og for Kvinder 61 + 8 Øre. 'Akkordsatserne forhøjes 
med fra 25 til 50 pCt. 

Til Løhe-Nr. 637. I Februar Maaned krævede enkelte Medlemmer af Dansk 
litografisk Forbund et Løntillæg af deres respektive Principaler. Da disse Krav 
ikke blev opfyldt, sagde de paagældende Medlemmer deres Pladser op. E t enkelt 
Sted sagde samtlige der beskæftigede 4 Trykkere op, men paa Foranledning 
af Forbundet blev — af Hensyn tU Septemberforligets Bestemmelser om kol­
lektiv Opsigelse — de to af disse Opsigelser taget tilbage. Samme Dag udgik 
fra Dansk litografisk Principalforening en Parole til bestemte Firmaer lydende 
paa, at disse skulde opsige 25 pCt. af deres Arbejdere. Dyrtidsoverenskomsten 
var bleven opsagt til Ophør med Udgangen af Marts. 

For at bringe Klarhed i Situationen afholdtes den 4. Marts et Fællesmøde 
under Hovedorganisationernes Medvirkning. Mødet endte med Forlig, ifølge 
hvilket der straks skulde optages Forhandling om en ny Dyrtidsordning om­
fattende saavel København som Provinserne. De stedfundne Opsigelser fra 
Principalernes og fra Arbejdernes Side skulde tages tilbage. 

Dette Forlig blev efter Arbejdsgivernes Formening brudt fra Arbejdernes 
Side, hvorfor Arbejdsgiverforeningen paa Dansk litografisk Principalforenings 
Vegne den 7. April varslede Lock-out i hele Landet. Dette Varsel motiveredes 
yderligere ved, at Arbejderne paa Trykkerierne i Aarhus havde iværksat 
Strejke uden Varsel, en Strejke der netop var motiveret ved, at Principalerne 
i Aarhus ikke havde overholdt Forliget. 

Den 4. April holdtes et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen. Forhandlin­
gerne endte med, at der blev stillet Forslag om en ny Dyrtidsoverenskomst, som 
Forbundet kunde tiltræde paa et Par enkelte Pnnkter nær. Det ugentlige Dyr­
tidstillæg var efter den hidtidige Overenskomst 17.10 Kr., og Forbundet kræ­
vede nu 26.50 Kr. Principalforeningen vilde ikke gaa højere end til 24.10 Kr. 
Principalforeningen krævede, at den bestaaende Lærlingeskala skulde ophæves, 
og at Forbundet skulde forpligte sig til at medunderskrive et Andragende til 
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Justitsministeriet om at aabne Adgang for fremmed Arbejdskraft. Gik For­
bundet ind paa disse Krav, vilde Principalerne gaa med til at give 26.00 Kr. i 
ugentligt Dyrtidstillæg og ophæve Lock-outen. Da Forbundet absolut afviste 
dette Forslag, endte Mødet resultatløst. 

Lock-outen blev iværksat den 19. April. 
Et Mæglingsmøde, der paa Initiativ af Reproduktionsanstalternes Formand,, 

blev afholdt den 23. Maj, strandede paa Spørgsmaalene om Lærlinge, om frem­
med Arbejdskraft og om Skruebrækkerne. Den 24. Maj havde Forligsmanden 
indkaldt til Møde. Da det viste sig, at der kunde opnaas Enighed mellem Par­
terne om Dyrtidstillægets Størrelse, og da Forligsmanden erklærede ikke at 
kuime mægle paa de andre Stridspunkter, blev der ikke fremsat noget Mæglings­
forslag, men Forligsmanden henstillede til Parterne endnu engang at søge For­
handling med Hovedorganisationernes Bistand. Et Fællesmøde blev derefter 
afholdt den 28. Maj, og denne Gang var alene Skruebrækkerspørgsmaalet Par­
terne imellem. Arbejdsgiverne krævede indsat i Overenskomsten følgende Be-
sk3^telsesparagraf: »Der maa i Anledning af den nu afsluttede Konflikt ikke 
fra nogen af Siderne finde nogen Art af Forfølgelse Sted overfor Arbejdere eller 
Arbejdsledere«. 

Da Forbundet ikke kunde underskrive en saadan Overenskomst, stillede 
Forligsmanden et Ændringsforslag, hvorefter den omtalte Paragraf stryges oĝ  
erstattes med følgende: »Lock-outen hæves, og Arbejdet genoptages overalt 
saa vidt muligt med de samme Arbejdere og i samme Omfang som inden Ar­
bejdsstandsningen. Uoverensstemmelser om Overenskomstens Forstaaelse skal 
afgøres ved Fagets Voldgiftsret«. Saavel Forbundets som Principalforeningens 
Repræsentanter tiltraadte dette Ændringsforslag og lovede at forelægge oĝ  
anbefale Medlemmerne det sanktionerede Forslag tu Dyrtidsoverenskomsten. 
Forslaget blev forkastet fra begge Sider. Principalforeniagen erklærede sig 
villig til fornyet Forhandling og valgte et nyt Forhandlingsudvalg. Forligs­
manden henstillede til Forbundet ligeledes at lade et nyt Udvalg træde til. Denne 
Henstilling vedtog Forbundet paa en Generalforsamling d. 21. Juni at afslaa. 

Ny Forhandling indledtes d. 3. Juli. Man naaede der til Enighed om et 
Forslag, der paa Principalforeningens Anmodning blev udsendt tU Urafstem­
ning. Forslaget vedtoges. Lock-outen blev derefter hævet og Arbejdet gen­
optaget d. 12. Juli. 

Overenskomsten fastsatte Dyrtidstillæget til 26.60 Kr. 

Til Løbe-Nr. 653. Havnearbejdernes Fællesforbund skulde paa General­
forsamlingen den 7. Maj tage Stilling til et Overenskomstforslag, som var ved­
taget mellem Repræsentanter for Arbejdsgiverne og Arbejderne i Københavns 
Havn. Forslaget forøgede Lønsatserne, indførte 8-Timers-Arbejdsdagen og inde­
holdt desuden en Bestemmelse om, at de ca. 100 A-Folk, der endnu arbejdede 
i Havnen, skulde indmelde sig i Havnearbejdernes Fællesforbund og hver 
betale en Indskuds-Bod af 500 Kr. Disse A-Folk var Havnearbejdere, der havde 
optaget Arbejdet i Københavns Havn under Strejken i 1913. 

Forbundets Bestjnrelse gav Forslaget sin varmeste Anbefaling, men da 
Generalforsamlingen druknede i Spektakler, og Førerne blev hindrede i at tale, 
lykkedes det ikke at gennemføre en Afstemning. I Løbet af den 7. og 8. Maj 
blev Arbejdet standset overalt i Københavns Havn. Dagen efter General­
forsamlingens Afholdelse betegnede Fagforeningsbestyrelsen i et Opraab Ar­
bejdsstandsningen som ulovlig og formaalsløs og forlangte paa det bestemteste 
Arbejdet genoptaget. De syndikalistiske Havnearbejdere tvang imidlertid 
deres Kammerater til at lade Arbejdet ligge. Arbejdernes Fællesorganisation 
vedtog som Protest mod Strejken, at hvis Havnearbejderne ikke øjeblikkeligt 
genoptog Arbejdet, vilde de blive betragtet som udtraadt af de københavnske 
faglige organiserede Arbejderes Række. Bestyrelsen arrangerede derefter en 
Urafstemning over Overenskomstforslaget og anbefalede dette til Vedtagelse. 
Resultatet af denne Afstemning blev, at Forslaget forkastedes med 1736 Stem­
mer mod 373. 
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Arbejdsgiverforeningen indbragte Klage for Den faste Voldgiftsret over 
•det skete* Brud paa Septemberforliget og Fagets Overenskomst. Mandag den 
12. Maj vedtog Dansk Arbejdsmandsforbunds Hovedbestyrelse enstemmigt en 
Resolution, hvori det udtales, at hvis Havnearbejderne* ikke havde optaget 
Arbejdet senest Onsdag Morgen den 14. Maj, var Havnearbejdernes Fælles-
iorbund dermed ekskluderet af Arbejdsmandsforbundet. Men for det Tilfælde, 
at Arbejdet blev genoptaget, lovede Hovedbestyrelsen at ville fremme Kravet 
•om Skruebrækkernes Fjernelse. 

Bestyrelsen for Havnearbejdernes Fællesforbund traadte derefter i For­
handling med Formanden for Dansk Arbejdsmandsforbund. Disse Forhand­
linger resulterede i, at Bestyrelsen forelagde en den 13. Maj afholdt General-
iorsamling et Forslag til Beslutning om at give Bestyrelsen Mandat til at slutte 
Overenskomst og hæve Strejken paa en Række Betingelser, hvoraf een var, 
at A-Folkenes Fjernelse fra deres Arbejde i Frihavnen skulde kunne anses for 
sikret, en anden, at Arbejdsgiverne skulde gaa ind paa at give Lønsatserne 
tilbagevirkende Kraft fra 1. Febr. samt give Afkald paa den Erstatning, det 
ved den for Den faste Voldgiftsret rejste Sag maatte blive Arbejdernes Organi­
sationer paalagt at udrede. Dette Forslag blev vedtaget af Generalforsamlingen. 

Samme Aften forhandledes i Arbejdsgiverforeningen, og disse Forhandlin­
ger fortsattes paa et Fællesmøde den 14. Maj. 

Paa dette Møde opnaaedes Enighed om, at Overenskomsten for Københavns 
Frihavn af 25. Marts 1919 med Tillæg af 6. Maj og Overenskomsten for Køben­
havns Toldhavn af 11. April 1919 med Tillæg af 6. Maj skulde træde i Kraft 
straks med tilbagevirkende Kraft for Lønsatsernes Vedkommende til 1. Febr. 
1919. I Henhold til dette Forlig blev Arbejdet genoptaget overalt i Københavns 
Havn fra Torsdag Morgen den 16. Maj. Overenskomsten indeholdt ingen Be­
stemmelse om A-Folkene. Disse havde nemlig selv, efter at Dansk Arbejds­
mandsforbund havde lovet dem, at de vilde faa Adgang til at blive optaget i 
Forbundet gennem andre Afdelinger end Havnearbejdernes Fællesforbund, 
henvendt sig til Københavns Frihavns-Aktieselskab og meddelt, at de ønskede 
at fratræde deres Arbejde straks. Selskabet udbetalte derefter hver af disse 97 
Arbejdere 3 000 Kr. til Hjælp, indtil de havde faaet deres Organisationsforhold 
ordnet og faaet Arbejde andetsteds. 

Den faste Voldgiftsret, der havde optaget Sagen til Procedure, afsagde 
den 14. Maj, samme Dag som Overenskomsten blev sluttet, en foreløbig Ken­
delse gaaende ud paa, at Strejken var ulovlig. Dels var Arbejdsnedlæggelsen 
som uvarslet et Brud paa Septemberforligets Regler, dels var den stridende 
mod den gældende Overenskomst, og endelig var det uberettiget at anvende 
Strejke til Opnaaelse af A-Folkenes Fjernelse, da dette Formaal alene berørte 
Arbejdernes indre Organisationsforhold og derfor var Arbejdsgiverne uved­
kommende. Dansk Arbejdsmandsforbund frikendtes for Erstatningsansvar, 
hvorimod Havnearbejdernes Fællesforbund kendtes skyldig til en Bod, hvis 
Størrelse skulde fastsættes ved den endelige Kendelse den 21. Maj. Arbejds­
giverforeningen havde paastaaet sig tilkendt et Beløb af 1 952 537 Kroner, 
men Retten ansaa ikke dette Tab tilstrækkeligt dokumenteret, hvorfor Boden 
ansattes til 800 000 Kr. Ved Afslutningen af Overenskomsten var der dog 
truffet Aftale om, at Havnearbejdernes Fællesforbund skulde slippe med en 
mindre Bod, som skulde fastsættes ved Forhandling mellem Formanden for 
Arbejdsgiverforeningen og Formanden for Dansk Arbejdsmandsforbund under 
Hensyn til Fagforeningens Betalingsevne. — 

Arbejdsgiverne stillede i Udsigt at ville give Afkald paa denne Bod og 
nøjes med at kræve 25 000 Kr. betalt af Havnearbejdernes Fællesforbund, 
saåfremt Arbejdet i Havnen fremmedes med god Vilje. Imidlertid fremsattes 
der, kort efter at den nye Overenskomst var afsluttet, fra Arbejdernes Side 
Klage over, at de vedtagne Akkordsatser ikke gav tilstrækkeligt stort Dags-
udbytte, og i mange Tilfælde krævede Arbejderne en garanteret Dagsindtægt, 
der laa over den overenskomstmæssigt fastsatte for overhovedet at gaa i Ar­
bejde. Da der fra Havnearbejdernes Fællesforbunds Side ikke.blev gjort til-
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skrækkeligt for at faa Arbejdet i Gang igen, henholdt Arbejdsgiverforeningen 
sig til Den faste Voldgiftsrets Kendelse og gjorde den 11. Juni Udlæg for 
den Bod paa 800 000 Kr., som Fællesforbundet var ikendt hvorefter dette 
erklæredes fallit. 

Til Løhe-Nr. 654. Mellem Sukkerhusarbejdemes Fagforening indenfor 
Dansk Arbejdsmandsforbund og A/S De danske Sukkerfabrikker og Køben­
havns Sukkerraffinaderi blev der ført Forhandlinger om Overenskomstforholdene. 
Paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 14. April stillede Arbejderne 
Krav om fuldstændig Afskaffelse af Akkord indenfor Faget, men efter nogle 
Timers Forhandling sluttede Mødet med, at Sukkerhusarbejdemes Repræsen­
tanter lovede at søge Mandat til at forhandle om Akkordpriser. Da fortsatte 
Forhandlinger imidlertid ikke bragte Enighed tilveje, blev der iværksat Strejke 
den 3. Maj. 

Forligsmanden indkaldte Parterne til Møde den 17. Maj og stillede her 
et Mæglingsforslag af følgende Indhold: 

Timelønnen fastsættes til 1 Kr. 15 Øre i almindelig Dagdrift og 1 Kr. 25 Øre 
i Døgndrift. Arbejdstiden fastsættes til S /̂j Time daglig i samtlige Virksomheder. 
Der udbetales samtlige Arbejdere som Ekstra-Dyrtidstillæg een Gang- for alle 
et Beløb af 60 Kr. pr. Mand, at regne for Tiden 1. Febr. tQ 30. April 1919. 

Begge Parter tiltraadte Forslaget, hvorefter Arbejdet genoptoges den 
21. Maj. 

Til Løbe-Nr. 668. I Sejlmagerfaget i Provinsen blev der iværksat Strejke 
den 12. Maj. For at faa denne bragt til Afslutning og faa sluttet en Overenskomst 
for Provinsen, hvor der hidtil ikke havde eksisteret en saadan, afholdtes den 
4. Juni et Fællesmøde, hvor Parterne enedes om ogsaa at lade Priskuranten for 
København af 24. Marts 1919 være gældende for Ptovinsen, ligesom man antog 
det københavnske Løn- og Arbejdsregulativ med enkelte mindre Ændringer. 
Overenskomsten blev godkendt af Organisationerne, og Arbejdet genoptoges 
den 10. Juni. 

Til Løbe-Nr. 677. Et fremsat Lønkrav gav Anledning til, at de om Bord 
beskæftigede Maskinarbejdere hos A/S Københavns Flydedok og Skibsværft 
forlod Arbejdet d. 17., 19. og 20. Maj for at holde Møde. Den 20. skete det samme 
for de Arbejderes Vedkommende, der som første Daghold beskæftiges i Land, 
og da andet Daghold ikke mødte ved Arbejdstidens Begyndelse Kl . 4 Em., 
og Værkstedslederen mente, at de ikke vilde indfinde sig den Dag, standsedes 
Værkstedets Drift for den paagældende Dag, og man lod Funktionærere og 
Arbejdsmænd gaa hjem. 

Siden vægrede Arbejderne saavel om Bord som i Land sig ved at gaa i 
Arbejde igen, før deres Lønkrav var bleven godkendt. Man naaede dog til en 
foreløbig Ordning af Konflikten paa et Møde den 24. Maj. Her enedes Parterne 
om, at Arbejdet skulde genoptages Mandag den 26. s. M. Under Forudsætning 
heraf skulde det af Arbejderne fremsatte Lønkrav straks tages op til voldgifts­
retlig Behandling. De fremmødte Tillidsmænd lovede at virke for Arbejdets 
Genoptagelse Mandag Morgen. 

Alligevel vedtog Arbejderne paa et Klubmøde den 25. ikke at gaa i Arbejde 
igen. Herefter indklagede Arbejdsgiverforeningen De samvirkende Fagforbund 
for Smede- og Maskinarbejderforbundet og dettes københavnske Afdeling 
og subsidiært de 166 Arbejdere for Den faste Voldgiftsret og paastod indklagede 
idømt Bod for den formentlig ulovlige Arbejdsstandsning (Sag Nr. 276). 

Ved det forberedende Retsmøde fremlagdes en Erklæring fra Lock-out-
Udvalget gaaende ud paa, at Klubbens Tillidsmænd ikke vilde give Møde for 
VoldgStsretten, da man overhovedet ikke anerkendte denne, at Stridsspørgs-
maalet kun kunde ordnes ved direkte Forhandling med Flydedokkens, Direk­
tion, og at en saadan Forhandling kun vilde blive optaget paa Betingelse af, 
at de freinsatte Krav om Erstatning etc. vilde blive taget op til Overvejelse igen. 
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Da de indklagede Arbejdere imidlertid som Medlemmer af den indklagede 
Organisation var repræsenterede ved denne, fik den nævnte Meddelelse ingen 
Betydning for Sagens Paadømmelse, der fandt Sted den 4. Juni. Strejken kendtes 
ulovlig. 

Medens Forbundet og dets københavnske Afdeling blev fritaget for Bod, 
ikendtes hver enkelt af de indklagede 165 Arbejdere en Bod af 100 Kr. og det 
indklagede Forbund Sagens Omkostninger. 

Den 6. Juni sendte Forbundet denne Kendelse til Afdeling I (Smede- og 
Maskinarbejdernes Fagforening) med en kraftig Opfordring til Afdelingen om 
ufortøvet at foranledige Medlemmerne til at gaa i Arbejde, idet man samtidig 
tilbød Hovedbestyrelsens Medvirken i saa Henseende. Den 10. Juni om Af­
tenen afholdtes et Møde mellem Hovedbestyrelsen, Afdelingens Bestyrelse 
og den paagældende Klub. Forbundets Formand gjorde paa dette Møde'Rede 
for hele Sagens Forløb og opfordrede indtrængende Medlemmerne til at gaa i 
Arbejde, mens en Del tilstedeværende Syndikalister ligesaa indtrængende talte 
mod Arbejdets Genoptagelse. Den følgende Formiddag foretoges en Afstemning 
med det Resultat, at 113 stemte for at fortsætte den ulovlige Arbejdsstands­
ning, medens kun 13 stemte for at hæve den, og 2 stemte blankt. 

Den 11. Juni om Aftenen holdt Afdeling I en Generalforsamling med 
Dagsorden: »Lock-outen« paa Flydedokken og Reorganisation af Afdeling I . 
Mødets Resultat blev Vedtagelse af en fra Forsamlingens Side foreslaaet Reso­
lution, lydende paa, at »Generalforsamlingen den 1919 opfordrer Kollegerne 
paa alle Arbejdspladser til at sætte en energisk frivillig Indsamling i Gang til 
Fordel for vore kæmpende Kammerater, som er i Konflikt om Løn- og Arbejds­
forhold med deres Arbejdsgivere«. 

Herefter indgav Arbejdsgiverforeningen atter Klage til Den faste Vold­
giftsret. 

Retten afsagde den 21. Juni følgende Kendelse: »Dansk Smede- og Maskin-
arbejderforbunds Københavns-Af deling I bør til Dansk Arbejdsgiver- og Mester­
forening paa A/S Københavns Flydedok og Skibsværfts Vegne betale en Bod 
af 10 000 Kr. Sagens Omkostninger betaler Dansk Smede- og Maskinarbejder-
forbund med 200 Kr.«. 

Da Arbejderne paa trods af de afsagte Kendelser opretholdt Strejken, 
varslede Arbejdsgiverforeningen Lock-out indenfor Jernindustrien. Ved det 
under 5. Juli afgivne 2. Varsel fastsættes Lock-outens Omraade til samtlige 
Medlemmer af De samvirkende Fagforbund i Danmark beskæftigede hos 
samtlige Medlemmer af Sammenslutningen af Arbejdsgivere indenfor Jern- og 
Metalindustrien i Danmark (med visse nærmere angivne Undtagelser). Dens 
Ikrafttræden sættes til 14. Juli. 

Den 30. Juni indgav Arbejdsgiverforeningen paany Klage til Den fastfr 
Voldgiftsret, der paadømte Sagen den 9. Juli (Sag Nr. 281). 

Da Retten efter det oplyste ansaa for givet, at Afdelingen i Stedet for at 
gøre Ende paa Arbejdsstandsningen paa Flydedokken paany positivt havde 
opmuntret og støttet, den, ikendtes Afdelingen en Bod paa 40 000 Kr., men& 
Forbundet igen paalagdes Sagens Omkostninger med 200 Kr. 

I Anledning af den saaledes tilspidsede Situation holdt Repræsentant­
skabet for Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund et Møde, hvor der ved­
toges en Resolution, der paa det skarpeste fordømm€r Arbejdsnedlæggelsen 
paa Flydedokken og paalægger Hovedbestyrelsen Ret og Pligt til at anvende 
ethvert lovligt Middel til at bringe Arbejdsforholdene i Orden. Yderligere op­
fordrede en Række Arbejderklubber i Resolutioner de strejkende til at gen­
optage Arbejdet. 

Den 10. Juli holdt Afdeling I Generalforsamling. Der foretoges Afstemning 
paa Spørgsmaalet om Arbejdets Genoptagelse; 1176 stemte for, 1835 imod. 

Den varslede Lock-out indenfor Jernindustrien kom dog ikke til at træde 
i Kraft. Paa Forligsmandens Henstilling udsattes den 2 Gange, sidste Gang paa 
ubestemt Tid. Konflikten søgtes løst ved Urafstemning indenfor Smede- og 
Maskinarbejderforbundets Københavns-Af deling. Afstemningen, der afslut-
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tedes den 20. Juli, gav til Resultat 2422 Stemmer for Strejkens Fortsættelse, 
2414 imod. Arbejdsgiverforeningen skred derefter til Retsforfølgning mod 
Afdeling I til Inddrivelse af den Afdelingen idømte Bod af 40 000 Kr. De 10 000 
Kr., Afdelingen første Gang blev idømt, var blevne udredede, men da Afdelingen 
ikke raadede over tilstrækkelige Midler til at betale ogsaa den 2. Bod, blev den 
erklæret konkurs. 

En Del af de tidligere Medlemmer, der ikke længere ønskede at staa i 
Forbundet, traadte sammen og dannede en Organisation under Navn af Køben­
havns Metalarbejderforbund. 

For at faa en Afslutning paa den langvarige Konflikt henvendte en Del af 
de strejkende Arbejdere, som tilhørte det nyoprettede Forbund, sig ved et 
Udvalg til A/S Københavns Flydedok og Skibsværft, og Resultatet af denne 
Henvendelse blev, at Arbejdet genoptoges den 22. Aug. paa de gamle Betin­
gelser, hvorefter der skulde optages Forhandlinger mellem Arbejderne og 
Aktieselskabet om Lønforholdene. 

Den 30. Aug. tilsendte Arbejdsgiverforeningen De samvirkende Fag­
forbund en Skrivelse, hvori meddeles, at de Lønaftaler, der efter Strejkens Af­
slutning blev truffet mellem Aktieselskabet og Arbejderne, maa betragtes som 
godkendt, idet Arbejderne uden Protest af nogen Art havde modtaget deres 
Aflønning for den forløbne Arbejdsuge, og at Arbejdet nu maa anses genoptaget 
i tilfredsstillende Omfang, hvorfor den varslede Lock-out aflyses. 

Til Løhe-Nr. 733. Ved Overenskomst af 14. April 1919 blev der for Med­
lemmer af Skandinavisk Sadelmager- og Tapetsererforbund fastsat en Mindste­
timeløn af ialt 110 Øre. Da det viste sig, at Mestrene i flere Byer vægrede sig 
ved at betale højere Løn end denne Mindsteløn, blev der den 5. Juni afgivet 
Strejkevarsel overfor Mestrene i Randers, Horsens og Aarhus fra den 17. Juli. 
Efter at Strejken var bleven iværksat til den angivne Dato, optoges Forhand­
linger mellem de interesserede Organisationer om det nævnte Konfliktspunkt. 
Disse Forhandlinger førte til Afslutning af et Forlig, hvorved Parterne aner­
kender, at den ovennævnte Mindsteløn skal forstaas som den, der kun betales 
de mindst dygtige Arbejdere, og at der iøvrigt skulde træffes individuelle 
Aftaler mellem de enkelte Mestre og Svende om Lønnens Størrelse. Efter at 
dette Forlig var bleven underskrevet den 31. Juli, gik Svendene i Arbejde igen 
den 4. Aug. 

Den 2. Aug. indklagede De samvirkende Fagforbund Dansk Arbejdsgiver-
og Mesterforening paa Sadelmagernes Centralforenings Vegne for Den faste 
Voldgiftsret for Misligholdelse Overenskomsterne. Denne Sag afsluttedes 
med et for Voldgiftsretten indgaaet Forlig af 16. Aug., hvori vedtoges, at 
Spørgsmaalet om den Løn, der tilkom de paagældende Svende i Tiden fra 
1. April indtil Afgørelsen falder, afgøres af en faglig Voldgiftsret, for saa vidt 
Enighed ikke opnaas ved Forhandling mellem Parterne eller ved faglig Mæg­
ling. 

Da Enighed ikke var at opnaa, nedsattes en faglig Voldgiftsret. Sagen af­
gjordes ved Opmandens Kendelse. Mestrenes Vægring ved at betale højere Løn 
end Mindstelønnen, skønt de omhandlede 13 Svende ikke kunde henregnes til 
de mindst dygtige, var uretmæssig. Paa den anden Side havde den iværksatte 
Strejke som stridende mod Overenskomsten været ulovlig. Mestrene ikendtes 
derfor en Udbetaling til Svendene, hvori fradroges en Bod for Deltagelse i 
den ulovlige Strejke. 

Til Løhe-Nr. 734 og 958. 1 Juli Maaned 1919 begyndte de paa en Maskin­
fabrik beskæftigede Slibere — efter at nogle Lønforhandlinger var endt resul­
tatløst — en systematisk Nedsættelse af deres Arbejdsydelser i en saadan 
Grad, at de end ikke paa deres Akkorder kunde tjene den i Faget vedtagne 
Timeløn. Som Følge heraf kom Arbejderne i Gæld til Fabrikken, idet denne 
udbetalte Arbejderne Timelønnen som Forskud paa Akkordfortjenesten. 

I den følgende Tid iværksatte Arbejderne en Affolkning af Fabrikken, og 
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Arbejdet standsede saaledes ganske. Efter 6 Ugers Forløb lykkedes det ved 
lokal Forhandling at naa til en Forstaaelse, saaledes at Arbejdet genoptoges. 
Med Hensyn til de Beløb, Arbejderne var kommet til at skylde Fabrikken — 
60—100 Kr. pr. Mand — enedes man om, at disse skulde afdrages i Ugelønnen, 
men nærmere Aftale om Størrelsen af de Rater, i hvilke Afdragene skulde ske, 
blev ikke truffet. 

Nogen Tid efter Arbejdets Genoptagelse meddelte Fabrikken, at man fra 
1. November agtede at tilbageholde 5 pCt. af de skyldige Beløb i hver Uges 
Løn. Samtidig opstod der Uenighed om den mellem Jern- og Metalindustriens 
Sammenslutning og Dansk Jern- og Metalsliberforbund aftalte Dyrtidsordning. 
Herefter nedlagde samtlige Slibere paa Fabrikken Arbejdet den 10. Novbr., efter 
at de allerede Lørdag den 8. Novbr. var udeblevet. Denne Dag udeblev ogsaa 
samtlige paa en Metalvarefabrik beskæftigede Slibere, antagelig for at holde 
Møde med Arbejderne paa Maskinfabrikken, idet de to Fabrikker havde samme 
Direktør. Den 10. Novbr. mødte de paany undtagen en enkelt Sliber, der var 
Sekretær for Jern- og Metalsliberforbundets københavnske Afdeling. Da denne 
gav Møde om Tirsdagen, fik han meddelt sin Afsked. Fra den 12. Novbr. blev 
Arbejdet derfor nedlagt af samtlige Slibere paa Fabrikken. 

Arbejdsgiverforeningen indklagede derefter Forbundet for Den faste 
Voldgiftret (Sag Nr. 316). Her kendtes de to Strejker ulovlige. Forbundet fri­
kendtes for Ansvaret, men den københavnske Afdeling, hvis Sekretær og Kas­
serer havde deltaget aktivt i Arbejdsstandsningen, idømtes en Bod af 2000 Kr. , 
at udrede in solidum med de enkelte Arbejdere, dog saaledes at Ansvaret for 
hver enkelt af disse begrænsedes til henholdsvis 75 og 126 Kr., eftersom de havde 
taget Del i en enkelt eller begge Strejker. 

Til Løbe-Nr. 739. Paa et Jernstøberi og Maskinfabrik blev Arbejdet ned­
lagt den 6. Juli af 7 Formere. Aarsagen var, at Støbemesteren en Dag havde 
sendt en Mand hjem en Time før Fyraften, uden at der bevislig manglede Ar­
bejde, og da Manden den følgende Dag krævede denne Time betalt som Vente­
tid, blev han afskediget. Da Tillidsmandens Indgriben ikke kunde bringe en 
Forstaaelse til Veje, nedlagde Formerne Arbejdet som Protest. Arbejdsgiver­
foreningen udstedte Boycottingsvarsel, og Sagen blev forhandlet paa et Fælles­
møde d. 21. Juli. Her vedtog man at genoptage Arbejdet d. 22., mod at Firmaet 
atter antog den afskedigede Former. Paa selve Stridsspørgsmaalet blev der 
holdt Mægling d. 3. Aug. Firmaet gik ind paa at betale 1.60 for den omskrevne 
Ventetid. 

Til Løbe-Nr. 751. Paa et Staalværk var der Strid mellem Formerne og 
Fabrikkens Ledelse om Arbejdsmandshjælpen og flere andre Ting vedrørende 
Arbejdsordenen. Den 14. Juli iværksatte samtlige Formere Strejke; de tilbød 
en Uge efter at genoptage Arbejdet paa visse Betingelser; men Bestyrelsen, 
der imidlertid havde klaget til Sammenslutningen, ønskede ikke at forhandle 
med Formerne. Det lykkedes ikke at faa en Forhandling i Stand, før Sagen 
kom for paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen d. 18. Aug. Man vedtog 
at genoptage Arbejdet d. 20., mod at Fabrikkens Ledelse erklærede, at det 
tilstrækkelige Antal Arbejdsmænd skulde være til Stede. Dagen efter holdtes 
Mæglingsmøde, og her enedes man om forskellige Forhold vedrørende Værk-
stedsordenen; derimod kom der intet Resultat paa de Forhandlinger, der førtes 
om Erstatningskrav, som Parterne gensidig havde rejst mod hinanden. Spørgs-
maalet fandt først Afgørelse paa et den 5. Sept. afholdt Timandsmøde, hvor 
begge Parter indvilligede i at tage de rejste Krav tilbage. 

Til Løbe-Nr. 802. Den 31. Juli 1919 stillede Murarbejdsmændenes Klub 
i Rønne overfor Bornholms Murermesterforening skriftligt Krav, om at Time­
lønnen — der efter en den 31. Marts 1919 mellem Murermesterforeningen og 
Arbejdsmændenes Fagforening for Rønne og Omegn indgaaet Overenskomst 
var 106 Øre — forhøjedes til 160 Øre, og at der gaves et TUlæg til de bestaaende 
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Akkordpriser paa 46 pCt. Der krævedes Svar inden den 5. Aug., og da. Svar ikke-
kom, udeblev samtlige Arbejdsmænd den 11. Aug. fra Arbejdet. 

Dansk Arbejdsmandsforbund sendte sit bornholmske Hovedbestyrelses­
medlem to Rønne, og der afholdtes en Generalforsamling i Arbejdsmændenes-
Fagforening, hvor det vedtoges, at Arbejdet skulde genoptages. Murarbejds­
mændenes Klub nægtede at respektere denne Resolution og fortsatte Strejken^ 

Den 19. Aug. sendte de Mesterforeningen en ny Skrivelse, hvori de meddelte,, 
at de nu ikke mere stod ved deres oprindelige Forslag, men krævede 176 Øre-
pr. Time og 76 pCt, paa Akkorderne. Tilmed galdt dette Krav kun til den 
26. Aug. »Dersom Arbejdet ikke var genoptaget til den Tid, vilde Kravet yder­
ligere vokse«. 

Der afholdtes derefter Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 30. Aug. 
Her forsøgte man at faa Arbejdernes Repræsentanter til at genoptage Arbejdet 
paa Grundlag af, at der blev truffet Aftale om en midlertidig Udbetaling til 
Timelønnen af 150 Øre, men at der iøvrigt blev samme Ordning for Bomholm 
som for det øvrige Land efter de almindelige Dyrtidsforhandlinger. Endvidere-
skulde der forhandles lokalt om en Revision af Akkordpriserne. De'born­
holmske Repræsentanter erklærede iinidlertid ikke at ville gaa i Arbejde paa 
dette Grundlag, hvorfor Mødet afbrødes. 

Det lykkedes ikke at faa Arbejdet i Gang før den 4, Sept., efter at Mester-
foreningen havde erklæret, at den vilde betale en Timeløn af 170 Øre, saafremt 
Arbejdsgiverforeningen vilde sanktionere en saadan Overenskomst, hvad man 
dog ikke antog vilde ske. Sagen indberettedes straks til Arbejdsgiverforeningen, 
der forkastede den trufne Ordning. Dansk Arbejdsmandsforbund sendte der­
efter den 8. Sept. et Strejkevarsel for de paagældende Arbejdsmænd. Ved et 
i den Anledning den 13. Sept. afholdt Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen 
stillede Arbejdsgiverne Forslag til Arbejdsmændene om, at de, hvis de fort­
satte Arbejdet, kunde komme med i de Forhandlinger, der vilde være at føre-
angaaende ekstraordinært. Djnrtidstillæg til de af Centralforeningerne af Murer­
mestre i det øvrige Land beskæftigede Murarbejdsmænd. Uanset dette Tilbud 
fremsendtes 2. Strejkevarsel, hvorefter Strejken traadte i Kraft den 23. Sept. 

Under Henvisning til det her anførte indklagede Arbejdsgiverforeningen 
De samvirkende Fagforbund paa Dansk Arbejdsmandsforbunds Vegne og dette 
igen paa Arbejdsmændenes Fagforening for Rønne og Omegns og 23 navngivne 
Arbejderes Vegne for Den faste Voldgiftsret. Retten fandt de paagældende 
Arbejdsmænds Fremgangsmaade ulovlig, ligesom Forbundet maatte anses ikke 
at have gjort tilstrækkeligt for at fremtvinge den indgaaede Overenskomsts. 
Overholdelse. I Henhold hertil ikendtes Forbundet (Kendelse af 15. Okt. 1919, 
Sag Nr. 301) en Bod af 400 Kr. og de 22 Murarbejdsmænd (den ene af de 2S 
var ikke i Arbejde, da Strejken iværksattes) 25 Kr. hver.. Sagens Omkostninger 
paalagdes de indklagede paa Dansk Arbejdsmandsforbunds Vegne med 200 Kr . 

Arbejdet genoptoges den 25. Oktbr. 
Der optoges derefter lokal Forhandling, der dog ikke bragte noget Resultat. 

Den 31. Okt. holdtes tredje Gang Fællesmøde om denne Sag. Arbejdsgiverne stod 
stadig paa det Standpunkt, at den almindelige Dyrtidsordjaing, der var vedtaget 
mellem Centralforeningerne af Murermestre i Pjovinseme og Dansk Arbejds­
mandsforbund den 25. Sept., ogsaa skulde gælde for Bomholm, og dette lovede 
Arbejdemes Repræsentanter at ville forelægge paa en Generalforsamling i 
-Rønne den 3. Nov. Her blev det vedtaget paa den Betingelse, at den Arbej­
derne idømte Bod ikke inddreves. 

Til Løbe-Nr. 827. En ny Afdeling af Tekstilarbejderforbundet var bleven 
stiftet paa et Møde i Hammerum d. 5. Aug. Paa en derværende Trikotagefabrik 
blev kort efter en af de kvindelige Arbejdere, der var Medlem af Fagforeningens 
Bestyrelse, afskediget, fordi hun havde bebrejdet nogle Arbejdere Ukollegialitet, 
da de ikke paa Opfordring meldte sig ind i Fagforeningen. Forbundet søgte ved 
Forhandling med vedkommende Fabrikant at ordne Sagen. Da dette ikke 
lykkedes, standsede Forbundet Arbejdet den 20. Aug. Da Strejken havde varet 
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en Maaneds Tid, indvilligede Fabrikanten efter Henvendelse fra Forbundet i 
a,t optage en ny Forhandling. Sagen blev drøftet paa et Par Møder, og man 
•enedes om Afslutning af en Overenskomst, hvorefter alle Arbejdere, ogsaa det 
afskedigede Bestyrelsesmedlem, skulde indtræde i de Pladser, de havde ved 
Arbejdets Nedlæggelse. Organisationen anerkendtes, og Fabrikanten under­
skrev paa en Erklæring om, at den bedste Garanti for Arbejdsro paa Fabrikken 
var, at alle Arbejderne indmeldtes i Fagforeningen. Endvidere blev Lønnen ved 
den afsluttede Overenskomst hævet med et ekstra Tillæg til de mandlige Ar­
bejdere paa 40 Øre, til de kvindelige 30 Øre. Paa dette Grundlag blev Arbejdet 
genoptaget den 22. Sept. 

Til Løbe-Nr. 843. Kort efter at Havnestrejken i Foraaret (jfr. Løbe-Nr. 
663) var bleven hævet, og en ny Overenskomst var bleven afsluttet, rejstes der 
fra Arbejdernes Side Krav om Garanti for en Dagsfortjeneste, der laa væsentlig 
over den i Overenskomsten fastsatte. Arbejdet blev nedlagt flere Steder i Hav­
nen bl. a. ved Eksportbaadene og Sukkerfabrikkernes Skibe. Disse Forhold 
førte til, at Arbejdsgiverforeningen gjorde Udlæg for den Havnearbejdernes 
Fællesforbund idømte Bod af 800 000 Kr. hvorefter Forbundet erklæredes fallit. 

Havnearbejderne mente, at Forbundet dermed var opløst og Arbejderne 
løst fra den Overenskomst, der var sluttet mellem Forbundet og de forskellige 
Arbejdsgiverforeninger i Københavns Havn, Dette gav sig Udslag i en paa 
Generalforsamlingen den 15. Juni i Havnearbejdernes Fællesforbund vedtagen 
Resolution om, at Forbundet efter Konkursen maatte betragtes som strandet, 
hvorfor man ingen Bestyrelse valgte, men nedsatte et Udvalg til at udarbejde 
Forslag til en ny Organisation. Paa en Generalforsamling den 18. Juni konsti­
tuerede denne Organisation sig under Navn af Dansk Transportarbejderforbund, 
og dettes Bestyrelse henvendte sig til Foreningen af Arbejdsgivere ved Køben­
havns Havn om en Forhandling. 

Det lykkedes den 12. Juli paa et Fællesmøde at naa til Enighed om Over­
enskomsten for Havnearbejderne. Efter at Dansk Transportarbejderforbunds 
Generalforsamling havde stadfæstet denne, traadte den nye Overenskomst i 
Kraft. Ved denne anerkendtes de med Havnearbejdernes Fællesforbund trufne 
Overenskomster vedrørende Københavns Toldhavn og Frihavn, dog var enkelte 
Specialbestemmelser bleven ændrede. 

Overenskomstens Ikrafttræden kom dog ikke til at betyde, at de urolige 
Arbejdsforhold i Københavns Havn dermed var til Ende. Sommeren igennem 
forefaldt til Stadighed ulovlige Arbejdsnedlæggelser og Arbejdsvægringer. For 
at gøre en Ende paa disse Forhold, tilsendte Arbejdsgiverforeningen den 20. Aug. 
De samvirkende Fagforbund 1. Varsel om Lock-out overfor Dansk Transport­
arbejderforbund. Den 27, Aug. sendtes 2. Varsel, og den 4. Sept, iværksattes 
Lock-outen, 

Efter at Havnearbejderne i flere Dage havde strejket overfor D. F . D. S. 
o. fl., vedtog Dansk Transportarbejderforbunds Bestyrelse paa et Møde den 
26. Aug, »paa Grund af indtrufne Forhold« at standse alt Arbejde i Københavns 
Havn. 

Statsminister Zahle greb derefter ind i Forhandlingsarbejdet ved at 
sammenkalde Repræsentanter for Hoved- og Underorganisationeme til Møder 
hos sig den 4. og 6. Sept. Paa sidstnævnte Møde lovede Transportarbejderfor­
bundets Repræsentanter at anbefale deres Generalforsamling, der skulde af­
holdes Mandag den 8. Sept. at genoptage Arbejdet i Havnen Tirsdag Morgen, 
idet de hos Statsministeren paabegyndte Forhandlinger da vilde blive fortsat 
i Løbet af Tirsdagen. 

Trods Bestyrelsens Anbefaling fik Afstemningen paa Generalforsamlingen 
det Udfald, at Forslaget om Arbejdets Genoptagelse forkastedes med 1062 
Stemmer mod 569. 

Fredag den 12. Sept. afsendte Arbejdsgiverforeningen til De samvirkende 
Fagforbund en Skrivelse, hvori varsledes en betydelig Udvidelse af den allerede 
etablerede Lock-out. Samme Dag gjorde Arbejdsgiverforeningen Arrest i et 
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Beløb paa ca. 8 700 Kr. , som fandtes paa Transportarbejderforbundets Kontor. 
Det afgivne Varsel om Udvidelse af Lock-outen blev efterfulgt af et d. 13. Sept. 
af Dansk Arbejdsmandsforbund afsendt Strejkevarsel. Ved Afgivelsen af 2. Var­
sel fastsattes Strejkens Ikrafttræden til den 30. Sept. Den blev dog udsat ved 
Forligsmandens Mellemkomst, og inden den naaede at træde i Kraft, var navne­
konflikten bragt til Afslutning. Paa en Generalforsamling i Dansk Transport­
arbejderforbund den 27. Sept. havde Havnearbejderne vedtaget følgende 
Resolution: 

»Arbejdet genoptages Mandag Morgen den 29. Sept. Der nedsættes straks 
et Nævn bestaaende af 4 Transportarbejdere, 4 Arbejdsgivere og 2 Jurister, 
en valgt af hver Part, samt en Opmand valgt af Regeringen. Nævnets Afgørelse 
er bindende for begge Parter og skal foreligge senest inden 6 Dage fra Arbejdets 
Genoptagelse, Transportarbejderne forpligter sig til at ekskludere de Medlem­
mer eller Flerhed af Medlemmer, der ikke retter sig efter Nævnets Fastsættelse 
af Timeløn og Akkordsatser. De verserende Retssager mellem Forbundet og 
Arbejdsgiverforeningen hæves«. 

Med denne Resolution henvendte Repræsentanter for Havnearbejderne 
sig efter Generalforsamlingen til Statsminister Zahle, som erklærede sig villig 
til at yde den i Udtalelsen forudsatte Medvirkning. Arbejdsgiverforeningen 
accepterede den foreslaaede Ordning, dog paa Betingelse af, at den fastsatte 6 
Daj^es-Frist bortfaldt og under den udtrykkelige Forudsætning, at Nævnets 
Afgørelse blev truffet paa Grundlag af de Resultater, som Arbejdsgiverforenin­
gen var naaet til og maatte naa tU med Hensyn til Dyrtidstillæg i andre lige-
artede Tilfælde. 

Blandt Nævnets Medlemmer naaede men Enighed om Forhøjelse af en 
Række Akkordsatser; endvidere var man enig om, at der med tilbagevirkende 
Kraft fra den Dag Arbejdet genoptoges skulde ydes et almindeligt Dyrtids­
tillæg til samtlige Akkorder og Timelønninger. Med Hensyn til Størrelsen af 
disse Tillæg kunde Enighed ikke opnaas, hvorfor Opmanden afgjorde dette 
Spørgsmaal ved en Kendelse som offentliggjordes den 24. Okt. Det almindelige 
Tillæg blev derefter paa 35 Øre i Timen. 

Til Løhe-Nr. 855. Dansk Skrædderforbund havde varslet Strejke overfor 
Centralforeningen af Skræddermestre i Jylland, Fyen og Østifterne, Foreningen 
af danske Fabrikanter af Herreklæder, Skrædderlavet i København og Foreningen 
af Skræddermestre og Herrekonfektionister i Danmark. Aarsagen hertU var, 
at Skræddersvendene ikke havde kunnet opnaa en for dem tilfredsstillende Ord­
ning af det ekstra Djnrtidstillæg, samt at Forhandlingerne om 8-Timers-Arbejds­
dagen var strandede. I den Anledning afholdtes den 28. Aug. et Fællesmøde i 
Arbejdsgiverforeningen. Det lykkedes ikke at opnaa Enighed mellem Parterne; 
Strejken blev derefter iværksat den 1. September. Samme Dag indgav Arbejds­
giverforeningen Klage til Den faste Voldgiftsret. 

Sagen blev procederet for Retten den 27. Sept. (Sag Nr. 290). Arbejdsgiver­
foreningen paastod Skræderforbundet idømt Bod og Strejken kendt ulovlig 
som tilsigtende at fremtvinge Opfyldelsen af et Lønkrav i Strid med de mellem 
Parterne under 1. April 1919 afsluttede Overenskomster, der galdt til 1. April 
1920. 

De indklagede erkendte, at Strejken under normale Forhold vilde have 
været overenskomststridig, men de hævder, at de nævnte Overenskomster 
blev indgaaet i den for begge Parter kendelige Forudsætning, at den herskende 
Dyrtid var paa sit Højdepunkt, hvilken Forudsætning var bristet, idet 
Pristallet efter Statistisk Departements Meddelelse i Tiden fra 1. Febr. til 
1. Aug. 1919 var steget med 11 pCt. 

Retten kunde ikke erkende, at dette Moment var tilstrækkelig Undskyld­
ning for Strejkens Iværksættelse, dels fordi de indklagede havde stillet For­
dringer, som langt overgik den omtalte Djrrtidsstigning, idet de, hvor Gennem­
snitslønnen var 60—64 Kr. ugentlig, havde forlangt 80 Kr., og hvor Gennem-
snitsl£innen var 60—64 Kr. havde forlangt 86 Kr., og dels fordi der for Arbejdsr 

statistiske Meddelelser. 4. Række. 66. 7 
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overenskomster er indrettet en særlig hurtig Retspleje, hvorfor det ikke er 
nødvendigt for nogen af Parterne at tage sig selv til Rette. 

Strejken kendtes overenskomststridig, og Forbundet paalagdes Sagens 
Omkostninger med 200 Kr. men ingen Bod. 

Paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen den 30. Sept. forhandledes 
atter om de fremsatte Krav. Efter et Døgns Forhandling naaede man tU Enighed 
om en Ordning, der bagefter sanktioneredes af Organisationerne, hvorefter 
Strejken erklæredes hævet, og Arbejdet genoptoges den 6. Oktober. 

Den nye Dyrtidsordning gav et Tillæg til Timeløn og Akkorder af ca. 16 pCt. 
Desuden skulde den 48-Timers Arbejdsuge indføres fra 1. Oktober, 

Til Løbe-Nr. 870. Den 5. Sept. iværksattes en uvarslet Strejke hos samtlige 
Medlemmer af Isoleringsfabrikantforeningen. Konflikten løstes paa et Fælles­
møde, der afholdtes den 13. Okt. Her enedes man om, at Arbejdet skulde gen­
optages den 16. Okt., og at der derefter skulde optages ForhancQing d. 18., først 
mellem Parterne indbyrdes og dernæst med Bistand af Hovedorganisationerne 
og Dansk Arbejdsmandsforbund angaaende Ydelsen af et eventuelt ekstra 
Dyrtidstillæg. E n saadan Ordning blev truffet paa Mødet den 18. Okt., efter 
at Arbejdet var blevet genoptaget. 

Til Løbe-Nr. 872. Den 22. Aug. sendte Dansk Elektrikerforbund Varsel 
om Strejke hos 9 Installationsfirmaer i København og Omegn. Arbejdsgiver­
foreningen protesterede mod Lovligheden af dette Varsel, idet Elektrikernes 
Overenskomst ikke hjemlede dem Ret til at iværksætte Arbejdsstandsning paa 
det fremsatte Krav om Forhøjelse af Timelønnen. Forbundet tog ikke Pro­
testen til Følge; men iværksatte — efter frugtesløse Forhandlinger paa et 
Fællesmøde den 5. Sept. — Strejken den 6. Den 9. s. M. sendte Arbejdsgiver­
foreningen De samvirkende Fagforbund 1. Varsel om Lock-out; den 17. sendtes 
2. Varsel, der fastsatte Lock-outens Omfang til samtlige Medlemmer af Dansk 
Elektrikerforbund beskæftigede hos Foreningen for Installatører ai elektrisk 
Lys og Kraftoverføring for København og Omegn og Foreningen for Installatører 
af elektrisk Lys og Kraftoverføring i Provinserne. 

Den 22. s. M. indgav Arbejdsgiverforeningen lOage for Den faste Vold­
giftsret. 

Den 25. holdtes et Fællesmøde, hvor det lykkedes at bilægge Konflikten. 
Strejken var iværksat paa Krav om 2 Kr.s Timeløn. Paa Mødet enedes man om 
et Forlig, hvorved Gennemsnitslønnen hos de 9 Firmaer forhøjedes til 120 Øre 
-|- 30 Øre. Endvidere enedes man i Henhold til Hovedorganisationernes Aftale 
om følgende Dyrtidsordning: 

Det nuværende Tillæg til Landspriskuranten forhøjes fra 40 pCt. til 60 pCt. 
Ved alt Arbejde, som ikke udføres i Akkord, udbetales et Akkordafsavns-

tillæ» af 33V3pCt..af Timelønnen eksklusive Dyrtidstillæget. Timelønnen og 
Dyrtidstillægget (30 Øre) sammenlagt med Akkordafsavnstillægget kan ikke 
overstige 190 Øre pr. Time. 

Lock-outen aflystes, og de strejkende genoptog Arbejdet den 26. Sept. 

Til Løbe-Nr. 930. Fra Dansk Tekstilarbejderforbund var fremkommen 
en Klage over, at et Firma forsøgte at holde 6 Arbejdere ude fra Forbundet. 
I den Anledning afholdtes den 9. Sept. 1919 et Mæglingsmøde. Paa dette Møde 
erklærede man fra Fabrikkernes Side, at man ingensinde havde forlangt af de 
paagældende, at de skulde staa udenfor Fagforeningen, hvis de vilde bevare 
deres Stillinger, og at man heller ikke fremtidig agtede at stUle nogen saadan 
Betingelse. Forbundets Mæglingsmand trak derefter Klagen tilbage. 

I den følgende Tid forsøgte man fra Arbejdernes Side at faa de paagældende 
6 Personer til at indmelde sig i Fagforeningen, hvilket dog ikke lykkedes. 

Den 10. Okt. henvendte Arbejdernes Tillidsmænd sig til Direktøren paa 
Fabrikken og lod ham vide, at saafremt man ikke havde foranlediget de 6 Per­
soners Indtræden i Fagforeningen senest Mandag den 13. Okt. Kl . 12, vilde 
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samtlige Arbejdere forlade Fabrikken. Direktøren afviste Spørgsmaalet som 
sig uvedkommende. Mandag den 13. Okt henvendte Tillidsmanden sig igen 
paa Kontoret og fik atter samme Svar. Samtlige Arbejdere forlod da Fabrikken. 

Tekstilfabnkantforeningen protesterede straks saavel mundtligt som 
skriftligt overfor Dansk Tekstilarbejderforbund og ved Forbundets Mellem­
komst lykkedes det at faa Arbejdet genoptaget fra den 16. Okt. om Morgenen. 
Fabrikken foreslog Spørgsmaalet om Bod og Erstatning ordnet uden om Den 
faste Voldgiftsret, men Arbejderne afviste ethvert Krav om Erstatning. Arbejds­
giverforeningen indgav da Klage for Den faste Voldgiftsret, og den 12. Nov. 
procederedes Sagen (Nr. 309), Dansk Tekstilarbejderforbund ikendtes en Bod 
af 800 Kr. og paalagdes Sagens Omkostninger med 200 Kr, 

Til Løbe-Nr. 945. Paa en Maskinfabrik strejkede 62 Maskinarbejdere 
den 3. og 4. November 1919, fordi Værkstedet var fyldt med Trærøg. De rejste 
senere Krav om Erstatning for spildt Arbejdstid for disse Dage; men paa et 
Mæglingsmøde lod man Erstatningskravet falde mod at erholde et Løntillæg 
paa 6 Øre Timen. 

Til Løbe-Nr. 1006. En Maaneds Tid før Jul fremkom der fra Trykkere og 
Stereotypører ved De Ferslewske Blade, Politiken og Berlingske Tidende for­
skellige Krav vedrørende Betaling for Helligdagsarbejdet. Paa et Fællesmøde 
den 9. Dec. mellem Repræsentanter for Dansk Typografforbund og Køben­
havns Bogtrykkerforening drøftede man Sagen uden at naa til Enighed. De 
paagældende Arbejdere havde stillet i Udsigt en Arbejdsstandsning ved de 
nævnte Blade i Helligdagene. Bogtrykkerforeningen henvendte sig til For­
bundet med Anmodning om, at dette vilde sørge for at hindre den paatænkte 
Arbejdsstandsnings Iværksættelse. Forbundet afviste Sagen som sig uved­
kommende. 

I Nætterne mellem den 24. og 27. December udeblev de paagældende 
Typografer fra Arbejdet. De paagældende Bladvirksomheder var derfor ude 
af Stand til at udgive Bladene, samtidig med, at de maatte udbetale sæd­
vanlig Ugeløn til de udeblevne Arbejdere. 

Arbejdsgiverforeningen indgav Klage til Den faste Voldgiftsret (Sag 
Nr. 336). Retten kendte den foretagne Arbejdsvægring ulovlig. Forbundet 
paastod sig frifundet under Henvisning til, at Typografforbundet som Organi­
sation altid havde indtaget det Standpunkt, at man nødvendigvis maatte 
respektere Helligdagsloven, og at Arbejdsvægringen paa den af Helligdags-
loven forbudte Tid ikke kunde være ulovlig. Retten kunde ikke tage Hensyn 
til denne Paastand, idet Fabrikloven, sammenholdt med en indenrigsministeriel 
Bekendtgørelse af 2. Febr. 1918, gav Tilladelse til Sætning og Trykning af 
Morgen-Dagbladene fra Kl . 10 Aften paa Søn- og Helligdage. Yderligere var 
det fra Klagernes Side uimodsagt anført, at det Arbejde, der ønskedes udført 
i Julenætterne, ikke var andet end, hvad det i flere Aar havde været Praksis 
at udføre. Dansk Typografforbund, der ved sin Passivitet havde paadraget sig 
Ansvar for Arbejdsvægringen, blev ikendt en Bod af 2 000 Kr. 

1920. 
Til Løbe-Nr. 1007, Den 1. Jan. 1920 udløb Overenskomsten mellem 

Centralorganisationen for Telefonstanden i Danmark og De samvirkende 
Telefonselskaber. Telefonselskaberne tilbød en Overenskomst paa Grundlag 
af Statens nye Lønningslov, men dette Forslag blev pure afvist. Centralorgani­
sationen forlangte, at der skulde forhandles paa Grundlag af et af Organisa­
tionen opstillet Lønkrav, der laa ca. 60 pCt. højere! Forhandlingerne brast 
saaledes. Allerede forud for Fællesmødet havde Arbejderne — uden at sende 
lovligt Varsel til Arbejdsgiverforeningen — bebudet almindelig Telefonstrejke 
fra Nytaar, og denne Trasel gentoges paa Fællesmødet. 



I I 100 

Da man ikke naaede til Enighed om Afslutning af den ny« OvetettSkOmst, 
før den gamle var udløben, blev Arbejdet nedlagt over hele Landet af Samtlige 
Medlemmer af Centralorganisationen Nytaarsnat Kl , 12. 

Den 13. Jan, stillede Forligsmanden, der gentagne Gange havde holdt 
Møde med Parterne, et Mæglingsforslag, paa hvilket han udbad sig Svar inden 
den 20. s. M, 

En Afstemning over Forslaget blandt Centralorganisationens MedleiUmer 
resulterede i, at dette forkastedes med 3775 Stemmer mod 974; 47 sterate 
blankt. Telefonselskaberne tilsKrev Forligsmanden, at Forslaget vilde være 
bleven antaget fra deres Side, saafremt det havde indeholdt en Bestemmeli^é 
mod Fortrædigelse, Boykot o. lign. efter Strejkens Ophør, I den foreliggende 
Skikkelse kunde Selskaberne ikke antage det. 

Forligsmanden indledte paany Forhandlinger, og efter flere resultatløse 
Møder rettede han den 6, Febr, en Henstilling til Parterne, Denne gik bl, a. 
ud paa, at der efter Arbejdets Genoptagelse skulde optages Forhanfiing ved 
Udvalg mellem Parterne om Lønforhold m, m. Om de Løn-, Pensions- og Arbejds-
vUkaar, hvorom Overenskomst ikke opnaas, anmodes Statens Lønningsraad 
om at udarbejde Bestemmelser paa det Grundlag, at Lønningerne i det Omfang, 
hvori Staten beskæftiger Funktionærer ved tilsvarende Arbejde, fastsættes 
i Overensstemmelse med Statens Vilkaar for saadant Arbejde, Spørgsmaal, 
som, Lønningsraadet ikke mener at kunne afgøre, optages til Forhandling 
mellem Parterne. Dersom Enighed ikke opnaas, henvises Spørgsmaalet til 
Afgørelse ved Voldgift, 

Centralorganisationen kunde imidlertid ikke indgaa paa at optage i Over­
enskomsten Bestemmelsen om, at Lønningsraadets Afgørelse skulde træffes 
paa Grundlag af Statens Vilkaar for tilsvarende Arbejde, ligesom Centralorga­
nisationen ikke kunde indgaa paa en Bestemmelse, der udelukkede dem fra at 
forhandle om Løn for Strejketiden. Endelig kunde der ikke opnaas Enighed 
om en Formulering af en Vedtagelse mod Boykot o. lign. 

Da Parterne bestemt fastholdt deres Standpunkt i disse Henseender, blev 
Forhandlingiigme hos Forligsmanden afbrudt. 

Allerede Mandag den 9. Febr. blev Forhandlingerne genoptaget, denne 
Gang ved direkte Indgriben af Trafikministeren. Resultatet af disse Forhand­
linger, hvori ogsaa Forligsmanden deltog, blev, at Ministeren stillede et For­
slag, paa hvilket han krævede Parternes Svar inden Lørdag den 14, Febr, 

Dette Forslag vedtoges af begge Parter, Resultatet af Afstemningen inden­
for Centralorganisationen var 1925 Ja-Stemmer, 1833 Nej-Stemmer og 222 
blanke Sedler, 

Arbejdet genoptoges Lørdag den 14. Febr,, og Mandag den 16, optoges 
den i Mæglingsforslaget forudsatte Forhandling mellem Arbejdsgiverne og 
Centralorganisationen; man enedes om at gaa den i Forslaget anviste Vej, at 
indanke Sagen for Statens Lønningsraad, 

Efter at dette Forlig var opnaaet, mødte Arbejderne ved Fyns kommunale 
Telefonselskab den 17, Febr, og forlangte Forskud udbetalt for Resten af 
Februar Maaned, inden de genoptog Arbejdet, Da dette Forskud var bleven 
udbetalt, blev Arbejdet genoptaget, men straks efter erklærede en af Reserve­
arbejderne, at han ikke kunde arbejde under eller modtage Ordrer fra Telefon­
mestrene, fordi disse under Strejken havde gjort Strejkebryderarbejde ved at 
hjælpe Ingeniørerne med Rejsning af Stænger og Traadtrækning, Han blev 
derefter midlertidigt hjemsendt. Samme Dag fik Selskabet Meddelelse om, at 
samtlige Telefonarbejdere paa Fyn havde forladt Arbejdet paa Grund af 
Reservearbejderens Hjemsendelse. 

Centralorganisationens Formand og Næstformand rejste til Odense og 
holdt den 18. Febr. Møde med Telefonselskabet og Centralorganisationens 
Fyns-Af deling, men opnaaede ikke noget Resultat. Arbejdsgiverforeningen 
tilbød at holde et Møde til Sagens Behandling den 20. Febr., men Central­
organisationen svarede, at den i denne Sag ikke havde noget at forhandle med 
Arbejdsgiverforeningen. Derimod henvendte Centralorganisationen sig til 
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Telefonselskaberne for at faa et, Møde uden Arbejdsgiverforeningens Mellem­
komst; denne Henvendelse blev afslaaet. 

Arbejdsgiverforeningen indgav Klage for Den faste Voldgiftsret (Sag 
Nr. 344) og piastod Centralorganisationen paalagt en Bod for den ulovlige 
Arbe i dsstandsning. 

Den iværksatte Arbejdsstandsning blev betegnet som et groft Brud paa 
det vedtagne Forlig, og det tilføjes, at det oplyste ikke giver Hjemmel for at 
betegne det af Mestrene udførte Arbejde som Strejkebryder-Arbejde. De 
indklagede og Centralorganisationen for Telefonstanden i Danmark ikendtes 
en Bod af oQOO Kr. at betale til Arbejdsgiverforeningen paa Fyns kommu­
nale Telefonselskabs Vegne. 

Til Løhe-Nr. 1063. Den 13. Dec. 1919 blev der under Hovedorganisationer­
nes Medvirkning afsluttet en Overenskomst mellem en Trikotagefabrikant og 
Dansk Te'kstilarbejderforbund. Til Overenskomst føjedes: Vævelønnen er ansat 
paa Grundlag af mindst 12 Mailleuser til hver Væver. En Maaneds Tid efter 
Overenskomsteiis Afslutning tog Fabrikanten en Maskine fra hver af de 2 
kvindelige Vævere, hvorefter de hver kun fik 14 Mailleuser at passe. Dette 
Skridt motiveredes fra Fabrikantens Side, dels ved at der var for mange Væve­
fejl, dels ved at Fabrikken ikke havde Ordrer nok til fuld Beskæftigelse for alle 
Vævene. Arbejderne opfattede denne Foranstaltning, der nedsatte Ugefor­
tjenesten ikke uvæsentligt, som stridende mod Overenskomsten, særlig fordi 
den blev iværksat næsten umiddelbart efter Tariffens Vedtagelse og derfor 
ikke kunde anses at skyldes senere indtraadte uforudsete Forhold. 

Da 3 Møder, som blev afholdt i Anledning af denne Sag, nemlig Mæglings-
og Forhandlingsmøde i Tekstilfabrikantforeningen og et Fællesmøde i Arbejds­
giverforeningen, ikke bragte nogen Afslutning paa Striden, varslede Forbundet 
Strejke, op Arbejdet blev da nedlagt paa Fabrikken den 8. Marts. Strejken 
stod paa i ca. 3 Maaneder. 

Først efter Arbejdets Genoptagelse blev Stridspunktet Genstand for 
Voldgift; ved Opmandskendelse blev Tekstilfabrikantforeningen paa Fabri­
kantens Vegne erklæret fri for Tiltale. Denne Kendelse motiveredes ved, at 
det under Sagen ikke overfor Fabrikantforeningens og Fabrikkens Benægtelse 
er bevist, at der er lovet andet og mere, and hvad der har fundet Udtryk i 
Overenskomsten, og da denne selv erklærer et Mailleuseantal af mindst 12 
til hver Væver for at være Grundlaget for den ansatte Løn, maa den stedfundne 
Reduktion, der end ikke har bragt de paagældende Vævere ned til dette Tal, 
i al Fald anses for at falde indenfor den Fabrikken tilkommende Bevægelses­
frihed. 

Til Løhe-Nr. 1075. De mellem Riggernes og Sejlmagernes Forbund i Dan­
mark og Københavns Sejlmagermesterforening, Dansk Sejlmagermesterfor-
ening for Provinsen og Jern- og Metalindustriens Sammenslutning gældende 
Overenskomster udløb den 1. Marts 1920. Da der ikke opnaaedes Enighed om 
Overenskomsternes Fornyelse, iværksatte Forbundet Strejke den 16. Marts. 
Ved de efter Paaskeforliget afholdte Forhandlinger med de udenfor De samvir­
kende Fagforbund staaende Organisationer blev ogsaa Riggernes og Sejlmager­
nes Overenskomstforhold behandlet, men Forbundet forkastede det stillede 
Mæglingsforslag, og Strejken fortsattes. Konflikten afsluttedes ved, at Forligs­
manden sammenkaldte Parterne til Møde den 22. Juli og der, efter en længere 
Forhandling, stillede et Mæglingsforslag, som vedtoges baade af Forbundet 
og af Mesterforeningen. Arbejdet blev derefter genoptaget den 31. Juli. 

Til Løhe-Nr. 1076. Paa en Maskinfabrik i Vester-Aaby iværksatte Træ-
industriarbejderne Strejke den 16. Marts. Aarsagen var en personlig Strid 
med en af Aktieselskabets Indehavere, og yderligere fremsatte Arbejderne 
Klage over mangelfuld Iagttagelse af overenskomstmæssige Mæglingsregler. 

Paa Grund af forskellige Sagen uvedkommende Forhold kom Forhandling 
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mellem Organisationerne først i Stand den 23. April, men Enighed kunde ikke 
opnaas, fordi Aktieselskabet paa Forhaand havde protesteret mod et forefaldet 
Tillidsmandsvalg. 

Sagen blev af Arbejdsgiverforeningen indbragt for Den faste Voldgiftsret. 
Ved dennes Paakendelse udtales det, at Strejken vel maa anses for ulovlig, 
men at der dog, efter hvad der under Sagens Behandling var bleven oplyst om 
Forholdet paa Arbejdsstedet, ikke kunde blive Spørgsmaal om at idømme For­
bundet Bod. Aktieselskabets Ledelse havde manglet Forstaaelse af de organisa­
tionsmæssige Pligter og den faglige Mæglings Betydning, ligesom det maatte 
anses bevist, at Arbejdernes Klager bl. a. ogsaa over Tonen og Truslerne fra 
Arbejdsledelsens Side i alt væsentligt havde været berettiget. 

Strejken kendtes ulovlig. Sagens Omkostninger — 200 Kr. — fordeltes 
med Halvdelen til hver af Hovedorganisationerne. 

Til Løbe-Nr. 1085. Paa en Pianofabrik iværksatte samtlige Pianoforte-
arbejdere den 27. Marts en uvarslet Arbejdsstandsning. Forud derfor var gaaet 
dels nogen Misfornøjelse med, at der paa Fabrikken, var opslaaet Meddelelse 
om, at den grundet paa Kedelrensning vilde være lukket fra den 27. Marts 
til den 6. April, dels dette at Arbejdernes Tillidsmand paa Fabrikken var 
bleven opsagt og skulde fratræde sin Plads den 27. Marts om Eftermiddagen. 
Strejken varede, til man den 22. April paa et Fællesmøde enedes om, at Ar­
bejdet skulde genoptages den 26. April og eventuelle Uoverensstemmelser 
behandles efter Reglerne for Behandling af faglig Strid. 

Den 27. April afholdtes et Mæglingsmøde mellem Fabrikantforeningen og 
Fagforeningen, men da Fagforeningens Mæglingsmand fremsatte Krav om 
Tillidsmandens Genantagelse, nægtede Fabrikantforeningens Mæglingsmand 
at indlade sig paa en nærmere Drøftelse deraf. Man stillede sig fra Fabrikant­
foreningens Side paa det Standpunkt, at da Tillidsmandens Afskedigelse havde 
været et nødvendigt Led i en Række Afskedigelser, fremkaldt af Mangel paa 
visse til Fabrikationen krævede mekaniske Dele, kunde Spørgsmaalet om dens 
Berettigelse ikke forlanges behandlet efter Fagets Regler for Behandling af 
faglig Strid. 

Sagen indbragtes for Den faste Voldgiftsret, og ved dennes Kendelse af 
23. Juni 1920 (Sag Nr. 366) udtaltes det, at Pianofabrikantforeningen havde 
været uberettiget til at nægte at lade Spørgsmaalet om Tillidsmandens Afskedi­
gelse behandle ved faglig Voldgift. 

Konflikten indbragtes derefter for en faglig Voldgift, hvis Kendelse gik 
ud paa, at den af Snedkerforbundet i Danmark nedlagde Paastand om, at den 
tidligere Tillidsmands Afskedigelse kendes uberettiget, og at der tilkendes ham 
Erstatning for det ham ved Arbejdsløshed paaførte Tab, ikke kunde tages til 
Følge. 

Til Løbe-Nr. 1089 og 1093. Efter Generalstrejkens Afslutning blev Ar­
bejdet ikke genoptaget af Sømændene, Søfyrbøderne og Transportarbejderne. 
Aarsagen var Misfornøjelse med, at De samvirkende Fagforbund efter disse 
Organisationers Mening havde svigtet deres Løfte om Støtte til Gennemførelse 
af de udenforstaaende Organisationers faglige Krav og endvidere havde fortiet, 
at Generalstrejken ikke skulde være fuldt effektiv før tredie Paaskedags Morgen 
og derved havde foranlediget, at de tre Grupper af Søens og Havnens Ar­
bejdere straks var gaaet i Strejke. 

Den 7. Maj indklagede Arbejdsgiverforeningen de tre Organisationer for 
Den faste Voldgiftsret. Denne afsagde sin Kendelse under 19. Maj 1920 (Sag 
Nr. 361, 362 og 363). For alle tre Forbunds .Vedkommende udtales det, at 
Strejken er ulovlig; for Dansk Transportarbejderforbunds Vedkommende, hvis 
Overenskomst var opsagt og udløbet den 1. Febr., var Arbejdsstandsningen som 
uvarslet stridende mod Septemberforliget; for de to Sømandsorganisationer, hvis 
Overenskomster var gældende til 31. Maj, forelaa der tillige Overenskomstbrud. 

Boden fastsattes for Dansk Transportarbejderforbund til 300 000 Kr., 
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for Søfyrbødernes Forbund til 300 000 Kr. og for Sømændenes Forbund til 
400 000 Kr. at betale til Arbejdsgiverforeningen paa Dansk Dampskibsrederir 
forenings Vegne. 

Den 20. Febr. 1920 var der bleven dannet en Forening ved Navn Samfunds­
hjælpen, »en upartisk Forening, som søger Medlemmer i alle Samfundsklasser 
og har til Formaal at stille frivillig Arbejdskraft, Materiel o. lign. til Raadighed 
for Samfundsmyndighederne i Tilfælde af Arbejdsstridigheder, Lock-outer og 
Strejker, som medfører Standsning af Virksgmheder, der er nødvendige for 
Samfundet«. Under Havnestrejken blev Arbejdet med Losning og Kastning 
af Korn tilhørende Statens Brødkornsadministration den 15. April optaget ai 
frivilligt Mandskab, som var stillet til Socialministeriets Raadighed af »Sam­
fundshjælpen«. Allerede den næste Dag bad Socialministeren personlig Mand­
skabet om foreløbig at holde sig tilbage, fordi Ministeren havde indledet For­
handlinger med Transportarbejderforbundet. Disse sluttede imidlertid resultat­
løst, og Sagen besluttedes derefter i et Ministerraad henvist til Brødkomsr-
administrationen under Indenrigsministeriet. Søndag den 18. April blev Sam­
fundshjælpens Arbejde atter stiUet til Raadighed, denne Gang for Brødkoms-
administrationen. 

Først midt i Juni Maaned lykkedes det at opnaa Enighed om en Ordning, 
der bragte Konflikten til Afslutning. Mandag den 13. Juni ophørte Samfunds­
hjælpens Virksomhed, og Dagen efter rykkede Dansk Transportarbejderfor­
bunds Medlemmer ind paa de gamle Arbejdspladser i Københavns Toldhavn og 
Frihavn. For Sømændenes og Søfyrbødernes Vedkommende blev Arbejdet 
genoptaget, efterhaanden som Skibene kom i Havn og atter kunde tage imod 
deres gamle Besætning. 

Til Løbe-Nr. 1091. Fra Bageri- og Konditoriarbejdemes Forbund blev 
stiftet i 1892 havde. Natarbejdets Afskaffelse staaet paa Forbundets Program, 
men Kampen for dette Kravs Gennemførelse var bleven udskudt til andre og 
mere tvingende Reformer var bleven gennemført. Natarbejdet søgtes først 
bekæmpet ved Krav om stigende Overtidsbetaling. 11916 fremsatte Forbundet 
i en Piece Krav om Natarbejdets absolute Afskaffelse. I flere Lande var Nat­
arbejde bleven afskaffet ved Lov, og i Tyskland, hvor dette Krav hidtil ikke 
havde kunnet gennemføres, var man fra 1915 hørt op med at bage Brødet om 
Natten, fordi Brødet ikke maatte sælges i friskbagt Tilstand. 

Gennem Folketingsmand Stauning indbragte Forbundet den 4. Decbr. 
1918 Forslag om Forbud mod Arbejde i Bagerier m. m. fra Kl . 8 Aften til Kl . 4 
Morgen. Forslaget var formuleret som en Ændring til den gældende Bagerilov. 
Efter første Behandling nedsattes et Udvalg, men derefter blev Sagen udskudt. 

Da man i Foraaret 1919 forhandlede om ny Overenskomst i Faget, afgav 
Bagermestrenes Organisationer paa et Møde hos Forligsmanden den 28. Marts 
en Erklæring om, at de vilde medvirke til Natarbejdets Afskaffelse ved Lov 
fra 1. April 1920. Denne Erklæring vedlagdes Overenskomstforslaget. 

Den 9. Maj kaldte Minister Stauning Bagermestre og Svende til Møde for 
at anmode Parterne om at fremkomme med en Indstilling til Rigsdagen. Ved 
et senere Møde nedsattes et Udvalg bestaaende af 12 Medlemmer, 6 valgt af 
Mestrene, 6 af Svendene. 10 af dette Udvalgs Medlemmer indsendte den 10. Okt. 
en FæUesindstilling til Rigsdagen med Krav om Natarbejdets Afskaffelse fra 
1. April 1920. Denne FæUesindstilling tiltraadtes af Formanden for de sammen­
sluttede Fællesbagerier i Danmark. 

Lovforslaget kom til 1. Behandling i Folketinget den 28. Januar 1920, men 
blev ikke færdigbehandlet fra Landstingets Side, før den 16. April. Kravet om 
Lovens Gennemførelse til 1. April var saaledes ikke bleven opfyldt. 

Arbejdet blev derfor nedlagt i København Onsdag Aften den 31. Marts og 
blev i Henhold til Proklameringen af Generalstrejken umiddelbart efterfulgt 
af Arbejdsstandsning i alle Bagerier i Provinseme med Undtagelse af Fælles-
bftgerieme. 

,; Det lykkedes at faa en Forhandling i Gang den 8. og 9. April. Arbejdsgiver-f 
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foreningen erkendte her, at Bagersvendene havde Krav paa ekstra Betaling 
for Natarbejde, men erklærede, at Prisen ikke kunde fastsættes før to Dage 
efter Arbejdets Genoptagelse. 

Efter en skriftlig Afstemning Landet over genoptoges Arbejdet Søndag 
den 9. Maj om Morgenen paa Brødfabrikkerne, Søndag Aften i Fintbrøds-
bagerieme og Mandag Morgen af Konditorerne samt i Provinserne Mandag 
Aften. Betingelsen for at hæve Strejken var, at der efter 2 Dages Forløb skulde 
optages Forhandlinger om ekstra Betaling for Natarbejdet. Disse Forhandlinger 
blev ført Tirsdag den 11, Maj i Arbejdsgiverforeningen. Forbundet opnaaede 
følgende Tillæg: i København 35 Øre pr. Time, i Provinsen 30 Øre pr. Time. 
For en enkelt Time mellem Kl . 3—4 Morgen betales der saavel i København 
som i Provinsen 40 Øre pr. Time. 

Bagerforbundet var saaledes naaet et Skridt frem i sin Kamp mod Nat­
arbejdet, men Overgangstilstanden, hvor Natarbejdet var belastet med Tillægs-

• betaling, kom kun til at vare kort, idet det ovennævnte Lovforslag blev færdig­
behandlet den 1, Juni og udkom som Lov af 9, Juni 1920 om Ændringer i Lov 
Nr. 155 af 8, Juni 1912 om Arbejde i Bagerivirksomheder og Konditorier. 
Lovens § 5 forbyder Arbejde i disse Virksomheder mellem Kl . 8 Eftermiddag og 
K l . 4 Formiddag. 

Til Løbe-Nr. 1151. Den 1. Maj 1920 udløb Overenskomsterne mellem 
Københavns Barber- og Frisørlav og Dansk Soignerings-, Toilet- og Sanitets-
arbejderforbund, og da der ikke kunde opnaas Enighed om Betingelserne for 
Overenskomsternes Fornyelse, iværksatte Forbundet, efter forudgaaende lovligt 
Varsel, Strejke fra den 22. Maj. 

Konflikten søgtes bilagt paa et Fællesmøde den 25. Juni, men det lykkedes 
ikke at opnaa Enighed mellem Parterne. Særlig Vanskelighed voldte Svendenes 
Krav om Sommerferie, Spørgsmaalet om særlig Betaling for at færdiggøre en 
før almindelig Lukketid paabegyndt Barbering, og endelig kunde man heller 
ikke enes om Afvikling af de under Strejken oprettede Kampstuer. Strejken 
fortsattes derfor, indtil Forligsmanden den 25, Juli sammenkaldte Organisa­
tionernes Repræsentanter til Møde hos sig. Denne Forhandling førte til Frem­
sættelse af et Mæglingsforslag, som vedtoges af Parterne. 

Overenskomsten bestemte, at Svendene skulde præstere det af Mestrene 
krævede Kvantum Overarbejde, som det staar Mesteren frit for enten at betale 
med ordinær Pris plus Overarbejdstillæg eller med ekstra Fritimer plus Over­
arbejdsbetalingen. Kravet om Sommerferie blev ikke gennemført. Arbejdet 
skulde genoptages den 29. Juni, og samtidig skulde Kampstuerne lukkes. 

Konfliktens Afslutning gav Anledning til ny Strid, fordi Mestrene ikke saa 
sig i Stand til at antage alle de strejkende Svende, idet de hævdede, at der ikke 
var Brug for saa mange som før Strejken, da denne havde lært en Del Mennesker 
at barbere sig selv. Forbundet indklagede da Lavet for Den faste Voldgiftsret 
(Sag Nr. 384) for at opretholde Boykotning overfor en Del af de Svende, der 
under Strejken havde fungeret som Bestyrere af Kampstuerne, som Strejke­
vagter eller som Musikere i de strejkende Svendes Musikkorps. I alt drejede 
det sig om ca. 70 Svende, der ikke var bleven genantaget. 

Lavet indgav Kontraklage mod Forbundet for at have bibeholdt en Kamp­
stue efter Konfliktens Ophør. Voldgiftsretten afviste begge de indgivne Klager, 
men dømte dog Lavet til at betale Sagens Omkostninger. 

Til Løhe-Nr. 1155. Paa Grund af Overenskomstfornyelse havde Keramisk 
Forbund afgivet Varsel om Strejke til Ikrafttræden den 12. Maj overfor Sam­
menslutningen af Arbejdsgivere indenfor den keramiske Industri Gruppe B 
(de tekniske Porcelænsfabrikker) og Gruppe C (Dansk Pottemagermester-
forening af 1894, Sjælland-Falster og Fyns Afdelinger) samt over for den 
uden for Sammenslutningen, men under Arbejdsgiverforeningen staaende 
Organisation Jydsk Pottemagermesterforening. Endvidere havde Forbundet 
under 28. April overfor en af de tekniske Fabrikker iværksat Vægring, ved at 
der udførtes Overarbejde af de hos Aktieselskabet beskæftigede Medlemmer af 
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Forbundet og intet Hensyn taget t i l Arbejdsgiverforeningens her overfor 
fremsendte Protest. 

Som Modtræk mod disse Skridt tilsendte Arbejdsgiverforeningen den 12i 
Maj De samvirkende Fagforbund et 1. Varsel om Lock-out overfor Sammen­
slutningens Gruppe A: A/S Den kongelige Porcelænsfabrik og Fajancefabrikken 
»Aluminia«, A/S Bing og Grøndahls Porcelænsfabrik og A/S P. Ipsens Enkes 
Terrakottafabrik. 

Den varslede Strejke traadte i Kraft, og den 28. Maj blev Lock-outen 
iværksat. Sommeren igennem førtes Forhandlinger uden Resultat. Den 29. Juni 
behandledes Sagen paa Fællesmøde. Den 6. Aug. havde Forligsmanden sam­
menkaldt Parterne t i l Møde, men efter en længere Forhandling afsluttedes 
Mødet, uden at der blev stillet Mæglingsforslag. 

Den 19. Aug. sendte Arbejdsgiverforeningen De samvirkende Fagforbund 
et Varsel om Udvidelse af Lock-outen til andre Grupper af Arbejdere indenfor 
De samvirkende Fagforbund. Den 30. s. M. indkaldte Forligsmanden paany 
til Møde, og her lykkedes det at naa saa vidt ti l Enighed, at der kunde stilles 
et Mæglingsforslag. Dette Forslag blev tiltraadt fra begge Sider. Den langvarige 
Arbejdsstandsning blev derefter aflyst og Arbejdet genoptaget den 6. Sept. 

Til Løbe-Nr. 1157. Den 1. Juni iværksattes Strejke af Tienerne beskæf­
tigede hos Medlemmer af Hotelvært- og Restauratørforeningen i København 
og Omegn, Kafévært- og Restauratørforeningen i København og Omegn samt 
Nordre Birks Restauratørforening. Mellem disse Foreninger og Tjenerfagets 
Organisationer, Dansk Kelnerforbund, Opvarter- og Tjenerforeningen af 1866 
og det under Strejken dannede Sainmenslutningsudvalg af Tjenere (der arbej­
dede for en Sammenslutning af de to førstnævnte Organisationer) førtes For­
handlinger uden Resultat. 

Forligsmanden samlede Parterne til Møde hos sig den 14. Juni og fremsatte 
her et Mæglingsforslag, som tiltraadtes af Arbejdsgiverne, men forkastedes af 
Tjenerne. Da Restauratørerne under KonflUikten i stor Udstrækning antog 
uorganiseret kvindelig Betjening, fik Faget paaiiy Forhandling i Gang, og efter 
at Restauratørerne havde givet visse Garantier for Tjenernes Genantagelse, 
vedtog disse Forligsmandens Mæglingsforslag, hvorefter Strejken hævedes den 
29. Juni. 

Til Løbe-Nr. 1163, 1164 og 1175. Formerne paa en Maskinfabrik i Kolding 
nægtede at arbejde videre paa en Del af de til 1. Febr. opsagte og udløbne 
Akkorder. Sagen blev forhandlet paa et Mæglingsmøde den 20. Febr. og atter 
paa et Timandsmøde den 8. Marts. Forbundet havde tilbudt at udføre det 
omstridte Arbejde til en gennemsnitlig Akkordfortjeneste, men dette Tilbud 
blev ikke modtaget. Sammenslutningen hævdede i Henhold t i l Kendelser 
afsagt af Den faste Voldgiftsret, at der skal arbejdes videre paa opsagte og 
udløbne Priskuranter, indtil der er varslet Strejke og Varselstiden er udløben. 
Disse Kendelser kunde Forbundet ikke uden videre godkende som gældende 
for hele Faget. 

Paaskeforliget medførte, at Arbejdet genoptoges paa Fabrikken, dog først 
efter at Sagen havde været for Den faste Voldgiftsret og der her paa et forbere­
dende Møde den 9. April var opnaaet Enighed mellem Parterne om at, det 
hos Forligsmanden den 5. April d. A. afsluttede Forlig betyder, at der skal 
arbejdes videre t i l de gamle Priser, ogsaa for saa vidt angaar de omstridte 
Akkorder, indtil Enighed om reviderede Prislister er opnaaet, dog at den af 
Forliget følgende Pligt i Overensstemmelse med dets Indhold ikke gælder ud 
over 5. Juni d. A., hvilken Dato i dette Tilfælde anses som To-Maanedersdagen 
for Kravets Fremsættelse. 

Da de derefter følgende Forhandlinger ikke førte ti l Vedtagelse af nogen 
ny Priskurant, afgav Forbundet Strejkevarsel, og d. 10. Juni traadte Strejken i 
Kraft. Samme Dag iværksatte Formerforbundet Strejke overfor et Jernstøberi 
i Næstved. Endvidere havde Forbundet varslet Strejke overfor 2 Støberi-
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firmaer i Esbjerg. Overfor disse Firmaer og en Række andre var der rejst 
Krav om Tillæg t i l Timelønninger og Akkordpriser. Behandlingen af disse 
Krav fandt Sted paa et fælles Mæglingsmøde i Jernindustriens Sammenslut­
ning. De paagældende Virksomheder var villige t i l at give visse Tillæg t i l Løn­
ningerne, men stillede paa den anden Side som ufravigelige Betingelser, at 
der ikke maatte stilles Timelønskrav før efter Augustreguleringens Ikraittræden, 
og at Akkorderne skulde være fastlagt t i l den 1. Marts 1921. Formerne afviste 
ethvert Forslag om at binde Timelønningerne, og Akkordpriserne vilde de 
kun binde til en 3 Maaneders Opsigelsesfrist. Mødet endte derfor uden Resultat. 

For at bringe disse Konflikter t i l Afslutning sendte Arbejdsgiverforeningen 
den 14. Juni De samvirkende Fagforbund 1. Varsel om Lock-out indenfor 
Formerfaget. 

Lørdag den 26. Juni søgte man paa et Fællesmøde i Arbejdsgiverforeningen 
at naa t i l Enighed om en Overenskomst, der kunde bringe de løbende Kon­
flikter t i l Ophør. Dette lykkedes ikke, og Lock-outen traadte derfor i Kraft 
overfor samtlige Formerforbundets Medlemmer d. 29. Juni. 

Forligsmanden havde indkaldt Parterne ti l Møde samme Dag, og herigennem 
opnaaedes en Løsning af Konflikten, idet Forligsmanden stillede et Mæglings­
forslag, som Parterne derefter accepterede. Dette Forslag fastsatte, at Akkord-
prislisterne skulde være gældende med en 3 Maaneders Opsigelsesfrist, dog saa-
ledes, at de tidligst kunde bringes t i l Ophør den 1. Marts 1921; Timeløn­
ningerne skulde i hvert Fald gælde, indtil Augustreguleringen 1920 fandt Sted. 

Arbejdet blev genoptaget den 6. Juli. 
Til Løie-Nr. 1190. Efter at der forgæves var forhandlet mellem Olie-, 

Sæbe- og Farveindustriarbejdernes Fagforening og Foreningen af Fabrikanter 
af blød Sæbe om Oprettelse af en Overenskomst, blev der med Bistand af 
Repræsentanter for Hovedorganisationerne afholdt et Fællesmøde den 21. Juni. 

Da dette Møde ogsaa forløb uden Resultat, blev der af Fagforeningen 
varslet Strejke fra den 24. Juli. Samme Dag afholdtes et nyt Fællesmøde, men 
heller ikke her naaede man til Enighed, og Strejken blev derefter iværksat. 

Forligsmanden holdt Møde med Parterne den 19. Aug. og stillede her et 
Mæglingsforslag, som blev vedtaget baade af Fagforeningen og Fabrikantfor­
eningen. Overenskomsten sætter Arbejdstiden t i l 8 Timer og fastsætter en 
Ugeløn af 78 Kr. og 24 Øre (heri indbefattet den i Forliget af 6. April 1920 
hjemlede Augustregulering). 

Arbejdet genoptoges den 24. Aug. 
Til Løbe-Nr. 1216. Dansk Murerforbund og Dansk Arbejdsmandsforbund 

varslede Strejke til Ikrafttræden den 17. Aug. overfor Hovedorganisationerne 
for Mesterforeninger i Byggefag paa Landet. Paa Forligsmandens Henstilling 
udsattes Strejken indtil videre, og Sagen blev derefter behandlet paa Forligs­
møde den 20. s. M. Forligsmanden fremsatte et Mæglingsforslag, som vedtoges 
åf Arbejderorganisationerne, men forkastedes af Mestrene, hvorfor Strejken 
iværksattes fra den 30. Aug. Konflikten hævedes den 15. Sept., idet man da 
opnaaede Enighed om at tiltræde Forligsmandens Mæglingsforslag. 

Til Løbe-Nr. 1222. Dansk Tømrerforbund varslede Strejke overfor Med­
lemmerne af Bomholm Tømrer- og Snedkermesterforening i Anledning af 
bristede Overenskomstforhandlinger. Strejken iværksattes den 6. September. 
Den 28. s. M. afholdtes Forligsmøde, og her fremsattes et Mæglingsforslag, som 
senere vedtoges af begge Parter. Arbejdet genoptoges den 2. Oktbr. 



Résumé en frangais. 

Le present fascicule fait suite å la statistique des cessations de 
travail (greves et lock-outs) en Danemark dressée depuis 1897 et com-
prend les années 1916—20; les publications antérieures traitant des 
periodes 1897—1899, 1900—1904, 1905—1910 et 1911—15. Pour la 
plupart des conflits les informations sur lesquelles se base la statistique 
proviennent de rapports des patrons et des ouvriers participant au con-
flit OU d'une des deux parties, et, moins souvent, des renseignements 
publiés dans les organes des organisations principales ou dans d'autres 
journaux spéciaux. 

Pendant les cinq années en question on a enregistré 1249 cessations 
de travail, qui se répartissent sur chacune des 5 années en question 
comme suit: 

1920 243 
1919 472 
1918 253 
1917 215 
1916 66 

L'augmentation du nombre des conflits, qui commence en 1916 et 
atteint son point culminant en 1919, est due premiérement au montant 
des prix, lequel a causé un raccourcissement de la période des conven-
tions et méme de nombreux demandes d'augmentation des salaires 
avant l'expiration des conventions en vigueur. En outre la propagande 
communiste a joué un role important dans plusieurs organisations. C'est 
ainsi que le port de Copenhague en 1919 et en 1920 a été atteint de tres 
grands conflits, provoqués en partie des communistes, et qui ont nui å 
l'industrie totale. 

Les conflits survenus pendant la période en question ont atteint 
environ 7 928 patrons et 89 243 ouvriers; le méme patron ou le méme 
ouvrier pouvant étre touché par plusieurs conflits. Le nombre total des 
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jours chomés était de 2 872 400, ce qui correspond å une perte de salaires 
de 41 517 000 couronnes. Voici le montant des jours clioniés et des salaires 
perdues pendant chacune des 5 années en question: 

année jours 
chomés 

salaires 
perdues 

1000 cour. 

1920 1 306 200 22 041 
1919 916 900 14 940 
1918 194 400 1750 
1917 214 400 1286 
1916 241400 1500 

Parmi les 1 249 cessations de travail pendant la periode quinquennale 
1 209 étaient des greves, 16 étaient des lock-outs et 23 de nature indéter-
minée. Chacun des trois groupes de conflits nommés touchait respective-
ment 80 988, 3 992 et 4 263 ouvriers. Dans 593 cas i l s'agissait d'une 
question de salaire, dans 5 de la durée du travail, dans 32 du réglement 
du travail, dans 41 de renvoi d'un ou plusieurs ouvriers, dans 57 d'autres 
rapports personnels et dans 521 de causes autres on non indiquées. 


