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Forord.

F ra 1. Januar 1897 paabegyndte Bureauet en regelmaessig Ind-
samling af Oplysninger om Arbejdskonflikter (Strejker og Lock’outs)
i Danmark. Forelebige Resultater af den saaledes tilvejebragte Stati-
stik offentliggeres hvert: Aar i Statistisk Aarbog, ligesom en kortfat-
tet Oversigt meddeles i Statistiske Efterretninger, saa snart Materi-
alet er indkommet til Bureauet. Samlede og mere udferlige Frem-
stillinger er hidtil udgivne dels for Treaaret 1897—99, dels for
Femaaret 1900—04; jfr. de paa omstaaende Side anferte Hafter af
Statistiske Meddelelser.

Efter Bureauets Arbejdsplan skulde der i Finansaaret 1910—11
have veret udgivet en Beretning om Arbejdskonflikterne i Femaaret
1905—09, men da man — efter Forligsmandsinstitutionens Opret-
telse — fandt det formaalstjenligt fra og med Aaret 1911 at fore-
tage forskellige Forandringer med Hensyn til de Skemaer, der anven-
des ved Tilvejebringelsen af Oplysninger om Arbejdskonflikter, blev
Offentliggorelsen af den navnte Beretning udskudt et Aar, saaledes
at den kom til at medomfatte Konflikterne i 1910.

Nazrverende Hefte omhandler saaledes i sin Tabelafdeling de i
Aarene 1905—10 forefaldne Strejker og Lock'outs, medens man ved
Tekstbehandlingen til Sammenligning delvis har medtaget Erfarin-
gerne fra den foregaaende 8-aarige Periode 1897—1904.

Statens Statistiske Bureaw i Januar 1912.

MICHAEL KOEFOED.

Adolph Jensen,



Tidligere udgivne Publikationer vedrerende Strejker og Lock’outs:

1897 —99: Statistiske Meddelelser, 4. Rekke, 8.Bd., 4. Hefte.
1900—04: Statistiske Meddelelser, 4. Rekke, 19. Bd., 6. Hafte.
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1) Dans cette enquéte on s’est servi du mot «grédve» pour exprimer 1° généralement
tous les conflits ou il y a suspension du travail, qu'il soit suspendu par les ouvriers
(estrike») ou par les- patrons («lock-out») — 29 particulidrement les conflits ol le tra-
vail & 6té suspendu par les ouvriers (estrike»). — Pour les conflits ol le travail a
été suspendu par_les patrons (coalition de patrons) on s’est servi du mot lock-out».



1. Indledende Bemserkninger.
Observations preéliminaires.

Materialet til de statistiske Oplysninger om Strejker og Lock’outs
tilvejebringes ved Udsendelse af Spergeskemaer,—der gennem Ho-
vedorganisationerne «Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening» og
«De samvirkende Fagforbund» tilsendes de paageldende Arbejds-
givere og Arbejdere eller disses lokale Organisationer. Om de
nermere Detailler ved Udsendelsen samt om Skemaets Form hen-
vises til de tidligere offentliggjorte Beretninger om Strejker og
Lock'outs, nemlig Statistiske Meddelelser 4. Rekke, 8. Bind, 4.
Heafte (for Aarene 1897—1899) og 4. Rzkke, 19. Bind 6. Hezfte
(for Aarene 1900—1904). I det ferstn®vnte af disse Hefter findes
{Side 10—13) Spergeformularerne aftrykte, og paa de felgende
Sider findes en Rakke forklarende Bemerkninger til disse.

" Ved Siden af de indkomne Besvarelser er der, navnlig til
Noterne (Side 56—173) benyttet de Beretninger, der fremkommer i
Fagbladene, samt den permanente og den faste Voldgiftsrets Ken-
delser med disses Motiver.

I Statistikken medtages kun saadanne Konflikter mellem Ar-
bejdere og Arbejdsgivere, som har medfert Arbejdsstandsning, d.
v. 8. egentlige Strejker og Lock’outs, men disse er ogsaa medreg-
nede, selv om de ikke af Parterne er betegnede som saadanne,
men f. Eks. kaldes for Affolkning eller Afskedigelser o. 1. Stati-
stikken kan paa Grund af den Maade, hvorpaa den tilvejebringes,
ikke gore Fordring paa at vere fuldstzndig, idet en Del Konflik-
ter, der dog selvfelgelig altid vil vere af forholdsvis ringe Om-
fang, ikke kommer til Bureauets Kundskab. Paa den anden Side
er der Grund til at formode, at der ogsaa i Statistikken er med-
taget enkelte Konflikter, som ikke har fort til Arbejdsstandsning,
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og enkelte hvor Arbejdsstandsningen skyldes andre Aarsager end
Uenighed mellem Arbejdere og Arbejdsgiver (f. Eks. hvor Arbej-
derne forlader Arbejdet, fordi Arbejdsgiveren ikke har veret i Stand
til at betale dem deres tilgodehavende Len).

2. Materialets Fuldsteendighed.

Intégrité des matériaux.

I alt er der i de 6 Aar fra 1905 til 1910 udsendt Sperge-
skemaer for 607 Konflikter. Af disse er 420 eller godt syv Tiende-
dele blevne — mere eller mindre fuldstendigt — besvarede fra
Arbejdernes Side og 370 eller tre Femtedele fra Arbejdsgivernes
Side. Af en Del Besvarelser fremgik det imidlertid, at den paa-
geldende Konflikt ikke havde medfert Arbejdsstandsning, lige-
som’ det for enkelte ubesvarede Konflikters Vedkommende af senere-
Bladnotitser er fremgaaet, at det ikke her drejede sig om nogen
egentlig Strejke eller Lock’out; i saadanne Tilfzlde er Konflikten
naturligvis ikke medregnet i Statistikken. Tilbage bliver i alt 528
Arbejdsstandsninger; i hvilket Omfang det er lykkedes at frem-
skaffe Besvarelser for disse, vil fremgaa af nedenstaaende Tabel 1.

. Tabel 1. Arbejdsstandsningerne 1905—1910. Besvarel-
sen af de udsendte Spargeskemaer.

Gréves 1905—1910. Réponses aux questionnaires.

Antal Arbejdsstandsningeylu‘r,ﬁ.r‘n—ed ﬁgéilré‘yﬁ”
til hvilke Oplysninger er indsendt fra
Aar gréves : origine des renseignements T alt
s baad . hverk
annee Ar%zj(fs- Arbejds- | Arbejderne Ar%eegdggi‘ total
giverne og | giverne alene verne eller
Arbejderne alene owvriers | Arbejderne
patrons et ovvr.| patrons autre
1905 .......... .. 31 15 19 10 75
1906 .. .. .. . . 32 27 19 12 90
1907 .. ..., .. 42 ! 24 23 16 105
1908 ..... R 36 29 31 26 122
1909 . ... . 17 3 31 14 65
1910 .......... .. 29 15 17 10 71
1905—1910 . .. . 187 113 140 88 . 528
1897—1904 ... ... 282 135 194 99 710
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I 327 Tilfelde (62 pCt.) foreligger der Oplysninger fra Ar-
bejdernes Organisationer, i 300 Tilfelde (57 pCt.) fra Arbejds-
givernes Organisationer, men kun for 187 af de 528 Arbejdsstands-
ninger (35 pCt.) er Besvarelser af de udsendte Spergeskemaer ind-
sendt fra begge Parter, og i 88 Tilfeelde (17 pCt.) har ingen af
‘Parterne indsendt Oplysninger. Sammenlignet med de foregaaende
8 Aar viser disse Tal en ringe Tilbagegang i Antallet af Be-
svarelser, idet Arbejderne i 1897 —~1904 besvarede 67 pCt. og Ar-
bejdsgiverne 59 pCt. af de udsendte Spergeskemaer, medens der
i disse Aar kun for 14 pCt. af de medregnede Arbejdskonflikter
ikke foreligger Oplysninger fra nogen af Parterne.

De 88 Arbejdsstandsninger, for hvilke der hverken foreligger
Besvarelser fra Arbejdernes eller fra Arbejdsgivernes Side, synes
for sterste Delen at veere af ringe Betydning; for disse har man
foretaget Registreringen paa Grundlag af Meddelelser i Aviser og
lign.. Fra Aviserne har man dog som Regel kun medtaget saa-
danne Data (Fag, Sted, Tidspunkt), om hvis Rigtighed der n=ppe
vil kunne rejses Tvivl. I det hele taget vil der i Tabellerne kun
findes meget faa Oplysninger ud over dem, der er meddelte af
Parterne selv eller beregnede paa Grundlag af Parternes Opgivel-
ser, hvorimod man ved den udferligere Omtale af de betydeligere
Konflikter, som findes i Noterne Side 56 ff., i noget sterre Om-
fang har hentet Stoffet fra Aviser og Tidsskrifter og da navnlig
fra «Arbejdsgiveren~, «Arbejderen» og «Social-Demokratens.

Indenfor de forskellige Fag ger der sig, som det vil ses af
Tabel 3 Side 12—13, meget store Forskelligheder gwldende med
Hensyn til Antallet af Besvarelser i Forhold til Antallet af Konflik-
ter. Delvis staar dette naturligvis i Forbindelse med Konflikternes
eller Fagets serlige Karakter; naar der saaledes findes et forholds-
vis lille Antal Besvarelser fra Arbejdernes Side indenfor Grup-
perne «La.ndbrlugsarbejdere» og «Forskellige Fabrikarbejdere», skyldes
dette, at en stor Del af Konflikterne fandt Sted blandt uworgani-
serede Arbejdere; naar der i Murer- og Temrerfaget kun forelig-
ger enkelte Besvarelser fra Arbejdsgivernes Side, skyldes dette
Konflikternes serlige Art, idet en Reakke af disse var Arbejds-
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standsninger hos mindre, tildels uorgﬁniseyede Mestre. Det er ved
mange af disse et Spergsmaal, hvorvidt de overhovedet ber medregnes
under egentlige Arbejdskonflikter, eller om Standsningen af Arbejdet
ikke snarere skyldes den'Omstendighed, at den paagzldende’Mester
midlertidig er «kert fast», saa at han ikke i Ojeblikket kan betale Ar-
bejderne deres Len (jfr. Side 19). For en Del skyldes den mangel-
fulde Besvarelse af Spergeskemaer inden for nogle Fag, i Modse=t-
ning til den nesten fuldstendige inden for andre Fag, dog ‘de paa-
geldende Organisationers sterre eller mindre Interesse for Sagen.

3. Arbejdsstandsningernes Antal samt deres Fordeling efter
Sted, Fag og Aarstid.

Greves, nombre et répartition par lieu, par profession et par saison.

Som det fremgaar af Tabel 1, var det samlede Antal af Ar-
bejdsstandsninger i Tidsrummet fra 1. Januar 1905 til 31. De-
cember 1910 528, altsaa i aarligt Gennemsnit 83. Antallet har
varieret en Del fra Aar til Aar, sterst var det i 1908, i hvilket
Aar der registreredes 122 Arbejdssténdsninger, mindst 1 1909 da
Tallet kun var 65. I de 8 Aar 1897—1904 blev det gennemsnit-
lige Antal Arbejdsstandsninger opgjort til 89 eller nasten det
samme som i Aarene 1905—1910, men Forskellen inden for de
enkelte Aar var den Gang sterre end nu, idet der i 1898 indre-
gistreredes 147 Arbejdsstandsninger mod i 1901 kun 571).

Som Maalestok for gode og daarlige Tider kan Antallet af
Arbejdskonflikter ikke bruges, idet den sterste Del af Arbejdsstands-
ningerne var rent lokale og af meget ringe Omfang, men helt
uden Forbindelse med de ekonomiske Forhold er Arbejdsstands-
ningernes Antal dog heller ikke. Det betydelige Antal i Aarene
1907 og 1908 staar saaledes utvivisomt i Forbindelse med de gode
Konjunkturer i det ferste af disse Aar. Aarene 1909 og 1910 med

) Arbejdsstandsningerne er henforte til det Aar, i hvilket de begyndte.
Selv om en Arbejdsstandsning vedvarede ind i det folgende Aar, er den dog
selvielgelig kun medregnet een Gang, nemlig for det Aar, da den begyndte.
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de daarlige Konjunkturer og den store Arbejdsleshed opviser, som
det var at vente, et forholdsvis ringe Antal Arbejdsstandsninger.

Tabel 2. Arbejdsstandsningerne 1905—1910,
fordelte efter Sted.
Gréves 1905—1910 réparties d’aprés le liew touché.

Aar Hoved- l;,’;,’:},’,‘:’ deli’:';ik Vedrzr:nde I alt
R staden ) terne Landet?)
annee la capitale ;;’.lgﬁn%: COMmURES | tout le pays total
rurales
1906 ........ ... 24 32 18 1 75
1906 ..... ... ... 36 28 24 2 90
1907 . 41 35 26 3 105
1908 ......... : 35 43 42 2 122
1909 ... . .. L 22 26 17 " 65
1910 . ... ... .. 31 26 12 2 1
1905—1910 . . . 189 190 139 10 528
1897—1904 .. ... 204 213 137 6 710

1) Hele Landet eller baade Land og By (Hovedstad eller Provinshy).

Def fremgaar af ovenstaaende Tabel 2, at der faldt nasten
nejagtig lige mange af de sidste 6 Aars Arbejdsstandsninger paa
Hovedstaden og paa Provinsbyerne, nemlig rigeligt /s hvert af Ste-
derne, medens godt !/+ faldt paa Landdistrikterne, kun ca. 2 pCt.
af samtlige Arbejdsstandsninger berorte enten hele Landet eller to
af de nysnazvnte Dele af Landet. Af de 10 Konflikter, der bererte
hele Landet eller flere Dele deraf, var nogle meget omfattende
Konflikter, saaledes Tekstilarbejderkonflikten i 1905, Skreedderkon-
flikten i Provinserne i 1906, Skibsverftsarbejderkonflikten i Ke-
benhavn og Helsinger i 1907, Savverks- og Maskinarbejderkon-
flikten og Tendstikfabrikarbejderkonflikten samme Aar, Litograf-
konflikten med paafelgende Udvidelse til Typografer, Bogbindere,
Papirindustriarbejdere og Blad- og Trykkeribude i 1908, samt Ce-
mentarbejderkonflikten i Provinserne i 1910. De fleste af Konflik-
terne var rent lokale, kun ganske enkelte bererte flere Byer eller
Landsbyer. Af de lokale Arbejdsstandsninger berorte de fleste atter
kun en enkelt Arbejdsgiver. ”
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Arbejdsstandsningernes Fordeling efter Fag fremgaar af neden-
staaende Tabel 3. Til Forstaaelse af denne Oversigt skal anferes,

Tabel 3. Arbejdsstandsningerne 1905—1910,

fordelte efter Fag.

Greves 1905—1910 réparties d’aprés la profession.

Oplysninger
Antal | indsendte fra
Arbejds-ll  origine des
Fag profession st?,nds. renseignements
) MIDGET | 4 rhejds-|  Ar-
. gréves | giverne | bejderne
patrons | ouvriers
Snedkerfaget menuisserie . 55 30 13
Ikke fagleerte Arb, i Industri og Handel ouvr. non initiés 47 30 32
Jord- og Betonarbejderfaget terrassement, bétonnage 43 26 26
Murerfaget (Svende) magons (compagnons)‘) . 31 6 28
Tewmrerfaget charpentiers . ... ......... ... . 28 8 16
Forskellige Fabrikarbejdere dirers ouvr. de fabr. 24 20 5
Savskerer- og Maskinsnedkerfaget scierde . o 23 12 20
Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux. .. . .. ... 22 16 3
Murerfaget (Arbejdsmeend) magons (maneuvres)?) 21 4 15
Smede- og Maskinarbejderfaget forgerons, mécaniciens 18 14 11
Tobaks- og Cigararbejderfaget tabac et cigares. 16 15 7
Skredder- og Tilskererfaget tailleurs. . 16 9 11
Skomagerfaget (Skotejsfabrikarbejdere) cordonmerie. . . .. 16 12 3
Veaverl- og Tekstilarbejderfaget tisseranderie 12 8 9
Bager- og Konditérfaget boulangerie, confiserie. . ... .. 11 6 10
Jernindustri- og Skibsverftarbejdere fonderies, chantier
naval (b.en fer) ...... ... .. .. .. ... ... .. 9 2 9
Kuske- og Chaufferfaget cochers et chauﬁ"ewrs 8 4 2
Karetmagerfaget charronneries.............. 7 2 5
Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie et tenture . 6 2 6
Garverfaget (Svende og Arbejdsmend) tannerie (com-
pagnons et atdes)..... ... ...  ...... 6 5 6
Glasmager- og Glasarbe]delfavet verriers e 6 4 5
Elektnkerfaget électricité. ... .. . . .. . ... .. 6 4 6
Kelnerfaget garcons de cafe ................. 6 1 4
Slagter- og Slagtenarbejderfaget boucherie . 5 3 .2
Drejerfaget tourneurs .. ... 5 1 5
Berstenbinderfaget brosserie... .. 5 3 4
Gertler- og Metalarbejderfaget dinanderies . . 5 2 5
Papirfabrikarbejderfaget papeterie.... ... . ... 5 5 5
Bog- og Stentrykkerfaget imprimerie, photogmvure litho-
grafie. ... 5 4 3
Rebslagerfaget corderie. .. 4 2 4
Pianoforte- og Orgelbyggerfaget fab'r de pzanos 4 4 2
Formerfaget moulewrs ... .... ... .. ........ . 4 2 3
At overfore. .. 479 266 285

1) Heri en Del Konflikter omfattende baade Svende og Arbejdsmeend dont conflits touchant et

compagnons et mi €8,
2) Jfr. Murerfaget (Svende) cfr.magons (compagnons).
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Tabel 8 (fortsdt).

- I

Oplysninger
Antal || indsendte fra
Arbejds- origine des
Fag profession st:,ands- renseignements
DINZET |l Arbejds-| Ar-
gréves || giverne | bejderne
patrons | ouvriers
Overfort. . . 479 266 285
Mollerfaget meunere... ... ...... .. 3 2 3
Syersker couturiéres. .. .. e e e e .3 2 2
Hattemagerfaget chapelleme ...................... 3 3 2
Broleggerfaget paveurs.... ... ........ ... ... ... 3 3 3
Bodkerfaget fomnellerie:. . ... ................. e 3 1 3
Blikkenslagerfaget ferblanterie ....... .. ... .. ... .. 3 1 3
Gartnerfaget ouriers jardiniers.. ... .. ... . ... ... 3 2 3
Stukkaterfaget stucateuwrs....... ..... ... .... ... 2 " 1
Skorstenfe;erfaget TAMONEUrs ... .. ... ....... 2 2 .2
Keramik- og Pottemagerfaget porcelazmers et potiers . 2 1 2
Stenhugger-.og Stensliberfaget [tailleurs et polisseurs de
PLOYTe. .. .. . e 2 1 2
Jern- og Metalsliberfaget cycles et polissage..  ..... 2 1 1
Telefonarbejderfaget téléphones, ouvriers .............. 2 2 2
Bogbinderfaget reliure.. ... ........... ....... .. 2 31 "
Sporvejs- og Omnibusfunktionwrer tramways et vmnibus 2 2 2
Sukkervare-. Chokolade- og Biskuitarbejderfaget chocolat
el SUCTerte .. ............ ... e 1 " 1
Trasko- og Teffelmagerfaget?) sabotiers, pantoufliers. . 1 1 1
Billedskererfaget sculpture en bois............ ... . .. 1 1 1
Glarmesterfaget wvitrerie .. . ....... ..... ... ... 1 1 1
Malerfaget petnture ...... .. .. e 1 " 1
Kurvemagerfaget vannerie Cee 1 1 1
Guld- og Selvarbejderfaget arqentene ...... 1 1 1
Gas- og Vandarbejderfaget eaw et gaz . 1 1 1
Metaltrykkerfaget emboutisserie . . . . .. . 1 " 1
Filehuggerfaget taslleurs de limes . 1 1 1
Kedel- og Maskinpasserfaget (Fyrbedere) chauﬁ”eurs 1 1.1
Skovbrugsarbejdere owvriers forestiers .......... .... 1 1 1
‘ I alt. 528 299 328

1) Jfr. Savskeerer- og Maskinsnedkerfaget beri i Almindelighed Traeskofabrikarbejdere

cfr. scierie, y compris ordinairement les sabotiers.

at Ordningen er foretagen efter de paag®ldende Arbejderes Pro-
fession, ikke efter Virksomhedens Art. En Strejke af Bedkere
paa en Margarinefabrik er saaledes henfert under Boedkerfaget og
en Strejke af Skibstemrere paa et Skibsvarft under Temrerfaget
0.8.v. I Almindelighed omfatter hver Arbejdsstandsning kun Ar-
bejdere i et enkelt Fag, men undertiden kan den dog omfatte flere
Fag, saaledes navnlig naar disse er samlede paa en Fabrik eller
naar Fagene er ner knyttede til hinanden, som f. Eks. Murer-
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svende og Murarbejdsmend; i saadanne Tilfelde er Arbejdsstands-
ningen kun medregnet een Gang under det Fag, der maa betrag-
tes som Hovedfaget. Under Bog- og Stentrykkerfaget er saaledes
henfert Litografkonflikten i 1908, der som nys navnt udvidedes
til at omfatte en Rwkke beslegtede Fag; under Jernindustri- og
Skibsverftarbejdere er henfert Skibstemrerstrejken i 1907 med den
paafelgende Lock'out, der omfattede Smede og Maskinarbejdere, de
forskellige Grupper af Arbejdsmnd, Skibssnedkere, Malere, Kob-
bersmede og Blikkenslagere, alle paa Jernskibsverfterne. Fag-
delingen iTabel 3 er den samme, som er benyttet i Tabelafdelingens
Aarsoversigter (Tabel 1I), idet dog Ben®vnelserne kan variere
noget i de enkelte Aar, fordi man har maattet samle ikke alene
flere Arbejdsspecialiteter, men undertiden ogsaa flere selvstendige
Fag, i en enkelt Gruppe. Dette har vaeret nedvendigt, dels for
at undgaa alt for stor Vidtleftighed i Fremstillingen, dels fordi
man i ikke ringe Grad har veret bunden til den Ramme, der
"dannes af Arbejderorganiéationerne; jfr. f. Eks. Faggrupperne
«Tekstilarbejdere», (Vavere, Spindere, Trikotagearbejdere m. fl.),
«Smede og Maskinarbejdere» og andre.

levrigt har det ofte veeret ret vanskeligt at afgere, til hvilken
Gruppe en Konflikt rettelig ber henferes. Navnlig stiller dette sig
i mange Tilfelde tvivisomt, naar Talen er om ikke faglerte Ar-
bejdere, der, for saa vidt de er organiserede, for sterste Parten
herer ind under «Dansk Arbejdsmandsforbund». Hertil herer.Ho-
vedparten af Arbejdsstandsningerne under 3 af de Grupper, i
hvilke der har fundet flest Arbejdsstandsninger Sted, nemlig «Jord-
og Betonarbejdere., «Forskellige Fabrikarbejdere« og «Ikke faglerte
Arbejdere i Industri og Handel».

Med Hensyn til Antallet af Arbejdsstandsninger i de enkelte
Fag i hvert af Periodens 6 Aar henvises til Tabelafdelingen, hvor-
til ogsaa er knyttet Data til Belysning af Konflikternes Omfang
og Betydning inden for hvert Fag. I de fleste af Fagene falder Kon-
flikterne mere eller mindre regelmessigt fordelt over Aarene, men
der er dog enkelte Fag, hvor Tallene tyder paa udprzget rolige
Arbejdsforhold i visse Aar og udpreget urolige i andre. Saa-
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ledes falder af Snedkerfagets 55 Arbejdsstandsninger de 20 i 1908

_og kun 8 i de to sidste Aar, af Savverksarbejdernes og Maskin-
snedkérnes 23 Arbejdsstandsninger falder de 14 samme Aar, alle
6 Arbejdsstandsninger i Glasmager- og Glasarbejderfaget falder 1
1906. Men ievrigt er det en Selvfelge, at naar f. Eks. Snedkere,
Murere og Smede er opferte med et langt sterre Antal Arbejds-
standsninger end Skorstensfejere, Kurvemagere, Glarmestre m. fl.,
betyder dette ikke, at Arbejdsforholdene i de ferstnzvnte Fag har
veeret mindre rolige end i de sidstnzvnte, hvor Antallet af Ar-
bejdssteder og Arbejdere er saa langt mindre.

Tabel 4. Arbejds‘standsning,erne 1905—1910,
fordelte efter Aarstid.

Gréves 1905—1910 réparties d’aprés la saison.

A H H @ +* g 5 g g

y S1ElE|E|gls 2 5|5|2 5%
année 55| &7 s A Z|s £ E g
Bl ®|° 12z |8

1905 ... ........ 6| 6| 5 10| 7, 6|11, 4| 6| 6| 3| 5
1906 ........... 5110 9| 16|10 4| 4| 9|10| 4| 7| 2
1907 ... 13 9 9, 13/13/10(12| 8| 6 4| 5| 3
1908 ........... 9111 9| 18]12 |20/ 16! 8| 6| 6| 2| b
1909 ... ..... 2| 5 4| 11} 9 6| 7 8| 4 3| 4 2
1910 ... ..... 51 61| 2 70 7| 410} 9| 5| 5| 8| 3
1905—1910 . . ... 40 47 |38 | 15|58 | 50 | 60 | 46 | 37 | 28 | 29 | 20
1897—1904 . .... 52 162 |65 |100| 66 | 66 | 64 | 57 | 49 | 51 | 36 | 42

Tabel 4 angiver, hvor mange Arbejdsstandsninger der begyndte i
hver af de 72 Maaneder fra 1.Januar 1905 til 31. December 1910. Fra
Maaned til Maaned skifter Antallet sterkt; der er i de 6 Aar ingen
Maaned, i hvilken der ikke er hegyndt mindst 2 Arbejdsstands-
ninger, og saa langt nede var Tallet kun i 5 Maaneder, nemlig De-
cember 1906 og 1909, November 1908, Januar 1909 og Marts 1910;
det sterste Antal begyndende Arbejdsstandsninger opviser Juni
1908, nemlig 20. Som i de foregaaende 8 Aar viser det sig og-
saa her, at de fleste Arbejdsstandsninger fandt Sted i Foraaret og
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den ferste Del af Sommeren, nemlig i Maanederne April—Juli,
de ferreste i- Efteraarsmaanederne og de forste Vintermaaneder.
Det hejeste Antal Arbejdsstandsninger — op imod !/ af samtlige
Arbejdsstandsninger — begyndte i begge Perioderne i April, det
laveste i de sidste 6 Aar i December, i de foregaaende 8 Aar i
November.

4. Arbejdsstandsningernes Art og Aarsag.

Caractere et cause des greves.

Af de 528 Arbejdsstandsninger har man ment at kunne hen-
fere de 369 under Strejker og de 24 under Lock'outs. Af Resten
{95) var nogle af blandet Karakter, medens der for de flestes Ved-
kommende ikke har foreligget tilstrakkelige Oplysninger til, at en
Henforen til den ene eller den anden Gruppe kunde foretages. Det
vaesentligste Kriterium ved Bedemmelsen af, om en Arbejdsstands-
ning er en Strejke eller en Lock'out, har nu som tidligere veret,
hvilken af Parterne der tog Initiativet til selve Arbejdsstandsnin-
gen; hvis det var Arbejderne, er Konflikten registreret som Strejke,
hvis det var Arbejdsgiverne som Lock'out, uden Hensyn til om
den egentlige Aarsag til Konflikten mulig skyldtes Modparten.

Saaledes har man f. Eks. regnet som Strejke Tilfelde, hvor
Arbejderne, for at mods®tte sig en af Arbejdsgivéren foretaget
Loenreduktion, har nedlagt Arbejdet, og paa den anden Side har
man betegnet som Lock'out Tilfeelde, hvor Arbejdsgiveren har ladet
-alt Arbejde standse, fordi en eller flere Arbejdere har nagtet at
udfere et bestemt Arbejde. Men ievrigt er det, som allerede anty-
det i det sidstnzvnte Eksempel og som udferligere omtalt Side
16—17 i Publikationen om Arbejdsstandsningerne i 1897—99,
ofte ret vanskeligt at drage Grensen mellem Strejke og Lock'out,
ikke mindst fordi Oplysningerne fra de to Parter paa dette Punkt
hyppig gaar i modsat Retning. ‘

Det fremgaar af de foran anferte Tal, jfr. omstaaende Tabel 5,
at. langt de fleste Arbejdsstandsninger har Karakteren af Strejke,
det vil altsaa sige, at de direkte skyldes Arbejdernes Initiativ.
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Tabel 5. Arbejdsstandsningerne 1905—1910,
fordelte efter Art.

Gréves 1905—1910, réparties d’apres leur caractere.

Af blandet ell .

Aar Strejker Lock'outs uoplygtn K;r:kt?;- T alt

année greves lock-outs 177%::;;2 ;)cu; total
1905 ............ 61 3 11 75
1906 ....... ... 70 5 15 90
1907 ... 79 4 22 105
1908 ............ 98 2 22 122
1909 ..., 40 7 18 65
1910 ....... .... 6l 3 7 ..o nn
1905—1910 . ..... 409 24 95 528
1897—1904 .. .. .. 558 48 104 710

Det skal dog bemzrkes, at flere af de under Lock’outs og Ar-
bejdskonflikter af blandet Karakter opforte Arbejdsstandsninger har
et betydeligt Omfang. Dette er naturligt som Felge af Lock'outens
hele Karakter, idet denne hyppigst bruges som en Art Forsvar
mod forventede éller stedfindende Strejker.

Efter Aarsagen til den Konflikt, der medferte Arbejdsstands-
ningerne, fordeler disse sig saaledes som angivet i Tabel 6 (Side 18).

Det er her det rent ydre Kriterium — selve Stridens Genstand,
Len, Tid o. s. v. — der er lagt til Grund ved Deliﬁgen. Man
kunde tenke sig en Sondring efter andre Kriterier, saaledes f. Eks.
mellem «Retskonflikt» eller «Interessekonflikt», mellem Konflikter
under en Tarifperiode i Mods®tning til Konflikter ved dens Udleb,
og .inden for den forstnevnte af disse sidste Grupper atter mellem
rene Retskonflikter, hvor Striden kun drejede sig om Forstaaelsen
af Overenskomsten, rene Interessekonflikter, hvor Striden drejede sig
om Fastsattelse af nye Akkordsatser, og blandede Konflikter, d.v.s.
saadanne hvor Striden drejede sig om- personlige Uoverensstem-
melser mellem de enkelte Arbejdere og Arbejdsgivere, samt endelig
de uden for disse Rammer faldende Konflikter saasom Sympatikon-
flikter, Konflikter i Strid med Overenskomster o.s. v. Naar Bu-
reauet imidlertid aleme har holdt sig til den i Tabel 6 angivne

Statistiske Meddelelser. 4. Rmkke. XXXVIIL 2
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Tabel 6. Arbejdsstandsningerne 1905—1910,
fordelte efter Konfliktens Aarsag.
Greves 1905—1910 réparties d’apres le point de controverse.

=2 m§ %g $ "‘5

I LR IR
« =g b S S = a gg ~
année S Zo &S = ow fa 2| 383 2
1905 .... ...... 42 1 4 9 5 14 5
1906 ........ ... 44 2 9 | 14 5 16 90
1907 ...l 54 4 7 12 3 25 105
1908 ............ 64 3 14 12 2 27 122
1909 .......... N 1 5 | 11 6 17 65
1910 ............ 48 | 1 4 | 138 | 1 9 6
1905—1910 . ... .. 212 | 12 43 | 1 22 108 528
1897—1904 ...... 432 | 17 56 | 54 31 120 | 710

Deling af Konflikterne efter Stridens Genstand, skyldes dette navn-
lig Vanskelighederne ved paa tilfredsstillende Vis at sondre Kon-
flikterne efter deres Karakter, saaledes som angivet i det foregaa-
ende. De udsendte Spergeskemaer er nemlig ikke affattede med
en saadan Deling for Oje, saa at de infet Spergsmaal indeholder
om, hvorvidt der var en lebende Overenskomst mellem Parterne
eller ej. At foretage Sondringer som de nysnavnte vil ogsaa frem-
byde Vanskeligheder allerede af den Grund, at et ikke ringe Antal af
Arbejdsstandsningerne har fundet Sted mellem Arbejdere og Arbejds-
givere, af hvilke enten den ene eller begge Parter var uorganiserede. Som
det vil ses af Tabel 6, er et meget betydeligt Antal Konflikter, i Aarene
1905—1910 over 20 pCt., opferte under Gruppeﬁ «Forskellige eller
uoplyste Aarsager» og ved andre Sondringer vilde det blive ned-
vendigt at henfere endnu flere under en lignende Rubrik, hvorved
Verdien af de givne Oplysninger vilde blive hejst problematisk.
lovrigt vil jo for alle betydelige Arbejdsstandsninger disses Karak-
ter nzrmere fremgaa af Noterne Side 56—73.

Hvor det Kklart fremgaar af de indkomne Oplysninger, at
Aarsagen til Arbejdsstandsningen udelukkende eller overvejende
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skyldes Forhold, der falder ind under en af de 5 ferste Kategorier
i- Tabel 6, har man henfert Konflikten under den paagwldende
Rubrik, i modsat Fald under den sidste Rubrik. Som det vil ses,
var Lonspergsmaal den direkte Aarsag til Arbejdsstandsningen i
272 Tilfelde eller lidt over Halvdelen af samtlige Arbejdsstands-
ninger. Desuden indgaar Lenspergsmaal ogsaa som et mere eller
mindre direkte Moment i de fleste af de under den sidste Rubrik
henferte Konflikter med «forskellige Aarsager», og det har sikkert
ogsaa ved en stor Del af de «uoplyste« veeret Aarsagen til Ar-
bejdsstandsningen. Som en mere underordnet Faktor indgaar Len-
spergsmaal ogsaa i de fleste af de under de eovrige 4 Rubrikker
opferte Konflikter. Sammenlignet med den foregaaende 8-aarige
Periode viser Lonspergsmaal som direkte Aarsag til Arbejdsstands-
ningerne sig dog forholdsvis set aftagende, (fra jover 60 til ca. 50 pCt.).

De fleste af Lonstridighederne rejstes af Arbejderne ved di- ‘
rekte Krav om hejere Len, men under Rubrikken Lenspergsmaal
indgaar ogsaa en Del.Tilfelde, som formelt intet har at gere
med Arbejdsbetalingens Sterrelse, men vedrerer Betalingsmaaden,
Principperne for Arbejdsydelsens Udmaaling o. l., saaledes ogsaa
de Tilfzlde, hvor Parterne er enige om Lennen, men hvor Arbejds-
giveren ikke skriftlig vil tiltrede Overenskomsten. Der er dog
ingen Tvivl om, at Striden ogsaa i saadanne Tilfelde i Regelen
drejer sig om, hvor vidt Arbejderne,skal have noget mere eller
mindre for deres Arbejde.

Som en sarlig Art af Lenspergsmaal, der ikke sjeldent
giver Anledning til Arbejdsstandsninger, kan fremheves de Til-
felde, hvor Konflikten drejer sig om Len, som Arbejderne mener
at have fortjent. Navnlig for Byggefagene i Kebenhavn og narme-
ste Omegn er der registreret en Del saadanne Konflikter; naar
der er forholdsvis langt ferre i det evrige Land og i de andre
Fag, skyldes dette vel nok for en Del, at de ikke er komne til
Bureauets Kundskab. Af Konflikterne i de 6 Aar skyldtes i alt Fald
47 Fordringen om tilgodehavende eller formentlig tilgodehavende
Len, og af disse falder atter de 38 paa Byggefagene.

Sporgsmaalet om Arbejdstid gav kun Anledning til 12 Ar-
2.
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bejdsstandsninger, men desuden 'forekom Fordringen om kortere
Arbejdstid som et underordnet Punkt ved ikke faa af de under
Lonspergsmaal rubricerede Konflikter og som et sideordnet Krav
ved en Del af de under «Forskellige Aarsager» rubricerede.

Under Spergsmaal om «Arbejdsordning» er henfert en Del
ret forskelligartede Konfliktstilfelde, saasom Uenighed om Vark-
stedsregler, Fordring om Indferelse af Verksteder, Strid om hvor-
vidt et bestemt Arbejde skal udferes af det ene eller det andet Fags
Arbejdere, af faglerte Arbejdere eller af Arbejdsmend, om Kvin-
der eller Laerlinge maa anvendes, endvidere Konflikter, som opstaar
i Anledning af Spergsmaal om, hvorvidt et Arbejde skal udferes
i Akkord eller ej, eller om hvor mange Mand der skal fuldfere -
en begyndt Akkord. Til denne Gruppe er ogsaa henregnet en
Rekke Tilfelde, der falder paa Grznsen af de to felgende Grup-
per, saaledes Arbejdsstandsninger, der opstaar ved at Arbejderne
ikke vil beskaftiges ved Arbejde, der udferes for eller til blokerede
Arbejdssteder, eller af Materiale, der er kommet fra Virksomheder,
der ligger i Strid med Arbejderorganisationer. 1 det hele er saa
vidt muligt under denne Rubrik samlet saadanne Konflikter, der
er foranledigede ved Spergsmaal om, hvilket Arbejde der skal ud-
fores, samt hvor og hvorledes det skal udferes.

I den felgende Rubrik «Personlige Forhold» er derimod samlet
de Konflikter, der foranlediges ved Spergsmaal om Arbejdernes
Medbestemmelsesret med Hensyn til hvilke Personer, der skal
have Arbejde paa et bestemt Sted og hvem ikke. Ogsaa denne
Rubrik er selvfolgelig ret broget sammensat. Som de hyppigste
Tilfelde kan navnes, 1) at en Arbejdergruppe erklerer sig uvillig
til at arbejde under Ledelse af en bestemt Formand, enten fordi
hans Behandling paastaas at have vaeret inhuman, eller fordi Ar-
bejderne ikke anerkender, at han er Formand i den Betydning,
som Septemberforliget har fastslaaet, eller 2) at de vagrer sig
ved at samarbejde med en eller flere uorganiserede Arbejdere eller
af andre Grunde ilde sete Kolleger, eller 3) negter at arbejde saa-
fremt en afskediget Arbejder (som Regel en Tiltidsmand) ikke gen-
antages. I denne Rubrik er for Aarene 1905—1910 opfert i alt
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71 Arbejdsstandsninger eller 13'/s pCt. af samtlige Arbejdsstands-
ninger, medens i Aarene 1897—1904 i alt kun 54 eller knap 8 pCt.
af samtlige Arbejdsstandsninger opfertes her. Medens Lenstridig-
heder, som vi saa, relativt var gaaede tilbage i Antal, ‘har per-
sonlige Spergsmaal veret i Tiltagende som Konfliktsaarsag; de
pvrige Grupper udger tiln®rmelsesvis samme Procent af samtlige
Arbejdsstandsninger i begge Perioder.

Under Organisationsspergsmaal er i det vasentlige kun
henfert saadanne Arbejdskonflikter, hvor Striden har drejet sig
om Anerkendelse af selve Organisationsretten, eller hvor den di-
rekte Aarsag til Arbejdsstandsningen ikke i og for sig var de af
Arbejderne opstillede Krav, men Arbejdsgivernes Nazgtelse af at
forhandle med Organisationens Formand; herunder er ogsaa hen-
fort Konflikter, foranledigede ved at Arbejderne ikke vilde under-
tegne Enkeltmandskontrakter. Endelig indgaar her ogsaa enkelte
Konflikter, der ligger paa Grensen mellem personlige Spergsmaal
og Spergsmaal om Arbejdsordning, nemlig saadanne, hvor Striden
vel ikke har staaet om selve Organisationsretten, men om hvilken
Organisation nogle Arbejdere skulde tilhere, altsaa indbyrdes Or-
ganisationsstridigheder mellem Arbejdere.

5. Arbejdsstandsningernes Varighed og Omfang.

Durée et étendue des yréves.

Tabel 7 viser Arbejdsstandsningernes Fordeling efter Varighed
i hvert af Aarene 1905—10. 1 sterre Udferlighed, med Deling
efter Fag, er Varigheden fremstillet i Tabel 1II A—F (Side 74 ff.).
For ca °/z af samtlige Arbejdsstandsninger kender man Varighe-
den; af disse varede knap de */+ under 1 Maaned, heraf over
Halvdelen med kortere Varighed end 1 Uge, !/v over 1 Maaned,
men under 3 Maaneder, knap !z varede over et Fjerdingaar.
Sammenlignet med Fordelingen i den foregaaende 8-aarige Periode
viser Arbejdsstandsningernes Fordeling efter Varighed ikke sterre
Forskydninger, om end der inden for de enkelte mindre Varig-
hedsgrupper i Tabel 7 kan findes betydelige Afvigelser imellem
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Tabel 7. Arbejdsstandsningerne 1905—1910
’ fordelte efter Varighed.

Gréves 1905—1910 réparties d’aprés la durée.

Arbejdsstandsninger med en Varighed af | 1905 1906/1907|1908[1909|1910| 1905~/ 1897
durée

indtil 7 Dage jours (indtil 1 Uge)..... .. 20 30341261221 143 194
8— 15 — — (ov.], indt. 2 Uger).. 9 (111220 | 8] .6 66 90
16— 22 — — (- 2, — 3 —).. 2 6| 7|11 6} 6 38 37
23—30 — — (-3 —4 — ). 4 3| 6| 8| 6| 4 30 44
31— 61 — — (-1, — 2Mndr). 8 21 7]/10| 5] 4 36 62
62—91 — — (-2 — 3 — ). 2 21 4| 1 4| 4 17 29
92122 — — (-3 —4 — ). 2V 1) 5 2 3| 3 16 20
123—152 — — (-4 — 5 — ) 3 2121 2| »| 2 11 11
153—182 — — (-5 — 6 — n | 20 1] w| o] | 4 7 6
over182 — — (- 6 Maaneder).... bl 2] 2] o« 2] 2 13 16
I alt total. . { 57 [ 60| 79 | 80 | 45 | 56 377 509
Uoplyst Varighed durée inconnue .. | 18 | 30 | 26 | 42 | 20 | 15 151 201

de to Perioder. Under de 151 Arbejdsstandsninger med wuop-
lyst Varighed indgaar ogsaa de ret talrige Tilfzelde, hvor Konflik-
ten aldrig kom til nogen egentlig Afslutning, idet Arbejdsstands-
ningen gik over til Blokade. Arbejderne fik i disse Tilfelde fer
eller senere i sterre eller mindre Omfang Arbejde paa andre Ar-
bejdssteder, medens Arbejdsgiveren enten maatte afbryde sin Virk-
somhed eller fortsette den uden fremmed Hjelp eller med uden-
forstaaende Arbejdere. En Del af disse Konflikter har sikkert
medfert Arbejdsledighed i lange Tider (om end som Regel for
hver enkelt Konflikts Vedkommende kun for et ringe Antal Ar-
bejdere), men uden at det er muligt at sige hvorlenge; for de fle-
ste’ af de evrige under Rubrikken «Uoplyst Varighed» opferte
‘Konflikters Vedkommende kan man vistnok gaa ud fra, at de ret
hurtig blev afsluttede.

Ved Bedemmelsen af Arbejdsstandsningernes Betydning er
der; foruden Varigheden, navnlig 3 andre Momenter at tage Hen-
syn til, nemlig Antallet af Arbejdsgivere (Arbejdssteder), som be-
rgrtes'af Konﬂiﬁten, Antallet af Arbejdere, som Arbejdsstands-
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- ningen satte ud af Virksomhed, og endelig (ved Kombinering af
det sidstnzvnte Moment med Arbejdsstandsningens Varighed) An-
tallet af tabte Arbejdsdage. Man har i omstaaende Tabel 8 (Side
24 og 25) foretaget en Gruppering af Arbejdsstandsningerne efter
disse tre Synspunkter.

Hvad angaar disse Oplysningers Nejagtighed og Paalidelighed
skal bemerkes, at man med Hensyn til Arbejdsgivere eller Arbej-
dere, hvor der kun forelaa Oplysning fra en af Parterne, natur-
ligvis har benyttet denne, medens man, hvor der fra hver af Par-
terne forelaa indbyrdes uoverensstemmende Tal, som Hovedregei
overalt har benyttet det hejeste. Med Hensyn til Antallet af Ar-
bejdsgivere, der berertes af Konflikterne, -har Forskellen mellem
Opgivelserne sjzldent veret ret stor, og man har her som Regel,
hvor der ikke er indkommet Oplysninger fra nogen af Parterne,
kunnet fastslaa Antallet af Arbejdssteder (hyppigst et enkelt) efter
Bladmeddelelser. De Tal, der er anferte for Arbejdsgivere (Ar-
bejdssteder), er derfor n®ppe meget langt fra de rette. — Med
Hensyn til Antallet af Arbejdere, der blev arbejdslese paa Grund -
af Konflikten, er der ofte ret betydelige Forskelligheder mellem
Mestrenes og Arbejdernes Opgivelser, som Regel saaledes, at Op-
givelserne paa Arbejdsgivernes Skema er en Del hejere end paa Ar-
bejdernes. Aarsagen hertil kan maaske soges i Spergsmaalets noget
forskellige Formulering paa de to Skemaer; det Skema, der sendes
til Arbejdsgivernes Organisation, sperger om Antallet af strejkende
eller udelukkede Arbejdere, medens det, der sendes til Fagforenin-
gerne, sperger om, hvor mange af Fagets Arbejdere der paa Grund
af Konflikten var arbejdslese (strejkende eller udelukkede). Der
vil altid vere en Mulighed for, at en Del af de strejkende straks
har kunnet faa Arbejde andetsteds og derfor ikke er opferte paa
Skemaerne som arbejdslese. Rimeligere er det dog at sege Grun-
den til Forskellen deri, at Fagforeningerne ofte kun opgiver An-
tallet af arbejdslese eller muligvis endog kun understettede arbejds-
lose indenfor den Organisation, hvorfra Skemaet er indsendt, me-
dens Antallet af de Deltagere i Konflikten, som stod udenfor Or-
ganisationen, eller som tilhorte et andet Fag, ikke medtages.
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Tabel 8. Arbejdsstandsningerne 1905—1910, fordelte

Arbejdsstandsninger,
som berorte
gréves touchant

1 Arbejdsgiver patron. . ...

2— b Arbejdsg. patrons.
6—10 — - .

1-10 — —
11-20 — —
over20 — —

1 alt total. ..

Uangivet inconnu

Arbejdsstandsninger,
som omfattede
gréves touchant

1— 5 Arbejdere owvr.. ..
6— 25 — - ...
26— 50 - — ..

1— 50 — —_ ...
51—100 — — .
over 100 - —_— ...

I alt total...
Uangivet inconnu. ..

Arbejdsstandsninger,
som medferte Tabet af
jours chomés

0— 50 Arbejdsdage. .. ..
51— 100 -
101— 500 -

0— 500 — ..
501—1000 -
over 1000 — .

I alt total..
" Uangivet inconnu..

1905 1906 1907
Antal Antal Antal
ids- Antal ids- Antal jds- Antal
sobmie | B0l | Anee | 1Rl | At | Aol
ninger | 81vere ninger givere ninger givere
gréves patrons gréves patrons gréves patrons
58 58 70 70 86 86
7 20 9 31 9 27
2 16 3 25 | 3 23
67 94 82 126 98 136
2 33 3 50 2 35
2 54 1 137 2 256
71 181 86 313 102 421
4 — 4 — 3 s
Antal Antal Antal ’
Arbejds- Antal || Arbejds- Antal Arbejds- Antal
stands- | Arbejdere | stands- | Arbejdere | stands- | Arbejdere
DIDET | oyyriers | DIDECT | oyuriers | DIDECT | ouwriers
gréves |_gréves gréves
17 48 7 21 15 48
23 327 34 453 43 586
14 519 16 570 9 286
54 894 57 1044 67 920
5 349 11 833 10 815
4 4498 7 2564 9 6422
63 5741 75 4441 86 8157
12 — 15 — 19 —
l
Antal Antal Antal Antal Antal | Antal
ids- tabt. jds- tabt, jds- tabt
Arbolds | yheids. | ATPEHS | Arbeids: | Afache | Arbolds
ninger dage ninger dage ninger dage
e | o, | e || e | o,
10 238 13 318 20 504
10 738 8 551 10 702
14 2644 26 6574 18 4179
34 3620 | 47 43 48 5385
3 2248 6 4486 3 1770
14 493357 ‘9 56485 15 248040
51 499225 62 68414 66 255195
4 — 28 — 39 —




efter Omfang.

Greves 1905—1910 réparties d’apres Uétendue.
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1908 1909 ° 1910 1905—1910
Antal Antal I Antal Antal
Sds- Antal ids- Antal ids- Antal ds- Antal
sl | R, | Al | L | Ameie | Aped | o
ninger givere ninger givere ninger givere ninger givere
gréves patrons gréves pairons gréves patrons gréves patrons
96 9% | &7 51 | 52 s2 | 419 419
8 20 2 6 10 30 45 134
5 38 2 18 7 48 22 168
109 154 61 81 69 130 486 721
3 52 " " " ” 10 170
2 471 1 30 " " 8 948
114 677 62 111 69 130 504 ) 1839
8 — 3 — 2 — 24 —
Antal . Antal Antal Antal
Arbejds- Antal Arbejds- Antal Arbejds- Antal Arbejds- Antal
stands- Arbejdere stands- Arbejdere stands- Arbejdere stands- Arbejdere
ninger ouvriers ninger ouvriers ninger ouvriers ninger ouvriers
greves gréves gréves v gréves o
25 81 17 45 12 14 93 287
48 570 19 258 21 318 194 2512
14 477 7 264 12 452 72 2568
87 1128 1 43 567 51 814 359 5367
9 598 1 6 393 4 268 45" 3256
4 5874 1 1400 5 1396 30 ~ 22154
100 7600 50 2360 60 2478 434 30777
22 — 15 — 11 — 94 —
| |
Antal Antal 1 Antal | Antal 1 Antal
Arl?ejnéls- tabte Ael?etﬁis- tabte Ael?et;ltils- tubte Aeé]etjnds- tabte
stands- Arbejds- stands- Arbejds- stands- Arbejds- stands- Arbejds-
ninger fj“g" ninger dage ninger dage ninger dage
sove | g | g o | g | g | i | o,
23 433 15° 263 13 697 e 2453
1 797 5 350 9 753 53 3891
31 6270 14 3578 16 3666 119 26911
65 7500 34 4191 38 5116 266 33255
8 5961 6 4228 6 4689 32 23382
6 71627 7 49509 9 50876 60 969894
79 85088 47 57928 53 60681 358 1,026531
43 — 18 — 18 — 170 -
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Ved Opgerelsen af Antallet af tabte Arbejdsdage har man
set Sagen fra Arbejdernes Side, saaledes at Tallet kun betyder
(eller skulde betyde) det Antal Segnedage, i hvilke de direkte i
Arbejdsstandsningen deltagende Arbejdere gik ledige, saalenge
indtil Arbejdsstandsningen formelt var afsluttet. Set fra Arbejds-
givernes Side maatte Tabet derimod udfindes ved at multiplicere
det "Antal Arbejdere, som, hvis Konflikten ikke havde veret, vilde
vare blevne beskzftigede i Virksomheden ud over de nu beskzftigede,
med det Antal Arbejdsdage, Standsningen har omfattet. I al Al-
mindelighed vil begge Parters Tab af Arbejdsdage vel nok omtrent
falde sammen og dette gzlder serlig ved de store Konflikter, der
forvoldte Hovedparten af Tabet af Arbejdsdage. Men for mange
enkelte Konflikter er dette ingenlunde Tilfeldet. Der er Arbejds-
/ .standsninger, hvor Arbejdsgiveren saa godt som ingen tabte Dage
har, idet Virksomheden fortsettes med andre Arbejdere, medens
Arbejderne kan have et meget betydeligt Tab af Arbejdsdage, og
der er omvendt andre Arbejdsstandsninger, hvor de strejkende Ar-
bejdere straks faar andet Arbejde, medens Arbejdsgiveren forgeves
soger Arbejdere for at faa Virksomheden i Gang. Noget Forseg
paa at opgere Arbejsgivernes Tab af Arbejdsdage er ikke gjort
her, og de udsendte Skemaer indeholdt ikke Spergsmaal herom,
fordi det maatte betragtes som forbundet med alt for store Van-
skeligheder at skaffe dette nogenlunde paalideligt oplyst.

De i Tabellerne anferte Tal for tabte Arbejdsdage er sikkert
Minima. Ganske vist forekommer der Tilfelde, hvor det af de
fra Organisationerne indsendte Skemaer kan ses, at de opgivne
Tal ikke alene refererer sig til de Arbejdsdage, der under selve
Arbejdsstandsningen er gaaet tabt for de i Strejken eller
" Lock'outen direkte implicerede Arbejdere, men ogsaa omfatter den
Arbejdsledighed, der undertiden folger efter, f. Eks, for Arbej-
dere, som ikke tages i Arbejde igen, fordi der ikke straks er
Brug for dem. Langt almindeligere synes det dog at vere, at
Fagforeningerne ved Opgivelsen af Antallet af Arbejdsdage har
ladet sig lede af, hvad der er udbetalt i Strejkeunderstottelse af
den paag®ldende Organisation, saa at Antallet af tabte Dage der-
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ved kun kommer til at svare til de Dage, for hvilke der er betalt
Understottelse til Organisationens Medlemmer, medens de Dage, for
hvilke der intet er udbetalt, saavel som de Dage, der er tabte af
Arbejdere, der direkte deltog i Arbejdsstandsningen uden at tilhere
den ‘Organisation, der foranledigede denne, enten fordi de var uor-
ganiserede eller fordi de tilherte en anden Organisation, ikke er
medindbefattede i Opgivelserne. I en Del Tilfzlde, hvor Spergs-
maalet om tabte Arbejdsdage ikke var besvaret, har Bureauet fore-
taget en Beregning paa Grundlag af de Oplysninger, der forelaa
om Antallet af strejkende eller udelukkede Arbejdere og om Ar-
bejdsstandsningens Varighed, men tilbage bliver dog henved !/s
af samtlige Arbejdsstandsninger (ganske vist hyppig Konflikter
af ringe Omfang, men ikke sjeldent af betydelig Varighed), hvor
man ikke har tilstrakkeligt Materiale til at fastslaa Tabet af Ar-
bejdsdage med blot tilnermelsesvis Nejagtighed.

Af de foran nzvnte tre Momenter til Bedommelse af Ar-
bejdsstandsningernes Omfang har man de bedste og fuldstzndig-
ste Oplysninger om Antallet af Arbejdsgivere, der berortes af
Konflikterne. Her mangler kun Oplysninger for ca. en Tyvendedel
af Arbejdsstandsningerne, om Arbejderantallet mangler derimod
Oplysninger i ca. en Femtedel af Tilfeldene og om Tabet af Ar-
bejdsdage, som nzvnt, endog i en Tredjedel af samtlige Konflikt-
tilfelde. Under disse Omstezndigheder vil en direkte Sammenstil-
ling af de tre Rakker af Oplysninger ikke vere hensigtsmessig,
og hver af Tabellens tre Afdelinger ber derfor betragtes for sig.
Det vil ses, at nu som tidligere de allerfleste (%/s) af samtlige
Arbejdsstandsninger kun bererte et enkelt Arbejdssted. Det gen-
nemsnitlige Antal Arbejdssteder pr. Konflikt var for hele Perioden
mellem 3 og 4; Tallet varierer noget fra Aar til Aar, sterst var
det i 1908, da der faldt henved 6 Arbejdssteder paa hver Kon-
flikt, lavest 1 Aarene 1909 og 1910, i hvilke Aar hver Konflikt
gennemsnitlig bererte mindre end 2 Arbejdsgivere. Betragter man
Antallet af berorte Arbejdssteder for hele Tidsrummet 1905—1910
under et, vil det ses, at -over Halvdelen faldt paa de 8 Arbejds-
standsninger, der hver bererte over 20 Arbejdsgivere. En Sam-
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menligning mellem Gennemsnitstallene for de foregaaende 8 Aar
og de her behandlede 6 Aar vil paa alle Punkter give langt sterre
Tal for den foregaaende Periode; dette skyldes dog i aldeles over—
-vejende Grad den store Lock'out i 1899.

Betragter man Tabellens 2. Afsnit, ses det, at n®sten de fem
Sjettedele af de Arbejdsstandsninger, hvorfra Oplysninger forelig-
ger, omfattede under 50 Arbejdere hver. Af disse faldt atter de
fleste paa Gruppen 6—25 Arbejdere. Kun 30 Konflikter gjorde di-
rekte flere end 100 Arbejdere arbejdslese, men af det samlede An-
tal Arbejdere omfaitede disse 30 de fem Syvendedele. Bortset fra.
de Konflikter, ved hvilke Arbejdertallet ikke er oplyst, omfattede
hver Arbejdsstandsning gennemsnitlig 71 Arbejdere; Minimum
naaedes her i 1910 med 41 Arbejdere pr. Konflikt, medens Maksi-
mum faldt paa Aaret 1907 med 95. Endnu stierkere fremgaar
det af Tallene i Tabellens sidste Afdeling, at det er de enkelte
meget store Arbejdsstandsninger, der. spiller en overvejende Rolle
ved Opgerelsen af det ekonomiske Tab, Konflikterne har medfert.
Thi borset fra de Konﬂikﬁer, hvor Tabet af Arbejdsdage ikke har
kunnet -opgives, faldt paa Arbejdsstandsninger, der bevirkede
et Tab af over 1000 Dage, de 60 eller /¢ af det samlede
Antal, men disse forvoldte et Tab af ca. 970000 Arbejds-
dage eller over 17 Gange saa mange som de ovrige 298 Arbejds-
standsninger, for hvilke der foreligger Oplysninger om Tabet af
Arbejdsdage. Af det Tab af Arbejdsdage, der faldt paa de store
Konflikier, faldt atter henimod Halvdelen eller ca. 462000 Dage paa
en enkelt Arbejdsstandsning, nemlig Tekstilarbejderstrejken i 1905.

Ligesom i de foregaaende 8 Aar er det altsaa ogsaa i disse
6 Aar de store Arbejdsstandsninger, der i saa hej Grad behersker
de Tal, hvorom her er Tale, at man — da man ter gaa ud fra, at
den ukomplette Del af Materialet i det vasentlige kun omfatter min-
dre betydelige Arbejdsstandsninger — uden stor Fare for at regne
fejl kan benytte de i Tabel 8 opferte Summatal for Arbejdsgivere,
Arbejdere og tabte Arbejdsdage til at danne sig et Billede af den
Forstyrrelse, Arbejdskonflikterne i de enkelte Aar bragte i Er-
hvervslivet.
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Det skal da forst bemerkes, at om end Strejker og Lock’outer
forekommer af og til i Landbruget, har de dog her ekonomisk
set hidtil veret uden stor Betydning. Noget sterre Rolle spiller
det Tab de forvolder i Handel og Samferdsel (Sporvejsfunktionz-
rer, Havnearbejdere, Lagerarbejdere m. fl.), og sterst er .det ved
Haandverk og Industri; men selv her er den ved Arbejsstands-
niriger forvoldte Arbejdsleshed af forholdsvis ringe Betydning, kun
nogle ganske faa Procent af Industriens Arbejdsgivere og Arbej-
dere (efter Industritllingen i 1906 henholdsvis 33000 og 20000)
berortes af Arbejdsstandsninger, og i intet af Aarene naar Antal-
let af tabte Arbejdsdage 1 Procent af det samlede Antal Arbejds-
dage og det ligger som Regel langt under. I de sidste 6 Aar
naar Tallet paa tabte Arbejdsdage kun i 1905 og 1907 op over 1
Dag pr. Arbejder i Industri og Haandverk?!). Rent samfundsmas-
sigt set vil altsaa den ved Arbejdsstandsninger direkte fremkaldte
Arbejdsleshed i et normalt Aar ikke betyde noget stort Tab, og
navnlig ikke naar man sammenligner med det Tab af Arbejds-
dage, som Arbejdslesheden af andre Aarsager forvolder. I 1910,
der ganske vist var et Aar med udpreget stor Arbejdsleshed, er
dette Tab opgjort til over 2,500000 Arbejdsdage, men selv i de
gunstigste Aar vil den almindelige Arbejdsleshed dog nzppe med-
fore et Tab af under 1!/ Mill. Arbejdsdage.

1) Det maa tillige erindres, at en Del af den ved Konflikterne fremkaldte
Arbejdsleshed ofte kompenseres, dels ved at uden for Konflikten staa-
ende ledige Arbejdere tages i Arbejde, dels ved at der efter Konfliktens
Afslutning undertiden bliver ekstraordiner Travlhed, der saa at sige
opsluger den normale Arbejdsleshed (jfr. i evrigt Bemwerkningerne Side
36—37 i1 Statistiske Meddelelser 4. R. 8. Bd., Hxfte 4). Paa den anden
Side kan der dog} ikke ses bort fra, at den ved Arbejdsstandsningerne
fremkaldte Uro og Usikkerhed ofte bevirker, at den paagaldende Indu-
strigren midlertidig heemmes og Arbejdslesheden derved sges, ligesom der
ogsaa finder et betydeligt Tab af Arbejdsdage Sted, som ikke registreres,
dels ved at Grupper af Arbejdere, der staar udenfor Konflikten, geres
arbejdslese ved de andres Arbejdsstandsning, dels ved at Arbejdet hyp-
pigt ferst efterhaanden optages i sit gamle Omfang, eller ved at en Del
af de tidligere Arbejdere ligeledes efter Konfliktens Afslutning vedva-
-rende maa gaa ledige, idet deres Arbejde er optaget af andre.
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6. Tab af Arbejdslon. Understottelser.
) ‘Perte de salaire. Subvention.

Om Sterrelsen af Arbejdernes pekunizre Tab ved - Arbejds—
stahdsfningerne foreligger der kun Meddelelser i 221 Tilfzlde, re-
fererende sig til 617000 tabte Arbejdsdage (jfr.nedenstaaende Tabel 9).
Disse Arbejdsstandsninger antages at have foranlediget et direkte
Tab ved ikke fortjent Arbejdslen af ca. 1,420000 Kr.

Tabel 9. Den ved Arbejdsstandsningerne 1905—1910
tabte Arbejdslen.

Greves 1905—1910: salasre perdu.

. . diB t laaet Tab
Med o?gwe_t Tab af Al:bgdslon Med i a‘;r?ffejﬁ]l:naa
@ salaire perdu précisé & salaire perdu calculé
o | oos s S e S| cos s 5
Aar [SEop.® 28F | gF | g3403Esg.F 2EF. £ ) 38y
anmée  |REEEE3| Z2% | EEC |SEOP|EEEEES | ZES | E25 |2k
Tioies| E2s | f2f \BEiGieiEs|ERc| B SEE
Egagw.g <3§ <% | <% ;55,,“*3“"2 L8| <5 | <%
1905........ 34 486184 | 969770 1,99 17 13041 | 47552| 3,65
1906........ 37 20849 68660 | 3,29 25 47565 | 192575| 4,05
1907........ 35 47376} 140481 | 297 31 207819 | 874092 | 4,21
1908........ 52 43475| 172076 | 3,9 281 | 41613 | 139296 | 3,35
1909........ 37 11818 397591 3,36 10 46110 132550 | 287
1910........ 26 7510 28939 | 3,85 27 531711 191465 3,60
1905—1910. . 221 617212 | 1,419685| 2,30 1381) | 409319 (1,577530 | 3,85
1897—1904 . . 371 13455202 |14,149944 | 4,10

1) Heraf er den ene tillige indbefattet i Antallet af Konflikter med opgivet Lentab.

Det vil ses, at den gennemsnitlige Verdi af en Arbejdsdag,
der for hele Perioden under et er beregnet til 2 Kr. 30 Ore, va-
rierer ikke lidt fra Aar til Aar. Hejest er den i 1908, da den
anslaas til 3 Kr. 96 Ore, lavest i 1905, da den kun naar 1 Kr.
99 Bre. Forskellen paa Arbejdsdagens Veaerdi beror naturligvis paa,
at de hojt lennede og de lavt lonnede Arbejdere er ulige reprz-
senterede i de enkelte Aars Konflikter. Naar Lennen saaledes ‘er
serlig lav i 1905, skyldes dette, som det fremgaar af Tabelafde-

lingens Tabel 1 (Side 42 Lb. Nr. 41), at den langt overvejende
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Del af de tabte Arbejdsdage her kan henferes til en Konflikt:
blandt Tekstilarbejderne, hvoriblandt mange er-lavt lennede Kvin-
der, saaledes at Gennemsnitslennen for de i denne Konflikt del-
tagende Arbejdere kun bliver 1 Kr. 95 Ore. 1 det hele paavirker
denne ene Konflikt, der omfatter de 3/« af det samlede Antal
tabte Arbejdsdage, hvor baade Tabet af Arbejdsdage og Arbejds-
len er opgivet, som Folge heraf Tallene meget steerkt i nedad-
gaaende Retning; bortser man fra denne Konflikt, 'vil man for
de evrige Arbejdsstandsninger med opgivet Lentab faa en gen-
nemsnitlig Daglen af 3 Kr. 35 Ore. Men selv dette Tal er vist—
nok ogsaa nezrmest et Minimumstal, idet der i Konflikter med
opgivet Tab ' af Arbejdslen indgaar en Del Arbejdsstandsninger
(med et ganske vist ikke sarlig stort Antal tabte Arbejdsdage),
hvor der ingen Arbejdslen er tabt, fordi Arbejderne efter Konflik-
tens Afslutning har faaet udbetalt Len for de spildte Dage. Der-
nazst indgaar der blandt Arbejdsstandsninger med uangivet Lontab
enkelte meget betydelige Konflikter, hvor Arbejdslennen sikkert
har vieret meget hejere end de her angivne Gennemsnitstal, saa-
ledes f. Eks. Bygningssnedkerkonflikten i Kebenhavn i 1907, der
her er opfert med et Tab af 125000 Dage og hvor Lentabet.
nzppe kan anslaas ringere end 5 Kr. pr. Dag. Endelig er
der ogsaa den Mulighed, at Opgivelserne i nogen Grad kan vere
for lave paa Grund af Misforstaaelse af det stillede Spergsmaal,
idet det i alt Fald enkelte Steder synes som om der ved tabt
Arbejdslen er forstaaet den faktisk tabte Len med Fradrag af de
udbetalte Understottelser; hvor dette klart er fremgaaet af Be-
svarelserne, er Tallene selvfelgelig blevne berigtigede, men det er
ikke helt umuligt, at der alligevel er indgaaet nogle Konflikter i
Opgerelsen, hvor Tabet er forstaaet paa den her angivne Maade.
For de 138 Konflikter') med i alt 409319 tabte Arbejdsdage, hvor
Tabet af Arbejdsdage men ikke af Arbejdslen er opgivet eller beregnet
i Bureauet, har man skensvis for hver enkelt Konflikt anslaaet den
tabte Len; det skal dog bethzerkes,at Skennet ogsaa her saa vidt muligt.

) Heri indbefattet 1 Konflikt, hvor Lentabet er angivet for nogle af de i
Konflikten deltagende Fag.
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er sat saaledes, at Tabet ikke er beregnet for stort, saa at ogsaa
disse Tal permest fremtreeder som Minimumstal.

Veardien af en Arbejdsdag er for disse sidste Konflikter under
eet beregnet til 3 Kr.85 Ore og det samlede Tab til ca. 1,578000
Kr. Alt i alt naar man derved til et Tab af Arbejdslen i de 6
Aar 1905—1910 af knap 3 Mill. Kr., der — naar Hensyn tages
til de 170 Arbejdsstandsninger, hvor Antallet af tabte Arbejds-
dage ikke kendes — sikkert maa rundes opad til noget over 3
Mill. Kr. Tabet af Arbejdsdage kan, da de Arbejdsstandsninger,
for hvilke Tabet af Arbejdsdage ikke er beregnet, Ssom foran
nevnt, gennemgaaende var ret ubetydelige, i de 6 Aar anslaas til
ca. 1,100000 Dage. For et normalt Aar vil Arbejdernes Lentab
ved Strejker og Lock’outs altsaa belebe sig til gennemsnitlig godt
/2 Mill. Kr.; dette er omtrent det samme som man fandt for de
foregaaende 8 Aar, da Tabet ansloges til knap !/ Mill. Kr. om
Aaret, idet der dog her er bortset fra den store Lock’out i 1899.

Til Dekning af dette Tab er der ved saa godt som alle de
betydeligere Arbejdsstandsninger ydet de strejkende eller udeluk-
kede Arbejdere Understettelse fra deres Organisation eller andet-
steds fra; her foreligger der Oplysninger om Understottelsens
Sterrelse for i alt 209 Arbejdsstandsninger. Desuden er der en
Raekke vasentlig ganske smaa Arbejdsstandsninger, for hvilke det
er oplyst, at der ikke er betalt Understottelse. Ved de ovennevnte
209 Arbejdsstandsninger blev der til de strejkende og udelukkede
udbetalt i alt 1,305394 Kr. For den langt overvejende Dels Ved-
kommende ydedes disse Penge af de i Konflikt verende Arbejde-
res egen Fagforening eller, for saa vidt disse tilherte de samvir-
kende Fagforbund, af andre her under herende Organisationer.

I omstaaende Tabel 10 er der givet en Oversigt over den
udbetalte Understottelse i hvert af Aarene tilligemed en Oversigt
over Antallet af tabte Arbejdsdage og den tabte Arbejdslen i de
Konflikter, hvor disse Tal var opgivne eller beregnede. Det vil heraf
fremgaa, at’i de Arbejdsstandsninger, hvor Lentabet var opgivet,
synes de 55 pCt. heraf at vere dekket ved Underststtelser, og
disses Sterrelse pr. Dag at vere gennemsnitlig 1 Kr. 26 Ore,
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Tabel 10. Understottelsens Storrelse sammenholdt med
de tabte Arbejdsdage og den tabte Arbejdslen.

Montant du secours rapproché des jours chomés et du salaire perdu.

Arbejdsstandsninger med | Arbejdsstandsninger med | Andre
opgivet Tab af Arbejdslon || anslaaet Tab af Arbejdslen Arbejds-
gréves ¢ salaire perdu preécisé greves ¢ salaire perdu calculé sta‘“ds'
i _— _ : ninger: | I alt
Aar g g3 a2 g 9% o3 Udbetalt | udbetalt
) 2% e ol £ o 8 23 ® o285 | L35 Under- || secours
année gg g HER 53 = gg § ZE%S EE N stottelse | total
23 53w =328 £ 3 =90 » 28 secours
IR
Kr. Dage Kr. Kr. . Dage Kr. Kr. Kr.
1905. . . . | 538883 | 485838 | 968810 16679 9790 35730 7048 562610
1906 . . 33420 | 17189 53381 27879 | 13200 54600 990 62289
1907 . . 65310 | 45575 | 139100 391995 | 167889 | 762600\ 3311 460616
1908 .. 97361 | 43073 | 170909 2642 |- 17181 16364 376 100379
1909 . 14710 7727 26657 16192 8800 29600 150 31052
1910 . 14021 7011 26073| 73394 | 38678 | 143900 1033 88448
1905—1910. 763705 | 606413 ‘ 1,384030 || 528781 | 245538 (1,042794 || 12908 |1,305394

medens man i de Arbejdsstandsninger, hvor Lentabet er beregnet,
finder en noget storre Understottelse pr. Dag nemlig 2 Kr. 55
Ore, men denne Understottelse udger dog paa Grund af den
hejere Lon i disse Konflikter (jfr. Side 30) en noget mindre Pro-
centdel (51 pCt.) af Lentabet. For de Konflikter, hvor Tabet af
Arbejdsdage ikke har kunnet beregnes, foreligger der kun i 15
" Tilfzlde Oplysninger om den udbetalte Understettelses Sterrelse,
og ved disse 15 Arbejdsstandsninger udbetaltes i alt ca. 13000 Kr.
Ved 166 Arbejdsstandsninger med 174580 tabte Arbejdsdage og
et Lontab af 569491 Kr. og 155 Arbejdsstandsninger med ubekendt
Tab af Arbejdsdage er der enten ikke ydet nogen Understettelse eller
der foreligger ingen Oplysning om Sterrelsen af det ydede Belob.

7. Arbejdskonflikternes Udfald.

Issue des conflits.

~ Bestemmelsen af Konflikternes Udfald er sket paa Grundlag
af Besvarelserne af Spergsmaalet «Paa hvilke Betingelser blev

Statistiske Meddelelser. 4. Rekke. XXXVIIL 3
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Arbejdet genoptaget«, sammenholdt med Parternes Fordringer ved
Konfliktens Udbrud.

Man har herefter delt samtlige Arbejdsstandsnlnger 14 Grup-
per, saaledes som angivet i Tabel 11.

Tabel 11. Arbejdsstandsningerne 1905—1910,
fordelte efter Konflikternes Udfald.
Gréves 1905—1910 réparties d’aprés Vissue des conflits.

! Uafgjort,
uoplyst eller|
Arbejds- Ar- uoverens-
givernes | bejdernes K ..| stemmende I
Aar Faver Faver Ompromis| - meqdelt alt
| réussite des | réussite des | Iransaction| jrrsoty oy lotal
annee - patrons ouvriers communica-
tions contra-
dictoires
1905 ... .. 14 34 5 22 75
1906 ,... ........... 17 - 35 9 29 90
1907 .. 16 30 24 35 105
1908 ... 24 46 11 41 122
1909 .............. . 12 24 9 - 20 65
1910 ............... 15 21 18 17 71
1905—1910. . 9% 190 6 164 528
1897—1904.. .. 130 242 130 208 710

Klassificeringen vil imidlertid ofte bero paa et Sken, og ikke
sjeldent et saare vanskeligt Sken, da Parternes Opgivelser hyppig
er uoverensstemmende, og da der ofte er flere Stridspunkter, uden
at det altid kan afgeres, hvad der er Hovedpunktet, og hvad der
er af underordnet Betydning. Hertil kommer, at de ved Udbrud-
det af en Konflikt opstillede Fordringer ofte er en Slags Maksi-
malfordringer, opstilléde udtrykkelig for at have noget at slaa af
paa i Forhandlingernes Leb. Paa den anden Side synes det, som
om de opnaaede Resultater i adskillige Tilfzlde kunde vere naa-
ede uden Arbejdsstandsning, idet det Afslag paa de opstillede
Fordringer, som den ene Part har gjort, netop bringer disse ned
til det, den anden Part straks har tilbudt. Endelig er der ogsaa
Konflikter, hvor de oprindelige Aarsager gaar helt ud af Sagen
inden Afslutningen; saaledes hander det, at en Konflikt, der op-
rindelig begynder som personlig Konflikt, ender som Lenkounflikt,
idet det personlige Moment er bortfaldet under Konfliktens For-
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leb. I det hele taget er det kun et Mindretal af Arbejdsstands-
ningerne, hvor det med Sikkerhed kan siges, at den ene eller den
anden Part har vundet en fuldstendig Sejr; ved Afgerelsen af de
fleste Konflikter vil der vaere lidt mere eller mindre af et Kompromis, -
men hvor man her har skennet, at den agressive Part (ved Strejke
altsaa som Regel Arbejderne, ved Lock’out Arbejdsgiverne) ved
Hjelp af Arbejdsstandsningen har opnaaet eller ikke op-
naget i det veesentlige at faa sine Fordringer opfyldte, har
man betragtet Konflikten som vundet, henholdsvis tabt, af den
 paagzldende Part. En Arbejdsstandsning, der f. Eks. opstaar ved
at Arbejderne fordrer Timelonnen forhejet med 4 Ore, og slutter
med at de opnaar 2 Ores Forhsejelse, vil altsaa vere opfert som
vundet af Arbejderne, dersom det klart fremgaar af Skemaerne,
at Arbejdsgiverne har modsat sig ethvert Krav om Lenforhejelse;
under Kompromis er den henregnet, hvor Forhandling har veeret
tilbudt, men ikke er modtaget, og som- tabt for Arbejderne har
man betragtet Konflikten, hvor det er oplyst, at de uden Strejke
kunde have faaet den samme eller mulig en sterre Forhsjelse.

Betragter man Tallene i Tabel 11, vil det ses, at disse i de
sidste 6 Aar under eet ikke er veaesensforskellige fra Tallene i de
foregaaende 8 Aar; nu som tidligere er Arbejderne gaaet af med
Sejren i omtrent dobbelt saa mange Tilfelde som Arbejdsgiverne.
Tallet varierer en Del fra Aar til Aar; saaledes var Forholdet i
1905 serlig ‘gunstigt for Arbejderne, i 1910 for Arbejdsgiverne,
men nogen sikker Slutning om gode eller daarlige Tiders Indfly-
delse paa Arbejdskonflikternes Udfald kan naturligvis ikke udledes
af disse Tal, hvor hver af de mange smaa Konflikter, der for sterste
Delen er uafhengige af Konjunkturerne, twller lige saa meget {il-
som hver af de store. '

For at erfare, om det fortrinsvis var de sterre eller de min-
dre Arbejdsstandsninger, der fik-dette eller hint Udfald, har man
kombineret de her omhandlede Oplysninger med, hvad der forelaa
om Arbejdsstandsningernes Varighed og Antallet af tabte Arbejds-
dage. Resultatet af denne Undersegelse findes for hele Perioden

1905--1910 i Tabel 12 (Side 36).
3*
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Tabel 12. Arbejdsstandsningerne 1905—1910, fordelte efter
Konflikternes Udfald og Arbejdsstandsningernes Varighed.

Greves 1905— 1910, réparties d’aprés Vissue des conflits et d’aprés la durée.

Uafgjort,
» uoplyst eller
Arbejds- Arbejdernes uoverens-
gll\zernes Faver Kompromis | stemmende | Tilganimen
Faver L . meddelt
L réussite tramsaction . {otal
réussite des owvriers trrésolu ou
Arbejdsstandsninger med | des patrons communica-
. tions contra-
en Varighed af B o\ | dictoires |
durée de la gréve 3y | coslis |orxlis | ves|3s | cos |85 | oox
S58| —32° 858|225 988 23S (8B Z2S (<88 -=°
FES 22t(3E5 ERYEES 2981555 8L 550 A5
28 <<3 B8 |<<8E8 | <<} Ef | <53 BE | <<
indtil 1 Uge 0—1 se-f a. | 28 | 13763| 73 | 6855 23 1829 3| 855 [127 22802
maine . ... ....... b. — 5| — " — 5| — 16 —
over 1, indtil 4 Ugerf a.| 23 | 45958 67 130651] 33 | 40757 =« » ||128 | 117366
1—4 semaines .. b 4 — 3 — 1| — 3 — 1 —
over 1, indtil 3 Maa -f a.] 16 [120872) 20 12532 8 | 44896 3 9001 47 | 179200
neder 1—3 moss. lb. 1 — 2| — 1 2| — 1| — 6 —
over 3, indtil 6 Maa-f a. 8 |594314; 5 | 8084] 6 | 47633] 5 113699V 24 | 663730
neder 3—6 mois b.] 3 — 5| — 1 — 1| — 10 —
over 6 Maaneder plus‘ a.| 4 | 23603] 3| 1900 n 1| 1409 8 26912
~ de 6 mots . b. a - 31 — 2 — | — 5 —
" Uoplyst Varighed in-fa.| o W 2| 847 « 27 15674 | 29 | 16521
conmw . ... Ab.| 5 — | 2] — | w| — |15 — j122| —
e P
e a. | 79 |794510{170 160869 70 135115 39 132037 | 358 |1,026531
Tilsammen total{ b | 19 e 20 | — 6 e T 170 | —
Talt . { 98 |798510|190 [60869| 76 [135115|164 (32037 | 528 i1’026531
Anui. a. = Arbejdsstandsninger, ved hvilke Tabet af Arbejdsdage er oplyst; b. = Arbejdsstandsninger,
ved hvilke Tabet af Arbejdsdage ikke er oplyst. a. = gr & jours chémés constatés; b. = id. non
constatés,

1) For 1 Konflikt med en Varighed af fra 1—3 Maaneder er Antallet af tabte Arbejdsdage opgjort
under eet med Tallet for en anden Konflikt i samme Fag med en Varighed af over 8 Maaneder
(Hattearbejdere i 1905).

Betragter man Tallene for tabte Arbejdsdage, vil man inden-
for saa godt som alle Grupper med kendt Varighed finde, at det
var de mindst betydelige Konflikter, der enten vandtes af Arbej-
derne eller forblev uafgjorte eller hvis Udfald ikke er oplyst, og
de sterre Konflikter, der enten afgjordes ved Kompromis eller
vandtes af Arbejdsgiverne. Det gennemsnitlige Antal tabte Ar-
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bejdsdage for alle de Konflikter, hvor Antallet af tabte Arbejds-
dage er kendt, var for Arbejdsstandsninger med Resultat

1905—1910 1897—1904

1) nuafgjort eller noplyst ......... 821 368
2) i Arbejdernes Faver.......... 358 1113
8) i Arbejdsgivernes Faver ...... 10108 3443
4) Kompromis.... .............. 1930 29208

Bortses i Perioden 1905—10 fra Tekstilarbejderkonflikten i
1905, der er opfert som vunden af Arbejdsgiverne, bliver Tallet
for 3. Rubrik 4311, og bortses i 1897—1904 fra den store Lock’-
out, der er henfert under Kompromis, bliver dette sidste Tal
3649 Dage.

Hvis man for hele den 6-aarige Periode deler samtlige Ar-
bejdsstandsninger med kendt Tab af Arbejdsdage efter Konflikter-
nes Udfald i de samme 4 Grupper, som er benyttede i foranstaa-
ende Tabeller 11 og 12, finder man folgende Forholdstal:

1905—1910
Konfliktens Udfald ~ Arbeidsstands-  Tabte
pCt. pCt.
Arbejdsgivernes Favor. ... .. 2211 71,8
Arbejdernes Faver ......... 475 5,9
Kompromis ........ ....... 19,5 13,2
Uafgjort eller uoplyst. . . ~ 10,9 © 31

100,0 100,0

Tager man alle Konflikter med kendt Varighed og kendt Ud-
fald, i alt 355, og fordeler dem i 3 Grupper efter Varigheden, faas

nedenstaaende:
Arbejdsstandsninger med en Varighed af :

Konfliktens Udfald  inatit 1 Uso S53080%  woaet i
pCt. pCt. T pCt.
Arbejdsgivernes Faver. . 252 245 375
Arbejdernes Faver . .. 578 511 . 40,0
Kompromis . ... . . 17,0 244 22,5
100,0 100,0 100,0

Det viser sig altsaa, at af de 3 Grupper udger de Konflikter,
der endte i Arbejdernes Faver, nesten 3/5 af de ganske kortvaﬁge
Konflikter, over Halvdelen af Konflikter med en Varighed af
mellem 1 Uge og 3 Maaneder og %/s af de Arbejdsstandsninger,
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der varede over 3 Maaneder. [ det hele bekrafter denne Opge-
relse de ved Oversigten for 1897—1904 vundne Erfaringer, at et
afgjort gunstigt Resultat for Arbejderne finder man hyppigst blandt
de smaa og kortvarige Konflikter og forholdsvis mindst hyppigt
blandt de sterste og langvarigste. Det har altsaa bekraftet sig,
at 'de fleste Konflikter rejses af Arbejderne — hvad der i evrigt
i Felge Sagens Natur er rimeligt — og ogsaa vindes af disse,
men tillige, at jo lengere en Arbejdsstandsning varer, des min-
dre er Sandsynligheden for Arbejdernes Sejr, og des sterre er Ud-
gigten til, at Konflikten enten ender med Kompromis eller med
Sejr for Arbejdsgiverne. Tallene for tabte Arbejdsdage tyder paa,
at det fortrinsvis er de mange Arbejdere omfattende Konflikter, der
enten tabes af disse eller ender med Kompromis. Om hvorvidt disse
Resultater virkelig er almengyldige, kan der dog n@ppe udtales noget
med fuld Sikkerhed, naar Hensyn tages baade til Spergsmaalets
Natur og det foreliggende Materiales ret usikre Beskaffenhed.

Det skal tilfejes, at i de her behandlede 6 Aar er de fleste
og mest omfattende Overenskomster om Len- og Arbejdsforhold
blevne afsluttede ved fredelige Forhandlinger mellem Parternes
Organisationer. Ved disse Overenskomster har Arbejderne nesten
altid opnaaet sterre eller mindre, Forhejelser i Lennen og under-
tiden Nedszttelse af Arbejdstiden. Hvormeget heraf der vilde vere
opnaaet, hvis ikke Strejketruslen havde eksisteret, er det natur-
ligvis umuligt at udtale noget om, og ligesaa vanskeligt bliver
det at bedemme de Tilflde, hvor der forhandles om en Overens-
komst og Arbejdsgiverne har tilbudt forskellige Indremmelser,
medens Arbejderne, utilfredse hermed, strejker for saa senere at
optage Arbejdet i det veasentlige paa de tilbudte Betingelser; det
er i saadanne Tilfzlde yderst vanskeligt at afgere, om det maaske
er Strejketruslen der har skaffet Arbejderne de opnaaede Fordele,
medens dog selve Strejken maa opferes som tabt af disse — og
omvendt hvor det drejer sig om en Lock'out.

Nogen sikker Slutning angaaende Konjunkturernes Indvirk-
ning paa Arbejdsforholdene lader der sig nappe heller uddrage
af Statistikken om Arbejdskonflikter, dels paa Grund af, at den
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sterste Del af Arbejdsoverenskomsterne — som foran navnt —
ordnes ved fredelige Forhandlinger, dels paa Grund af de lige-
ledes foran paapegede Vanskeligheder ved nejagtig at fastslaa saa
vel Aarsagen til som Resultatet af hver enkelt Arbejdskonflikt, og
endelig fordi Tallene ikke altid giver nogen rigtig Maalestok for
hvad der er af vesentlig og hvad der er af underordnet Betyd-
ning. Eksempelvis kan det nevnes, at en lille og fra et alminde-
ligt Synspunkt ret betydningsles Konflikt, som trekker i Lang-
drag, ofte kan medfere et lige saa stort Tab af Arbejdsdage som
en omfattende men kortvarig Konflikt, der maaske er afgerende
for Arbejdsvilkaarene i ot helt Fag.

8. Mm:gling og Voldgift.
Conciliation et arbitrage.

I Tabel 13 (Side 40) gives en samlet Oversigt over Anvendel-
sen af Megling og Voldgift i hvert af de 6 Aar, jfr. i evrigt Tabel-
afdelingens Tabel II. Til Sammenligning tilfejes Tallene for de
6 Aar 1899—19041).

Voldgift anvendtes i de 6 Aar 1905—10 i alt i 37 Tilfwlde.
I de fleste Tilfelde anvendtes Voldgiften dog ferst efter Arbejds-
standsningens Slutning, om end Dommen hyppig, hvor det drejede
sig om Realiteter, havde tilbagevirkende Kraft. Ikke sjeldent ind-
skrenkede Voldgiftens Opgave sig dog til at konstatere Beret-
tigelsen af Arbejdsstandsningen, d. v. s. om den var sket i Over-
ensstemmelse med de Regler for Iverksettelsen af Strejker og
Lock’outs, som blev vedtagne af Arbejdsgiverforeningen og de
samvirkende Fagforbund i September 1899 ved Afslutningen af
den store Lock’out, eller med de evrige mellem Organisationerne
geldende Overenskomster. Under Magling er der medregnet en
Del Tilfelde, som maaske rettest burde holdes udenfor, nemlig

1) I Aarene 1897—98 anvendtes Voldgift i 10 Tilfzlde. Om Anvendelsen
af Magling er der forst sogt Oplysning fra og med Aaret 1899.
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Tabel 13. Anvendelsen af Mzgling og Voldgift.

Cas de conciliation et d’arbitrage.

Antal Tilfzlde,
Antal 1 hvilke der anvendtes

Aar Konflikter cas He
annés O | ngling | Voldaify
conciliation arbitrage

1905..... .. 75 15 2
1906..... .. 90 18 6
1907. ... .. 105 33 6
1908........ 122 36 11 |
1909. ... 65 . 9 1
1910... .... 71 21 1
1905—1910. . 528 132 37
1899—-1904. . 452 117 22

Tilfeelde, hvor det var Fagets egne Tillidsmend, der segte at bi-
lzegge ‘Striden; det har imidlertid ikke altid veret muligt med de
Oplysninger, der stod til Raadighed, at drage Gransen helt rati-
onelt. I det hele er Begrebet Magling n@ppe saaledes fastslaaet,
at Spergsmaalet, om der anvendtes Magling i en Konflikt, kan
ventes ensartet besvaret. Det er derfor heller ikke sjzldent, at
den ene Part besvarer Spergsmaalet om Maglings Anvendelse med
«Ja» og den anden med «Nej». Medens der, hvor der forhandles
direkte mellem de interesserede Parter ved deres Tillidsmand, ikke
kan vaere Tale om Meazgling, er det et Spergsmaal, hvorvidt det
kan kaldes 'Maegling, naar der tilkaldes Bistand fra de paagel-
dende Fags Centralledelse eller naar Hovedorganisationerne treder
til, eller om man ved Me®gling kun skal forstaa helt Udenforstaa-
endes Forseg paa at bilegge Konflikten. Om de nzrmere Om-
stendigheder ved Ma=glings- og Voldgiftsforsegene ved de betyde-
ligere Konflikter henvises i evrigt til de til Tabel I knyttede No-
ter (Side 56 ff.).



Tabeller

over

Arbejdsstandsningerne i Aarene 1906—1910.
Tableaux: gréves 1905—1910.
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Tabel 1. De enkelte Arhejdsstandsninger, 1905——1910.

g b;\'l(lital' Ar bgjggﬂa éom r ArbeJdds Antal
sgivere,
o Aar, Maaned, Fag . , i sotil bge;artes stﬁlﬁ‘;‘,’fﬂfgenl Sltg;e:s Aﬁ’i‘,"?}is.
z . > Sted lieu af Arbejds- |dirokte giordel Varighed | * qage
© | anmnde, mois, profession standsningen|  yrposdolose | 1 Dage | jougr :
t . d ,
3 Touchds | guuiers | Bude | chomds
1906
Januar
1 | Bedkerfaget.... . .......| Korsor... ...... 1 5 714 [ 1700
2 | Blikkenslagerfaget ....... Kbhvn, ...... L 1 4 365 | 120
3 | Landbrugsarbejdere ... ... Maribo Amt..... 1 — - | =
4 | Temrerfaget?) . oo .| Kbhvn. ... 1 32 50 1193
5 Traevarearbe]derfaget ..... Kbhvn. ......... 1 1 - 60
6 | Smede- og Maskinarbejderf.| Hjorring Amt ... 1 31 — 3700
Februar |
7 | Tilskererfaget.. ........ Kbhvn., ......... 16 120 10 1000
8 | Smede- og Maskinarbejderf. | Kbhvn. ... ..... 1 37 — 3200
9 | Snedkerfaget ............ Bogense ........ 1 3 157 —
10 | Murerfaget ......... .... Kbhvn. .... .... 1 25 — —
11 | Tldspinderfaget .......... Varde .......... 1 10 8 88
12 | Snedkerfaget ........ .. Ringkebing Amt. 2 — — —
Marts
13 | Kuskefaget ....... | Kbhvn. ......... 1 — — -
14 | Stolemagerfaget (Snedkerf.) Randers......... 1 40 4 160
15 | Murerfaget ....... ..... Kbhvn. ......... 1 11 22 120
16 | Murarbejdsmend ... . ..! Kbhvn. .. ...... 1 2 6 10
17 | Bomuldsspinderfaget . . .. .. | Vejle... ....... 1 266 | U 133
‘ April
18 | Bagerfaget?) . ....| Aarhus ......... 26 38 55 1330
19 | Skotejsarbejderfaget . ... Varde .......... 1 3 334 80
20 | Snedkerfaget... .... .... Viborg.......... 1 2 3%3 -
21 | Porcel®nsmalerinder . . Kbhvn. ......... 1 40 140
22 | Drenge paa Trevarefabrik . Koge ........... 1 10 5 —
23 | Smedefaget .. .. ....... Nakskov ........ 7 11 15 140
24 SavvaerksarbeJderfaget . | Frederiksborg A.. 1 40 — 3500
25 | Sadelmager- og Tapetsererf. | Neastved ........ 5 8 88 600
26 | Steberiarbejderfagets).. .| Odense ......... 2 52 29 1100
27 | Skraedderfaget. .. ...... Ringkebing Amt. 1 5 10 20
Maj
28 | Savverksarbejderfaget . .. | Kolding........ 1 10 4 35
29 | Murerfaget ....... .... .| Holbzk ......... 1 0 30 0
30 | Snedkerfaget... ......... Lemvig .... .. . — - -
31 | Snedkerfaget.. ....: So.. .| Korser.......... — — — -
32 | Jordarbejdere ... ...... | Odense Amt .... 1 8 1 —
33 | Gortlerfaget. ........... Kbhvn. ......... 1 10 15 90
34 | Murarbejdsmend . .. ... .| Eshjerg......... ‘ 17 40 8 216
, Juni
35 | Savvarksarbejderfaget ... | Hillered ........ 1 19 | 115 | 2000
36 | Bygningssnedkerfaget .. ... Kbhvn. ......... 1 — — -
37 | Kvinder ved Roerensning. . | Maribo Amt. . ... 1 — —_ —
38 | Arbejdsmend ved Kalkveerk | Praeste Amt.. ... 1 4 9 32
39 | Papirfabrikarbejderfaget. .. | Kbhvn. ......... 1 98 2 196
40 | Landbrugsarb. (Polakker). . | Randers Amt.. .. 1 15 3 45
Juli
41 | Tekstilarbejderfaget®) .. ... Hele Landet .... - 28 cad000 |° 159 | 462234
42 | Jordarbejdere ....... .... Maribo Amt. . ... 1 19 5 | 72

1) Se Noten Side 56.  2) Se Noten Side 56. %) Se Noten Side 56. %) Se Noten Side 57.
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Les gréves, en particulier, 1905— 1910.

E At Ar, | v B | Ao | s
R Aar, Maaned, Fag . o berortes | ymnelds gingens Atbels
Z X ) > Sted liew af Arbejde- |dirokitegjorde| Varighed |~ dazo
& | année, mois, profession standsningen|yrpeidsipse | | Duge | %

= patrons ouvriers | durée cjlmmés

1= touchés touchds (jours)

f 1905

! Juli (fortsat) [

| 43 | Drenge paa Glasverk.....| Aalborg........ 1 — ! 4 -

" 44 | Murerfaget .... .... .. .. Kbhvn. ......... 1 o 129 0
45 Renovatmnsarbe;derfaget Aalborg......... 1 22 9 1500
46 | Bagerfaget . Ringkebing .. ... 2 3 31 35
47 Garvenarbegderfaget ...... Vejle ... ...... 3 35 8 231
48 | Hattearbejderfaget?) ... ... Kbhvns Amt . 1 69 48 ise Nr. 57
49 | Lohgarverfaget .......... Aalborg.. ...... 1 2 —— 192
50 | Skibstemrerfaget ......... Kbhvn. .. ...... 1 32 2 64
51 | Bodkerfaget ..... .. ..... Nykebing p. F. 1 2 427 —

‘ August
52 | Fabrikarbejdersker (Skylle-

koner) ........ ........ Kbhvn. ..., .. .. 1 22 6 110
53 | Snedkerfaget.. .......... Aarhus . .. " — — — —
54 | Hustomrerfaget .......... Kbhvns Amt . 1 2 22 . —
55 | Skibstemrerfaget ......... Helsingor .... .. 1 - 3 —
September ’
56 | Tobaksarbejderfaget....... Kbhvns Amt .. . 1 - — —
57 | Hattearbejderfaget?) ...... Kbhvns Amt .. .. 1 69 94 8000
58 | Murarbejdsmeend ...... ... Koge...... .... 4 16 6 115
59 | Jordarbejderfaget .... ... Kbhvns Amt . .. 1 23 14 276
60 | Snedkerf. i Jernindustrien. | Aalb., Aarh., Hor-
sens, Svendborg,
Odense, Hillerad — — +~ —
61 | Pianofortearbejderfaget. ... | Kbhvn. .. ... . .. 1 61 24 1200
Oktober .
62 | Sporvejsfunktionzrer.. ... Aarhus . ... 1 20 3 60
63 | Tobaksarbejderfaget . ... .. Kolding ........ 1 40 2 80
64 | Cigararbejderfaget..... ... Kbhvn, ..... .. 1 6 — —
656 | Murarbejdsmend . ........ Roskilde ... .. .. 2 12 146 —
66 | Papirfabrikarbejdersker ... | Nastved 1 40 3 80
67 | Vinduespolerere .......... Kbhvn. ..., 1 14 3 31
November
68 | Skotgjsarbejderfaget ... ... Kbhvn. ..... ... 1 112 40 2700
69 | Murerfaget ....... ..... Frederiksborg A.. 1 5 33 64
70 | Tapetsererfaget.. ..... .. Kbhvns Amt . ... 1 5 1 30
December
71 | Tobaksarbejderfaget . ... .. Kbhvn. ......... 1 40 40 —
72 | Skredderfaget.. . Kbhvn. . ....... 1 12 58 648
73 | Jordarbejdere ............ Viborg Amt. 1 13 — -
74 | Skraatobaksarbejderfaget .. | Nestved ..... 1 11 24 495
75 | Tomrerfaget, Snedkerfaget
og Mollebyggerfaget.... | Frederiksborg A.. 9 H 130 —
E
1906 {

| Januar

| 76 | Murerfaget ........... ... Frederikshorg A.. 1 — —_ -

| 77 | Bagerfaget .............. Kbhvn. ......... 1 A4 15 372
78 | Blikkenslagerfaget ....... Esbjerg . ........ 5 9 14 90

1) og ?) Se Noten Side 58,
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De enkelte Arbejdsstandsninger, 1905—1910.

g il x| veitre sin | Afhele | pn
g Aar, Maaned, Fag. | g 0 o |eopbroriet) wandmingon| ingons | Arbelis |
‘6 | année, mois, profession standsningen d}?&gﬁg{g;ﬂ" i Dage | f:f; i
3 ) Datrons ouvriers (‘?”""4") | chomés |
touchés Jours) | ‘.
1906 |
Januar (fortsat) !
79| Rebslagerfaget ... ... .. Svendb. og Varde 2 3 - 117
80| Cigararbejderfaget........ Nykebing p. M... 1 32 17 480 |
. | {
Februar | | }
81 | Tomrerfaget. .. ... AU Helsingor ... . ... 1 — | — Po—
82| Arbejdere paa Gummi- og i ' |
Luftringefabrik. . ....... Kbhvn. ...... ... 1 | 93 | 8 ; 681 |
83| Snedkerfaget ............ Viborg.......... I
84| Arbejdsmand ved Telefon- i
- anleg ......... ... ... Viborg Amt. ... 1 — 1, -
85| Skraedderfaget...... ..... Kbhvn. . .. . . 1 8 60 | ca.400!
86| Tomrerfaget... .......... Kbhvns Amt .. 1 3 45 -
87| Drenge paa Glasverk..... Odense ... 1 40 1 40,
88 | Glasarbejderfaget?) ... . .. Odense . ... .. 1 40 112 | ca3500]
89 | Landbrugsarbejdere . . ... . | Holb®ek Amt .... 1 7 — -
90| Skotejsarbejderfaget .. ... Kbhvn. 1 29 9 232
Marts |
91 | Bygningssnedkerfaget . Kbhvn. ......... 1 4 3 12
92| Pianofortearbejderfaget? .| Kbhvn. ......... 15 200 164 ] ¢a.19000 I
93 | Remisearbejdere ved Spor- | !
VEB .. Kbhvn. ......... 1 54 11 537,
94 | Bygningssnedkerfaget ....| Kbhvn. .. .. .... 1 — — —
95 | Smede- og Maskinarbejderf. | Odense ... ..... 1 44 3 132
96 | Gummivarearbejdere . . . .. Odense ....... . 1 35 — -,
97| Arbejdsmaend p. Valsevaerk | Frederiksveerk . . . 1 10 — -
98| Lohgarverfaget .......... Kbhvn. ... ... 1 18 7 108 }
99 | Glasarbejderfaget ...... .| Kbhvn. 1 100 11 ¢a.800
April }
100 | Skredderfagets) ... ..... Provinserne . .. 137, 626 13 6886 |
101 | Glasarbejderfaget®) . ... ... Kbhvn. . ...... 1 54 5 175!
102 | Glasarbejderfagett) ....... Aarhus .. ... ... 1 76 70 ¢a.3700 !
103 | Glasarbejderfaget®) ...... Aalborg......... 1 52 3 150"
104 | Lagerarbejdere .......... Kbhvn 1 7 - 1681
105 | Bygningssnedkerfaget. .. .. Kbhvn. ......... 1 — — —
106 | Marmor- og Granitsliberf.5) | Kbhvn. .. 5 30 226 3563'
107 | Gartnerfaget .. .......... Kbhvns Amt . ... 9 19 5 90
108 | Tomrer- og Snedkerfagene. | Holbek Amt .. . — — - i
109 | Skibssnedkerfaget......... Kbhvn. ......... 2 — - -
110 | Savskereri-, Bryggeri- og !
Mollerifagene .......... Praeste ... .. .. 1 14 1 14
111 | Skraatobaksarbejdersker Horsens. . .. .. 1 22 3 556
112 | Trexlagerarbejdere ........ Kbhvn. ...... ... 1 1 — 18 |
113 | Banearbejdere........... Aarhus Amt. . ... 1 11 3 33
114 | Banearbejdere............ Maribo Amt. . ... 1 9 — -
115 | Bygningssnedkerfaget . . . .. Vejle . ......... 4 8 12 ¢a.80
Maj
116 | Formerfaget ............. Aarhus .. 1 217 24 648
117 | Nedbrydningsarbejdere®) .. | Kbhvn, ...... — 550 19 9000
118 | Savverksarbejderfaget .... | Maribo Amt..... 1 12 — i 380

1) 8¢ Noten Side 59.

Se Noten Side 62.

2) Se Noten Side 59.

3) Se Noten Side 60.

4) Se Noten Side 60.

5) Se Noten Side 61.
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Les greves, en particulier, 1905-—1910 (suite).
% 2 JAntal Ar- bebaere, som Arbeids: | apga)
6j , Tds- -
= Aar, Maaned, Fag . som bgn_rtes st:ﬁ:l;ibs??usgen ningens A:’gg}gg.
z , . T Sted liew af Arbejds- |girekte gjorde| verighed | “dage
& | anmée, mois, profession standsningen| grhesdsiose 1dDaége- Jours
e patrons | ouwricrs | durée | chimes
I 1906 ] {
’ Maj (fortsat) ! |
119 | Landbrugsarbejdere.. .. . ! Aarhus Amt. . 1 25 6 f 125
120 | Bogtrykkerfaget.. ....... Kbhvn. ..... 1 I 33 7 ¢ 198
121 | Toemrerfaget . ... .| Kbhvns Amt . 1 i — - | =
122! Arbejdsmeend Kbhvns Amt . 1 | 54 2 @ -
123 | Murarbejdsmend . Esbjerg ......... — — — ! —
124 | Jernbanearbejdere (Kolonne ‘
arbejdere) . . | Kbhvi. og ,Omegn 1 ¢a.100 189 | —
125} Arbejdsmend ved Jernbane- |
anleg .. | Nakskov ........ 1 10 — 61
i |
{ Juni | .
| 126 | Gasveaerksarbejdere.. ..... Kbhvns Amt .. .. 1 6 2 9
127 | Landbrugsarbejdere. . .. | Holbzk Amt .... 2 95 2 186
128 | Landbrugsarbejdere. . . . Sore Amt ....... 1 — 2 —
129 | Lugekoner ved Landbrug .| Maribo Amt. ... 1 23 1 5
Juli
1130 | Pottemagerfaget .... ... .. Hele Landet .... 4 8 — 258
[131| Papirfabrikarbejdersker. . Neestved .... ... 1 238 5 820
{132 Mobelsnedker- og Stole-
1 magerfaget......... ... Kbhvn. ........: 1 13 i5 1656
1133 | Skibssnedkerfaget .. ...... Kbhvn. ........ —_ — — —
!
; August
*134| Tobaksarbejderfaget. ... . .. Kbhvn. . ....... 1 8 — —
. 135 | Tendstikfabrikarbejderf. .. | Kbhvn. ... ...... 1 45 5 |ca.l80
I 136 | Savverks- og andre Tre-
arbejderfag Vejle Amt ...... 1 42 20 396
1187 Renovatlonsarbe]dere 1) Kbhvn. ......... 1 85 5 340
1138 | Bagerfaget ........... .. Neestved ........ 6 11 3 33
! 139 | Drenge ved Rensning  af
Renovationstender . . . . .. Kbhvn. ......... 1 40 5 |ca.l00
l 140 | Murerfaget .............. Kbhvn. ......... 1 3 — 36
" 141 | Tomrerfaget?) . ...... ... Kbhvns Amt . ... 5 18 149 —
'142 | Mobel- og Bygningssnedkerf. | Svendborg ...... 10 25 25 | 399
’ September l
l 143 | Bomuldsspinderfaget ... ... Vejle ........... 1 250 4 1000
1144 | Smede- og Maskinarbejderf. | Middelfart ...... 1 15 2 22
1145 | Skredderfaget ..... ..... Kbhvn. ......... 1 10 2 15
{146 | Cigararbejderfaget........ Kbhvn. ......... 1 25 19 | ca.400
1147/ Cellulosearbejderfaget . . . . . Kbhvns Amt . ... 1 46 77 | 3036
{148 | Lysestoberiarbejdersker. ... | Kbhvn. ......... 1 23 26 l 483
1149 | Gummifabriksarbejderfaget | Kbhvn. ... ...... 1 27 3 54
1150 | Skredderfaget. .. ... ....| Hjerring . ....... 2 6 T 42
{1561 | Cigararbejderfaget. .. .| Kbhvn.......... 1 17 — —
1152 | Tekstilarbejderfaget. . . | Kbhvns Amt ... 1 70 1] 7
o Oktober ( | ‘\
1163 | Jord- og Kloakarbejdere .. | Kbhvns Amt . ... 1 1 20 ' 6 | 120
| 164 | Gortler- og Metalsteberf. Kbhvn. ......... 1 | .26 20 } 400
i

1) Se Noten Side 62.

2) Se den permanente Voldgiftsrets Kendelser 1900—1908, Sag 16.
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Tabel 1 (fortsat).

46

De enkelte Arbejdsstandsninger, 1905—1910.

= |
g Antal Ar- | paiote fom | Atbeids: | antar |
- bejdsgivere, | * Arpejds- | Stands- | ‘gapte
= Aar, Maaned, F ag . som berertes | standsningen| 2iD2ens | Arhejds-
“ . . Sted lieu af Arbejds- |girekte gjorde| Varished | “gyge
2 anné,e, mois, professwn standtsnmgen arbejdslase deuége jours
TONS i uree .
3 %cz% %z:zeg (jours) chomés ;
1906 | l i ‘
Oktober (fortsat) |
165 | Skredderfaget ......... Hjerring ........ 1 — — ' —
156 | Teglvaerksarbejderfaget (Po- |
lakker) . .............. I Aarhus Amt. . ... 1 13 3 l 39 ;
. November | |
1567 | Skredderfaget............ | Holbzek Amt . ... 1 5 — -
158 | Skraedderfaget..... . .... | Nerre Sundby ... 1 — — | =
159 | Skredderfaget............ Horsens......... 1 7 138 | = |
160 | Drejerfaget .............. ‘\Kbhvn. cee e 1 2 — 1102
161 Arbejdsmeend i Jernindu- | Kbh 18 550 15 ' 6000
strien?) .............. . vo. ... | ca
162 | Mobelsnedkerfaget .. ... ... Aarhus. ... 17 ¢a.150 14 | ca.1800
1637 Landbrugsarbejdere . ... ... l Preeste Amt . .. .. 1 — - -
December 5
164 | Murerfaget ..... ........ Kbhvns Amt .. .. 1 6 — 51 |
1656| Bagerfaget............... | Kbhvn, ..... . . 1 — - 5 = |
| !
‘ i
1907 ‘, : :
Januar 1' ‘ . | ,
166 | Sporvejs- og Omnibusfunk- : 3 1440 5 [ i
tionerer?)..... ...... .{ Kbhvn. ....... . b 9200
167 | Teglvaerksarbejderfaget .. | Holbek Amt .. . 1 C— — | = l
168 | Murerfaget .......... ... Kbhvn. ... ..... 1 6 23 63 1
169 | Landbrugsarbejdere . .. ... Prasto Amt 1 8 1 81
170 | Skomagerfaget ........... Kbhvn. ...... .. — 13 2 16 |
171 | Kledeskofabrikarbejdere . .. | Kbhvn . 1 8 T~
172 Landbll'_fugsarbejdere ...... Presto Amt . .. i — - 1 -
173 | Tomrerfaget ............. Kbhvns Amt¢ . ... — — T
174 | Landbrugsarbejdere . ... ... Sore Amt ....... 1 12 2 30 |
176 | Tobaksarbejderfaget . Odense . ....... 1 70 4 210
176 | Mebelsnedkerfaget ... .. ... Kbhvn. ... ..... 1 15 20 287
177 | Teglverksarbejderfaget....  Holbek Amt . ... 1 - 104 —
178 | Temrerfaget®).. ......... Kbhvn. ... ..... 1 10 57 i 45
Februar ! '
179 | Mollerfaget ......... Hillered ....... 1 7 4 28
180 | Trzskoarbejderfaget Norre Sundby . . 1 10 8 60
181 | Skovbrugsarbejdere . ... Praeste Amt .. .. 1 21 93 —
182 | Slagteriarbejderfaget Skelsker ........ 1 12 1 -
183 | Tekstilarbejderfaget . .. .. Svendborg . ..... 1 17 28 360
184 Drﬁngtla _baa  Skeereri og Kbh . 00 u !
evleri.. . ........ .. R 2 -
185 | Tobaksarbejderfaget ... .. Viborg. . .. 1 90 264  (ca.16000
186 | Tomrerfaget.............. Kbhvn. .. ..... 1 6 — 132
187 | Skotejsarbejderfaget ... ... Kbhvn. ......... 2 4 93 —
Marts
188 Fagribkarbejdere (Kemiske Kbk ) o8 49 1078 !
abriker) .............. bhvn. .. .......
189| Landbrugsarbejdere ... ... i, Randers Amt... .- 1 3 | 2 — !
|

1) Se Noten Side 62. ?) Se Noten Side 63. ) Se den permanente Voldgiftsrets Kendelser 1900—1908, Sag 17.
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!) Se den permanente Voldgiftsrets Kendelser 1900—1908. Sag 20.
*) Se Noten Side 65.

2) Se Noten Side 764.

%) Se den permanente Voldgiftsrets Kendelser 1900—1908, Sag 19.
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Les gréves, en particulier, 1905—1910 (suite).
g Antal A | OBk A0 | Arbeids | gntal
¥ Aar, Maaned, Fag _ som barortes |t AToela® | mingens | 4L2bIe
Zi , . X Sted lieu af Arbejds- |girektegjorde| Varighed | = gpee
o année, mos, profesénon standsningen| g rhejdslose | 1 Dage Gours
8 patrons ouvriers durée thdmés
- touchés touchés (jours)
1907 }
Marts (fortsat) |
190 | Arbejdsmznd ved Jernbane-
anleg . .......... Silkeborg ....... 1 60 18 —
191 | Smede- og Maskmarbe]dert Thisted ......... 1 — — —
192 Murerfaget ....... Kbbhvn. ......... 1 22 7
193 | Arbejdsmend ved Vognlos
ning m.m.paa Banegaard') | Kbhvn. ....... . 1 25 115 1750
194 | Arbejdsmend . paa Kalk-
stensfabrik .. ....... Svendborg ... .. 1 10 13 90
195 | Berstenbinderfaget. . Kbhvn. og Hel
singer .......: 16 160 80 ¢a.9000
196 | Skibstemrer- og Skibsveerfts-
arbejderfagene?) ..... ... Kbhvn. ... ... 3 1899 53 |ca.29000
April .
197 | Skomagerfaget?) ..... ... Kbhvn. ......... — ca.70 — —
198 | Sadelmager- og Tapetsererf. | Aalborg.. ...... 4 6 4 30-
199 | Steberiarbejderfaget ... ... Kbhvn. ......... 1 4 8 28
200 | Teglvaerksarbejderfaget . Frederikshorg A.. 2 28 - —
201 | Teglveerksarbejderfaget . Preesto Amt ... .. 1 11 66 —
202 | Savverksarbejder- og Ma-
skinsnedkerfaget . Nykebing p. F. .. 7 20 42 600-
203 | Savverksarbejder- og Ma- .
| skinsnedkerfagett) ..... Hele Landet. . ... 82 10256 23 21004
204 | Teglveerksarbejderfaget (Po-
lakker).............. .. Frederikshorg A.. 1 — — —
205 | Maskinarbejderfaget . .... | Holbek Amt .. .. 1 5 5 20
206 | Hattemagerfaget .. .... ... Kbhvn, 8 46 13 500
207 | Skredderfagets) . ........ Kbhvn. ........ 19 250 7 1500
208 | Jord- og Kloakarbejdere .. | Aarhus ...... .. 1 90 7 ca.540
209| Murerfaget . .o Kbhvn 1 86 40 1
Ma;
210| Arbejdsmend ved Jernbane-
anleg ............ .. Randers Amt ... 1 22 9 176
211 Bygnmgssnedkerfagetﬁj Kbhy. 0. Kbhvs A. 174 1180 130  [e.125000
212 | Skibstemrerfaget . . Svendb. og Omegn 5 86 84 5760
213 | Skorstensfeje aget . Kbhvn. 1 1 1 1
214 | Arbejdsmeend ved Brolaeg
ning. ........ . ...... Kalundborg .. ... 1 17 3 34
2156 | Lagerarbejder- og Kuskef. | Kbhvn. ......... 1 — — —
216 | Bagerfaget ..... .. ... Skive .......... 8 9 14 126
217 | Murerfaget ....... ... .. Kbhvn. ......... 1 25 22 325
218 | Slagteriarbejderfaget. . . .. Kbhvn. ......... 1 — — —
1219 | Bagerfaget..... . ... .... Aarhus .... 1 6 7 36
’ 220 | Arbejdsmand ved Tegl- og
Kalkveerk og Grusgravn. | Frederiksborg A.. 1 90 8 630 .
221 | Fabrikarbejdersker (Fiske-
net) .......... ... ... Korsor........ 1 24 3 48
222 | Landbrugsarb. (Polakker). . | Randers Amt. . 1 17 3 51
Juni i
223 | Jord- og Betonarbejderfaget | Norre Sundby . .. 1 16 8 | 105
224 Fabrikarbejdere (Cikorief.) | Ribe Amt. ...... 1 8 1 8

3) Se Noten Side 65..
8) Se Noten Side 66..
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Tabel I (fortsat).

48

De enkelte Arbejdsstandsninger, 1905—1910.

s . pAptal Ar- b:jggﬂa ‘om Arbejds- 1 Antal
sgivere,
= Aar, Maaned, Fag . , somn berortes | A% | mingene | 4tabte
Z i . > Sted lieu af Arbejds- |firokte gjorde| Varighed | “ g oy
& | année, mois, profession standsningen " rhejdslose | 1 Dage | .  jours
5 patrons ouvriers durée | chomés
— touchés touchés (Gours) ‘
1907
Juni (fortsat)
225 | Teglvaerksarbejderfaget (Po-
lakker) ................ Fredenksborg A.. 1 — - —
226 | Gummiarbejderfaget . .. ... Kbhvn. . . 1 26 —
227| Arbejdsmend ved Gas-
verksanleg ............ Skagen ........ 1 — - —
228 | Tomrer- og Snedkerfaget.. | Aalborg Amt.... — — -— -
229 | Tomrerfaget ..... ....... Frederiksveerk . . 1 — — —
230 | Teglveerksarbejderfaget. ... | Svendborg Amt . 1 16 5 48
231 | Drejerfaget ......... ... Randers _....... 1 2 24 36
232 Meobelsnedkerfaget Kbhvn. 3 10 38 -
Juli
233 | Teendstikfabrikarbejderf. Kbhvn., Hellerup
og Randers . ... 3 247 109 22000
234 | Murerfaget .......... ... Kbhvn, ........ 1 16 10 —
235 | Trevarefabrikarbejderf. Vejle Amt 1 — — —
236 | Kelnerfaget ............. Kbhvn. ......... 1 8 — —
237 | Tobaksarbejderfaget. ... ... Kbhvn. ...... .. 1 114 24 2280
238 | Telefonarbejderfaget . . . ... Aarhus ......... 1 40 4 120 |
239 | Landbrugsarbejdere . . Sors Amt . 1 20 4 60
240 | Landbrugsarbejdere ... .. .. Sore Amt ..... .. 1 — — -
241 | Skotejsarbejderfaget . ... Kbhvn. ......... 1 95 2 190
242 | Landbrugsarb. (Polakker).. | Proeste Amt..... 1 8 — —
243 | Arbejdsmeend v. Ag-Eksp.| Varde . ....... 1 — — —
244 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn. ... .. .. 1 - e
August
245 | Snedkerfaget. ... Kolding.. . .... 1 32 4 90
246 Teglvmrksalbe]derfaget Nakskov ...... . 1 17 3 14
247 | Strikkersker.. ........... Horsens. ....... 1 30 11 ca.270
248 | Arbejdsmaend ved Havne- .
anleg ........ ...... Assens ......... 1 29 1Y, 36
249 | Steberiarbejdere ......... Nykebing p. M... 1 107 2 107
250 | Spindersker .. ........... Fredericia ...... 1 10 — —
251 | Landbrugsarb. (Polakker).. | Praste Amt. .- .. 1 18 5 72
2562 | Drejerfaget .............. Ringkebing Amt. 1 6 — 264
September .
253 | Murerfaget .............. Kbbvn. ......... 1 16 12 | ca.160
254 | Bagerfaget ............. Holbeek.... .... 1 2 — 21
255 | Elektrikerfaget .......... Hellerap ........ -1 4 5 20
256 | Drejerfaget .............. Aarhus ......... 1 2 62 102
257 | Jord- og Betonalbe;derfaget Kbhvn, ......... 1 4 21 72
258 Bude ... ..... .... Kbhvn. ......... 1 — — -
Oktober
259 | Skibstemrerfaget ......... Hjorring Amt . .. 1 5 7 24
260 | Skorstensfejerfaget ...... Kbhvn. ...... .. 1 1 22 18
261 | Smedefaget .............. Viborg......... 1 12 126 |ca.1200
262 | Mobelsnedkerfaget .. ... ... Kbhvn. ... ..... 1 17 4 68
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Les gréves, en particulier, 1905 —1910 (suite).

i

S Antal Ar- c1o
- s Arbejds-
: Aar, Maaned, Fa bg%gf}vg%e' beid’?’r:ﬁ?m a{ﬁﬁi fabie
- 7 3 ninge: jds-
2 1 TOAIOG, Pag Sted liew |'af Arbeids: |k nrora Voriehed | AT’
2 année, mois, profession standsningen| yrhejdsiese iDa::; jours
S | Toucnés | Guuriers | GO | chomes
1907 (fortsat)
November
263 | Bogtrykkerfaget.......... Kbhvn. . .. 1 — Y -
264 | Bygningssnedkerfaget .. ... Kbhvn. ... ... 2 27 - —
265 | Jernskibsveerftsarbejdere .. | Frederikshavn 1 78 53 3200
266 | Billedskererfaget ........ Horsens. ........ 1 4 23 76
| 267| Bygningssnedkerfaget .... | Kbhvn. ... ... 1 3 282 -
. December
268 | Maskinarbejderfaget ... ... Kbhvn. ... ... .. 1 - - —
269 | Snedkerfaget......... ... Aarhus ...... ... 1 4 19 —
270 | Temrerfaget.............. Kbhvn. ......... 1 8 56 300
1908
~ Janunar
271| Selv- og Guldarbejderfaget | Kbhvn. og Frede-
ricia........... 1. 30 110 2880
272 | Murerfaget .............. Kbhvn. ... .. .. 1 1 — 18
1273 | Arbejdere ved Snekastning | Nyborg ......... 1 13 - —
274 | Snedkerfaget............. Horsens......... 1 — - -
215 | Snedkerfaget............. Holbzek Amt .. .. 1 — — -
276 | Chaufferfaget ............ Kbhvn. . ....... 1 10 . 3 25
277 | Snedkerfaget............. Ringkebing Amt. 1 - — -
278 | Snedkerfaget....... ..... Ribe Amt....... 1 - - -
279 | Bygningssnedkerfaget . ... 1 — - -
Februar
280 | Elektrikerfaget........... 1 13 11 130
281 | Skibstemrerfaget ..... . ... 3 65 12 715
282 | Landbrugsarbejdere. ...... 1 8 — —
283 | Smede- og Maskinarbejderf. 1 34 8 240
284 | Arbejdsm. ved Jernbaneanl.| Aalborg Amt. ... 1 10 3 30
285 | Skotejsarbejderfaget ... ... Kbhvn. . .... .. 1 — — —
286 | Snedkerfaget............. Hillered ........ 1 15 18 . 243
287| Trevarearbejderfaget ... .. Svendborg Amt. . 1 — - —
288 | Pianofortearbejderfaget. . . | Kbhvn. ......... 1 10 30 175
1289 | Murerfaget .............. Esbjerg . ........ 1 6 30 —
290 | Savvarksarbejderfaget . ... | Viborg Amt ... .. 1 5" -— 600
Marts
291 | Sadelmager- og Tapetsererf. | Viborg.......... 1 4 13 56
292 | Savverksarbejderfaget ... . | Frederiksborg A.. 1 15 7 99
293 | Murerfaget .............. Mariagero.0Omegn 17 37 — 730
294 | Skraedderfaget ........... Maribo ......... 1 3 19 24
295 | Skotajsarbejderfaget ... ... Vejle........... 1 6 35 180
1 296 | Skibstemrerfaget ...... .. Svendborg Amt. . 1 10 8 60
1297 | Murerfaget . ......... .. . | Esbjerg......... 1 19 2 38
298 | Tomrerfaget ............ Kbhvn. ......... 1 — — -
299 | Syersker ved Drengekonfek-
tion............ ...... Kbhvns Amt .. .. 1 31 16 186
April
300 | Syersker ved Drengekonfek-
tion................... Kbhvn. ......... 1 31 — -
301 | Temrer- og Snedkerfaget.. | Hjerring Amt . .. - — — —
Statistiske Meddelelser. 4. Rekke. XXXVIIL 4
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Tabel I (fortsat). De enkelte Arbejdsstandsninger, 1905—1910.

g ' AR A, |beflss som A0 | gp
2 | Aar, Maaned, Fag w1 soh perorieh | g olls | pingens | AELS,
z , ; Sted lieu af Arbejds- |Jirokteziorde| VATiEhed | ~ dage
© | année, mois, profession standsningen|” yrpejdsigse | 1 Doge | ;.
o patrons ouvriers durée chomés
—_ touchés to'uchés (JWN})
1908
April (fortsat)
302 | Arbejdsmeend v.Jordarbejde | Aarhus .... ... 1 121 12 —
303 | Skotejsarbejderfaget .. .. .. Kbhva. ......... 15 56 8 | cad00
304 | Anlegsgartnerfaget....... Kbhvns Amt . T 18 12 180
3056 | Arbejdsmend ............ Koge .. . 1 14 2 28
306 | Treeskoarbejderfaget ... ... Aarhus Amt. ... 1 13 21 234
307 | Treaesko-og 'i‘effelmagerfaget Kbhvns Amt . 1 31 16 250
308 | Kurvemagerfaget......... Kbhvn. ....... 20 60 27 1260
309| Murerfaget. ............. Kbhvn. ......... 1 1 — —
310 | Savverksarbejderfaget . . .. Frederiksvark . 1 24 39 527
311 | Savverksarbejderfaget ... Hillered .....: ) 1 16 119 850
312| Bygningssnedkerfaget .. ... Kbhvn. . ........ 1 8 8 14
313 | Karetmagerfaget .. .. ..| Vejle........... 4 7 49 243
314 | Malkekomer .............. Holbzek Amt 1 5. 1 0
316 | Snedkerfaget........ .... Holstebro ....... — -
316 | Snedkerfaget............. Ringkebing Amt. —. - — -
317| Snedkerfaget............. Ribe Amt _....... — —
Maj
318 | Murarbejdsmeend?)........ Kbhvn. ......... 1 13 12 —
319 | Savverksarbejderfaget ....| Koge ........... 1 60 51 1932
320 | Jordarbejderfaget......... Aarhus Amt... . 1 32 4 120
321 | Murarbejdsmeend . ........ Kbhvn. ......... 1 2 2 4
322 | Murerfaget............... Roskilde . ....... 1 2 — —
323 | Skreedderfaget............ Nakskov ........ 6 T 87 - 8 222
324 | Slagteriarbejderfaget ... .. Hjerring ........ 1 14 — —
325 | Nedbrydningsarbejdere . ... | Roskilde ........ 1 9 b 36 .
326 | Berstenbinderfaget........ Holstebro .. .. 1 8 4 24
327 | Skraedderfaget............ Rudkebing . . 1 8 1 8
328 | Maskinsnedkerfaget. .. .... Kbhvn. . ........ .1 12 2 12
329 | Snedkerfaget............. ‘Aathus . ....... 1 — — —
Juni
330 | Cementfabrikarbejdere .... | Aalborg Amt. ... 1 52 20 884
331 | Lager- og Pakhusarbejdere ;| Kbhvn. ......... 1 4 2 8
332| Temrerfaget.............. -Kbhvns. Amt. . .. -1 3 — 54
333 | Draeningsarbejderfaget ... | Maribo Amt.. ... 1. 8 22 129
334 | Sadelmager- og Tapetsererf.| Koge ........... 2 5 30 120 °
335| Arbejdsmend hos Kebmzand Kbhvns Amt .. .. 3 10 8 60
336 | Maskinarbejderfaget ... ... Horsens.... . .. 1 13 14 156
337 | Teglvierksarbejderfaget. ... | Maribo Amt.. ... 1 15 1 100
338 | Pianofortearbejderfaget. ... | Odense Amt. . ... 1 8 26 126
339 | Jord- og Bemnarbe]derfavet Kbbvns Amt . ... 1 22 21 —
340 | Elektrikerfaget........... Kbhvn. ......... 1 12 11 120
341 | Maskinsnedkerfaget....... Kbhvn. . ....... 1 4 .15 -
342 | Maskinsnedkerfaget..... .. Kbhvn. ...:..... 1 8 24 166,
343 | Gulvbekledningsarbejdere . | Kbhvu. . ... 6 20 6 64
344 | Berstenbinderfaget..... .. Odense ...... 1 5 33 108
345 | Snedkerfaget........ .... Odense .. ... . 2 14 30 350
346 | Stukkaterfaget .......... Kbhvn. ......... 1 — - —
347 | Jordarbejdere ved Havnue-
anleeg ................. Odense ......... — — — —_
348 | Arbejdere paa Gedningsfbr.| Aarhus Amt.. ... 1 52 — —
349 | Snedkerfaget............. Aarhus ......... 2 16 20 . 260

1) Se Noten Side 68.
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Les greéves, en paﬂicuh’er, 1905—1910 (suite).

III

Antal Ar- !

Al A, |l S Al |
[ Aar, Maaned, F ag . soﬂ bge’lm_rtes st,aﬁ;rdbs‘gi‘?gen ningens A%g;gs_
z s . . Sted lieu | af Arbejds- |girekte gjorde| Varished | “gpon
& annee, mos, professzon standsningen| grhejdslase | I Dage jours
c pairons ouvriers durée chomés
% | touchés touchés (jours)
1908 ' (fortsat)
Juli
350 | Formerfaget........ .. ... Vejle........... 1 90 5 —
351 | Murarbejdsmeend?). ... .... Kbhvn. ......... 1 — — —
352 | Chaufferfaget ............ Kbhvn, ...... ... — — — —
353+ Karetmagerfaget ......... Maribo Amt. . ... 9 12 30 149
354 | Papirfabrikarbejderfaget .. | Kbhvns Amt . . .. 1 100, 3 206
355 | Kradsuldfabrikarbejderf....| Kbhvn. ......... 1 21 56 —
356 | Snedkerfaget............. Faaborg ........ 1 8 15 100
357! Litografer m.fl. beslegtede
Fag¥.................. Hele Landet . ... 446 4503 41 371171
358 | Tekstilarbejderfaget. ... ... Fredenksborg A 1 150 2 150
359 | Skotejsarbejderfaget?). . . .. Kbhvn. ......... 25 1100 45 | ca.25000
360 | Snedkerfaget............. Odense Amt. .. .. — — — —
361 | Stentrykkerf. (Paalzgger-
sker) .................. Kbhvn. ......... 1 12 38 396
362 Murerfaget .............. Stubbekebing. . . . 1 — — —
363 | Drejerfaget .............. Aarhus ......... 10 27 145 3384
364 | Strygersker p. Dampvaskeri | Horsens......... 1 9 8 63
365 | Tresko- og Savvaerksarbej- | '
derfaget ............... Kege ........ 1 50 22 855
August
366 | Arbejdsmeend ved Jernbane-
| arbejde ................ Rlngkabmg Amt. 1 6 2 6
| 367 { Maskinsnedkerfaget ...... hvn. ....... 1 4 — —
368 | Savvaerksarbejderfaget . ... Manbo Amt..... 1 10 148 500
369 | Kunst- og Kobbertrykkerf.. | Kbhvn. ......... 2 4 — —_
370 | Chaufferfaget ....... .... Kbhvn. . ........ 1 64 14 ¢a.800
371 | Landbrugsarb. (Polakker).. | Odense Amt. . ... 1 — — —
372 | Bygningssnedkerfaget. . ... Kbhvn. ......... 1 4 15 ca.50
373 | Murarbejdsmend?)........ Kbhvn. . ....... 1 5 120 120
September :
374 | Temrer- og Snedkerfaget.. | Holbek Amt . ... - —_ —_ —
375 | Murarbejdsmand ...... ... Kbhvn. ......... 1 1 — 12
376 | Murarbejdsmeend .... ... Kbhvns Amt .. .. 1 10 17 150
377| Snedkerfaget............. Randers ........ 2 13 13 143
378 | Snedkerfaget............. Kbhvns Amt . ... R 4 — -
379 | Brolmggerfagets) ......... Kbhvn. ......... 1 2 1 0
Oktober
380 | Snedkerfaget............. Middelfart . ... .. 1 8 — —
381 | Maskinarbejderfaget ... ... Skanderborg . . . .. 1 2 4 81
382 | Bogbinderfaget........... Kbhvn. ......... 1 — — —.
383 | Tomrerfaget.............. Aarhus . ... ... 1 32 6 - 128
1384 | Arbejdsmand ved Udgravn. | Kbhvns Amt .. .. 1 10 7 60
385 | Bagerfaget .............. Kbhvns Amt .... 1 2 — 24
November
386 | Murarbejdsmend . ........ Kbhvns Amt ... 1 1 7 6
387 | Stukkaterfaget ........... Kbhvn. ......... 1 6 — —
December
388 | Tapetsererfaget........... Kbhvns Amt .... 1 2 2 2
| 389! Arbejdsmeend ved Jordarb.9) Kbhvns Amt .... 1 50 — -
|

1) 8e Noten Side 68.
19001908,

Sag 23. 9 8

2) Se Noten Side 68,

Voldgiftsrets Kendelser 1909—1910 Sag 28.

3) Se Noten Side 70.
den permanente Voldgiftsrets Kendelser 19091910, Sag 29.

4) Se den permanente Voldgifisrets Kendelser

4%

%) Se den permanente
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Tabel I (fortsat). De enkélte Arbejdsstandsninger, '1905—1910.

s Antal Ar- . )
S ) Antal Ar- 3 Arbejds-
2 bodsaiver, | PSTS, S0 | ‘fyngy: | Antal
=  Aar, Maaned, Fag . som bersrtes | giandsningen’ 2iNEENS | Arheids-
7 . Sted lieu af Arbejds- |divekte giorde| VArished | “ o
2 annde, mois, profession stan:tsmngen arbejdslase 1dDa.ége jours
:‘: It)wzz’él: mﬁg (jx;r:) -chbmés
1908
December (fortsat)
390 | Skotejsarbejderfaget ... .. | Aarhus.......... 1 28 —_ —
391 | Snedkerfaget.......... .. Bogense ........ 1 4 4 16
392| Murerfaget- ...... ....... Frederiksborg A.. 1 4 91 48 |
1909
Januar
393 | Skotejsarbejderfaget ... .. Kbhvns Amt . ... 1 — — —
394| Formerfaget ............. Assens ... ...... 1 5 280 540
Februar '
395 | Tekstilarbejderfaget.. ... _. | Frederikshavn ... 1 12 46 468
396 | Arbejdsmend ved Havne-
anleg ................. Frederikshavn . .. 1 52 15 628
397 |- Skotejsarbejderfaget?).... | Kbhvn. ......... 30 1400 30 36400
398 | Stenhuggerfaget ......... Aalborg og Nerre :
: Sundby ........ 3 14 76 650
399 | Murerfaget .. ... ..... Rudkebing . .. ... 1 0 96 0
: Marts '
400 | Chaufferfaget ... ..... . .. Kbhvn. ......... 1 24 3 2
401 | Lager- og Pakhusarbejdere | Kbhvn 1 3 - 78
402 | Murarbejdsmaend ......... Kbhvn. ........ 1 3 1 3
403 | Garverfaget?) .......... Kbhvn. ......... 10 42 45 1100
April
404-| Skreedderfaget ........... Kbhvns Amt . ... 1 - — -
405 | Arbejdsmeend hos Kebmend | Nysted..... . .. — — — —
406 | Teglveerksarbejderfaget ... | Maribo Amt . . ... 1 32 25 900
407 | Tekstilarbejderfaget. ... ... Nykebing p. M. .. 1 32 10 216
408 | Skomagerfaget ........... Kbhvn. .... . .. — — - —
409 | Murarbejdsmeend ...... .. Kbhvns Amt .. .. 1 1 1 1
410 | Snedkerfaget. ........... Kbhvn. ......... 1 — —_ -—
411| Arbejdsmand ved Grund-
gravoning............... Vejle Amt. .. ... 1 15 3 45
412 | Tarmrenserfaget.......... Kbhvn. . ........ 3 46 80 |ca.2500
413| Karetmagerfaget ......... Varde .......... 1 3 — —
414 | Stoberiarbejderfaget ... ... Nykebing p. M. .. 1 90 78 3000
Maj )
415| Arbejdsmeznd v. Jernbanen | Viborg Amt .. ... 1 40 88 2600
416 | Berstenbinderfaget. ... . ... Varde .......... 1 1 25 157
417 | Gasverksarbejderfaget .... | Herning ........ 1 — — —
418 | Betonarbejderfaget. .. .. ... Frederikshavn . .. 1 —_ — - |
419| Vinduespolererfaget ...... Kbhvn. ......... 1 3 16 42
420 | Bagerfaget............... Kbhvn. ......... 1 1 — 6
421 | Elektrikerfaget........... Kbhvns Amt . ... 1 14 19 177
422} Murerfaget ......... .... Kbhvns Amt . ... 1 4 6 16
423 | Murarbejdsmeend ......... Kerteminde ... .. 1 3 5 9
: Juni '
424 | Kelnerfaget .............. Adrhus.......... — - — —
425 Lagerarbejdere ........... Kbhvn. ......... 1 — — -

1) Se Noten Side 71.

2) S8e den permanente Voldgifterets Kendelser 1909—1910, Sag 30.
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Les gréves, en particulier; 1905— 1910 (sutte)., ‘
3 : " | Antal Ar- .
4 . - R Antal Ar- s Arbejds-
€ ‘ beidaei bejdere, som #. Antal
w |  Aar, Maaned, Fag . som berortes | grAbde | Jlorens | Alebte
z . > Sted lieu af Arbejds- |Jirakte mordo| Varighed | “dage
2 année, mois, profession standsningen| ,rhejdslase | 1 Dage jours
K| Dty | ouwwrers | e | chomés
1909 '
Juni (fortsat)
426 | Arbejdsmend ved Jernbane-
enleg ........... ..... Middelfart . ..... 1 20 9 32
427 Murarbe]dsmmnd ........ Esbjerg ......... 1 2 10 16
428 | Garverfaget.............. Kbhvn e 1 42 23 760 .
429 | Tomrerfaget.............. Kbhvn. .. .. ... 1 18 15 207
Juli
430 | Smede- og Maskinarbejderf. | Holbaek . . ... .. 1 11 23 220
431 | Savverksarbejder- og Trea-
skomagerfaget ......... Frederiksborg A.. 1 22 29 440
432 | Mebelsnedkerfaget........ Kbhvn. . ..... ... 1 — — —
433 | Snedkerfaget............. Ringsted........ 1 _ _
434 | Sukkervare-, Chokolade- og .
Biskuitarbejderfaget . . Aarhus... ...... 1 .51 18 760
435 | Valseverksarbejdere . Kbhvn. ......... 1 24 9 192
436 Tagpapfabnkarbe]deﬁaget Kbhvn. . ... ... 1 — — _
August
437 | Murerfaget............... Kbhvns Amt .. . 1 1 11 6
438 | Rebslagerfaget ........... Odense ....... . 1 8 228 1409
439 | Slagteriarbejderfaget. .. ... Praeste Amt . . . .. 1 23 —  1¢a.2500
440 | Teglvaerksarbejderfaget. ... | Holbek Amt .. .. 1 69 96
441 | Blikkenslagerfaget....... . Vejle Amt .. .. 1 7 — —
442 | Oliemellerfaget ....... .. .. Kege ... ... ... 1 6 39 200
443 | Smede- og Maskinarbejderf. | Kbhvn. ..... . 1 4 52 176
444 | Murerfaget .............. Aarhus........ .. 1 1 52 500
September
445 Elektrikerfaget........... Aalborg....... . 8 30 9 - 60
446 | Gortler- og Metalarbejderf. | Kbhvn. ......... 1 7 16 121
447 | Gas- og Vandarbe;derfaget Kbhvns Amt . . 1 6 2 80
448 | Malerfaget .............. Kbhvn. ... 1 3 8 18
Oktober
449 | Murarbejdsmend . ....... Nykebing p. F-. 1 — — —
450 | Kelnerfaget.............. Kbhvn. .. .. .. 1 — — —
451 | Lagerarbejdere ........... Kbhvn. . . . ... 1 9 3 27
November ’
452 Arbe dsmznd paa Sukker- ’
inaderi ............. Kbhvns Amt .. .. 1 80 1 60
453 Tobaksarbejderfaget ...... Slagelse. ... .... 1 51 5, 204
454 | Murarbejdsmand .. ....... Kbhvns Amt .. .. 1 2 13 22
455 | Formerfaget.............. Horsens. ... .... 1 4 5 20
December
456 | Pladsarbejdere og Kuske.. | Kbhvn. ... ... ... 1 — — —
457 | Jernsteberiarbejderfaget... | Soro.. ....... 1 3 122 300
1910
Januar
458 | Rebslagerfaget ........... Thisted ......... 2 3 17 72
459 | Kuskefaget .............. Kbhvn. ..... ... 2 14 80 900
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De enkelte Arbejdsstandsninger, 1905—1910.

Antal Ar-

Antal Ar-

Arbejds-

S
b ) boidegt bejdere, som 8 Antal |
= Aar, Maaned, Fag ) som berortes | yASds Singens | albte |
z, . . 5 Sted leu af Arbejds- direkte gjorde Varighed dagJe |
2 . année, mots, professzon standsningen arbejdslose i Dage jours :
3 . Dbatrons ouvriers durée chomés
H to touchés (ours) !

1910
Januar (fortsat)

460 Havnearbe]dere ........... Esbjerg . . . ... 1 50 2 75
461 | Trikotagearbejderfaget . ... | Kolding 1 — — —_
462 | Mobelsnedkerfaget........ Kbhvn. 2 6 12 46

Februar

463 | Molleriarbejderfaget . .... | Esbjerg .. ... 1 19 23 380
464 | Murerfaget . ............ Sakskebing . 1 — 2 —
465 | Cykle- og Metalsliberfaget. | Kbhvn.- 1 5 — —
466 | Skibstomrerfaget ......... Marstal ... ..... 6 41 20 638
467 | Metalstoberfaget..... ... Kbhvn. ......... 1 4 12 44
468 | Arbejdsmd. paa Cementfbr. 1) | Hele Landet .. . 7 752 40 27400

Marts
469 | Hvidgarverfaget .... ... | Kbhvn. . .. 1 14 1 14
470 | Borstenbinderfaget... ... .. Varde . 1 8 175 | ca,1000
April

471 | Broleggerfaget. ........ .. Odense ......... 4 20 7 100

472 | Broleggerfaget........ ... Kbhvn. 1 4 — 30

473 | Smede- og Maskinarbejderf. | Nakskov .. ..... 1 14 1 7

474 Kularbgdere ........... Kbhvn. .. ..... 1 — — —

475 | Snedkerfaget.. .......... Aalborg og Vlborg

Amter .. .. — — — —

476 | Tendstikfabrikarbejderf. .. | Randers ...... .. 11 165 | ca.1500

477 | Arbejdsmd. paa Cementfbr. | Randers Amt .. . 48 2 80

Maj

478 Jord- og Betonarbe]derfaget Kbhvn. ....... 1 35 10 200

479 | Rebslagerfaget .......... Esbjerg ......... 1 31 120 2428

480 | Havnearbejdere......... Kbhvn. ......... 1 35 240 | ca.4500

481 | Jordarbejder- o. Brolwggerf Svendborg ...... 3 32 6 159

482 | Bagerfaget... ............ Kege ........... 7 7 28 168

483 | Arbejdsin. h. Entreprenerer | Aalborg......... 6 48 131 | ca.4000

484 | Kelnerfaget ............ Odense ......... 1 2 125 - 200

Juni

485 | Arbejdsmend v.Grusgravn?) | Kbhvns Amt . ... 3 63 88 | ca.4600

486 | Kvindelige Fabrikarbejdere _

(Benmelle) ............. Kbhvn. ......... 1 o 7 30

487! Murarbejdsmeend?). ... . ... Esbjerg...... .. 3 15 169 422

488 | Temrerfaget®). .......... Esbjerg......... — - 169 —

Juli

489 | Bodkerfaget.............. Kbhvn. . ....... 1 3 — 72

490 | Kelnerfaget.......... ... Kbhvn. . ....... 1 12 - —

491 | Chaufferfaget ............ Kbhvn. ......... 1 164 7 1148

492 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn. ....... .. 5 68 24 | ca.1400

493 | Arbejdsmand ved Jernbane- .

anleg ................. Maribo Amt .. ... 1 200 5 —

494 | Filehuggerfaget .......... Kbhvn. ......... 1 6 20. 100
495 | Elektrikerfagett) ......... Kbhvn. ......... ] 3 — 129

496 | Smede- og Maskinarbejderf. | Esbjerg......... 1 13 8 90

1) Se Noten Side 72. %) Se den faste Voldgiftsrets Kendelser 1910, Sag 5. ®) Se den faste Voldgiftsrets Kendelser

1910, Sag 22, 23 og 25. 4) Se den'faste Voldgiftsrets Kendelser 1910, Sag 11, 13 og 14.
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Les gréves, en particulier, 1905—1910 (suite).

111

Antal Ar-

1) Se den faste Voldgiftsret Kendelser 1910, Sag

7, 8 og 12.

g bA.l(lital. Ar- | pejdere, som As‘t'};%i&is' Antal
ejdsgivere, 8-

Lo Aar, Maaned, Fag ' : som berertes stlﬁxl:ikgl:gen ningens Ai%];?ﬁs-
A , . 9 Sted lieu af Arbejde- |qirektegjorde| Varighed | “dage
o | année, mois, profession standsningen| grbejdslese | } Dage | oo
G patrons ouvriers durce chomés
= touchés touchés (jours)

1910
Juli (fortsat)
497 | Smede- og Maskinarbejderf.| Skanderborg..... 1 33 8 174
498 | Mebelsnedkerfaget........ Kbhvn. ......... 1 138 3 276
August

1499 | Murerfaget .............. Kbhvns Amt . ... 6 14 21 222
500 | Gartnerfaget ........ Kbhvn. ......... 1 32 6 . 160
501 | Arbejdsmd. p. Svovlsyrefbr ’) Aarhus Amt ... .. 1 142 38 | ca.4000
502 Gortier og Metalarbejderf.. | Kbhvn. ... .. 1 6 70 ca.240 .
503 | Murerfaget .............. Holbeek ......... 1 6 5 30
504 | Metalsliberfaget .......... Kbhvn. ......... 1 2 . 6. 7
505 | Kelnerfaget............ .| Kbhvn. ......... 1 25 3 25

{506 | Landbrugsarbejdere. ... ... Holbxk Amt . 1 70 5 250
507 | Kedel- og Maskinpasserf.. . | Aalborg og Aarhus

Amter , 1 9 35 292
September

| 508 | Mollerfaget .............. Kbhvn. . ... ... 1 8 3 16
509 | Arbejdsmezend paa Limfabrik | Kbhvn. ......... 1 — —

510 | Smede- og Maskinarbejderf.| Kbhvn. .... .... 1 7 50 . 268
511 | Jordarbejdsmeend ......... Kbhvns Amt . ... 1 - 3
512 | Karetm.- og Smedefagene.. | Varde .. . 1 5 222 —
Oktober
513 | Bogbinderfaget... ....... Kbhvn. ......... 1 11 3 22
514 | Syersker i K onfektmnsfaget Aalborg ......... 9 67 7 402
6515| Bladbude ........ ...... Esbjer 1 — — —_
516 | Tobaksarbejderfaget ... ... Fre&enksborg A.. 1 4 18 46
517 { Murarbejdsmeend?®)..... ... Kbhvn. ..... ... 1 4 67 —
November

518 | Murerfaget ....... ...... Frederiksborg A.. 1 — — -
519 | Metaltrykkerfaget ........ Kbhvn. . . 4 11 111 833
520 | Karetmagerfaget . Kbhvn. ....... 1 . — — -
521 Tobaksa.rbeJderfaget ...... Kbhvn. ......... 1 1 97 749
522 | Mebelsnedkerfaget. ... . ... Kbhvn. ......... 1 6 19 100
523 | Mobelsnedkerfaget........ Aarhus.......... 2 — — —

| 524 | Murerfaget .............. Seby ...... .... 1 16 4 64
525 | Murerfaget ... .... ..... Kbhvn. ......... 1 32 23 569

December
526 Glarmesterfaget .......... Odense ......... ( 12 12 114
527 Arbejdsmend ved Jernbane-
anleg ................. Odense Amt . .... 1 17 — -

528 | Savverksarbejderfaget .... | Holbaek Amt .. .. 1 35 —_ -

2) Se den faste Voldgiftsrets Kendelser 1910, Sag 31.



Noter til Tabel 1.

Annotations aw tableaw I.

Til Lebe-Nr. 4.

Ved en Nybygning i Kebenhavn havde Tomrermesteren brugt nogle
tidligere benyttede Gulvbradder, af hvilke en Del var rensede.for Sand og Sem,
en Del ikke. Da nu Svendene forlangte Ekstrabetaling for Arbejdet med de
gamle Bredder, under Henvisning til, at de var fulde af Sand og Sem, ind-
ankedes Stridsspergsmaalet for Hustomrernes faglige Voldgiftsret, der erklarede,
at et Tillmg af 11, @re pr. 0 Alen maatte anses for passende“. Mesteren til-
bod nu at betale de 1!z Bre okstra for de urensede Brzdder, men Svendene
fordrede Overbetaling for alle de gamle Bradder, og da Mesteren nzgtede at
betale dette — ialt henved 60 Kr. — nedlagde Svendene Arbejdet hos ham fra
den 17. Januar. Fra Mesterens Side blev det paastaaet, at Arbejdsnedleggelsen
var i Strid med Overenskomsten af 5/9 1899, og Arbejdsgiverforeningen indankede
Sagen for den permanente Voldgiftsret, der ved Kendelse af 8. Marts 1905 gav
den Medhold heri og idemte Temrerforbundet en Bede paa 100 Kr. Arbejdet
genoptoges derefter fra den 7. Marts. Strejken kostede Temrerne 4200 Kr. i
tabt Arbejdslen; til de strejkende udbetalte Fagforeningen i alt 2671 Kr.

Til Lebe-Nr. 18.

Bagersvendene i Aarhus nedlagde Arbejdet fra den 1. April 1905. Ialt
strejkede 38 Mand hos 26 Mestre. 25—80 Mestre samt alle Brodfabrikkerne be-
rortes ikke af Strejken. Strejken erkleredes — efter at de forte Forhandlinger
om et nyt Arbejdsregulativ var strandede — efter Arbejdsgivernes Opgivelse uden
Strejkevarsel i Strid med Overenskomsten af 1899. Arbejdernes Hovedfordring

ik ud paa at opnaa et ugentligt Fridegn. Mestrene tilbed en samlet Fritid
a Sondag Middag Kl. 12 til Mandag Morgen KI. 4, i alt 72 Timers ugentlig
Arbejdstid iberegnet Spisetid. Paa disse Betingelser optoges Arbejdet atter
efter 8 Ugers Forleb. Strejken bilagdes ved et Mode i Arbejdsgiverforeningen
af Reprasentanter for den danske Bagorstands Famllesorganisation og Bagernes -
Forbund, samt for de stridende Parter; paa dette Mode sluttedes en ny Over-
enskomst til tidligst Opsigelse den /s 1908. Tabet af Arbejdsdage var 1330,
de udbetalte Understettelser ndgjorde 2563 Kr.

Til Lebe-Nr. 26.

Paa to Fabrikker i Odense nedlagde Stoberiarbejderne Arbejdet den 20.
April og forlungte Timelonnen forhegjet fra 26 til 80 Ore. Sammenslutningen
af Arbejdsgivere i Jernindustrien havde allerede lengere Tid i Forvejen for-
handlet med Dansk Arbejdsmandsforbund -om at faa afsluttet en Overenskomst
omfattende hele Landet. Forbundet onskede imidlertid ikke en saadan al-
mindelig Overenskomst vedrorende hele Landet. Da nu Strejken paa de to
Odensefabrikker udbred, forbed Sammenslutningen, der opfatte‘fie Strejken som
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Led i en Bevagelse, der gik ud paa ved lokale Strejker mod de enkelte Virk-
somheder efterhaanden at tvinge Lonnen op over det hele, de paagzldende
Arbejdsgivere enhver Indrommelse overfor de strejkende og anmodede Arbejds-
giverforeningen om Tilladelse til fra den 18. Maj at udelukke samtlige organi-
gerede Arbejdsmend paa Vamrksteder under Provinsfabrikantforeningen og en
Uge senere ogsaa hos den kebenhavnske Fabrikantforening og i Enkeltvirk-
somhederne under Jernindustriens Sammenslutning. Tilladelsen blev given,
men Lock’outen afvargedes, idet de samvirkende Fagforbund satte sig i For-
bindelse med Arbejdsgiverforeningen og fik bragt Forbandlinger i Stand mellem
Reprasentanter for de to Hovedorganisationer samt for Jernindustriens Sammen-
slutning og Dansk Arbejdsmandsforbund. Efter langvarige Forhandlinger kom
det her til en Overenskomst omfattende hele Landet, herunder ogsaa Kebenhasn,.
geldende indtil den opsagdes til Opher tidligst fra den 1. Fehruar 1907.
Minimallonuen for Arbejdsm@nd under Jernindustrien i Provinserne forhejedes
herved til 28 @re Timen, felles Varkstedsregler indfortes og dansk Arbejds-
mandsforbund tiltraadte Reglerne for Behandling af faglig Strid. Arbejdet gen-
optoges derefter den 19. Maj i Odense. Strejken medforte et Tab af 1100 Ar-
bejdsdage og 3040 Kr. i Arbejdslen, Tilskuddet fra Fagforeningerne og andet-
steds fra var 2145 Kr.

Til Lebe-Nr. 41.

I Marts Maaned 1905 opsagde Tekstilfabrikantforeningen sin Overens--
komst med Dansk Tekstilarbejderforbund til Opher den 1. Juli 1905. Efter at deri
Lobet af Maj Maaned vuar vekslet en Rakke Skrivelser mellem Parterne, uden
at det dog var kommet til nogen virkelig Realitetsforhandling, tilsendte Dansk
Tekstilarbejderforening, efter at have indhentet de samv. Fagforbunds Sanktion,
Arbejdsgiverforeningens Forretningsudvalg en Meddelelse om, at den agtede at
forel®gge en dertil kompetent Forsamling Forslag om Arbejdsstandsning den
1. Juli paa samtlige Fabrikker under Tekstilfabrikantforeningen. Det kom der-
efter sidst i Juni til-en Rzkke Moder mellem Reprmsentanter for de stridende-
Foreninger og for Hovedorganisationerne. Moderne forte dog ikke til noget.
Resultat, idet. ingen -af Parterne vilde fravige deres oprindelige Fordringer.
Arbejderne onskede saavel Daglonnen som Akkordlenningerne' forhejede samt
indfort en garanteret Minimallen for Akkordarbejdere. Endvidere onskede de
Arbejdstiden indskr@nket til 9 Timer daglig. (Paa de fleste Fabrikker var den
10 Timer). Arbejdsgiverne onskede de nuvmrende Lensatser i alt vasentlig-
bibeholdte. De tilbod dog mindre Lenforhejelser for de lavestlonnede Kvinder
og for daglennede Maend men fordrede til Gengald, at Overenskomsten skulde-
galde for mindst 5 Aar og at Tre- og Fire-Vavesystemet med en Reduktion
af 1623 %o for 3 Vave og 20 /o for 4 Vave skulde kunne indferes for alle Varer,
som egnede sig for dette System, dog at Arbejderne derved ikke fik mindre-
i Indtegt. Under disse Omstendigheder tog Arbejderne, ved Afstemning i alle
de Afdelinger af Forbundet, som blev berorte af Strejken, Beslutning om Ar-
bejdsstandsning fra den 1. Juli. — Arbejdsstandsningen omfattede efter Arbejds-
givernes Opgivelse 27 Firmaer (hvoraf 15 Aktieselskaber) med i alt ca. 4000
Arbejdere, efter Arbejdernes Opgivelse 28 Aktieselskaber og Firmaer med 35
Fabrikker og ved Konfliktens Udbrud 8491 Arbejdere; ved dens Udgang efter
28 Ugers Forlob var der endnu 8376 strejkende; mellem disse to Tal holdt
Antallet af arbejdslose strejkende sig uden store Variationer fra Uge til Uge.
Af de strejkende var den overvejende Del Kvinder. Strejken medforte desuden
en Sympatistrejke af Hattearbejderne paa Brede (jfr. Lb.-Nr. 48). Foruden i
Kobenhavn strejkedes paa Fabrikker i Aalborg, Aarhus, Grenaa, Fredericia,
Helsinger, Hjorring, Horsens, Hersholm, Brede, Odense, Randers, Ribe,
Skodsborg og Vejle. Uherorte af Strejken var af Fagets Virksomheder i alt
28 med ca. 2500 Arbejdere, foruden en Del mindre Virksomheder paa Landet,
om hvilke Oplysninger savnes; af disse horte 6 Virksomheder med 7—800 Ar-
bejdere under Tekstilfabrikantforeningen. ‘

Efterat Strejken havde varet i henved 2 Maaneder, foretoges forskellige
Forsog paa at faa den bilagt. Bl a. enedes Form®ndene for Hovedorgdnisa-
tionerne om at foreslaa Parterne at optage en Forhandling uden noget fornd



I , 58

formuleret Forhandlingsgrundlag og under Tiltraxdelse af Reprasentanter for de
to Hovedorganisationer. Paa de Moeder, der herefter fandt Sted forst i Oktober,
enedes Parterne om at nedsette et Fallesudvalg og indtil videre at udsatte
Forhandlingerne i 14 Dage, i hvilken Tid Fabrikanterne skulde tilvejebringe
Oplysninger om Lenforholdene paa Tekstilfabrikkerne samt i andre lignende Fa-
briksfag 1 Kobenhavn og Provinserne; disse Oplysninger skulde da forelzgges
Udvalget. Den 23. Oktober samledes Udvalgets Medlemmer atter og enedes
nu om at overlade Formanden i Fabrikantforeningen og Forretningsforeren for
Forbundet at sammenstille det indlebne, af Udvalget gennemsete Materiale.
Efter en Dags Forlob na»gtede Forretningsforeren imidlertid al videre Deltagelse
heri, idet han mente, at Materialet ikke kunde staa for sagkyndig Kritik; han
forlangte i alt Fald en fagdannet Statistiker tilkaldt, men herpaa vilde For-
manden ikke gaa ind. Fabrikantforeningen foreslog da at lade hele denne Side
.af Sagen ligge og i Stedet for optage en lokal Forhandling om Lonnen mellem
Fabrikanterne paa den ene Side og de lokale Fagforeninger i Forbindelse med
mindst 2 Reprasentanter for de strejkende Arbejdere paa den anden Side; naar
disse Forhandlinger var afsluttede. skulde Fzllesudvalget atter trade sammen
for at forhandle om mulige Uoverensstemmelser og om almindelige Bestemmelser
i Overenskomsten. Den 30. Oktober paabegyndtes Forhandlingerne paa de 35
Fabrikker, men i Begyndelsen gik det kun smaat med at opnaa Enighed. Under
dissc Omstendigheder -holdt Arbejdsgiverforeningen den 7. November et Mode,
hvor Forretningsudvalget bemyndigedes til, saafremt de stedfindende Forhand-
linger viste sig resultatlese, at sammenkalde en ekstraordinzr Generalforsamling
for at treffe afgorende Beslutning om Arbejdsgiverforeningens Indgriben. Imid-
lertid nedsatte Tekstilarbejderforbundet og Tekstilfabrikantforeningen et mindre
Udvalg, som efterhaanden tilvejebragte Overenskomst om Lennen paa saa godt
.som alle Fabrikkerne. Den 5. December holdtes derfor et afsluttende F:llesmode,
hvor Form#ndene for Hovedorganisationerne var til Stede. Man kowm her til
-endelig Overenskomst om de resterende Stridsspergsmaal, saaledes navnlig .om
Overenskomstens Varighed, der som Fabrikanterne onskede det, fastsattes til 5
Aar. Den 8. December skulde Arbejdet genoptages paany, saa vidt mulig af de
samme Arbejdere paa de samme Steder, hvor de var besk®ftigede ved Konfliktens
Begyndelse. Begge Parter var tilfredse med Resultatet. Tekstilarbejderfor-
bundet var gaaet styrket ud af Kampen, idet Medlemstallet nmsten var blevet
fordoblet og Tekstilarbejderne opnaaede de betydelige Fordele, som Fabrikan-
‘terne allerede for Strejkens Udbrud havde tilbudt, tilligemed en mindre For-
kortelse af Arbejdstiden. For Arbejdsgivernes Vedkommende havde man op-
naaet 5 Aars Ro i Faget, samt iovrigt i det vasentlige gennemfert de For-
dringer man havde stillet ved KonHiktens Udbrud.

Antallet af tabte Arbejdsdage var efter Fagforeningens Opgivelse 462234,
-den tabte Arbejdslon udgjorde ca. 900000 Kr., Tilskuddet fra Fagforeningerne
489634 Kr., Tilskuddet andetsteds fra 16109 Kr. Storste Parten af de strejkende
fik straks Arbejde paany, men dels paa Grund af at Fabrikkerne ikke umiddel-
bart' efter Konfliktens Afslutning kunde swtte fuld Fart paa Arbejdet, dels fordi
storste Delen af Strejkebryderne blev i Arbejde, var der dog ca. 700 af de
strejkende der forst kom i Arbejde efter nogen Tids Forleb, ligesom ogsaa en
Del var gaaet over til anden Virksomhed.. Antallet af Strejkebrydere angives
af Fabrikanterne til ca. 500, af Arbejderne til ca. 200; af disse indkom ca. 100
-fra Udlandet Paa Frederiksberg og enkelte andre Steder gav Strejken Anled-
ning til nogle Retssager, idet flere Personer idomtes Boder for at have generet
Strejkebryderne. For Fabrikanterne medforte Strejken den Fare, at en Del
udenlandske Artikler vandt Indpas her i Landet, ligesom det ogsaa mentes, at
‘Tilliden (iser i Bankkredse) til Tekstilindustrien blev noget svaekket.

Til Lobe.-Nr. 48 og 57%.

Samtidig med at Tekstilarbejderne erklerede Strejke (se Lebe-Nr. 41,
‘nedlagde Hattearbejderne paa I. C. Modeweg & Sons Fabrikker paa Brede Ar-
bejdet for derved at tilkendegive deres Sympati for Tekstilarbejderne. Arbejds-
-giverne hmvdede, : at Strejken betéd et Brud paa den vedtagne Overenskomst,
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det den var erkleret uden Varsel paa Trods af Bestemmelserne i Overens-
komsten af 5/o 99. Sagen indankedes for den permanente Voldgiftsret, der af-
gav den Kendelse, at Hattearbejderforbundets Foranledning af Arbejdsnedlmg-
gelsen og de samvirkende Fagforbunds Godkendelse'af denne var i Strid med
den nmvnte Overenskomst. Arbejdet genoptoges derefter fra dem 21. August,
men samtidig gaves lovligt Strejkevarsel og fra den 5. September strejkedes
atter. Arbejdet optoges den.8. December paa de gamle Betingelser, samtidig
med at Tekstilarbejderstrejken sluttedes. Strejken medforte et Tab af ca. 8000
Arbejdsdage og ca.-18000 Kr.'s Arbejdslon. Tilskaddet fra Fagforeningerne
var 6128 Kr., andetsteds fra 200 Kr. Strejken var en ren Sympatistrejke, ude-
lukkende rettet mod den Virksomhed, for hvilken Tekstilfabrikantforeningens
Formand var Direktor. Alle andre Virksomheder, der beskxftigede Medlemmer
af Hattearbejderforbundet, i alt ca. 23 med 150 Arbejdere, forblev uberorte af
Konflikten og besk=ftigede under denne en Del af de strejkende fra Brede. Da
Fabrikken var den eneste i sin Art her i Landet, kunde der efter Strejkens
Ophor ikke samles ovede Folk, herved led Driften betydeliz Skade, ligesom
Fabrikken frygtede for, at en Del af de udenlandske Artikler, der undet
Strgjken vandt Indpas her i Landet, ogsaa fremtidig vilde blive kebt i Ud-
landet. '

Til Lobe-Nr. 88.

Glasarbejderune paa Glasverket i Qdense var efter en Strejke i 1893
uorganiserede og delvis kontraktbundne. De onskede nu Enkeltmands-Kon-
trakterne oph®vede, og Ret til at indtrsde i deres Organisation, Da Be-
styrelsen i Aktieselskabet ,,De forenede Glasverker” ikke vilde indgaa herpaa,
gtandsedes Arbejdet den 19. Februar 1906. Ialt var efter Arbejdsgivernes
Opgivelse 40 Mand i Strejke, medens efter Arbejdernes Opgivelse 25. Mand
var udelukkede. Forst den 11. Juni sluttedes Konflikten med at Arbejdernes
Organisationsret anerkendtes. Konflikten kostede Fagforeningerne 3722 Kr.
Den medforte desuden en betydelig Forlmngelse af en Strejke paa det ligeledes
;Inder de forenede Glasvarker horende Glasvaerk i Aarhus, jfr. Noten til Lobe

r. 102. :

Til Lebe-Nr. 92.

. Den 7. Marts 1906 nedlagde Pianofortearbejderne hos Fabrikant
Hindsberg Arbejdet, idet de mente, at en Overenskomst, de havde med denne
Fabrikant, var overtraadt. Fabrikanten, der var Medlem af Fabrikantforeningen,
meldte Sagen til denne, der erklerede sig villig til at forhandle om Sagens
Realiteter paa Betingelse af at Arbejdet straks genoptoges, idet den mente, at
Strejken var et Brud paa den mellem Fabrikantforeningen og Pianofortearbej-
dernes Fagforening afp 1873 bestaaende Overenskomst, fordi Overenskomstens
Regler om Bileggelse af faglig Strid ikke var iagttagne, inden Arbejdet stand-
sedes. Da Fagforeningen, der nm»gtede at have anerkendt denne Overenskomst,
ikke vilde gaa ind paa at lade Arbejdet genoptage, anmodede Fabrikantfor-
eningen Arbejdsgiver¥oreningen om Tilladelse tlli at erklmre Lock’out fra den
5. April. Tilladelsen hertil blev givet, men samtidig optoges Forhandling
mellem Hovedorganisationerne om Bileggelse af Konflikten. Man enedes til
Slut om at udsztte Lock'outen og afholde et nyt Fellesmede den 7. April, men
ved en Misforstaaelse fra Fabrikantforeningens Side traadte Lock’outen alligevel
i Kraft og Forhandlingerne indstilledes derefter, for forst at optages paany henved
to Maaneder senere. Den 13. Juni enedes Parterne paa et Fallesmode med Re-
prasentanter for Hovedorganisationerne om at nedsatte et Fallesudvalg til at
optage en Forhandling om samtlige Overenskomster inden for Faget. Udvalget
skulde soge opnaaet Enighed om Betingelserne for Arbejdets Genoptagelse samt
om Prislisten hos Hr. Hindsberg. Trods mange og lange Moder, naaede dette
Udvalg dog ikke til Enighed, saa meget mindre som der af Arbejderne som
Betingelse for Arbejdets Genoptagelse nu kravedes saavel Forhojelse af Arbejds-
lonnen som Forkortelse af Arbejdstiden, medens Mesterforeningen hmvdede, at
‘Arbejdslgnnen var fastslaaet ved Overenskomsten, dér gjaldt til 1. Juli 1909 og
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som de derfor ikke nu vilde ®ndre. For at faa en Ende paa Konflikten vedtog
derefter Arbejdsgiverforeningen paa.et Hovedbestyrelsesmode den 7. August at
foretage Leck’out fra den 18, August overfor Snedkerne, og eventuelt fra den
1. September overfor alle organiserede  Arbejdere med de Undtagelser, Hoved-
bestyrelsen efter nmrmere Overvejelse maatte fastsmtte. Forhandlingerne
mellem Parterne fortsattes imidlertid, og den 15. August naaede man endelig
til Enighed, hvorefter de bebudede Lock'outer aflystes og Arbejdet genoptoges
fra den 18. August. Overenskomsten gav Arbejderne Medhold i, at Fabrikant
Hindrberg havde varet uberettiget til at lade det Arbejde, hvorom Striden op-
rindelig drejede sig, udfere paa Daglon i Stedet for i Akkord. For evrigt fast-
sloges de hidtil gzldende Akkordpriser uden de af Arbejderne fordrede For-
hojelser, medens Tilleget for Overarbejde under visse Betingelser forhejedes
fra 25 til 50 pCt., og Arbejdstiden nedsattes med /e Time. Et Sporgsmaal
om Samarbejde med to Form®nd, som Arbejderne mente var Strejkebrydere,
henvistes til Voldgift. Voldgiftsrettens Dom gik Arbejderne imod, for dem
ene Formands Vedkommende ved enstemmigt Votum, for den andens ved Op-
mandskendelse. — I alt deltog efter Arbejdsgivernes Opgivelse 15 Fabrikker
med 200 Arbejdere i Konflikten, kun 1 Firma, der ikke var Medlem af Fabri-
kantforeningen, stod udenfor Striden og benyttede Lejligheden til at tage en
Del af de strejkende og udelukkede i Arbejde. Efter Konflikten fik alle de
strejkende og udelukkede paany Arbejde hos deres tidligere Firmaer. Kon-
flikten bevirkede, at Faget blev sterkt truet af Konkurrencen fra Udlandet.
Tallet af tabte Arbejdsdage kan efter Snedkerforbundets Kvartalsberetning an-
slaas til godt 19000. Om Fagforeningernes Omkostninger og den tabte Ar-
bejdslon kan intet oplyses, idet der ikke er indsendt Meddelelser fra Arbejdernes

Organisation.
Til Lobe-Nr. 100.

Dansk Skraedderforbund opsagde, efter at en foretagen Afstemning med
overvieldende Majoritet havde vedtaget det, sin Overenskomst med Centralfor-
eningerne af Skreddermestre i Qstifterne og i Jylland og Fyn. Det kom der-
efter i Februar og Marts til Forhandlinger mellem Delegerede henholdsvis fra
Forbundet og fra de to Mesterorganisationer, tildels under Medvirkning fra
Hovedorganisationernes Side. Svendene fordrede: 1) Nedsmttelse af Arbejds-
tiden til 10 Timer (den var tidligere indtil 12 Timer), 2) gratis Levering af
Sysager, 3) Indforelse af frie obligatoriske Verksteder, medens Mestrene navnlig
modsatte sig dette sidste Punkt. Da Forhandlingerne ikke ferte. til Enighed,
lod Forbundet foretage en Afstemning blandt sine Medlemmer om, hvorvidt
Arbejdet skulde standses fra den 1. April, hvilket vedtoges med stor Majoritet.
De to fornedne Strejkevarsler blev derefter udstedte i rette Tid, og den 1. April
standsedes Arbejdet. I alt strejkede 626 Skreddersvende; i de af Strejken be-
rorte 137 Virksomheder blev kun 10 Svende i Arbejde, derimod berortes ca.
370 Arbejdere i Provinserne ikke af Strejken, idet de paag®ldende Mestre
straks gik ind paa Arbejdernes Fordringer. Kobenhavn stod helt wudenfor
Konflikten. Forlgaudlingeme fortsattes dog stadig, og den 10. April kom det
paa et Mode mellem Representanter for Hovedorganisationerne og de stridende .
Parter til Enighed. Argejdet genoptoges derefter den 13. April. Betingelserne
var, at Arbejdstiden indskrankedes til 10 Timer, at der enten leveredes gratis
Sysager eller 65 @re pr. Kledning eller en Godtgorelse af 1 Kr. pr. Uge, samt
at Varksteder indfertes i alle Byer senest den 1. April 1909. Svagelige Ar-
bejdere samt Specialitetsarbejdere skulde der dog kunne gives Tilladelse til at
arbejde hjemme, idet de da skulde have en (odtgerelse af 5 pCt. ud over
Akkordprisen. Parterne var i Forvejen blevne enige em Priskurant, Regulativ,
almindelige Bestemmelser m. m., samt om hvilke Byer der skulde flyttes 0{)(1
en hojere Lonklasse. Fagforeningernes Tilskud til Konflikten udgjorde 12156 Kr.
Under Strejken toges ingen udenforstasende Arbejdere i Arbejde; efter dens
Afslutning fik alle de strejkende Arbejde paany. '

Til Lebe-Nr. 101—103.

Dansk Glasarbejderforbund havde opsagt sin Overenskomst med
Glasverkerne og-sogte nu Forhandling med de enkelte Fabrikanter, idet de
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fordrede Lonnen forhejet med ca. 7 pCt. Kun Direktionen for ,Kastrup Glas-
verk“ vilde forhandle, de ovrige Glasverker erklmrede, at de ikke vilde ind-
tride i nogen Forhandling, for Forbundet havde opnaaet Overenskomst
med Kastrup Varket. Da Forhandlingerne mellem disse Parter ikke forte til
noget Resultat, meddelte Forbandet, efter indhentet Tilladelse fra de sam-
virkende Fagforbund, Fabrikantforeningen, at Arbejdet vilde blive standset den
3. April. Imidlertid fortsattes Forhandlingerne og Enighed opnaaedes inden
den 3. April, saa at Arbejdet paa de under Kastrup Varket horende Glasvarker
i Kastrup og Hellerup ikke standsedes. Paa Glasvamrkerne i  Frederiksberg,
Aarhus og Aalborg standsedes Arbejdet derimod den 3. April. Paa Glas-
verkerne 1 Frederiksberg og Aalborg blev Strejken imidlertid ikke af lang
Varighed, idet der straks kom Forhandling i Gang, hvorefter den onskede Len-
forhejelse blev indremmet Arbejderne, og Arbejdet genoptoges derefter paa disse
Varker allerede den 6. April. Paa Aarhusvarket, der var under samme Ledelse
som Fyns Glasverk i Odense, hvor .Arbejderne var i Strejke, jfr. Noten til
Lobe-Nr. 88, vilde Direktionen derimod ikke forhandle og her fortsattes
Strejken derfor. Senere indlededes der dog Forhandlinger, hvorved Enighed
opnaaedes, idet Arbejderne (Flaskemagerne) fik den onskede Lonforhejelse, men
e n@gtede nu at optage Arbejdet for ogsaa Konflikten paa Fyns Glasverk
var lost. Den sidste Del af Strejken fik saaledes narmest Kparakter af Sympati-
strejke. Den 11. Juni enedes Parterne endelig ogsaa i Odense, hvorefter Ar-
bejdet straks genoptoges. Under Strejken toges ingen udenforstaaende Ar-
bejdere i Arbejde, 56 af de tidligere Arbejdere fik straks paany Arbejde.
Strejken i Aarhus kostede i alt Fagforeningerne 12657 Kr. i Tilskud.

Til Lebe-Nr. 106.

Marmor- og Granitsliberne (d. e. de ikke faglerte Arbejdere ved
Stenhuguingsindustrien) opsagde inden Nytaar 1906 deres Overenskomst med
Stenhuggermesterforeningen. Under Forhandlingerne om en ny Overenskomst
sluttede Mesterforeningen imidlertid en Overenskomst med Marmor-, Kalk- og
Sandstenshuggernes Forbund, (d. v.s. de faglarte Arbejdere ved Faget ,Sten-
huggersvendene”), hvorefter kantning af Marmor, som tidligere havde varet
Slibernes Arbejde, nu for en Del gik over til at blive Svendearbejde. Da dette
kom til Marmor- og Granitslibernes Kundskab, vedtog de paa en General-
forsamling at standse Arbejdet fra den 16. April 1906. Striden stod derefter
i det vaesentlige mellem Svendene og Sliberne, idet Svendene mente sig i deres
gode Ret til at udfore det Arbejde, hvortil de var oplerte og som fordredes
udfert af dem ved deres Svendestykke, medens Arbejdsmandepe bebrejdede
Svendene, at de havde sluttet Overenskomst med Mestrene om et Arbejde,
som hidtil kun havde varet optaget i Slibernes Priskurant. For denne Strids
Vedkommende endte Sagen med, at Marmor-, Kalk- og Sandstenshuggernes
Forbund ekskluderedes af Arbejdernes Fwllesorganisation i Kobenhavn og .selv
meldte sig ud af ,De samvirkende Fagforbund”. Efter mange Vanskeligheder
Iykkedes det Formanden for de samvirkende Fagforbund at-faa et Mode bragt
i Stand den 1. Oktober mellem Repramsentanter for Mestrenes og Stenslibernes
Organisationer samt Hovedorganisationerne, hvor Parterne enedes om at ned-
satte et Udvalg til at gennemgaa Priskuranten og finde en Form for Slibe-
arbejdets Udforelse i Fremtiden. Den 16. November enedes man om folgende:
1) Efter Strejkens Slutning skulde Sliberne antages snarest muligt paa de tid-
ligere Steder ved samme Arbejde som for, Kantning undtaget. ‘g) Sliberne
skulde udfore Slibning i samme Omfang som tidligere, med Undtagelse at
saadanne Tilfelde, hvor det efter Mesterens Sken findes tjenligst for Arbejdets
Udferelse at forlange, at Svenden selv skal gore sit Arbejde ferdigt. Det
lykkedes derefter forholdsvis hurtiz at komme til Enighed om de evrige
Punkter i Overenskomsten, hvorefter Arbejdet genoptoges den 29. November.
Strejken havde saaledes varet i over 7 Maaneder og medfort et Tab af 3563
Arbejdsdage og et Tab af Arbejdslen paa ca. 17000 Kr. Fagforeningernes Til-
skud udgjorde 9260 Kr. Under Strejken var ca. 45 udenforstaaende Arbejdere
tagne i Arbejde; ca. 40 af disse forblev efter Strejkens Afslutning i Arhejde.
En Del Arbejde, som ellers-vilde vaere blevet udfort her i Landet, indfertes i
Anledning af Strejken fra Udlandet.
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Til Lebe-Nr. 117, .

) Arbejderne ved Nedbrydningsarbejde i Kebenhavn (Jord- og Beton-
arbejdere) vedtog den 80. April 1906 at forlange Timelonnen forhejet til 45
Oré samt 60 Ore for Overarbejde; Jord- og Betonarbejdernes Priskurant lod
paa henholdsvis 85 og 47 @re. Arbejdsgiverne, der havde “overtaget Arbejde
paa Basis af 'den hidtil gm=ldende Lon, n®gtede at gaa ind paa Lenforhejelsen.
Arbejdet nedlagdes derefter den 2. Maj, hvorefter Vognmandsforeningen den 3.
s. M. vedtog et Forbud mod al Korsel fra Nedbrydning for derved at hindre de
enkelte Mestre i at godkende Arbejdernes Fordririger. I alt synes det efter
Fagbladenes Meddelelser som om 5 3 600 Arbejdere var i Strejke. Mestrene
tilhorte 8 forskellige Organisationer, nemlig Mur- og Stenhuggerlavet, Vogn-
mandsforeningen og Entrepenorforeningen. Mesterorganisationerne henvendte
sig straks til Arbejdsgiverforeningen, der atter klagede til de samvirkende
Fagforbund. Disse sidste saavel som Arbejdsmendenes Forbund paa Jord- og
Betonarbejdernes Vegne erklerede, at de stod udenfor Striden, idet Arbejderne
for sterste Delen var uorganiserede og Beslutningen om Strejken taget paa et
Mode ganske uafhengigt af Fagforeningen. Arbejdsgiverforeningen, der ikke
vilde -anerkende dette, sendte derpaa, efterat det var vedtaget paa en General-
forsamling, Lock’outvarsel til De samvirkende Fagforbund for samtlige Jord- og
Betonarbejdere i Kobenhavn, eventuelt senere for samtlige Medlemmer af ,Dansk
Arbejdsmandsforbund“, samt til den udenfor de samvirkende Fagforbund staaende
»Murarbejdsmendenes Fagforening“. Da nu imidlertid en stor Del af Arbej-
derne efterhaanden meldte sig ind i Fagforeningen, tog de- samvirkende Fag-
forbund Affere, og det kom derefter til Fallesmeder mellem Reprzsentanter
for Hovedorganisationerne og de 3 i Striden indviklede Mesterorganisationer
samt Dansk Arbejdsmandsforbund. Man naaede til en Overenskomst, hvorefter
Arbejdet den 21. Maj skulde optages paa de gamle Betingelser, medens de
paag®ldende Organisationer straks skulde optage Forhandling om den fremtidige
Lon for Nedbrydningsarbejde. I Juli Maaned enedes man derefter om, at Time-
lpnnen for Nedbrydningsarbejde skulde vere 5 @re hojere end den til enhver
Tid for Jord- og Betonarbejderne g®ldende Timélen, samt at. Arbejdsgiveren
skal ulykkesforsikre sine Arbejdere saaledes, at der 1 de ferste 13 Uger ydes
dem 2 Kr. i Dagpenge. ‘ -
Til Lebe-Nr. 137.

: Renovationsarbejderne i Kobenhavn klagede lige overfor Grundejernes
Renholdningsselskab over Materiellet. Da Selskabet, der henholdt sig til, at
Autoriteterne havde godkendt Materiellet, ikke straks vilde forhandle, vedtog
Renovationsarbejderne paa en ‘Generalforsamling enstemmig ikke at kere 'ud,
for Selskabet indvilgede i at forhandle med deres Udvalg. Renholdningssel-
skabet afskedigede derefter straks alle de gamle Arbejdere, men da det viste
sig vanskeligt at faa Renovationen bortskaffet ved Hjelp af nyantagne Folk,
skred Magistratens 4. Afdeling ved Borgmester Marstrand ind og maglede
mellem Parterne. Da Selskabet ifolge sin Kontrakt var forpligtet til at udfere
Renovationen, idet Kommunen i modsat Fald var berettiget til selv at overtage
Udferselen og dertil forlange sig Selskabets Materiel udleveret, maatte dette
beje sig, og Arbejdet optoges derefter paa Betingelse af at alle de gamle Ar-
bejdere blev genantagne, hver Mand fik derhos udbetalt en Erstatning paa
25 Kr. Spergsmaalet om Materiellets Brugbarhed afgjordes ved Forhandling
mellem Parterne under Ledelse af Borgmester Marstrand.

Til Lebe-Nr. 161,

. Stoberiarbejdsmendene i Kobenhavn fik fra 1. November 1906 deres
Arbejdstid forkortet med !/ Time, som Felge af at Smede- og Maskinarbejder-
forbundet og Formerforbundet havde sluttet Overenskomster med Jernindustriens
Sammenslutning, hvorefter deres Arbejdstid fra 1. November til 1. Marts skulde
vare 93 Timo eller !/ Time kortere end den ovrige Del af Aaret. Da nu
Fabrjkanterne paa egen Haand ogsaa forkortede Arbejdstiden og dermed Lonnen
for de ikke faglerte Arbejdere, protesterede disse, idet de havdede, at deres
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Organisation ,Dansk Arbejdsmandsforbund“ burde have veret medbestemmende,
og at de med den lave Timelon (30 @re) ikke kunde taale at miste 3 Timers
Fortjeneste om Ugen. Ved Forhandlinger mellem ‘de enkelte Arbejdsgivere og
deres "Arbejdere ‘ordnedes Sagen nu paa en Del Arbejdspladser for i alt 850-
Mand, men hos en Del Fabrikanter kunde man ikke komme til Enighed, og i
‘Dagene fra den 12. til den 15. November forlod derefter 550 Arbejdere, efter:
verkstedsvis af Arbejderne tagen Bestemmelse, Arbejdet. Jernindustriens
Sammenslutning protesterede mod Arbejdsstandsningens Lovlighed, ' idet man
paastod, at der var gjort Brud paa Voldgiftsreglerne og' traf Foranstaltninger
til en Rakke Erstatningssegsmaal mod Dansk Arbejdsmandsforbund. Imidlertid
enedes man om at lade Sagen afgere ved Voldgift. Sagen afgjordes sluttelig:
ved Opmandskendelse den 23. November; denne gik ud paa at; forsaavidt Ar-
bejdstidens Forkortelse for nogle Arbejderes Vedkommende maatte medfore, at
disses Ugelon sank ned under 18 Kr., maatte der ydes dem Erstatning herfor,
samt at ingen af Parterne i den foreliggende Situation havde haft Pligt til at for-
lange de¢ mellem Organisationerne gmldende Voldgiftsregler anvendte. Som
‘Folge af Voldgiftskendelsen ‘bortfaldt Erstatningssogsmaalene, og Arbejdet gen-
optoges paany den 25. November. Under Arbejdsstandsningen ydedes der de-
arbejdslese ca. 11500 Kr. i Arbejdsloshedsunderstottelse, ikke Strejkehjelp, idet
Arbejdernes Organisation hmvdede, at der ikke forelaa nogen Strejke. I de 18-
berorte Virksomheder vedblev kun 19 ufaglerte Mewnd at arbejde. Efter Kon-
. fliktens Afslutning fik 515 Arbejdere straks Beskazftigelse paany.

Til Lebe-Nr. 166.

Sporvejs- og Omnibusfunktion®rerne ved de kebenhavnske og-
frederiksbergske Sporveje samt ved Tuborg-Klampenborgselskabet stillede 1
Efteraaret 1906 Krav om foroget Lon og forkortet Arbejdstid fra 1. Januar 1907,
da den hidtil galdende Overenskomst udleb. Funktion®rerne forlangte en
Lonforhojelse, der efter deres Angivelse androg ca. 130000 Kr. aarlig, samt en
Forkortelse i den ugentlige Arbejdstid paa 8 Timer for ca. Halvdelen af Mand-
skabet og 4 Timer for den anden Halvdel, endvidere kravedes forskellige Om-
ordninger af Arbejdsinddelingen. I alt vilde de stillede Fordringer efter Sel-
skabernes Opgivelse andrage en Forbedring af Arbejdernes Kaar paa ca.30 pCt.,
medens Selskaberne tilbed en Forbedring svarende til ca. 9 pCt. Da de inter-
esserede Parter ikke kunde komme overens, gav Funktionarerne ved Skrivelse
af 18. og 23. December 1906 Strejkevarsel fra 2. Januar 1907. Arbejdsgiver-
foreningen meddelte derefter i Skrivelse af 29. December -de samvirkende Fag-
forbund, at man, saafremt Strejken blev ivarksat, vilde forelegge en ekstra-
ordiner Generalforsamling Forslag om Arbejdsstandsning i et saadant Omfang,
som maatte vare fornodent til at bringe Sporvejsstrejken til Ophor, men er-
klerede sig samtidig villig til at gere et Forseg paa at bringe en Overenskomst
i Stand ved Forhandling mellem de to Hovedorganisationer. Imidlertid var
der fra anden Side gjort et Forseg paa at faa Konflikten bilagt, idet der paa
Foranledning af Kobenhavns Magistrat Sendag den 30. December afholdtes et
Mmglingsmode mellem Reprzsentanter for Sporvejsselskaberne og Funktionzrerne,
under Forsade af Borgmester Jacoby og Raadmand: G. Philipsen. Magistratens
Ma=zglingsforslag tiltraadtes af Sporvejsselskabernes Reprsentanter under For-
behold af Arbejdsgiverforeningens Sanktion, men Funktion®rernes Repraesentanter
forkastede det og fastholdt deres oprindelige Krav. Den 1. Januar gjordes der
derpaa endnu et Forseg paa at afvende Strejken, idet Borgerrepresentationens. -
Formand Hr. Herman Trier i Skrivelse til begge. Parter foreslog Stridspunkterne
afgjorte ved en Voldgiftsret, Arbejdsstandsningen skulde da bortfalde. Sporvejs-
selskaberne mente imidlertid ikke at kunne gaa ind herpaa, og paa Funktio-
nzrernes Generalforsamling forkastedes saavel Magistratens Meaglingsforslag som.
Hr. Triers Forslag med betydelic Majoritet. Fra den 2. Januar om Morgenen
standsedes derefter Sporvognskerselen. Som Folge af Forkastelsen af det.
Trierske Forslag godkendtes Strejken ikke af de samvirkende Fagforbund. Det
lykkedes imidlertid paa Meder mellem Hovedbestyrelserne og Reprasentanter
for de stridende Parter at naa til Enighed om et Forslag, der i det veasent-
lige faldt sammen med Magistratens Maglingsforslag, men dog .med nogle
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Indrommelser til Funktionsrerne, som disse satte Pris paa, men som ikke
kostede Selskaberne noget videre. Paa en ny Generalforsamling den 6. Januar
vedtog Funktionmrerne nu saa godt som enstemmig dette Forslag. Ar-
bejdet genoptoges nu fra Mandag den 7. Januar, efter at Korselen havde
veret standset i 5 Dage. Der opnaaedes for Funktion®rerne en Lonforhojelse,
der androg ca. 120000 Kr. aarlig og en Forkortelse i Arbejdstiden paa 2 Timer
ugentlig for alle’ Arbejdere, samt Forbedringer i Understottelses- og Pensions-
forholdene m. m, Under Strejken sogte Selskaberne at holde nogle Vogne i
Gang. Efter Konfliktens Afslutning antoges samtlige strejkende Funktionmrer
igen. Den tabte Arbejdslon anslaas til ca. 30000 Kr., Fagforeningernes Tilskud

var 14400 Kr.
Til Lebe-Nr. 196.

. Dansk Skibstemrerforbund opsagde i Efteraaret 1906 sin Overens-
komst med A/S Burmeister & Wain og Kebenhavns Flydedok og fordrede saavel
Timelonnen som Akkordpriskuranten forhejet. Da Forhandlingerne mellem
Jernindustriens Sammensﬁltning og Skibstomrerne i Februar endnu ikke var
forte til Afslutning, gav Skibstemrerne Strejkevarsel til den 9. Marts. Forhand-
lingerne fortsattes dog stadig’ og syntes at skulle fore til Overenskomst, men
da Jernindustriens Sammenslutning ikke vilde gaa med til den af Temrerne
forlangte Normallon for alle Skibstomrere (dels 45 @re dels 50 Ore Timen efter
" Arbejdets Art), standsede Skibstomrerne Arbejdet den 9. Marts. Strejken
ivaerksattes uden Samtykke af Forretningsudvalget for de samvirkende Kag-
forbund, og de strejkende modtog derfor ikke Hjelp herfra. Allerede inden
Arbejdsnedlmggelsen fandt Sted, havde Arbejdsgiverne bebudet Lock’out lige-
overfor Skibstomrerne paa Helsingers Skibsvaerft fra den 21. Marts. Umiddelbart
efter at denne Lock’out var ivarksat, henvendte Jernindustriens Sammenslut-
ning sig til Arbejdsgiverforeningen om at foranledige Iverksmttelse af en al-
mindelig Lock'out overfor samtlige organiserede Arbejdere paa alle 3 Virk-
somheders Skibsbygningsafdelinger for derved om mulig at bringe Strejken til
Ophor.  Arbejdsgiverforeningen gav i den Anledning de samvirkende Kag-
forbund Lock’outvarsel, idet man motiverede Lock’outen med, at Strejken i be-
‘tydelig Grad sinkede, hindrede eller helt umuliggjorde de evrige Arbejders
dforelse. De samvirkende Fagforbund protesterede straks i en motiveret
Skrivelse mod Berettigelsen af en Lock’out overfor sageslase Arbejdere, idet
Strejken, som nwmvnt, ikke var godkendt og de strejkende ikke understottedes
.af Forbundet. Forbundet var enig med Arbejdsgiverforeningen om at mods=tte
sig Fordringen om Normallen i Stedet for Minimallen. Arbejdsgiverforeningen
havdede derimod, at Ansvaret for at de ikke strejkende Arbejdere blev ledige
maatte legges paa Skibstomrerne, der havde netlilagt Arbejdet uden Hensyn
til at dette Skridt hurtigt maatte medfore Arbejdsleshed for en Rakke and);e
Arbejdere indenfor Jernindustrien, og den fastholdt derfor Lock’outen. . Samtidig
erklerede man sig villig til at forhandle med Forbundet om en Afslutning
paa Konflikten, dog kun saatremt man kunde tage alle de foreliggende Kon-
fliktsporgsmaal op til samlet Behandling. Den 11, April kom et Fallesmode i
Stand paa dette Grundlag; man enedes’ her om, at der skulde optages For-
handlinger mellem Repraesentanter for de forskellige Fag, hvori der var Strid,
-0g at der i disse Forhandlinger deltog Reprasentanter for de to Hovedorgani-
sationer. Da Enighed ikke var naaet, traadte Lock’outen i Kraft den 13. April.
Der forhandledes dog stadig videre om Afslutning af de forskellige lebende
Konflikter (Skibstemrerstrejken, Strejken paa @iesunds kemiske Fabrikker og
Savverksarbejderstrejken), og .omsider opnaaedes’ Enighed om Lesning af alle
Konflikterne. Under Forhandlingerne gav begge Parter henholdsvis Strejke-
og Lock’outvarsel for en Rekke hidtil udenfor Konflikten staaende Fag, saa
at det til Slut saa ud til at over 20000 Mand skulde blive arbejdslose. Fra
Mandag den 29. April sluttedes saavel Lock’outen som Skibstemrerstrejken.
Skibstemrerne opnaaede ikke den enskede Normallon, men Minimallonnen blev
realiter forhejet med 2 Ore i Timen, idet det fastsloges, at de Skibstemrere,
-som kom fra Flydedokken og til Burmeister & Wain, skulde have mindst den
‘Timelon, som de havde paa Flydedokken, hvor Minimallonnen var 2 Qre
hejere end det forstnmvnte Sted. Akkordlonnen forhojedes med ca. 5 pCt.
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Til Lobe-Nr. 197,

Dansk Skotejsarbejderforbund opsagde til 1. April 1907 sine Over-
enskomster med Mesterorganisationerne i Hovedstaden og Provinserne. Medens
det for Provinsernes Vedkommende ret” hurtigt lykkedes at komme til Enighed,
kom det i Kobenhavn til Arbejdsstandsning den 1. April. Her var den tid-
ligere Overenskomst sluttet mellem Skomagerlavet og Skotejsarbejdernes Fag-
forening af 1878; denne sidstnmvnte Forening bestod imidlertid nu vasentlig
af Skotejsfabrikarbejdere, hvorfor Haandskomagersvendene inden for Faget
havde dannet en swrlig Forening, med hvilken Skomagerlavet, der var udtraadt
af Arbejdsgiverforeningen, var traadt i Forhandling og havde sluttet Overens-
komst gmldende fra 4. Marts 1907. Forbundet betragtede denne Overenskomst
som sig uvedkommende, hvorfor de Haandskomagere, der endnu var Medlemmer
af Forbundet efter indhentet Sanktion nedlagde Arbejdet den 1. April. Hos
Lavets Mestre, der nasten alle berertes af Konflikten, strejkede i alt 70 Mand,
men sterste Delen af Svendene forblev i Arbejde, hvorfor Lavet narmest karak-
teriserer Strejken som en Affolkning af Varkstederne. Med en Del Skomager-
mestre i Kebenhavn, der stod udenfor Lavet, lykkedes det ret hurtig Forbundet
at slutte en Overenskomst, der var gunstigere for Svendene end den af Haand-
skomagernes Fagforening afsluttede.

Til Lebe-Nr. 203,

Savverksarbejderne og Maskinsnedkerne opsagde i December 1906
de bestaaende Overenskomster med Mesterorganisationerne Landet over til Ophor
den 1. April 1907. Da Forhandlingerne om en ny Overenskomst strandede,
nedlagdes Arbejdet, efter at de fornedne Varsler var givme, den 5. April i
Hovedstaden og i Jylland hos de organiserede Arbejdsgivere; da Lennings-
bestemmelserne i Overenskomsten med ,Foreningen for Provinssavvaerker i
Ostifterne” ikke udleb fer 1908, fortsattes Arbejdet her, indtil det den 20. April
standsedes af Arbejdsgiverne. Arbejderne forlangte Aibejdstiden indskrenket
fra 10 til 9 Timer daglig og Minimallennen foreget i Hovedstaden fra 40 til
50 Ore i Timen, i Jylland fra 33 Qre og derunder til 40 @re i Timen. Efter
det i Noten til Lobe-Nr. 196 omtalte Fzllesmode angaaende samtlige mellem
organiserede Arbejdere og Arbejdsgivere verserende Konflikter, optoges For-
handlingerne paany. Efter en Rakke langvarige Meder enedes man omsider
den 24. April om en ny Overenskomst. Arbejdstiden forkortedes derefter i
Kobenhavn til 9'/s Time, i Provinserne vedblev den uforandret at veere 10 Timer,
Minimallonnen i Kobenhavn forhejedes til 42 @re i Timen og fra /> 1909 til
44 Ore, i Jylland fastsattes den til respektive 36 og 37 @re, medens den for
Qerne skulde fastsmttes efter nermere Overenskomst i hvert enkelt Tilfelde.
For Pladsarbejdere og Medhjzlpere var Lonnen dog mindre. I Aarhus skulde
Minimallennen i alle Satser vere 2 Ore hojere end i de evrige jydske Byer.
Overenskomsten skulde gwmlde til 1. Februar 1911. Savvemrksarbejdernes og
Maskinsnedkernes Generalforsamling forkastede imidlertid samme Aften dette
Forslag. Da dette Fag nu var det eneste, hvor Overenskomsten ikke var ved-
taget, og da Arbejdsgiverne, for at slutte de evrige Konflikter og lade de ind-
varslede Lock'outer bortfalde, forlangte Overenskomsten vedtaget ogsaa her,
blev der fra de samvirkende Fagforbunds Side ovet et stwrkt Pres paa Sav-
veerksarbejlerne, og efter at der paa et nyt Fazllesmede var vedtaget nogle
redaktionelle Andringer i ovenn®vnte Overenskomst, blev denne vedtaget af
Arbejderne den 28. April. — Konflikten berorte i Kebenhavn ca. 50 Arbejds-
givere med ca. 500 strejkende og indtil 27 udelukkede Arbejdere. (Lock’outen her
skyldtes dog ikke denne Konflikt, men Skibstomrerkonflikten, jfr. Lobe-Nr. 106),
medens 25Virksemheder med ca. 150 Arbejdere var ubererte. 1@stifterne udelukkedes
132 Mand, medens 11 Virksomheder indenfor Organisationen og mange navnlig
mindre udenfor ikke berortes af Konflikten. I Jylland, hvor Konflikten kun
berorte Aalborg, Randers, Viborg, Aarhus, Horsens, Vejle og Kolding, strejkede
828 Arbejdere og udelukkedes 43, medens 323 forblev i Arbejde i Virksomheder,
der stod udenfor Arbejdsgiverorganisationen. Tabet af Arbejdsdage og Ar-
bejdslon var i Kgbenhavn 7578 Dage og ca. 87000 Kr., i Ostifterne 726 Dage
og 2600 Kr., i Jylland 5700 Dage og 19700 Kr. Fagforeningernes Tilskud var
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henholdsvis 13830 Kr., 1072 Kr. og 10881 Kr. Under Konflikten arbejdede kun
ganske enkelte uorganiserede Arbejdere paa de Savvaerker, hvor der var Ar-
bejdsstandsning.

Til Lebe-Nr. 211.

Bygningssnedkernes Fagforening opsagde den *%/12 1906 den med
Snedkerlavet bestuaende Overenskomst om Len- og Arbejdsforhold til Opher den 1.
April 1907; samtidig opsagdes den med Arbejdsgiverforeningen indgaaede
Overenskomst af 5. September 1899. Den 22. Januar begyndte Forhandlingerne
mellem Lavet og Fagforeningen om Udarbejdelsen af en ny Prisfortegnelse;
den @®ldre havde vamret gmldende siden 1901. For at vinde Tid enedes man
om at lade den gamle Priskurant gaelde indtil den 1. Maj. Samtidig
forhandledes om en Gensidighedsoverenskomst, ved hvilken Fagforeningens
Medlemmer skulde forpligte sig til kun at arbejde hos Lavsmestre, medens
disse til Geng®ld skulde indgaa paa kun at antage Fagforeningens Med-
lemmer til Udferelse af Bygningssnedkerarbejde. Den 1. Maj afholdt Byg-
ningssnedkernes Fagforening Generalforsamling, paa hvilken der forelaa
til Behandling et af det nedsatte Fazllesudvalg af Mestre og Svende ud-
arbejdet Forslag til ny Priskurant tilligemed en Overenskomst om Gensidighed.
Skent det fra Mestrenes Side var betonet, at de kun gik med til den forhejede
Priskurant mod til Gengeld at faa Gensidighedsoverenskomsten, vedtog General-
forsamlingen dog at behandle hvert af Spergsmaalene for sig, hvorefter den
vedtog det forste og forkastede det sidste. Derefter nedlagdes Arbejdet straks
uden Varsel, idet det efter Sagens Sammenh®ng var ensbetydende med hele
Forslagets Forkastelse. Nye Forhandlinger indlededes dog med det samme,
og den 15. Maj opnaaedes Enighed om saavel Priskurant som Gensidighed og
Arbejdstid; denne sidste fastsattes til 9 Timer, hvad der beted en Forkortelse
af 12 Time. Arbejdet skulde derefter genoptages den 21. Maj. For Lavets
Vedkommende var Vedtagelsen dog kun sket under Forbehoid af Arbejds-
giverforeningens Sanktion. Paa et Hovedbestyrelsesmede i denne den felgende
Dag godkendtes Prisfortegnelsen; et enkelt Punkt i Gensidighedsoverenskomsten
forlangtes ®ndret, og man negtede Godkendelse af Forkortelsen af Arbejds-
tiden. Samtidig stilledes den Betingelse, at Bygningssnedkernes Fagforening
skulde tilbagetage Opsigelsen af Septemberforliget eller indmelde sig i De
samvirkende Fagforbund. FYorhandlingerne fortsattes dog stadig. Imidlertid
havde Arbejdsgiverforeningen straks protesteret mod Strejkens Lovlighed og
‘indkaldte derfor Bygningssnedkernes Fagforening for den permanente Vold-
giftsret. Denne kom den 30. Maj til det Resultat, at da Overenskomsten var
sluttet af baade De samvirkende Fagforbund og Bygningssnedkernes Fagfor-
ening paa den ene Side, kunde den ikke ensidig opsiges af Bygningssnedkerne,
hvorfor den afgav den Kendelse, at Bygningssnedkernes Fagforening havde
gjort Brud paa Overenskomstens § 2. Fagforeningen idomtes dog ingen Bede,
idet Retten mente. at Fagforeningen var i god Tro med Hensyn til Opsigelsens
Lovlighed. Arbejdsgiverforeningen opfordrede Dagen efter Fagforeningen til at
have den ulovlige Strejke, og da dette nzgtedes med den Motivering, at der ikke
fandtes nogen Lontarif, meddelte Arbejdsgiverforeningen, at der vilde blive rejst Er-
statningskrav mod Fagforeningen for al den Skade, der forvoldtes Bygnings-
snedkerafdelingen ved Strejken. Fagforeningen tilbed nu at lade Kravet om
Arbejdstidens Forkoitelse falde, mod at. Gensidigheden ligeledes bortfaldt, og
optage Arbejdet efter den ny Tarif. Mestrene vilde dog ikke gaa ind paa Lon-
forhejelsen (ca. 12 °/o) uden Gensidighed, men fremsatte forskellige andre noget
lavere Tilbud, der forkastedes af Svendene. Der veksledes derefter en Raxkke
Skrivelser mellem Parterne for at komme til Enighed om et nyt Forhandlings-
grundlag. Den 10. Juli optoges Forhandlingerne paany, og der nedsattes et
F=zllesudvalg, der fra den 11. Juli til den 17. August afholdt Moder saa godt
som hver Segnedag; den sidstnevnte Dag skiltes Udvalget uden at Enighed
var opnaaet; hver af Parterne fastholdt sit Forslag og paa de efterfolgende
Generalforsamlinger godkendtes de respektive Repraesentanters Forslag. — Under
alle disse Forhandlinger havde Arbejdsgiverforeningen gentagende klaget til
De samvirkende Fagforbund over, at Underafdelinger af disse ikke overholdt
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den rette Neutralitet, og den havde, efter at de fornedne Varsler var givne,
fra den 8/; udelukket Bygningssnedkerne i-Nordre Birk, fordi' disse stettede ‘de
strejkende pekuniert. Nu greb -Bankerne ind, idet Geheimeetatsraad Gliick-
stadt og Konferensraad Heide henvendte sig i Arbejdsgiverforeningen, da det
var kommen dem for @re, at man paat®nkte en Generallockout. Fra Arbejds-
giverforeningens Side fremsattes da'Tanken om at faa Borgmester Jensen til
at magle, og dette Forslag vandt Tilslutning hos Bankernes Réprasentanter.
Paa det derefter afholdte Mmglingsmode under Forsmde af Konferensraad Heide
og med Borgmester Jensen og Direktor Hauberg som Maglere lykkedes det at
komme til Enighed om folgende: ‘
1, For alt Samlings-, Afpudsnings- og Opstillingsarbejde, som indeholdes i
* Prisfortegnelsen af 1901, gives et Tillmg af 5 %. ‘
2. Mestrenes Tilbud med Hensyn til Arbejde, der ikke fandtes anfert i Pris-
fortegnelsen af 1901, bibeholdtes uforandret. - ’ |
8. Tilleg for forskelligt, n®rmere specificeret Arbejde bibeholdtes i den Form,
> hvorom der var Enighed. '
Mestrene  gaar ind paa at give et Tilleg paa Prisfortegnelsen paa Haand-
arbejde af 1901 af 1213 9. ' .
Arbejdstiden bliver uforandret 9 Timer daglig, men omlmgges efter Aftale.
Minimallonnen forhojes til 50 @re i Timen, medens Maksimallennen bliver
uforandret, Overarbejde og Natarbejde betales med et Tilleg af henholdsvis
30 og 60 Ore pr. Time. )
6. Overenskomsten og Prisfortegnelsen er gm:ldende til den /4 1911; til dette
Tidspunkt eller til enhver senere 1. April kan den fra hver af Siderne op-
siges til Ophor med'3 Maaneders forudgaaende Varsel

Svendenes Reprmsentanter paa Modet havde imidlertid ikke Mandat fra
Fagforeningen, og da Sanktionen skulde indhentes, forkastedes Forslaget med
585 Stemmer mod 504. Den 29. August afholdt Arbejdsgiverforeningens
Hovedbestyrelse derefter en ekstraordin®r Generalforsamling, der enstemmig
besluttede, at der gaves Bygningssnedkernes Fagforening en Frist af 3 Dage
til at optage Arbejdet paa de ‘i Forligsforslaget indeholdte Vilkaar; saafremt
Arbejdet ikke optoges, skulde alle hidtil gjorte Indremmelser bortfalde, og' der
skulde ivarksmttes Arbejdsstandsning hos samtlige nuder Arbejdsgiverforeningen
horende Fag og Virksomheder med de Undtagelser, som Hovedbestyrelsen
maatte fastsmtte. Paa Initiativ af Arbejdsgiverforeningen og de samvirkende
Fagforbund greb Borgmester Jensen og Direktor Hauberg nu atter ind og fik
nye ‘Moder i Stand, hvor man endelig enedes, efterat det var lykkedes at be-
viege Fagforeningen til at give sine Reprmsentanter Mandat til at afslutte
Konflikten, Paa et Maglingsmede Natten mellem 5. og 6. September sluttedes
Forliget i det allervaesentligste paa Grundlag af det ovennavnte Hauberg-
Jensen’ske Maglingsforslag af 23. August. Arbejdet genoptoges derefter fra
‘Mandag den 9. September. Straks da Arbejdsgiverforeningen havde sendt 1.
Lockoutvarsel til'De samvirkende Fagforbund, protesterede disse imod at blive
indblandede i Bygningssnedkerkonflikten, da de hverken med Pengemidler eller
paa anden Maade havde stettet Bygningssnedkernes Fagforening. Arbejds-
giverforeningen mente imidlertid at have Beviser for, at Organisationer under
De samvirkende Fagforbund havde ydet Bygningssnedkerne pekunisr Stette,
hvorfor den ogsaa anklagede De samvirkende Fagforbund for den permanente
Voldgiftsret. Den 27. November afgav Voldgiftsretten- sin Kendelse, hvorved
De samvirkende Fagforbund demtes til paa Stukkaterforeningens Vegne at be-
tale-en -Bede paa 50 Kr., og paa denne Forenings og Snedker- og Stolemager-
foreningens Vegne at betale 200 Kr. Strejken berorte 154 Arbejdsgivere i
Kebenhavn, (hvoraf 7 Aktieselskaber) og 201 Nordre Birk. Ved dens Udbrud
stod 1085 Svende i Arbejde, ifalge Fagforeningens Opgivelse- var Antallet af
strejkende ca. 1000, af udelukkede 60. Under Konflikten stottedes Arbejds-
-giverne .pekunizrt af deres Organisationer, idet der blev paalagt samtlige
Medlemmer af Arbejdsgiverforeningen et Ekstrakontingent, der benyttedes til
delvis at . dekke  Snedkermestrenes og de ovrige Bygningshaandvarkeres Tab.
De strejkende Svende modtog i-Tilskud fra Bygningssnedkernes Fagforening
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292470 Kr. og ved Bidrag .fra .private i Ind- .og Udland 38954 Kr., i alt
381424 Kr. Strejken medforte selvfolgelig .meget. betydelige Tab, idet Ny- '
bygningernes Fardiggorelse .hindredes, hvilket navnlig viste sine Virkninger
i.det folgende Foraar. ' Tt " ;

o Til Lebe-Nr. 818, ~ = . = ' .

... Da Arbejdet paa Paladshotellet den 2. Maj 1908 skulde paabegyndes efter at
have veret standset paa Grund af Bankkrisen, ved hvilken Lejliched alt udfert
Arbejde var bleven opmaalt og betalt efter Priskuranten, negtede Murarbejds-'
mendene at optage Arbejdet, forend de havde faaet udbetalt Spadserepenge.
Nagtelsen af at optage Arbejdet var dikteret af Fagforeningens Formand, og
en’ Generalforsamling i Murarhejdsm®ndenes Fagforening vedtog "ikke at
optage Arbejdet, forend Spadserepengene var betalt for de 6 Uger og der
vat givet Garanti for, at Arbejdet ikke paany vilde blive standset af pe-
kunizre Hensyn. Efter Forhandlinger mellem Murérlavets og Murarbejds-
mandenes Fagforenings Bestyrelser, sammenkaldte denne sidste en ny General-
forsamling,, hvor det vedtoges at optage Arbejdet uden Hensyn til Konflikten
om Ventepengesporgsmaalet. Hermed vilde Murermesteren imidlertid ikke
nejes, men fordrede Sagen saaledes. klaret, at han ikke risikerede at Spergs-
maplet atter dukkede op og foranledigede en ny Standsning. Bygherren
txaadte nu til og tilbed at refundere Murermesteren det Belob, som denne"even-
tuelt 'maatte komme til at udrede i Ventepenge for den Tid, der laa forud
for hans Overtagelse af Arbejdet. Dette Tilbud gjaldt baade Arbejdsmzndene
og Svendene og Bygmesteren gik, da han afgav det, ud fra, at der ikke
kunde blive Tale om nogen Erstatning for den ufrivillige Standsning. Nogen
saadan blev n®ppe heller givet, idet i alt Fald Voldgiftskendelsen i en lignende
Bag' mellem Murersvendene og Murermestrene ikke tilkendte Svendene nogen
Erstatning. = o

e - X Til Lebe-Nr. 351, - ’ >

R I Marts 1908 maatte en kobenhavnsk Murermester standse Arbejdet pap
ot Byggeforetagende for andre, grundet paa Bankkrisen. I Juli overdroges det ham
at fuldfore Arbejdet. Murarbejdsmandene nagtede da at optage Arbejdet,
forend de Liavde faaet udbetalt en Erstatning af 4400 Kr. for dep Tid, Arbejdet
havde veaeret standset, og de fik heri Medhold af deres Fagforening paa gen-
tagne Generalforsamlinger. Forinden Arbejdet ophorte, var der gjort Afregning
med Folkene, og disse havde faaet, hvad der tilkom dem for det indtil da ud-
forte 'Arbejde. Murerlavet indberettede Sagen til Arbejdsgiverforeningen, .der
‘sogte, Forhandling med Fagforeningen, og- da denne n®gtede at lade Arbejdet
0 fi?igeﬁog Sagen afgere ved Voldgift, indankede hin Sagen for den permanente

oldgiftsret. i .
_Voldgiftsrettens Kendelse gik ud paa, at Murarbejdsmandenes Fagforening
ved ‘at ‘paabyde Murarbejdsmendene ikke at optage det afbrudte Arbejde. som
‘en selvstendig Hovedorganisation havde gjort Brud paa Overenskomsten af
315, 1899, hvorfor den idemtes en Bode paa 100 Kr. og 100 Kr. i Sagsomkost-

ninger. )
R 5 ~ Til Lebe-Nr. 857." ° .
.: Dansk litografisk Forbund opsagde i Marts 1908 den- med Litografisk
Principalforening gzldende Overenskomst til Opher den 1. Juli. Da .Forhand-
lingerne ikke forte til noget Resultat, nedlagde Litograferne den 10. Juli- Ar-
bejdet,. efter af det var vedtaget ved Urafstemning og de lavlige Strejkevarsler
givne. :Litograferne fordrede Arbejdstiden forkertet fra 9 til 8 Timer, en Uges
Sommerferie med fold Lenning, Forhojelse af Minimallonnen-med 1 Kr., samt
5 pCt. Tilleg til alle Lonninger under 40 Kr. Den 24. Juli meddelte Arbejds-
-giverforeningen, at den agtede at forelmgge Forslag om, at der.ivierksattes
ock’ont i-de beslegtede Fag, Bogtrykkerfaget, Bogbinderfaget og Papirfabriks-
arbejderfaget {idet dog de ved Dagspressen beskftigede Arbejdere skulde und-
tages), saafrpmt der ikke tilvejebragtes en for Arbejdsgiverforeningen tilfreds-
stillende Orgdning -af Forholdene i: Litograffaget. Dansk-Typegrafforbund - be-
svarede med de samvirkende Fagforbunds Samtykke Liock’outtruslen: med:-Med-

" . NI geoT
15 O . i



69 ' 111

delelse om, at den i Tilfelde af en eventuel Lock’out vilde erklere Strejke af
de af dens Medlemmer, der ikke berertes af Lock’outen. — Den 31. Juli gaves
det endelige Liock’outvarsel, der fastsatte Lock’outén til den 10. August. Den
5, August afholdtes paa Arbejdsgiyerforeningens Initiativ et Fzllesmode mellem
Reﬁmsentanter for Hovedorganisationerne og de interesserede Parter for at
forhandle om Konflikten i Litograffaget. Men heller ikke her naaedes Overéns-
komst, idet Arbejdsgiverne ikke mente at kunne gaa videre end til at indromme
_ Tegnerne en Forkortelse af Arbejdstiden paa /> Time, medens de ikke vilde
zaa med til nogen Forkortelse for Stentrykkerne, som udgjorde de %/s af Fagets
Udovere. Den 8. August genoptoges Forhandlingerne, men ligeledes uden
Resultat, og fra Mandag den 10. August iverksattes Lock’outen og samtidig
Strejken paa Bladtrykkerierne. — For om muligt at faa en Ende paa samtlige
de lobende Konflikter, nemlig Arbejdsma®ndene hos Firmaet Petersen & Albeck
(NT. 355), Savvarksarbejderne paa Koge Travarefabrik (Nr. 319 og 865) og paa
Hillerod Savvaerk (Nr.311) samt Skotejsarbejderne (Lobe-Nr. 359), traf Arbejds-
giverforeningen Yoranstaltninger til at udvide Lock’outen til at omfatte en
Rakke andre Fag. Ialt truedes herved yderligere 21,400 Arbejdere med Ar-
bejdsleshed. For at undgaa denne Udvidelse af Lock’outen, henvendte den da-
varende Indenrigsminister Sigurd Berg sig til de to Hovedorganisationer og
tilbed sin Mmgling. Efter at Ministeren d. 10. og 11, August skiftevis havde
konfereret med Reprasentanter for begge Parter, kunde han. endelig Tirsdag.
Aften kalde de to Forretningsudvalg sammen og forelegge dem et Forligsfor-
slag. Begge Parter tiltraadte dette under Forbehold af de direkte interesserede
Parters Godkendelse. Den 14. August vedtoges Mmglingsforslaget af saavel
Arbejdsgiverforeningens Hovedbestyrelse som af de samvirkende Fagforbunds
Reprzsentantskab. For Litografernes Vedkommende vedtoges folgende: Ar-
bejdstiden @ndres fra de nugmldende nominelle 9 Timer til effektive 81/2 Time;
der indfores' betryggende Garanti for Arbejdstidens Overholdelse. Samtlige
andre Krav bortfalder. Denne Ordning er g®ldende til den 1. Januar 1910.
Organisationerne er enige om, at det er begrundet i sarlige Forhold, at der
er opnaaet Enighed om Forkortelse af Arbejdstiden i Litograffaget, og De
samvirkende Fagforbund erkender, at der ikke herfra kan drages Konsekvenser
for andre Fags Vedkommende. Arbejdsgiverforeningen hewvder, at de nuvarende
Konjunkturer ikke tillader Frems®ttelse af Krav om Forkortelse af Arbejdstiden,
og De samvirkende Fagforbund kan i Almindelighed tiltrsede denne Opfattelse
og vil gennem Cirkul®re gore de tilsluttende Organisationer bekendt hermed.
Den 20. August genoptog Litograferne derefter -Arbejdet. De ovrige i Anled-
ping af Litografstrejken udelukkede og strejkende Arbejdere var allerede gaaede
i Arbejde fra den 17. og 18. August. :

ra den 11. til den 17. August inkl. udkom kun nogle enkelte Dagblade,
hvis Trykkerier stod udenfor Arbejdsgiver-Organisationen. I Kebenhavn sogte
de standsede Blade at udsende et fzlles Blad under Navn af «Pressen», men
Blad- og Trykkeribudene nzgtede at udbzre dette, saa det {fik ingen n®vne-
vardig Betydning. Over Omfanget af nmrvarende Konflikt og Fordelingen paa
de berorte Fag gives der nogle Oplysninger i omstaaende Tabel (Side 70).

De opforte Summatal stemmer, som det vil ses, ikke med de enkelte Tal,
idet Bureauet har modtaget s@rskilte Opgivelser for Kobenhavn og Provinserne,
og snart har Arbejdsgivernes, snait Arbejdernes Angivelser veret hojest, og
Bureauet har'i hvert Tilflde benyttet Maksimumstallene. Alligevel turde det
samlede Antal snarere vere for lille end for stort. Antallet af organiserede
Arbejdere indenfor de af Konflikteri berorte Erhverv overstiger i-ikke ringe-
Omfang Antallet af Arbejdslese’ paa Grund af Konflikten. - Som det vil ses,
medferte Konflikten — bortset fra’Blad- og Trykkeribudene — et Tab af lidt
over 37,000 Arbejdsdage, -af hvilke de 25,131 medforte et Tab-af 102,600 Kr.
Foruden de strejkende - blev i Litegrafforretningerne en Del Arbejdere arbejds-
lpse paa Grund af Konflikten. Der antoges her ingen Strejkebrydere, kun nogle
faa Forretninger med et ringe Antal Arbejdere var helt udenfor Konflikten, - I
Bogtrykkerfaget stréjkede ifelge Opgivelse fra Typograf-Forbundet 920 Typo-
grafer og 164 Hjlpearbejdere og-udelukkedes 958 Typografer og 353 Hjalpe-
arbejdere. I de-af Konflikten -berorte Forretninger vedblev 62 Personer at
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‘Antal Arbejds-| ' Antal Arbejdere, som
gi:ere,rggns Arbejdsstandsningen direkte | De pekunizre Am%?él Tabt
berertes af gjorde arbejdslese Tilskud til Ar. | AT
- Konflikten strejkende [ lock’outede Arb?rieme bdejds- bfggs-
ifelge Opgivelse fra ifelge Opgivelse fra ! age
Arbejds: | Arbej- ||Arbejds- { Arbej-| Arbejds-.|Arbej:|| Fagfor-| andre || Ifelge Opgivelse
giverne | derne | giverne |derne | giverne |derne | eninger| Steder || fra Arbejderne
: ‘ | Kr.. | Kr . Kr.
Litografer . .. 40 — 150 218 0 0} 7400 | 17650 8000 | 33900
Typografer. .. 170 214 875 |1084| 1302 |1311)38022 | Intet|17131 | 68700
. ‘ 1 . .
Bogbindere .. | 190 — - | - { 7:';?)(3-1—88‘20 } — = = = =
Papirfabrikar-
bejdere . . .. 2 2 72 92| 1783 781 1186 | Intet| — —
Blad- og Tryk- .
keribude . . . — — — — — — — — — —
1 alt ansat til 446 - 1422 3081 — 37171 137400

arbejde, heraf 34 Faktorer, 13 Typografer og 15 Hjmlpearbejdere. Under Kon-
flikten toges 21 Journalister og 25 andre Arbejdere til Arbejde. ' Uberorte af
Konflikten var ifolge samme Kilde 29 Avis- og 114 Bogtrykkerier med ialt 597
voksne Arbejdere.

Efter Konfliktens Ophor fik saa godt som alle de tidligere Arbejdere i alle
do berorte Fag paany Arbejde paa deres gamle Pladser. Efter Konfliktens
Afslutning klagedes der saavel fra Arbejdsgivernes som fra Arbejdernes Side
over Boycotting m. m. o

Det af Indenrigsminister Berg fremsatte- Forslag til Overenskomst i denne
Konflikt' indeholdt tillige en Bestemmelse om Neds®ttelse af et Famllesudvalg
af Delegerede for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening og De samvirkende
Fagforbund, hvorefter man paa Grundlag af de indvundne Erfaringer skulde for-
handle- saavel om foreligzende Forslag angaaende Voldgiftsdomstole som om
Bestemmelser til Forebyggelse af Lock’out eller Strejke, om Mmgling under
Konflikter osv. Som et Resultat af -dette Fellesudvalgs Virksomhed vedtoges
'0g udstedtes . under 12. April 1910 Lovene Nr. 81 om Oprettelse af en fast
\h’oédgiﬂ:sret og Nr 82 om Udnasvnelse af en- Forligsmand:-i Arbejdsstridig-

eder. '

Til Lebe-Nr. 359.

Skotejsarbejderne paa A/S Kobenhavns Fodtejsfabrik nedlagde Man-
dag Morgen den %/; 1908 Arbejdet uden det i Overenskomsten fastsatte Varsel, fordi
Fabrikken negtede at fjerne en Formand. Strejken indberettedes straks til Sko-
tojsarbejdernes Forbund, der erklerede sig ude af Stand til at hindre den eller
foranledige den havet. . Arbejdsgiverforeningen gav derpaa, efter Anmodning fra
Fabrikantforeningen De samvirkende Fagforbund Lock’outvarsel fra Onsdag
Morgen den 29. Juli. Fabrikanterne tilbed dog at aflyse Lock’outen og lade
Spergsmaalet om Strejkens Lovlighed afgere ved Voldgift, samt optage Strids.
sporgsmaalet til Dr‘ogtelse‘eﬂ;gr Reglerne for Behandling af faglig Strid paa
Betingelse af, at Arbejdet . paany optoges. Arbejdernes Reprasentanter afviste
dette Forslag, idet de-som Betingelse for Arbejdets Genoptagelse stillede den
Fordring, at den paagzldende Formand, ikke maatte indtage en ledende Stil-
lin'%, saa lenge Forhandlingerne stod paa, at.Formandsspergsmaalet- straks
skulde forhandles og Erstatningskrav frafaldes. Den 28. kom Parterne paa et
Fallesmode til en Overenskomst, hvorefter Locklouten udsattes til den. 381, og
helt bortfaldt, saafremt Arbejdet inden denne.Dag optoges, medens Strids-
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spergsmaalet indankedes for en Voldgiftsret. Men Forslaget til Overenskomst
forkastedes af de strejkende Arbejdere; og Skotejsarbejdernes Fagforening vedtog
ikke at ville tvinge de strejkende til at gaa i-Arbejde. Lock’outen traadte der-
efter i Kraft. Ved Indenrigsministerens Magling enedes Reprasentanter for.de
stridende Parter om at genoptage Arbejdet, medens Stridsspergsmaalene hen-
vistes til en Voldgift. Men. tiltrods for deres Reprmsentanters Underskrift nag-
tede Skotojsarbejderne dog at gaa i Arbejde:paany,. for den paagmldende Fur-
mand var fjernet. Arbejdsgiverforeningen meddelte da, at den tidligere bebudede
Udvidelse af Lock’outen, jfr. Noten til Lebe-Nr. 357, vilde finde Sted fra den 81. Au-
gust. Der sammenkaldtes.da en Ekstra-(reneralforsamling i Skotejsarbejdernes Fag-
forening, hvor det med 497 Stemmer mod 382 vedtoges at genoptage Arbejdet. Den
26. August genoptoges Arbejdet, medens en Voldgiftsret afgav Kendelse om
Stridsspergsmaalene. Kendelsen gik ud paa: 1) at ved Arbejdsnedleggelsen
paa_Kobenhavns Fodtojsfabrik var der saavel af Arbejderne paa Fabrikken som
af Fagforeningen handlet i Strid med den bestaaende Overenskomst, 2) For-
manden kunde ikke paa det foreliggende anses for uskikket til Arbejdsleder.
Paa Kobenhavns Fodtojsfabrik strejkede ialt 98 Arbejdere og udelukkedes 64.
Lock’outen omfattede i det hele, ifelge Beretning til De samvirkende Fagfor-
bunds Generalforsamling 1909, ca. 1000 Mand. Det samlede Antal tabte
Arbejdsdage kan vel nok anslaas til mindst 25,000. Dansk Skotejsarbejderfor-
bund udbetalte i 1908 til -egne strejkende og udelukkede ialt 29,127 Kr., vel
nok i det aller vessentligste til de ved denne Konflikt ndelukkede. — Arbejds-
giverforeningen overtog senere Fabrikkens Erstatningskrav og anlagde Sag mod
Fagforeningen, der ved Hof- og Stadsrettens Dom i Maj 1911 blév frifunden.

Til Lebe-Nr. 397, . .
I Efteraaret 1908 opsagde Dansk Skotejsarbejderforbund sin Overens-
komst med Foreningen af kobenhavnske Skotojsfabrikanter til Ophor den 15. Januar
1909. Med Opsigelsen fulgte vidtgaaende Forslag -om Forbedring af Lon- og
Arbejdsvilkaar. Arbejdstiden kravedes forkortet fra 10 til 9% 4 85 Time
daglig og saavel Minimallonningerne som Akkordsatserne kravedes starkt for-
hojede. ] Begyndelsen af Januar 1909 foreslog Arbejdsgiverforeningen De
samv. Fagforbund, at der optoges en ny Forhandling mellem Parterne, hvori
der deltog. Reprasentanter for de to Hovedorganisationer. Den 18. Januar
paabegyndtes disse Forhandlinger, som fortsattes i en Rakke Meder. Da det
under disse viste sig, at Arbejdsgiverne ikke kunde gaa med til de forlangte
Forhojelser af Lonnen og Forkortelser af Arbejdstiden, tilbed Arbejderne at
tage deres Opsigelse af Overenskomsten tilbage, saaledes at Arbejdet fortsattes
Eaa Grundlag af den gamle Overenskomst i alt Fald i endnu et Aar. Men
erpaa nmgtede Fabrikanterne at gaa ind; de stillede nu Fordring om at
faa en Overenskomst paa lengere Aaremaal, og samtidig foreslog de, at Akkord-
systemet indfertes i storre Omfang ogsaa ved Maskinarbejde; endelig onskede
de at sikre sig Retten til i travle Tider at krave et vist Maal af Overarbejde,
gelvfolgeliz mod hejere Betaling. Dette Forslag .forkastedes enstemmigt paa
Skotejsarbejderforbundets Generalforsamling den 21. Januar. Efter Forslag, af
Arbejdsgiverforeningen optoges Forhandlingerne dog paany den 25. Januar, og
efter nogle Dage og Namtters Forhandlinger naaede man den.29. i Udvalget til
Enighed om et Forslag til Overenskomst, der i det veasentlige faldt sammen
med det senere endeligt vedtagne. Den-2. Februar blev Forslaget enstemmigt
vedtaget i Foreningen -af kebenhavnske Skotejsfabrikanter, men samme- Aften
forkastedes det paa Generalforsamlingen i Skotajsarbejdernes Fagforening i
Kobenhavn. En .Ur-Afstemning blandt Fagets Fabrikarbejdere i .Provinserne
gav. til Resultat, at Forslaget ogsaa der .blev forkastet. — Et Forslag fra Dansk
Skotoejsarbejderforbund om at forny. den gamle Qverenskomst uforandret i 2 Aar
blev. forkastet af Arbejdsgiverforeningen, og-der blev derefter den 5. Februar af
denne -Forening. tilsendt- De .samvirkende Fagforbund farste Lock’outvarsel lige
overfor de ‘hos: Foreningen af Kebenhavns Skotejsfabrikanter ‘beskaftigede Mead~
lemmer af Dansk-Skotejsarbejderforbund. Andet Lock’outvarsel bley afgivet 8
Dage senere,.og Tidspunktet for Lock’outens lkrafttreeden fastsattes her til Mandag
den 23, Februar, saafremt  Skotejsarbejderne ikke forinden. havde vedtaget.den
under 29. Januar afsluttede Overenskomst.
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. Forinden Lock’outens Ikrafttr®den udsendte Arbejdsgiverne en Redegorelse
til. Arbejderne, hvori de forklarede og forsvarede deres Optraeden. Dagen efter
afholdtes en ekstraordinser Generalforsamling i. Arbejdsgiverforeningen, hvor
Hovedbestyrelsen bemyndigedes til at ,foretage de Skridt, som -maatte veare
nedvendige for at bringe den nuverende Konflikt i Skotejsfaget til Opher samt
for i det hele at tilvejebringe almindelig. Arbejdsfred. Hovedbestyrelsen af-
sendte umiddelbart derefter 1. Lock’outvarsel, hvori der truedes med at udvide
Lock'outen til hele Landet for folgende Fag: Skomagere og Skotejsarbejdere.
Skraddere og Konfektionsarbejdere, Lemderindustriens Arbejdere, Kobbersmede,
Trasko- og Lestearbejdere, Oliemellearbejdere, Tekstilindustriens Arbejdere og
Dansk Arbejdsmandsforbunds Medlemmer. Den 2. Marts udsendtes 2. Lock’out-
varsel, som omfattede de ovenfor n®vnte Fag med Undtagelse af de ved offent-
lige Samferdsels- og Transportmidler (Skibsfart, Havnelosning, Sporvejsselskaber
og lign.), ved Margarine- og Gerfabrikation samt .ved Arbejde ved andre let
fordervelige Fodemidler (Smer- og Ageksport) beskaftigede Arbejdsmand. Et
yderligere Forsog paa at tilvejebringe Enighed strandede paa Modstand fra
Skotejsarbejdernes Fagforening.

Den store Lock'out skulde nu vere traadt i Kraft den 15. Marts, men da-
Skotojsarbejderne havde indkaldt til Kongres den 19. s. M., indgik Arbejds-
giverforeningen paa at udsmtte den i 8 Dage. Efter 2 Dages Forhandlinger
vedtog Kongressen med 36 Stemmer mod 25 at godkende det foreliggende
Forslag til Overenskomst. Herefter optoges Arbejdet atter den 24, Marts.
ofterat Konflikten havde varet i 26 Arbejdsdage og medfort et Tab af op imod
40000 Arbejdsdage. Hovedpunkterne i den vedtagne Overenskomst. der som
nevnt i det vesentlige faldt sammen med de af Fabrikantforeningen tidligere
opstillede Betingelser, gik ud paa at den normale Arbejdstid skulde vere 93/4
Time, som skulde legges indenfor Tiden fra KI1. 6 Morgen til KI. 6 Aften, dog
at der tilsikredes Fabrikanten Ret til i Tilfzlde af Maskinskade at krave Over-
arbejde udfert mod at betale indtil 25 @re mere i Timen for de forste 4.TFimer
og indtil 50 @re for de folgende. Minimallonnen for voksne Mend fastsattes
til 35 Ore, lavere for unge Ma®nd, gamle og svagelize M@nd samt Kvinder.
Akkordsystemets Gennemforelse fastsloges. Der nedsattes et Udvalg,
der kritisk skulde gennemgaa Fabrikanternes Forslag til Akkordpriser for at
faa konstateret, at Timefortjenesten ikke forringedes ved uformindsket Arbejds-
ydelse paa samme Fabrik. Overenskomstens Varighed fastsloges ‘til den 15.
Januar 1911, dog sikredes der Fabrikanterne Ret til at krave den forlenget i
yderligere 2 Aar mod et Tilleg til Minimallonnen af 2 @re det forste Aar og
1 Ore det folgende, og der tilsikredes endvidere Arbejderne Ret til at krave
et Aars Forlengelse mod et yderligere Tilleg af 1 @re. Hvis Overenskomsten
af Fabrikanterne kravedes forlenget ud over 3/, 1911, skulde Arbejdstiden dog
forkortés med /s Time, mod at der samtidig indfortes Ret til at krave Over-
arbejde i indtil 2 Timer daglig ud over det tidligere fastslaaede og mod samme
Betaling.

Fra ingen af Parterne er der tilsendt Bureauet nogen Meddelelse om
Konflikten, hvorfor de her ‘gengivne Tal og Data alle er hentede dels fra Fag-
bladene, dels fra Beretningen til de samvirkende Fagforbund og ,Dansk In-
dustriberetning 1909,

Til Lebe-Nr. 468.

I Slutningen af Aaret 1909 opsagde Dansk Arbejdsmandsforbund Over-
enskomsten med de danske Cementfabrikker til Opher den 1. Februar 1910. Der
forhandledes derefter mellem Parterne om en ny Overenskomst, uden at man
kunde komme til Enighed, idet Arbejdsgiverne, under Henvisning til de daarlige
Konjunkturer, ikke vilde imedekomme de Krav om Forhgjelse af Timelonnen,
dor stilledes fra Arbejdernes Side: Den 11. Februar sendte Arbejdsgiver-

- foreningen derfor de samvirkende Fagforbund ferste Lock’outvarsel for de Med-
lemmer af Dansk Arbejdsmandsforbund, der var besk=ftigede paa Virksomheder
under ,Foreningen af danske Cementfabrikker*, idet man ikke onskede Arbejdet
fortsat uden Overenskomst. Den 18. Februar afgaves 2. Lock’outvarsel, hvori
Lock’outens Begyndelse fastsattes til den 28. Februar. Hovedorganisationerne
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..+, segte nu. at-faa en indbyrdes Forhandling i Stand, hvad der dog voldte Van-
skelighed, idet Arbejdsgiverforeningen onskede samtlige lobende Arbejdskon-
flikter behandlede under et, hvad de samvirkende Fagforbund modsatte sig.
- Det kom dog den 26. Februar til et Mode, hvori deltog Reprmsentanter for
' saavel Cementfabrikkerne som for Arbejderne paa disse. Paa dette Mode tilbad
- Fabrikanterne at yde et Belob af 15000 Kr. aarlig i Lentillzeg til de lavest
lennede Arbejdere, ikke som Forhejelse af Minimallonnen, me n som Tilleg til
Akkordsatserne, Oprettelse af nye Akkordsatser og lign. Dette Tilbud blev
modtaget og man skulde blot enes om Formen for Tillegget, men da Arbejds-
giverne samtidig forlangte, at der skulde traeffes en Overenskomst for Mur-
arbejdsmandenes Vedkommende, geldende for ‘hele Landet, af lignende Art
som den, Murer- og Tomrerforbundet nylig var gaaet ind paa, og da Arbejderne
modsatte sig dette, traadte Lock’outen i Kraft den 28. Februar. Der forhand-
ledes dog stadig, mellem Organisationerne om saavel denne som de andre lobende
Konflikter. Da Forhandlingerne ikke forte til Forlig, truede Arbejdsgiverfor-
eningen med fra den 2. April at udvide Lock’outen til en Rakke Organisationer
under Korbundet, hvorved ca. 20000 Mand vilde komme i Kamp. Dansk
Arbejdsmandsforbund protesterede imod Lock’outvarslets Lovlighed og fik heri
Medhold af de samvirkende Fagforbunds Forretningsudvalg, der, da Arbejds-
giverforeningen fastholdt, at Varslet var i Overensstemmelse med ,September-
forligets“ Bestemmelser, indankedes Sporgsmaalet for den permanente Vold-
giftsret. Ved Voldgiftsrettens Mede den 31. Marts stillede Rettens Formand
Overretsassessor Dr. jur. C. Ussing i Henhold til Forretningsordenens § 3 et

Forslag til Forlig, der blev vedtaget af begge Parter. Derefter skulde Sporgs-

maalet om Varslets Lovlighed forelobig tages tilbage, Lock’outen udsmttes -
til den 9. April og Forhandlingerne optages den 4. April under Ledelse af

Assessor Ussing og saaledes at disse Forhandlinger skulde vare afsluttede

inden den 7. April. Senere skulde dog Retten afgive Kendelse om Varslets

Gyldighed, uden at dette skulde have nogen Virkning med Hensyn til den her

omhandlede Lock’out. Kendelsen, der afgaves den 24. Maj, gav Arbejdsgiverne

Medhold i at Lock’outen var lovlig varslet. Det lykkedes i Lebet af nogle

Dage at opnaa Enighed i alle Sagerne, hvorefter den bebudede Lock'out

aflystes, og Arbejdet paa Cementfabrikkerne paabegyndtes den 9. April. Med

Hensyn til Konflikten her enedes man om, at Timelonnen forhojedes med 2

Ore, dog kun for de Arbejdere, som ikke arbejdede i Akkord. Fagforenin-

gernes Tilskud til de strejkende Arbejdere udgjorde godt 57000 Kr. De ude-

lukkede Arbejdere antoges efter Konfliktens Opher paany i saa stort Om-

fang som muligt.
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Tabel 1 A. Sammendrag af Oplysninger om Arbejdsstands-
5 | Heraf vedrorte | Antal Arbejds-
& dont touchant |nederne gréves
S § § 8 H o §
= N PHENN
~ y, Y W S 5| N
s Fag profession 'z,_,g gus’EE?ﬁ f'% e a
o W o R | W
3 et EHHEERER R
SHEENEEEHHEIE I
R e
MR
11 Bagerfaget boulangerie........................ 20 v | 20 wilafeln|n]l
2 Tobaks- og Cigararbejderfaget tabac et cigdres. . 51 21 2 ) I P B O
3| Tekstilarbejderfaget tisseranderie .......... ... Bl v | 2 w|liw]lil]|
4| Skredderfaget tadllewrs ............... ... .. .. 20 1| w | 2 imwfwfn|w] 1
9| Tilskwrerfaget taillewrs-coupeurs........... .. .. 1) 1 " n w1 w]
6| Hattearbejderfaget chapellerse ......... ... ... 20 w | o | 2 nlln|w|{n|w
7| Skotejsarbejderfaget chawssures....... ...... .. 20 10 2| winfwiwln]l
8| Murerfaget f Svende compagnons ............ .. 51 81 14 Liwfw 1|1 w
9| magoms '\ Arbejdsmeend aides ...... ....... 40 L 3 wiwfw | w|{l]
10| Tomrerfaget charpentiers......... e 5l 21 1| 20wl |w|n|oa
111 Snedker- og Stolemagerfaget menuiserie .. .. .. .. 9 1| 7T | Liwfw|2i1]1
12| Pianofortearbejdetfaget fabr. de pianos..... ... LY e w el e e e ow
13| Savverksarbejderfaget - scierie. ... ... .......... Sl w12 1 fwlw|nw|nl1l
14| Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie et tenture | 2| 1 1 w wlfwe | wjw]| 1
16| Bedkerfaget tonnellerie ...........:... .. e 2 e 2 e el e e o
16| Treevarearbejderfaget ouviage en bais .......... 10 2 ] wiw Il w]n]| W
17| Garverfaget tannerie. ... ........ e 20 w | -1 | Tlelw]|wln]| w
18| Porceleensmalerinder peintres sur porcelaine. . . .. L Ljow fomdwfnfwlell
19| Blikkenslagerfaget ferblanterie................. 10 2 wi win|lin|iu]ow
20 Gortlerfaget dinanderie ........... .. e 1 1 " win ol wln| o
21| Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens | 3| 1 1 | 1w |1 |1 |w| 1
22| Steberiarbejderfaget fonderies.. ........... ..... 10 vt 1) wlofdninln]|l
23 | Papirarbejderfaget papeterie ... ... ... ..... .. 20 1 | 1) wleffnw|w|ow|w
24| Jord- og Betonarbejdere terrassement et bétonnage | 4| 1 " B I B A
25| Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel owvr.
nom NAtEEs L. ... .. L 6| 2 3 Tiwjwinw|nw| 1l
26 | Kuskefaget cochers ........................... i 1 " o lnfnlwll]
27| Sporvejsfunktionzrer (Vognstyrere) tramways . . . T ow | 10 wilwiinfalw]|on
28 | Landbrugsarbejdere ouvriers ruraug ........... 3| » " Sin |1 |w|w]|n
Talt total... | 756124 132 |18 (16|65 10
Heraf vedrorte: dont touchant:
Hovedstaden la capitale ................ ... 24 313|131
Provinsbyerne wvilles de province ............ 32 1121217
Landdistrikterne communes rurales ... ... ... 18 2(1)n| 2
Hele Landet tout le pays.................. 1 P O
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Tabel .II A (fortsat). -Samimendrag af Oplysninger om. Arbejdsstands--

§>'0 Heraf med en Varighed af
R=s dont dwrant .. .. jours

185

<=3
S » "g : o [ . ' o &%
o ) N EIEE I I I A
- Fag profession TeQ 5 SI&I&|I&|a |2 ]|R
& . =S . [SUN N
: sl i

,_‘: -~ R i I .
TRl |2 |nn2an]a
< . | =
1 213|466 |7|8[9]/10
1| Bagerfaget boulangerie..... ............ ... 2 ele e 2wl w e
2| Tobaks- og Cigararbejderfaget tabac et cigares S5 L{wiw |1 1 iw|m)n]|w
3| Tekstilarbejderfaget tisseranderie .............. S| 1|1 fw]|wfw|n]|w|n]|l
4| Skredderfaget taillewrs............... . ... .. 20 w Tt w | T|nnluln
5| Tilskererfaget taillewrs-coupeurs......... ... ... L O R O R N A
6| Hattearbejderfaget chapellerie ........... .. .. 2wl Liw|1]|w]|w
. T} Skotejsarbejderfaget chaussures ........... .... 2 Wl win || Lw|ou]|n]|n
8| Murerfaget f Svende . compagnons ........... .. 3 I R I A U 2 R O O ™
9 magons | Arbejdsmeaend aides............... 4102 1w in wlalw|1]|n
10| Temrerfaget charpentiers................. RO T T TN~% R e U R e O O S B O
11} Snedker- og Stolemagerfaget menuiserie... .. ... QI Ll wlw|wlw|w|wjnll
12| Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos...... .. T w|lwlw |l wiw|ln|w|n
13| Savveerksarbejderfaget scierie........... ..... U L{w|w|w|wlw|[linwiae
14| Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie et tenture | 2 | 1| w | w | w !l w |1l n|wln
15| Bodkerfaget tommellerie ................ . ... 20 wlmwiwtowlo|lwtin|nin
16 | Traevarearbejderfaget ouvrage en bois.......... T wlw|wlwiwiwlnlwin
17| Garverfaget fanmmerie .................. ... ... 21 w1 wlwlwin]n|wln
18| Porcelensmalerinder peintres sur porcelaine. . . .. 10wl w|mwlw|wfnlnwin
19| Blikkenslagerfaget ferblanterie... . ......... .. .. T w|lwin|olwivinloln
20| Geortlerfaget dinanderie................ ... AR O T A O R O R
21 | Smede- og Maskmarbe]delf forgerons, mecamczens S n|lfe|lwlwloinloln
22| Steberiarbejderfaget fondefrws .................. Ylowiw|w ! Ttuwlwlw|nwin
23 | Papirarbejderfaget papeterie ................... 202w iwlwlo|lnln|nin
24| Jord- og Betonarbejdere terrassement et bétonnage | 4| 2| 1 | wimw | v | w|w|n|»
25 | Tkke faglarte Arbejdere i Industri og Handel owuwr.
MON TNBEES .. ..ot eee i 6| 4|1 |nw|wi{w|L1]iw|nwinw
26 | Kuskefaget cochers ........................... Ll wlwiw|w|win|n|aln
27| Sporvejsfunktionerer (Vognstyrere) tramways .. O O A A N R I R
28 Landbrugsa.rbe;dele OUVTIErS TUTAUL . .. ... .. ... Bl Yiw|w|w|o|{w|nlnow
I alt total... | T520/9/2/4/8(2|2|83]|2
Heraf vedrorte: dont touchant:

Hovedstaden la capitale ................... 24| 7131111 (4] w]jw|1]n
Provinsbyerne willes de province ... .... ... 3211104+« 3212111
Landdistrikterne communes rurales ...... ... 183121 (w|2(w|{1{1]nw
Hele Landet tout le pays.................. Tfiwlw|w|mwioe | olw|n|l
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e & Det hojeste |wm— 3o
SSS9|ES AntalAf]bejd., 2SEY &
& 1122 .| som Arbejds- | = §8| 3
= S @ W . 3 - =3 = ®a =
3 2 g~ |5« g gstandsningerneis S g®| T | S3 )
s |58~k &5 direktegorde = 577 | 2% | 2T ]
o | S8 %e ST, 02| arbejdslose w53 cE AN
¥ 8|25 e s e | mazimum des 5330 S| HEe =
Az |g2358|EESg TEEE 2z 135 s
2 =P —- = 2= S B 2 2
| SEEE BT ES . =221 23| 23 |s
0| TldOo* < w S S| strej judeluk-|dO 4, 2| C R | =8 |2
e ©-Sl— 2 ® 3| kende | kede L_‘ -3 =3 = ‘
BIEIBETIIEE N il e IES 25|
FREGCE o = grévistes | exclug | g =~
S|EERT4E <EoT|
11 | 12 13 4 15 16 17 18 19
Kr,
" " 2 28 41 " 11) 35 126j 1
w | 20 .49 4 97 " 13) 495| 1468| 2
wion 3 30 4266 10 2¢) 1462322300160 3
LI 2. 2 17 " 2 668| 2004 4
4 " 1 16 120 " n%) " »| 5
" " 2 2 138 " 2 8000 18000 6
1) 2 2 115 " 2 2780/ 8500 7
n| 1 5 5 41 " 4 184 6498
wlom 4 24 70 " 3 341 1106 9
n| on 48) 12 66 H 17 1193 4200)10
1 6 33) 3 45 " " 9) " w11
" ” 1 1 61 L4 ww) " " 12
w10 3 3. 69 " 3 5535 18050113
nlow 2 6 13 " 2 630] 171014
21 » 2 2 7 " 1 1700 6800/15
n 1 1 1 1 " 1 60| 24016
ol 1 2 4 37 " 2 4231 134517
wl ool 1 1 40 " 1 140)  300|18
1| » 1 1 4 " 1 120 60019
wl on 1 1 10 " 1 90  333[20
w2 3 9 63 16 11 140 40021
" " 1 2 52 ” 1 1100 304022
| on 2 2 138 » 112) 196| 637/23
" 1 4 4 63 " v 13) " L]
w| » 514 5 68 4 1) 321 102)25
” 1 " IG) " L " " " L 26
" " 1 1 20 " w17 " w]|27]
w| 2 118) 1 15 " n19) K (|28
5 (18] 63%2) 172 5677 64 3421) 1486184969770
1] 6] 22%) 37 707 | - » 12%) 5307 17084
4| 4] 262 85 708 10 147%) 6835 22635
n | 8 14%) 22 262 54 727 || 11808 30051
w| om 1 28 4000 " 1 462234900000

Noter

annotations

1) 1 Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 1330 Ar-
bejdsdage.

2) 1 Arbejdsstandsning bererte end-
videre 1 Arbejdsgiver.

3) 1 Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 80 Ar-
bejdsdage.

4) 1 Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 133 Ar-
bejdsdage.

5) 1 Arbejdsstandsning medferte et
Tab af ca. 1000 Arbejdsdage.

6) 1 Arbejd dsning bererte end-
videre 1 Arbejdsgiver.

7) i, Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af 64 Arbejds-

dage.

8) 2 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 3 Arbejdsgivere.

9) 41 Arbejdsstandsning medferte et
Tab af ca. 160 Arbejdsdage.

1) { Arbejdsstandsning medferte
et Tab af ca. 1200 Arbejdsdage.
1) 2 Arbejdsstandsninger medferte
et Tab af ca. 6900 Arbejdsdage.
12) { Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 80 Ar-
bejdsdage. '

18) 2 Arbejdsstandsninger medferte
e Tab af ca. 348 Arbejdsdage.

14) 4 Arbejdsstands. bererte end-
videre 1 Arbejdsgiver. °

15) 3 Arbejdsstandsninger medforte
endv. et Tab af 1641 Arbejdsdage.
1) 4 Arbejdsstandsning- bererte 1
Arbejdsgiver. :

17) { Arbejdsstandsning medferte et

24| Tab af ca. 60 Arbejdsdage.

18) 2 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 2 Arbejdsgivere.

19) ¢ Arbejdsstandsning medferte et
Tab af 45 Arbejdsdage.

20) 8 Arbejdsstandsninger berorte
endvidere 9 Arbejdsgivere.

21) 47 Arbejdsstandsninger medferte
endv. et Tab af 13041 Arbejdsdage.
22) 2 Arbejdsstandsn. bererte end-
videre 2 Arbejdsgivere.

2) 7 Arbejdsstandsninger medferte
endv. et Tab af 5881 Arbejdsdage.
24) -2 Arbejdsstandsuninger bersrte
endvidere 2 Arbejdsgivere.

35) 7 Arbejdsstandsning Afort
endv. et Tab af 8343 Arbejdsdage.
) 4 Arbejd dsninger berert
rendvidere 5 Arbejdsgivere.

27) 3 Arbejdsstandsninger medferte
endv. et Tab af 8817 Arbejdsdage.
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Tabel 11 B. Sammendrag af Oplysninger om Arbejdsstands-

Heraf vedrerte

' Antal Arbejds-

] .
& dont touchant | nederne gréves
) TPy, = Lo
= ESE Zlw g
= . @ ! = § eS| 28
z "Fag profession S35 S|egE| 5 (%
£ A EHEHH B E
3 55258288855 |S|E|E & |5
= b FENSUEHE R E AR
538 83 -'§5 g0 =
£ <8582
< B3 72
=)
M S =
1| Bagerfaget boulangerie ....................... 31 2 1 w1 olw| n
-2 | Cigar- og Tobaksarbejderfaget tabac et cigares. 51 3] 2 w1 ] win]| 1
3| Tekstilarbejderfaget tisseranderie ........ .. .. 2 1 Tinlw| wlw|oa
4| Rebslagerfaget corderie ....................... 14 » 1 e L w)w| »
5| Skredderfaget taillewrs ..................... 81 2 4 11w 1]wl1l
"6'| Skotejsarbejderfaget chaussures................ 10 1 " wlofwl 1wl
7| Murerfaget f Svende compagnons ....... ... .... 20 1 " Tiwfiw| n|w]»
8 magons {Arbe;dsmaend aides............... 24 1 1~ || ow
'9| Tomrerfagét charpentiers...................... 51 » 1 4inlini 20|l
10| Snedkerfaget menuiserie ...................... 10| 6 4 wilnlnw] 1121 3
11 | Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos......... 191 " min w1 w
12| Savverksarbejderfaget scierie.................. 21 " PRI B B R
13| Drejerfaget towrnewrs........... ..... ... ... ... 1] 1 " T O R T
14| Garverfaget - tanmerie. .. ............... ... e 11 " adlollonl w| 1| »
15| Pottemagerfaget potiers ....................... 1 » " R I R
16| Marmor- og Granitsliberf. pol-asseurs de pierre .. 1 1 " wlwflw| wlw| 1
17 Glasarbe{gerfa.get verriers ............... . 6 2 4 wiwllw] 2{1] 3
18 | Blikkenslagerfaget ferblanterie ... .............. 1 » 1 wie 1] wlw | »
19| Gertlerfaget dinanderie ... ... .. e 10 1] » wlwlind wlw| w
20 | Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens 24 » 2 win o | w11 n
21 | Formerfaget mouwleurs.. ...................... 1) » 1 wlm ] win| w
22 | Jernindustriarbejderfaget fonderies ......... L 1 T " wloflo| wiw| n
23| Telefonarbejderfaget ~téléphones, ouvriers . ... ... 1 " " Tleifnw| 1/a]| »
24| Papir- og CellulosefabnkarbeJderfaget papeterie 20 w 1 1jnfnw]| "
25| Bogtrykkerfaget imprimerie...... ............ 141 " win il vl nlw
26 | Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage | 7| 2 | 1 4inn|w|n| 2
27| Forskéllige Fabrikarhejdere div. ouvriers de fabr. | 7| 4 | 2 | 11in|n | 1 "
28 | Ikke faglwrte Arbejdere i Industri og Handel ouvr.
non mztzes ................................. 7 5 1 1 in " " 3
29| Landbrugsarbejdere ‘ouvriers rurauz .......... 61 n " 6l lnwiwmi 1l n| »w
30 | Gartnerfaget - owvr. jardinders......... .. ...... 141 " windlfwl w1
Tralt total... | 90 | 36°| 28 |24 (21510 9|16
| Heraf vedrorte: dont touchant:
. Hovedstaden . la, capitale. . .. .. e 36 | .. 11367
'Provmsbyerne villes de province . ........... 28 | .. 30413 5
- Landdistrikterne’ communes rurales .. ....... 24 1(-3{w| 3
. Hele Landet ‘tout le pays ...... Teleiiieiea 2 v w1
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Tabel I[ B (fortéat). Sammendrag af Oplysninger om Arbejdsstands-

. Heraf med en, Varighed af

@

=)

E ® dont durant . .. jours

28
S =S
= + ol ® @ [ o
¥y , EN I I I 3
Z Fag profession Tola | BE|IEIEIRIZ SRR
g —Srg [ S Aa=A [> ]
: zlazzpEae

EN IR EAFIETEIRAP L

4 & Lan} -

1 2314 |5 (6|7[8|9] 10
1| Bagerfaget boulamgerie.............. ......... I 1] Lfwlwiwiw|wlnos
2| Cigar- og Tobaksarbejderfaget tabac et cigares. . 51 1w wlwlwiwlnn»
3| Tekstilarbejderfaget tisseranderie ...... ....... o6 2 wlw!wlow|wlmwlwin
4 Rebslagerfaget corderie .............. ... 1 wi ||l wlw|nwin
5| Skredderfaget tailleurs ...................0... | 81 2| T|lw w1 iw|w| 1w
‘6 | Skotejsarbejderfaget .chausswres................ 1 o Tjwiw i wjwio|w]|w
7 | Murerfaget  Svende . compagnons . ... ... e 20 w| wlwlw|wlwlwlwin
8| magons \ Arbejdsmeend aides............... b R I O I O A A B
9| Temrerfaget charpentiers.................. ... Sl w{mlow{w|l]wiw|1]|n
10 | Snedkerfaget menwiserie ...................... 10001 3|w |1 win|nlw]ln
11 | Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos......... A vl wiwjwlelw|w]all
12 | Savverksarbejderfaget scierie..... .......... .. Qb a|l wi X winw inln|nwin
131 Drejerfaget towrnewrs.............. ..... ... 1 al wiwlowln|w|win|n
14 | Garverfaget tammerte.................... ..... 1Y wiwliw|njwl|n|n]ln
15| Pottemagerfaget potéers ....................... T ol w|lw|mjvwlinwiolele
16| Marmor- og Granitsliberf. polissewrs de pierre . T ol wlm|w v iwin|nlw
17| Glasarbejderfaget werrters..................... 63 1{w|w|mw |11 n|nw
18| Blikkenslagerfaget ferblanterie. ...... [ ...... 1wl T wlm|wlw|wiwin
19 Gm'tlerfaget dinanderie .. ........ ... ... ... ... 1 " wll n 0 " win "
20| Smede- og Maskinarbejderf.” forgerons, mécaniciens { 2 || 2| w{w [ o | 0w |w | w | n|w
21 | Formerfaget moulewrs......................... R 0 " P IR B O A B I R
22 | Jernindustriarbejderfaget fonderies .......... ... T w| 1w |iw|inw|winw|n|a
23| Telefonarbejderfaget téléphonmes, ouvriers........ T4 X wiw|w|ow]|w|winln
24| Papir- og Cellulosefabrikarbejderfaget papeterie. . 20 I w|wim|w|L1|wln]|a
25| Bogtrykkerfaget imprimerie ................... T 1jwi{m|wlo|n|n|e|n
26| Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage TH2l w2 n]winln]nl|n
27| Forskellige Fabrikarbejdere div. ouvriers de fabr. | T || 3} 1| w |1 | v | w|w | n |0
28 | Ikke fagleerte Arbejdere i Industri og Handel ouvr.

MOR MMIEIES .. e 7 41 1w iwinw|oloin|w
29| Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux ........... 6 4 wim|w|w|wlinio]ln
30| Gartnerfaget ouvr. jardiniers.................. 1 1 wiw|{mw|{vw|{w|nw|{n]|n

Ialt total... | 90 430(11{6 (3|22 |1 (2|1

Heraf vedrorte: dont touchant:

Hovedstaden la capitale..... ........... ...
- Provinsbyerne willes dc province ............
Landdistrikterne communes rurales .........
. Hele Landet tout le pays..................

718311 |winw|nfl
31112iw|1]1{1]n
w29 | 111wl |n
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Tabel 11 C. Sammendrag af Oplysningerne om -Arbejdsstands-

no.

Lobe-Nr.

Fag profession

nombre des gréves

Antal Arbejdsstandsninger
Kobenhavn og Nabokom-

Heraf vedrorte
dont touchant

Antal Arbejds-
nederne gréves

muner
Copenh. et comm. voisines
Pvrige Kobsteeder og

Handelspladser
villes de province
Landdistrikterne
communes rurales

Hele Landet tout le pays

Januar

!

Februar

Marts

April

Q0 =3 > OV H» O DD =

Mollerfaget meunerte. ..................... ...,
Bagerfaget boulangerie................... ... ..
Slagterfaget boucherte.........................
Tobaksarbejderfaget tabac et cigares ..... .. ...
Tekstilarbejderfaget tisseranderie ...... ........
Skraedderfaget taillewrs..................
Hattemagerfaget chapellerie ............... .. ..

‘Skomagerfaget (heri Skotojsfabrikarbejdere) cor-

donnerie (chaussures)........................
Treskomagerfaget sabotiers.................. ..
Murerfaget, Svende og Arbejdsmd. magons (com-

pagnons et aides) ................... .. ......
Temrerfaget charpentiers......................
Snedkerfaget menudserie. ... ...................
Savverksarbejder- og Maskinsnedkerfaget scierie
Billedskarerfaget sculpture en bois........ .....
Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie et tenture
Skorstensfejerfaget ramomeurs .................
Drejerfaget tourmeuwrs.................. ... ..
Trevarearbejderfaget ouvrage en bois ... .......
Borstenbinderfaget brosserie ...................

Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
' Jernskibsvarftsarbejderf. chantier naval (b. en fer.)

Jernindustriarbejderfaget fonderies.............
Elektrikerfaget électricité......................
Telefonarbejderfaget téléphones, ouvriers. ... .. ..
Bogtrykkerfaget imprimerie ...................
Jord- og' Betonarbejderf. terrassement et bétonnage
Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de - fabr.

| Ikke fagl Arb.iIndustri og Handel ouvr.non initiés

Sporvejs- og Omnibusfunkt. tramways et omnibus
Landbrugsarbejdere ouwvriers ruraux............
Skovbrugsarbejdere ouvriers forestiers......... ! o

Kelnerfaget garcon de café ...................

. I alt total...
Heraf vedrerte: ‘dont touchant:
Hovedstaden la capitale ........ e

. Provinsbyerne villes de province ............
Landdistrikterne communes rurales .. .......
Hele Landet tout le pays..................
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Tabel II C (fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Heraf med en Varighed af

dont durant. .. jonrs

g
&
Ep
£s
B3 Lelo )
. 2l an| &
= . S| & P i F
;73 Fag profession %E SI8I8I&I81&]8 2 2
. — 2=
R FIESEAESEIP INREYE:
b i -t |
1 2,3 (4|5 6]7|8[9]10
1| Mollerfaget meunerie ......... ... ... ......... 11 wlwim|w|n|{n|eln
2| Bagerfaget boulangerie ............. ......... Sl 1t | wlwlw|w|w|n]|n
3 Slagterfaget boucherie ............ . ....... .. . 20 1 w| n " " v ln|n "
4 | Tobaksarbejderfaget tabac et cigares .. ...... .. Sl 1 wlw|liwluln|w|on
5| Tekstilarbejderfaget tisseranderie .............. Bl wi L w {1 |wiw|w|w]|nwn
6| Skredderfaget taillewrs . ..................... 101 wliwlowdlwtonlnln]|on
7| Battemagerfaget chapellerie................. .. T w| Xfwlw|wlo]lwlw|n
8| Skomagerfaget (heri Skotejsfabrikarbejdere) cor-
donnerie (chaussures) ...................... 51 3| w|» " " w1 w | w
9| Traeskomagerfaget sabotiers ................. .. I\ o] Liw o |wdlw|wln]|n
10| Murerfaget, Svende og Arbejdsmd. magons (com- ,
pagnons et atdes) . ...... .. ... ... ... . ....... 6l 1| 212 (1 (w|wimw|n|nm
11| Temrerfaget charpentiers. ... .................. 1| wiw | w |21 winw|n
12| Snedkerfaget menwiserie. ....... ... ........... 81 2| w2/ X)w|w|1lin
13| Savvaerksarbejder- og Maskinsnedkerfaget scierie 2wl vl o [ 11w w|w]|m
14 Billedskaarerfaget scul_pture en bois .......... .. 1) w| wiw 11w w|wiuwin
15| Sadelmager og Tapetsererfaget sellerie et tenture 1\ 1 wf|wiwlowlwlinlw]ln
16 | Skorstensfejerfaget ramomeuwrs........... ... .. 211 w| X i w|wlujowlo]|n
17| Drejerfaget towrneurs......................... i vl miw |1l w|1|w|nw|n
18| Trevarearbejderfaget ouvrage en bois .......... 1wl vl o wlwln|o]|n
19 | Borstenbinderfaget brosserie ................... Il wlwlwliw {1 w|w|ow
20 | Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens 40 1) wiwwwlwtfn|1]|n
21 | Jernskibsveerftsarbejderf. chantier naval (b.en fer.) 2wl wlw w20 wln]|oln
22 | Jernindustriarbejderfaget fonderies............. 20 1 Ll ww vl wlwl|nw|n
23 | Elektrikerfaget électricité ..................... 1)1 wlw | w|{w|w|w|wln
24 | Telefonarbeiderfaget téléphones, ouvriers. .. ... .. 101 wlwlimlowlwlw|n|n
95 | Bogtrykkerfaget imprimerie ... ................ 1)t wlwfalwlw|n|w]|e
26 | Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage | 9| 4| 2|2 | w | w|{w|n|w|w
27 | Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr. 502 wiw{w |1 |wl1l]|n|n
28 | Ikke fagl. Arb.iIndustriog Handel ouvr. noninitiés | 15 21 3{w | o |w |12 | »
29 | Sporvejs- og Omnibusfunkt. tramways et omnsbus [ 1| 1| w|w | w | w | wln|w|w
30 | Landbrugsarbejdere owwvriers ruraux ........... Ol 6 wiw|wiwlim|w|n|w
31| Skovbrugsarbejdere owvriers forestiers .......... I wf wlowlw|w|w|1{w]|ow
32 Kelnerfa.get garcon de Café e 1wl wiwlow|winw|nl|ln|lnw
I alt total... J105((34|112| 7 |6 |7 (4|52 |
Heraf vedrorte: dont touchant:
Hovedstaden la capitale ................... 4111111 515 |21 411121|n
Provinsbhyerne willes de province . ........... 350113 5213|2121 w|1'n
Landdistrikterne communes rurale.......... 26010 2| w | w | w |2 12w ]|wn
Hele Landet tout le pays ..., 3wl wlw 1lwl1lwly
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Tabel IID. Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-
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4| Skredderfaget tailleurs ....................... 3l v ] 3 wiwilw] w|ld| e
5| Syersker couturiéres......... e 21 " 2inflwf 1|1
6| Skomagerfaget cordonnerie (chaussures)........ 5| 31 2 wilwfw| 111
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Landdistrikterne communes rurales ....... .. 42 4143|717
2 1 ” ] "

Hele Landet tout le pays................. .
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2 Slagteriarbejderfaget boucherie .... ... ........ 1) w| w| wim el w in e |n
3| Tekstilarbejderfaget tisseranderie............... 1) 1 v wlw| wlwlwinln
4| Skrzedderfaget tasllewrs ........... ........... 3 L 1] 1w | w|w]wfnln
5| Syersker coutwridres.... ........ ... .. ........ 127 I S A O P B R O O
6 | Skomagerfaget cordonnerie (chaussures)........ Bl ol 1| w|w | 2|0 |win|n
7 | Murerfaget f Svende compagnons.............. 8) 1| wi w{ 1| w1 w]|winw
8 macons {Arbejdsmaeud atdes .............. 70 2 1 1| » 1| » v lnw | w
9 Tomrerfaget charpentiers .................... T 10 2| ofwn [ T T T
10 | Snedkerfaget menuiserie .................. ool 20 1] 4201 wlaw e
11| Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos..... ... O wl w| w2 wlw|wiwin
12 | Savvaerksarbejder- og Maskinsnedkerfaget scierie | 14| 2| 1| 3|1 | 2/ » |1 1 | w
13 | Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie et tenture £ 7 I S O O U A 2 B A
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Hele Landet tout le pays .. ..., 20 wl wi w|» 1w |1 w|mn
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Tabel II . Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

5 Heraf vedrerte || Antal Arbejds-
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1| Bagerfaget boulangerie... .................... 1| 1 " ool olwin]
2| Sukkervare-, Chokolade- og Biskuitarb. sucrerie,
chocolaterie et biscuiterie..................... 1 » 1 nlwifwlwtne o
3| Slagterfaget boucherie......................... 21011 " Tiofw|w|n|1
4| Tobaksarbejderfaget tabac et cigares ........... 1 » 1 R N T A
5| Tekstilarbejderfaget tisseranderse .............. 20 »w | 2 wijn|»|1|n]1
6| Rebslagerfaget corderie ....................... 1) » 1 w el |wlw
7| Skredderfaget taillewrs ....................... 1 » " Tjwfwl|w]n|1l
8| Skomagerfaget cordonnerie (chaussures)........ 3] 2 " T{efl111)n]1
9| Murerfaget f Svende compagnons .............. 410 » 2 2(njn il n]| .
10 magons \ Arbejdsmend aides............... 6 1! 3| 2(nfw]|efl]1
11| Temrerfaget charpentiers...................... 1) 1 " mofmdife el w
12| Snedkerfaget menuiserie....................... 31 211 wledffwin|o] 1
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14 | Malerfaget peinture .......................... 11 1 " N O R A )
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27| Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr. 41 1 1 b P N R I )
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Tabel IIE (ortsat). Sammendrag af Oplysningerne. om Alrbejdsstauds-

no.

Lebe-Nr,

Fag profession

dsstandsninger
éves

]
nombre des gr

Antal Arbej

-

indtil 7 Dage |

.4

8—15 Dage
16—22 Dage

23--30 Dage

=

Heraf med en Varighed af
dont durant ... jours

[

31—61 Dage

>

-

92-122 Dage
123—162 Dage
153—-182 Dage

-

—t

LW WY

Bagerfaget boulangerie........................
Sukkervare-, . Chokolade og Biskuitarb. sucrerie,

chocolateri et biscutterie ............. .. .....
Slagterfaget boucherte.. ........... ..........
Tobaksarbejderfaget tabac et cigares ........... '
Tekstilarbejderfaget tisseranderie ..............
Rebslagerfaget corderie ............... . . ...
Skredderfaget taillewrs .......................
Skomagerfaget cordonnerie (chaussures) ........
Murerfaget { Svende compagnons ..............

magons \ Arbejdsmend aides...............
Temrerfaget charpentiers......................
Snedkerfaget menuiserie. ............... ... ....
Savvarks- og Treskoarbejderf. scierie, sabotiers.
Malerfaget peinture................ . ..... ...
Karetmagerfaget charronneries. . .. .
Borstenbinderfaget brosserie... ...............
Garverfaget tammerie............... ...... .
Stenhuggerfaget tailleurs de pierre ............
Blikkenslagerfaget ferblanterie ...............
Gras- og Vandarbejderfaget eaw et gaz. .........
Gortler- og Metalarbejderfaget dinanderie, métaux
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Formerfaget moulewrs.. .......... ... ...... ..
Valsevarks- og Steberiarbejderfaget cylindrage et

fonderie .............. ... .. ... el

Elektrikerfaget électricité. .................... :

Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage
Forskellige Fabrikarbejdere divers owvr. de fabr..
Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel ouvr.

nOM TMALEES . ... ... Ll
Kuske- og Chaufforfaget chauffeurs et cochers. ..
Kelnerfaget garconsde café...................

I alt total...

Heraf vedrerte: dont touchant.:
Hovedstaden la capitale ........ ... S
- Provinsbyerne villes de province ............
Landdistrikterne communes rurales .........

—t
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-ningerne i 1909. Résumé des relevés des gréves 1909 (suite).

e B N Det hejeste |wm— S
SSEQIES | AntalArbeid S SRV &
g ‘s,‘lﬂ "2 g som Arbejds- | ne JS| 2 o
Z & s~ |E< S 3|standsningerne) = ERR T | &3
TR B s B & S direkte gjorde (£ 85 .| £ | ST |Is
S |2 ap= O = P8 g deN 2 £ =
oS |5 XS S5 @) arbejdslese |2 XTI 53 | T T
@glEg Byl 2= maximum des |[\3 5= S|Ee |
S IZEZSTEE 28| 2w | <X | Noter
] s T3S SRS ThEIBP S &
| S|EEE mEES CEe S| 23 | =3 e .
L| 24O E<T S]] strejr |ndeluk|dOa | “R[ RS IS annotations
| e 02|~ 3 ® 3| kende | kede =3 = B3
5 El323EE = EERHE
2= =,,—_:J_.? g2 grévistes | ezclus | ©.8 i
S gl < 2% -
11| 12 13 14 15 16, 17 18 19 4
. Kr.
w | 1 1 1 1 " 1 6 28| 1| 1) 2 Arbejdsstandsninger medferte
N :t Tab :fr_::la. 504:;) A'rbejdsdage.
Wl ool 1 1 voo8l| 1 750 | 1000 | 2| Devejasgiver, o e
" 1] 2 4 14 55 ol wi - wn| 3 8)‘d1 Arbejdssﬁ:dsping bererte end-
" " 1 1 51 " 1 204 900 | 4| videre 1 Arbejdsgiver.
) 1 Arbejdsstandsping medferte
v " 2 2 4 " 2 684 1150| 5| et Tab af ca. 36400 a:\rgejdsdag&
1 " 1 1 8 " 1 1409 | 4005 6 5) 1 Arbejdsstandsning medforte
" % ii; 36 " 1406 " ) ” " g ;:}i;;:i;‘ et Tab’ af ca. 500 Ar-
" " " " " 6) 1 Arbejdsstandsning berarte end-
nion 4 4 9 7 38 22 92 9| videre 1 Arbejdsgiver.
w1 39 5 11 " 47% 29| 1331101 L r A e dnaagar
endv. et Tab a rbejdsdage.
" ” 1 1 18 " 1 207 118011 8) 8 Arbejdsstandsm‘ngélr beferte
" 3 ] " " " " " » (112 g) :;rbejds.gdivereld . o
" " 1 1 " 22 1 440( 1500(13 Arbejdsstandsninger medferte
R dv. et Tab af ca. 3300 Arbejds-
" 1 1 1 3 " 1 18 100 (14 :lig;e ab af ca. Arbejds
o 101 1 3 " o " v |15 ) 1 Arbeidsstandsning bererte
R 1 1 7 . 1 157 240 1| endvidere 1 Arbej sgiver.
vl 2 11 | 42| 42| 2 | 1860| 7A24(17) ear. et Tab af 635 Arsejdsdage.
wion 1 3 " 14 1 6501 2900 |18} ) 2 Arbejd dani b
" 1 1 1 7 " " " (19 ?sndvidere %A:be&dsgivere. .
" " 1 1 6 " 1 80 500 20 et) ’lz‘ngr:fe 'lc:.a ‘2:;:) ?::S;a?:::ne
" " T 1 7 " 1 121 600 (21 1) 1 Arbejdsstandsning bererte
wln| 2 2 15 w2 396 | 1770 [22) ST 0o o e e b
1 » 2 2 9 " 2 560 | 2387 |[23|| endvidere 1 Arbejdsgiver.
%) 1 Arbejdsstandsning bererte 1
" " 3 3 117 " 19) 192 700|124 IATrb‘e%d:g:ve.r. .
bejdsstandsninger bererte
vl o 2 9 44 | " 2 237 1003 |25 elzdvidere 12 Arbejdsgivere.
" 1 ‘4!0) 4 127 " 31y 26771 8838(2¢| * 10 Arpejdsutanduinger med-
" 2 21) 92 86 " n13) " 127 :A::bt:j ;:::‘l:.ere et Tab af ca. 46410
R ) 6 Arbejdsstandsninger berort
w| 3 51) 5 116 " 4 1047 2949 (28] endvidere 8 Arbejdsgivere.
ci] tm T | e | o) 1| Tr2| o0y 2 ey neitene
0| 2 16) " " " " " w [I30|| bejdsdage.
— -— —ff— 21) 3 Arbejdsstandsninger bererte
' 3 i endvidere 8 Arbejdsgivere.
220 sy | 99 | 769 | 1591 | 371 | 1181889759 | | e A e medtorte
endv. et Tab af 4628 Arbejdsdage.
B) 3 Arbejdsstandsninger berorte
endvidere 8 Arbejdsgivere.
n | 9] 1519 55 156 | 1474 | 1320) 9802111763 | || 2) 3 Arbejdsstandsninger medferte
2 6 2121) 30 343 79 1522) 4751 | 14064 endv. et Tab af 2582 irbejdsdage.
wl 5| 149 | 14 | 271 45| 9% | 4265]13932
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Tabel II F. Sammehdrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

o Heraf vedrerte | Antal Arbejds-
@ ~
& dont touchant | nederne gréves
: ER
ey, | |3
< e I3
- 2els Slnsdl g8 <
z Fag profession 235 S|8g§|ET |2
& N e HH P
3 R EEHEENERIM ELER
~ <S|sEgmes|£5 |22 |2 2 | <
—Sle Slods =gl |
E¥12 <\833/ 58| 3
i g’ § E=§ 5 S| o
2 3 =
1 Moellerfaget meunerée ......................... 24 1] 1 N R
2| Bagerfaget boulangerie....... ................ 1) » 1 A EEEEAEAR:
3| Cigar- og Tobaksarbejderf. fabr.de cigares ettabac | 2 1 " Ifwihw|wlnloe
4 Tnkotagearbejderfaget industrie tricotage. . .. ... 1 » 1 IR (I O O R
5| Rebslagerfaget corderie ............. .... U I - TR B N
6| Syersker i Konfektionsfaget couturiéres ........ 1 » 1 miw e e w|w
7| Brolmggerfaget paveurs ....... .. .......... ... 21 1 1 wluilo|wln]|2
8| Murerfaget § Svende compagnons.............. 61 1 3| 2inin n|w
9| magons \ Arbejdsmaend aides .............. 20 1 1 R I
10, Tomrerfaget charpentiers...................... 210 2 winfw 1| wln
11| Snedkerfaget menuiserie....... ............... 5) 3 1 1» wln|1
12 Savvwrksa.rbejderfaget scierie. .. .............. 1 " ” 1 |» " " " "
13 Glarmesterfaget witrerie....................... 1 " 1 wladlw | alw|n
14| Bodkerfaget tonmellerie ....................... 10 1 o wlallowln|nln
15, Karetmagerfaget charronneries : . .. ... M 21 1 1 winfalwln|o
16 | Borstenbinderfaget brosserie................... 1 " 1 NI N A O N
17 ; Hvidgarverfaget tanmerie...................... 11 1 " wtniiw|w|1|n
18 ; Cykel-.og Metalsliberfaget cycles et polissage . .. 201 2| » vl ol w1 |n|w
19| Gertler- og Metalarbejderfaget dinanderie, métaux | 2| 2 " P I 2 T R O
20 | Metaltrykkerfaget emboutisserie............ 1| 1 " wlwlwlwleloe
21 | Filehuggerfaget tailleurs de limes.............. 101 o win | wlw|on
22| Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens | 4 | 1 3 adluilo|w|lnil
23 Elektrikerfaget électricité ..................... 1 1 " nin " ” " "
24 | Bogbinderfaget reliure........................ 1 1 " wdnwlw|nw]o
25 Ke%el-ogMaskinpasserfaget chauffeurs mécaniciens | 11 n | » D B A A
26 | Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage | 81 2 | 2 | 4w v | a|w|n
27 | Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvsr. de_fabr. 6| 2| 1 211w il|n|2
28 | Ikkefagl. Arb.iIndustri og Handel ouvr. noninitiés | 4| 2 | 2 w1 ]elnil
29 | Kuske- og Chaufferfaget cochers et chauffeurs. .. 20 2 " wilo 1] wlw]|w
30| Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux ........... 1§ » O U N 2 S I
31 | ‘Gartnerfaget ouwvr. jardiniers.................. 1] 1 " wlollwlw|n]|ow
32 | Kelnerfaget gargons de'café................... 31 2|1 oo lwin]e
Talt total... | 71|31 |26 |12 |25 |6 |27
Heraf vedrorte: dont touchant:
Hovedstaden la capitale ................... 31 2121112
Provinsbyerne wvilles de province ............ 26 33|13
Landdistrikterne communes rurales . ........ 12 wiw|n|2
Hele Landet tout le pays .................. 2 w |1 |wln
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Tabel II F (fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Heraf med en Varighed af
dont durant ... jours

g
o
28
Z83
=2
® § Z & ololo|loi2|® &
= . 28 a| @ & & an
P Fag profession %§ 3 ® g & %ﬁ £ & S\|E
..g f"§ = = o= (DD
= SH Tl
<
£TlEl» 21852 2 8|8
< Lan} —
1 |28 /456|778 10
1| Mollerfaget meunerie ......................... 20 1w jn|T]w|wlnwinoln
2| Bagerfaget boulamgerie........................ 10 wlowlw|Tiw|n|n]|w]|n
3| Cigar- og Tobaksarbejderf. fabr.decigaresettabac | 2 | | w |1 | w |w [ w |1 | |w
4 | Trikotagearbejderfaget industrie tricotage ... ... 3 R B I B B 7 B
5 Rebsla,g'erfa,get corderie .. ........... ... ....... 2 ryom 1 " " " 1 |» "
6| Syersker i Konfektionsfaget couturiéres .... ... 1 1fwlw|w|olw i w|lnlo
7| Broleggerfaget paveurs................... SV [ 2 I I R BRI RO RO O R I
8| Murerfaget { Svende compagnons.............. 613w |1 1w winw|iu|n
9| macgons {Arbejdsmamd atdes. .............. 20 wiw|w|o|w|1]|w]w]l
10| Tomrerfaget charpentiers.................... B S A B R A B B A |
11| Snedkerfaget menuiserie ...................... 50011 (1w |w]|wlw|nwinr
12 | Savvarksarbejderfaget scierie......... ........ 1 wlamdolm|wlin]|n|n]|en
13| Glarmesterfaget witrerie........................ 1wl 1w |w|olw|w]|w]|on
14 | Bedkerfaget tonmellerie..................... ... 1 wlwfnlwiofmnlwle|nr
15| Karetmagerfaget charronnerie ................. P Y VR PR R N P PR P
16 Borstenbinderfaget brosserie ................. 1 n| " " " " " " 1
17 Hvidgarverfaget tannerie ..................... 1 1(n " " " " " 0 {n
18 | Cykel- og Metalsliberfaget cycles et polissage ... | 20 1| w {w !l wlw | wioln|w
19| Gertler- og Metalarbejderfaget dinanderie,métaux | 2 || »| 1 [ w | o |w [ 1| w|w|w
20 Metaltrykkerfaget emboutisserie. .. ............. 1 n| n ” " " " 1| n "
21 | Filehuggerfaget tailleurs de limes.............. Tl wlw X wlowlw|nw]ln|n
22 | Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens | 4 | 1,2 | w [ v |1 | n | w|n|»
23 Elektrikerfa,get électricité ..................... 1 wlw | oo |l iwiuw|n
24 Bogbinderfaget relture ... ... ... 1 1| » " " " " " " "
25 | Kedel- og Maskinpasserfaget chauffeurs ........ T wlwimw|w|1]|w|nlu]|on
26| Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage | 8 || 3| 1 |'w 11 | w |1 | w |[1]|w
27! Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr. | 6 | 2! w (v i w [ 2| 0w |w|w]|1
28 | Ikke fagl. Arb.iIndustriog Handel ouvr.noninitiés | 4 || 1| w [ v | o |l w |0 |w|nw]|w
29| Kuske- og Chaufforfaget cochers et chauffeurs... § 2| 1{w |{w |w{w |1 | w|w]|n
30 | Landbrugsarbejdere ouvriers rurauzx ........... I O R P A B R
31 | Gartnerfaget owuwr. jardiniers.. ... e 10 I w|wln|w|oln]|wln
32 Kelnerfaget gargons de ca/'é Breee et ae s 3 Tlwl iwiowlwlwlwll]wn
Talt total... | 71 21| 6 |6 4443124
Heraf vedrerte: dont touchant: !
Hovedstaden la capitale. ................... 311913122132 w]|w
Provinsbyerne wvilles de province ............ 26| 831212 |winw|1]2|4
Landdistrikterne communes rurales ......... 12 4w |20 112w |n|nw
Hele Landet tont le L 2 wlon " w | 2w " " "
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ningerne i 1910. Résumé des relevés des gréves 1910 (suite)..

— B & Det hojeste ||m— 8 2l o
SSERIE= | AntalArbejd. RS 3T &
S8 - son:1 Arbejds- | r.~ ZS;; < o
22 a~|2q g 2 standsningerne|Z 2 3R B o | £ 5
<8 BT & £l direkte gjorde [E 5 | TF | 2T |<
o | 5|3 ¥S 8T B arbejdslose égogng R T
S| S IEE wwy|E X S| maximum des |55 80 ¢ oo Il FHe s
Sls gEZSgE e TESE| 22|t 7
| SIEESESES SES S| RE | 8% 2
%Q = <‘,o‘“g<1m§- strej- | udeluk-|<O I $ S| =8 e
Bl o9 S22 ™| kende | kede ||y o= 3| & IS
3| = s-’f‘TS = 5 grévistes | exclus Sﬂ WS =
21 S|8Ew2l48 S
S <=3 = < LR
11|12 13 14 15 16 17 18 ]
: Kr.
vl ow 2 2 27 " 1y 380 i 1357 1
" » 1 7 T " " 2) " n| 2
" " 2 2 15 " n 3) " nil 3
" 1 n ) " " ” " " nll 4
" ” 2 3 34 " 2 2500 || 7233| 5
n|ow 1 9 i " 1 402 536 6
n| 1 2 5 24 " 2 130 640 7
w1 45) 9 36 32 28) 633 | 4150| 8
" " 2 4 19 " 1 422 2110 9
Le|ow 1 6 41 " 1 €38 || 191410
i 0| 2 37 4 150 " 18 46 24011
. " 1 ]_ 1 35 ] " ” L4 12
vl 1 7 12 " 1 114 37213
w1 1 1 3 " 1 72 36014
1 1 19 1 5 " " " n 15
" " 1 1 8 » " 10) " n |16
vl ow 1 - 1 14 " 1 14 07
w1 2 2 7 " 1 7 28|18
" " 2 2 10 " 11 44 200 19
nlow 1 4 11 " 1 833 | 3400120
molow 1 1 6 " 1 100 443 21
no| ow 4 4 67 " 312) 439 || 182622
w1 1 1 2 1 1 129 700 23
" " 1 1 11 " " '3) " n (24
" " 1 1 9 " 1 292 1300 25
te 1 T 20 463 " n19) » 126
|1 516) 11 206 | 752 117 80 50027
112 218) 2 85 " 1) 75 75028
" " 2 3 178 " "20) " " 29
" " 1 1 70 " 1121) " » {30
0w 1 1 32 " 1 160 880 (31
m 1 3 3 27 12 1:22) " (132
2 115 60%) 120 || 1681 | 797 26%) " || 7510 | 28939
1| 8| 28%) 37 626 45 1226) | 2262 |1 11451
11 3| 217 59 453 " 12%8) | 4876 | 15688
n| 4 9%) 16 593 " 139) 80 500
| o 2 8 9 | 752 131 292 | 1300

Noter

annotations

1) 1 Arbejdsstandsning mecdferte
endv. et Tab af 16 Arbejdsdage.
2) 1 Arbejdsstandsning medferte
et Tab af 168 Arbejdsdage.

8) 2 Arbejdsstandsninger medferte
et Tab af 795 Arbejdsdage.

%) 1 Arbejdsstandsning berorte 1
Arbejdsgiver

5) 2 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 2 Arbejdagivere.

6) 2 Arbejdsstandsninger medferte
endv. et Tab af 252 Arbejdsdage.
7) 1 Arbejdsstandsning berertc end-
videre 2 Arbejdsgivere.

) 2 Arbejdsstandsninger medferte
end. et Tab af ca. 376 Arbejdsdage.
9) 1 Arbejdsstandsning bererte 1
Arhejdsglver

1) { Arb tand df

et Tab af ca 1000 Arbejdsdaxe
1) 1 Arbejdsstandsning medferte
endv. et Tab af ca. 240 Arbejdsdage.
12) 1 Arbejdsstandsning medforte
endv. et Tab af 90 Arbejdsdage.
1) 4 Arbejdsstandsning medferte
et Tab af 22 Arbejdsdage,

#) 4 Arbejdsstandsming herarte
endvidere 1 Arbejdsgiver.

15) 5 Arbejdsstandsninger medferte
et Tab af 10259 Arbejdsdage.

%) 1 Arbejdsstandsnibg bererte
endvidere 1 Arbejdsgiver.

17) 4 Arbejdsstandsn. medforte endv.
et Tab af ca, 32830 Arbejdsdage.
8) 2 Arbejdsstandsninger berorte
endvidere 2 Arbejdsgivere

19) { Arbejdsstandsn. medforte endv.
ct Tab af ca. 4500 Arbejdsdage.
20) 2 Arbejdsstandsninger medferte
et Tab af 2048 Arbejdsdage.

21) 1 Arbejdsstandsning medferte
et Tab af ca. 250 Arbejdsdage.

| 22) 2 Arbejdsstandsninger medferte

et Tab af ca. 225 Arbejdsdage.
28) 9 Arbejdsstandsninger ‘berorte
endvidere 10 Arbejdsgivere.

24) 27 Arbejdsstandsninger medferte
endv. et Tab af 53171 Arbejdsdage.
2) 3 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 3 Arbejdsgivere.

£6) 13 Arbejdsstandsninger medferte
endvidere et Tab af ca. 9606 Ar-
bejdsdage.

£7) 4 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 5 Arbejdsgivere.

8) 8 Arbejdsstandsn. medferte endv.
et Tab af 7147 Arbejdsdage.

2) 2 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 2 Arbejdsgivere.

80) 5 Arbejdsstandsn medferte endv.
et Tab af ca. 9018 Arbejdsdage.
31) 1 Arbejdsstandsn. medferte endv,
et Tab af ca. 27400 Arbejdsdage.

5



