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Forord.

Avant-propos.

Fra 1. Januar 1897 paabegyndte Bureauet en regelmassig Ind-
samling af Oplysninger om Arbejdskonflikter (Strejker og Lock’outs)
i Danmark. Forelobige Resultater af den saaledes tilvejebragte
Statistik offentliggeres hvert Aar i Statistisk Aarbog; en samlet og
udferlig Fremstilling for Treaaret 1897—99 forehorger i Statistiske
Meddelelser, 4. Rekke, 8. Bd., Hzfte 4.

Narverende Hefte omhandler i sin Tabelafdeling de i Fem-
aaret 1900—04 forefaldne Strejker og Lock’outs, medens man ved
Tekstbehandlingen (Side 7—34) har medtaget ogsaa de foregaaende
3 Aars, saaledes at altsaa alle summariske Oversigter, Beregninger
o.1. i Tekstafdelingen omfatte hele den 8aarige Periode 1897—1904.

Statens Statistiske Bureau i Marts 1906.

MICHAEL KOEFOED.

Adolph Jensen.
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1. Indledende Bemserkninger.
Observations préliminaires.

Materialet tit de statistiske Oplysninger om Strejker og Lock’outs
tilvejebringes i det vaesentlige ved Udsendelse af Spergeskemaer til de
paageldende Arbejdsgivere og Arbejdere. Saa snart det, gennem
Meddelelser i Aviser eller paa anden Maade, er kommet til Bu-
reauets Kundskab, at der er udbrudt en Arbejdskonflikt, som har
medfert Standsning af Arbejdet, sendes der dels til «Dansk Ar-
bejdsgiver- og Mesterforening», dels til «De samvirkende Fag-
forbund» Blanketter med Anmodning om at skaffe disse udfyldte
ved Foranstaltning af de lokale Mester- og Fagforeninger. I de
Tilfzelde, hvor det paa Forhaand er givet, at Arbejdsgiverne staa
uden for Organisationen (Landbrugere, Stat, Kommune o. s. v.),
treeder Bureauet i direkte Forbindelse med de paagzldende.

Hvad angaar Arten af de Oplysninger, der indhentes fra Par-
terne, skal man henvise til de i Statistiske Meddelelser, 4. Rekke,
8. Bd., Heefte 4 (Side 10—13) aftrykte Spergeformularer samt til
de sammesteds Side 15—21 anferte forklarende Bemerkninger.

De Oplysninger, der meddeles af Arbejdsgivernes og Ar-
bejdernes Organisationer, seger Bureauet supplerede ved Hjzlp af
de Beretninger, der fremkomme i Bladene, navnlig «Socialdemo-
kraten» og Hovedorganisationernes Medlemsblade (jfr. Side 9).

Med Hensyn til Grenserne for, hvad der medtages i Stati-
stikken, gelder den Regel, at kun saadanne Konflikter, som med-
fore Arbejdsstandsning, inddrages under Behandlingen. Ganske
vist benytte Spergeskemaerne i deres Overskrift Udtrykket «Ar-
bejdskonflikt» (ikke Arbejdsstandsning), og da det ofte, naar der
udbryder Tvist mellem Arbejdsgivere og Arbejdere, er vanskeligt
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at faa Klarhed over, om Konflikten har fert til Standsning af Ar-
bejdet eller ikke, udsendes Skemaerne i mange Tilfzlde, som ikke
komme til at indgaa i Statistikken. Ved Bearbejdelsen medtages
" imidlertid kun egentlige Strejker og Lock’outs, d. v. s. Ar-
bejdsstandsninger, fremkaldte ved Konflikt mellem
Arbejdsgivere og Arbejdere.

2. Materialets Fuldsteendighed.

- Intégrité des matériaux.

Som nzvnt, hviler sterste Delen af de Oplysninger, der ligge
til Grund for narverende Statistik, paa Meddelelser- fra Arbejds-
givernes og Arbejdernes Organisationer. I hvilket Omfang det er
lykkedes at fremskaffe Besvarelser ad denne Vej, angives i neden-
staaende Tabel 1. .

Statistik!{en for de 8 Aar 1897 —1904 omfatter, som det vik
ses af Tabellen, i alt 710 Arbejdsstandsninger. 1 417 Tilfelde

Tabel 1. Arbejdsstand'sning.erne 1897—1904. Besvarel-
‘ ' sen af de udsendte Spergeskemaer.
Greves 1897—1904. Réponses aux questionnaires.

Antal Arbejdsstandsninger, med Hensyn
til hvilke Oplysninger ere indsendte fra
Aar greves - origine des renseignements I alt
, baad s k
année Avbedgs. | Arbeids: | Arbejderno | Arpoicet- | '
giverne og | &iverne alene verne eller
Arbejderne alene ouvriers | Arbeiderne
patrons et ouvr. | Porons autre
1897 ... H 23 25 29 111
1898 . ... ... 68 27 42 10 147
1899 ............... 44 19 25 10 98
1900 . ...t B3 15 22 11 82
1901 ........ P 32 6 14 5 57 -
1902 ... L. 26 15 21 ’ 6 68
1903 ............... 8 12 24 17 61
1904 e 36 18 21 11 86
1897—1904 ......... 282 135 194 99 710
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(59 pCt. eller omtrent de tre Femtedele) foreligger der Oplysninger
fra Arbejdsgivernes Organisationer, i 476 Tilfzlde (67 pCt. eller
de to Tredjedele) fra Arbejdernes Organisationer, men kun for 282
af de 710 Arbejdsstandsninger (40 pCt.) er Besvarelser af de ud-
sendte Spergeskemaer indsendt fra begge Parter, og i 99 Tilfzlde
(14 pCt.) have ingen af Parterne meddelt Oplysninger.

For disse sidste 99 Arbejdsstandsninger, der for det overvej-
ende Antals Vedkommende synes at viere af ringe Betydning, har
man foretaget Registreringen paa Grundlag af Meddelelser i Aviser
0. L. Fra Aviserne har man dog kun medtaget saadanne Data
(Fag, Sted, Tidspunkt), om hvis Rigtighed der nzppe vil kunne
rejses Tvivl. 1 det hele taget vil der i Tabellerne kun findes
meget faa Oplysninger ud over dem, der ere meddelte af Parterne
selv, hvorimod man ved den udferligere Omtale af de betydeligere
Konflikter, som findes i Noterne Side 46 ff., i noget sterre Omfang
har hentet Stoffet fra Aviser og Tidsskrifter og da navmnlig fra
sArbejdsgiveren» og «Socialdemokratens.

3. Arbejdsstandsningernes Antal samt deres Fordeling efter
Sted, Fag og Aarstid.
Greves, nombre et répartition par liew, par profession et par saison.
Som det ff'emgaar af foranstaaende Tabel 1, var det samlede
Antal af Arbejdsstandsninger i Tidsrummet fra 1.Januar 1897 til
31. December 1904 lidt over 700, altsaa i aarligt Gennemsnit
henved 90. Antallet har imidlertid varieret sterkt fra Aar til
Aar; storst var det i 1898, i hvilket Aar der registreredes 147
Arbejdsstandsninger, mindst i 1901, da Tallet kun var 571).
Noget nojagtigt Udtryk for, om der i et Aar har hersket Ro
og fredelige Forhold eller det modsatte i Landets Erhvervsliv, give

1} Arbejdsstandsningerne ere henferte til det Aar, i hvilket de begyndte.
Selv om en Arbejdsstandsning vedvarede ind i det felgende Aar, er den
dog selvfelgelig kun medregnet een Gang, nemlig for det Aar, da den
begyndte.
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Tallene for Arbejdsstandsninger imidlertid ikke, da den sterste
Del af Konflikterne ere rent lokalé og af meget ringe Omfang.

Naar Antallet af Arbejdsstandsninger har varet lavere i Aarene
umiddelbart efter 1899 end i de foregaaende Aar, er dette maaske
delvis en Folge af, at Kampen om de store Magt- og Princip-
spergsmaal efter General-Lockout’en i 1899 forelebig blev stillet i
Bero, men for en Del staa de lave Tal i disse Aar formentlig
ogsaa i Forbindelse med den fra Aar 1900 indtraadte Tilbagegang
i de industrielle Konjunkturer, en Tilbagegang, der bl. a. ogsaa giver
sig til Kende i Tallet paa organiserede Arbejdere, der gik ned fra
ca. 96000 i Aaret 1900 til ca. 88000 i 1903 (jfr. Statistisk Aarbog
IX, 8.124). I Aaret 1904 er Antallet af Arbejdskonflikter atter
steget noget, og samme Aar naaede Antallet af organiserede
Arbejdere over 90000 (jfr. Statistisk Aarbog X, S.124).

Tabel 2. Arbejdsstandsningerne 1897—1904,
fordelte efter.Sted.

Greves 1897—1904 réparties d’apres le liew touché.

Kobenhavn
Vool i Land- s
Aar Naboow | Brovine | gl |Vedemenddl p g,
année Copen- villes de cmt:;!:;,es Landet total
i c’;gn%; ':25 province rurales tout le pays
voisines
1897 ... 29 51 30 | 1 1
1898 ............... 631) 621) 22 " 147
1899 ... ... ....... 451 301 22 1 98
1900 ............... 36 37 8 1 82
1901 ............... 27 22 8 W 57
1902............... 26 24 16 2 68
1903 ............... 281) 161 17 " 61
1904 ............... 40 31 14 1 86
1897—1904 . ....... 294 273 137 6 710

1) En Arbejdsstandsning, opfert under Ksbenhavn og Nabokommuner, omfattede
tillige Arbejdsgivere og Arbejdere i Provinsbyerne.

Det fremgaar af ovenstaaende Tabel 2, at godt %/s af Kon-
flikterne faldt paa Kebenhavn og Frederiksberg med nzrmeste
Omegn, knap s paa Provinsbyerne og knap Ys paa Landdistrik- ]
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terne. Kun ganske faa Konflikter bererte hele Landet eller storre
. Dele deref (Smede- og Maskinarbejderkonflikten i 1897, den store
Lockout i 1899, en Arbejdsstandsning af Jernbanernes Kolonne-
arbejdere i 1900, Sefyrbeder-, og Havnearbejder-Konflikterne i
1902 og endelig Bogbinderkonflikten i 1904). De fleste af Kon-
flikterne vare rent lokale, kun ganske enkelte bererte fiere Byer
eller Landsbyer. Af de lokale Arbejdsstandsninger bererte de
fleste atter kun en enkelt Arbejdsgiver.

Arbejdsstandsningernes Fofdeling efter Fag fremgaar af neden-
staaende Tabel 3. Til Forstaaelse af denne Oversigt skal anfares,
at Ordningen er foretagen efter de paageldende Arbejderes
Profession, ikke efter Virksomhedens Art. En Strejke af Model-
snedkere paa et Jernskibsverft og Maskinbyggeri er saaledes hen-
fort under Snedkerfaget, o.s. v. I Almindelighed omfatter hver

Tabel 3. Arbejdsstandsningerne 1897—1904,

fordelte efter Fag. ‘
Greves 1897—1904 réparties d’apres la profession.

. Antal Arbejds-
Fag profession standsninger

gréves

Jord- og Betonarbejderfaget terrassement, bétonnage. . .. ... 53
Ikke faglerte Arb. i Industri og Handel ouvr. non initiés . 49
Forgkellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr..... ..... 46
Skredderfaget tadllewrs................................. 40
Snedker- og Stolemagerfaget menuiserie................ .. 39.
Smede- og Maskinarbejderfaget forgerons, mécaniciens. . . .. 35
Bager- og Konditorfaget boulangerie, confiserie.......... .. 28
Skomagerfaget cordonmerie........... ... ... ... ... ..... 25,
Murerfaget (Svende) magons (compagnons)............... 25
Malerfaget peinture................... e 23
Tobaks- og Cigararbejderfaget tabac et cigares............ 21
Blikkenslagerfaget ferblanterie........................... 21
Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux ................. .... 21
Veeveri- og Tekstilarbejderfaget tisseranderie............. 20
Drejerfaget tournmeurs............ ... ... ... ... ..., 18
Tomrerfaget charpentiers.................... ........... 17
Murarbejdsmeend aides magons ......... ... ... .. ..... 17
Fyrbederfaget chauffeurs................................ 15
Savskarer- og Maskinsnedkerfaget scierie ................ 14
Sadelmagerfaget sellerie et tenture....................... 13
Boedkerfaget tommellerie ................................. 13
Kuskefaget cochers ............. ... ... ... .. 12
Garverfaget tammerie ................. .. ................ 1
Formerfaget mouleurs....................... .. ... ....... 11
At overfere 587
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Tabel 3 fortsat.

. Antal Arbejds-
Fag profession standsninger
gréves
Overfort 587
Stenhugger- og Stensliberfaget taillewrs et polisseurs de pierre 1

Gortler- og Metalarbe]derfaget dinanderies . ..............
Bogtrykkerfaget imprimerte...................... ......
Slagterfaget bouckerie . .. ... P
Glarmesterfaget vitrerie............. ... ol
Steberiarbejderfaget fonderies ...........................
Mollerfaget meumerie ............... ... iiiiiiin...
Elektrikerfaget électricité ...............................
Boghbinderfaget reliure......................... ... ... ...
Traesko- og Teffelmagerfaget sabotiers, pantoufliers... ....
Karetmagerfaget charronneries.... ......................
Berstenbinderfaget brosserie................ ... ... ...
Glasarbejderfaget werriers ........................ ...
Farverfaget teinturerie .................................
Gartnerfaget ouvriers jardiniers .........................
Korkskaererfaget bouchonniers .... ......................
Chokolade- og Sukkervarearbejderfaget choc. et sucrerie ...
Hattemagerfaget chapellerie .............................
Handskemagerfaget ganterie. ... ........................
Rebslagerfaget corderde ........... ... ... ... .. ... . ...
Billedskeererfaget sculpture en boss.......................
Forgylderfaget dorewrs. ...................... ...
Pmnofortearbe;yderfaget fabr. de pianos. ......... ... .....
Papirfabriksarbejderfaget papeterve.......................
Skovbrugsarbejdere ouvriers forestiers....................
Sporvejs- og Omnibusfunktionzrer #ramways et omnibus. .
Arbejdsstandsninger omfattende flere Fag samtidig greves
comprenant plusieurs professions da la fois ............
Barber- og Friserfaget barbiers et coiffeurs...............
Syersker paa Konfektionsfabrik cowturiéres.. ............
Stukkatorfaget stucatewrs ................. .. ............
Sejlmagerfaget wvoilerie............... ... ... ... ...
Skorstensfejerfaget ramomewrs.................. ... ... ...
Ovnsxtterfaget poéliers-fumistes .. .......................
Selvsmedefaget argenterie...............................
Kobbersmedefaget chaudronniers ........ ...............
Telefonarbejderfaget téléphones, ouvriers. .................
Semend marins............. .o
Kelnerfaget garcons de café.............................

v
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Arbejdsstandsning kun Arbejdere i et enkelt Fag, men undertiden

kan den dog omfatte flere Fag, saaledes navnlig naar disse ere

samlede paa en Fabrik, eller naar Fagene ere ner knyttede til

hinanden saaledes som f. Eks. Mursvende og Murarbejdsmend; i

saadanne Tilfelde er Arbejdsstandsningen kun medregnet een Gang

under det Fag, der maa betragtes som Hovedvirksomheden. Et
' (2]
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enkelt Tilfelde, den store Lock'out, bererte ikke mindre end 31 for-
skellige Arbejdsfag. Fagdelingen i Tabel 3 er den samme, som er
benyttet i Tabelafdelingens Aarsoversigter (Tabel 1I). Det vil ses, at
man ofte har maattet samle, ikke alene flere Arbejdsspecialiteter,
men undertiden ogsaa flere selvstendige Fag, i en enkelt Gruppe.
Dette har veret nedvendigt, dels for at undgaa alt for stor Vidt-
loftighed i Fremstillingen, dels fordi man i ikke ringe Grad har
veret bundet til den Ramme, der dannes af Arbejderorganisa-
tionerne (jfr. f. Eks. Faggrupperne: «Snedker- og Stolemagerfaget»,
«Smede- og Maskinarbejderfagetn).

I ovrigt kan det ofte vaere ret vanskeligt at afgere, til hv11ken'
Gruppe en Konflikt rettelig ber henferes. Navnlig stiller dette
sig i mange Tilfelde tvivlsomt, naar Talen er om ikke faglerte
Arbejdere, der alle here ind under «Dansk Arbejdsmandsforbund».
Hertil herer Hovedparten af Arbejdsstandsningerne under de 3
Grupper, i hvilke der har fundet flest Arbejdsstandsninger Sted,
nemlig «Jord og Betonarbejdere», «Ikke faglerte Arbejdere i In-
dustri og Handel» og «Forskellige Fabrikarbejdere».

Med Hensyn til Antallet af Arbejdsstandsninger i de enkelte
Fag i hvert af Periodens 8 Aar henvises til Tabelafdelingen i ner-
verende og forrige Publikation, hvortil ogsaa er knyttet Data til
Belysning af Konflikternes Omfang og Betydning inden for hvert
Fag. Det vil deraf ses, at medens Konflikterne i de fleste af
Fagene falde mere eller mindre regelmassigt fordelt over Aarene,
er der andre, hvor Tallene tyde paa udpreget rolige Arbejdsforhold
i visse Aar og paa udpreget urolige i andre. Saaledes falder af
Skredderfagets 40 Arbejdsstandsninger de 28 paa de to ferste Aar,
af Bagerfagets 28 de 16 paa de samme to Aar, af Snedkerfagets
39 Arbejdsstandsninger falde de 18 paa de to sidste Aar. Men i
ovrigt maa det erindres, at naar f. Eks. Skreddere, Skomagere,
Smede og Bagere ere opferte med et langt sterre Antal Arbejds-
standsninger end f. Eks. Glasarbejdere, Stukkaterer, Forgyldere
m. fl., behever heraf ingenlunde at felge, at Arbejdsforholdene i
de forstnzvnte Fag have varet mindre rolige end i de sidstnzvnte;
thi da Antallet af Arbejdssteder og af Arbejdere er saa langt
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storre hist end her, er Chancen for Arbejdsstandsning selvfelgelig
‘ogsaa sterre.

Tabel 4.\Arbejdssta.ndsningerne 1897—1904,
fordelte efter Aarstid.
Gréves 1897 —1904 réparties d’dpres la saison.

|
| = R - R
Aar S El2lgl-|lala|BlElR 22
année g é 5 5' § E '-E-.: 'g"o g g g §

= > I

Slla AN
1897 ............ 171 9] 12 22‘ 4] 9112 3| 4.8 5! 6
1898 ............ 811014 | 23,14 | 71411712 9| 8|11
1899 ............ 1115 16| 16/ 15| w| | 4| 5| 8| 5| 3
1900 ............ 2] 4110} 11112 | 14| 11 6| 2| 4| 4| 2
1901 ............ 5(10| 3| 3/ 4| 6/ 4, 6| 7| 2| 4| 3
1902 ............ 31 83| 3|13 7|12) 2| 7| 6/10| 2| »
1903 ............ 21 5| 2 21 1) 4|14 7 5/ 5| 4|10
1904 ............ 4| 6| 5|10) 9 /14 7| 7| 8/ 5| 4| 7
1897—1904 ...... 52 | 62 | 65 [100| 66 | 66| 64 | 57 | 49| 51 | 36 | 42

Tabel 4 angiver, hvor mange Arbejdsstandsninger der begyndte
i hver af de 96 Maaneder fra 1. Januar 1897 til 31. December
1905. Det fremgaar af Tallene, at den forholdsvise Fordeling af
Arbejdsstandsningerne paa de forskellige Maaneder fra Aar til Aar
varierer ikke lidet, men det synes dog at kunne fastslaas, at de
fleste Arbejdsstandsninger begynde om Foraaret og i Forsommeren ;
den roligste Periode er Aarets sidste Maaneder fra September til
December. Af de enkelte Maaneder staar April med det hejeste
Antal Arbejdsstandsninger, nemlig 100 eller knap /2, November
med det laveste, nemlig 36 eller knap !/20 af hele Periodens Ar-
bejdsstandsninger. Kun i 3 af den her omhandlede Periodes 96
Maaneder er der ikke udbrudt nogen ny Arbejdsstandsning, nemlig
i Juni og Juli 1899 midt under den store Lock'out og i De-
cember 1902.
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4. Arbejdsstandsningernes Art og Aarsag.
Caractére et cause des gréves.

Af de 710 Arbejdsstandsninger har man ment at kunne hen-
fore de 558 under Strejker og de 48 under Lock’outs. Af Resten
(104) vare nogle af blandet Karakter, medens der for andres Ved-
kommende ikke har foreligget tilstreekkelige Oplysninger til, at en
Henforen til den ene eller den anden Gruppe kunde foretages.
Det vesentligste Kriterium ved Bedemmelsen af, om en Arbejds-
standsning er en Strejke eller en Lock'out, har her veret, hvilken
af Parterne der tog Initiativet til selve Arbejdsstandsningen; hvis-
det var Arbejderne, er Konflikten registreret som Strejke, hvis det
var Arbejdsgiverne, er den karakteriseret som Lock'out, uden Hensyn
til om den egentlige Aarsag til Konflikten mulig skyldtes Mod-
parten. Saaledes har man f. Eks. regnet som Strejke Tilfelde,
‘ hvor Arbejderne, for at mods®tte sig en af Arbejdsgiveren fore-
tagen Lenreduktion have nedlagt Arbejdet, og paa den anden Side
har man betegnet som Lock'out Tilfzlde, hvor Arbejdsgiveren har
ladet alt Arbejde standse, fordi en eller flere af Arbejderne have
negtet at udfere et bestemt Arbejde. Men i svrigt er det, som

Tabel 5. Arbejdsstandsningerne 1897 —1904,
fordelte efter Art.
Greves 1897—1904 réparties d’apres leur caractére.

Af blandet eller
Aar Strejker Lock’outs uoplyst Karakter I alt
année gréves lock-outs mixte ou total
inéclairet
1897 ............ e 11 23 111
1898 ............ 136 5 6 147
1899 ............ 81 3 14 98
1900 ............ 62 5 15 82
1901 ............ ' 40 11 6 57
1902 ............ 54 6 8 68
1903 ............ 39 4 18 61
1904 ............ 69 3 14 86
1897—1904 . ..... 558 48 104 710
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allerede antydet i det sidstnzvnte Eksempel og som udferligere
omtalt Side 16 og 17 i den foran nazvnte Publikation om Arbejds-
standsningerne i 1897—99, ofte ret vanskeligt at drage Gransen
mellem Strejke og Lock’out, ikke mindst fordi Oplysningerne fra
de to Parter paa dette Punkt hyppigt gaa i modsat Retning.

Det fremgaar af de foran anforte Tal, jfr. Tabel 5, at langt
de fleste Arbejdsstandsninger have Karakteren af Strejke, det vil
altsaa sige, at de direkte skyldes Arbejdernes Initiativ. I For-
bindelse hermed skal dog bemarkes, at flere af de under Lock’outs
og Arbejdsstandsninger af blandet Karakter opferle Konflikter
havde et betydeligt Omfang.

Efter Aarsagen til den Konflikt, der medferte Arbejdsstands-
ningerne, fordele disse sig saaledes som angivet i Tabel 6.

Tabel 6. Arbejdsstandsningerne 1897—1904,
fordelte efter Konfliktens Aarsag.
Gréves 1897—1904 réparties d’apres le point de controverse.

Bl 3 3 wl
) 3 | B % §.§§§_§ sz 522 33
Aar Ee g e8| 85 828 2888 une
2§ 8% = g§’§ og 5§§£‘<:§3 = S
année 23 88 g2 |85 sE 2
g 4P| 52 5| E S| B8 gx 8
3 %z S |8<d3|55|° §|2% 8%
O & =
1897 ..., 62 " 15 71 4 23 | 111
1898 ............ 114 3 10 6 3 11 | 147
1899 ............ 65 1 9 8 3 12 98
1900 ............ 1 47 3 5 3| 1 13 82
1901 ............ 32 2 7 3 3 10 57
1902 ............ 39 3 2 11 1 12 68
1903 ............ 28 1 2 6 4 20 61
1904 ............ 45 4 6 10 2 19 86
1897—1904 ...... 432 | 17 56 54 | 31 120 | 710

Hvor det klart har fremgaaet af de indkomne Oplysninger, at Aar- |
sagen til Arbejdsstandsningen udelukkende eller overvejende skyldes
Forhold, der falde ind under en af de 5 forste Kategorier i Tabel 6,
har man henfert Konflikten under den paageldende Rubrik, i modsat
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Fald under den sidste Rubrik. Som det vil ses, var Lenspergs-
maal den direkte Aarsag til ‘Arbejdsstandsning i 432 Tilfzlde
eller ved over 60 pCt. af samtlige Arbejdsstandsninger. Desuden
indgaar Lenspergsmaal ogsaa som et mere eller mindre direkte
Moment i de fleste af de under den sidste Rubrik henferte Kon-
flikter med «forskellige Aarsager», og det har sikkert ogsaa ved en
stor Del af de «uoplyste» vaeret Aarsagen til Arbejdsstandsningen.
" De fleste af Lenstridighederne rejstes af Arbejderne ved direkte
Krav om hejere Len, men under Rubrikken Lenspergsmaal ind-
gaar ogsaa en Del Tilfelde, som formelt intet have at gere med
Arbejdsbetalingens Sterrelse, men vedrere Betalingsmaaden, Prin-
cipperne for Arbejdsydelsens Udmaaling o. 1. Der er dog ingen
Tvivl om, at Striden ogsaa i saadanne Tilfzzlde i Regelen drejer
sig om, hvor vidt Arbejderne skulle have noget mere eller mindre
for deres Arbejde. Ogsaa ved en Del af de under de folgende Grupper
rubricerede Arbejdsstandsninger vil Spergsmaalet om hejere Len
for det ydede Arbejde ove Indfiydelse. '

Som en serlig Art af Lenspergsmaal, der hyppigt give An-
ledning til Arbejdsstandsninger, kan fremh@®ves de Tilfelde, hvor
Konflikten drejer sig om tilgodehavende Len; navnlig i Bygnings-
fagene spiller dette en ikke ringe Rolle og her indenfor atter serlig
i Kebenhavn og n®rmeste Omegn. Af de 191 Konflikter, der i de
sidste 5 Aar ere rubricerede som foraarsagede ved Lenspergsmaal,
skyldes saaledes de 34 Fordringen om tilgodehavende eller for-
mentlig tilgodehavende Len. Af disse 34 falder atter de 27 paa
Murer- (Svende og Arbejdsméaend), Tomrer- og Snedkerfagene.

Spergsmaalet om Arbejdstid gav kun Anledning 'til 17 Arbejds-
standsninger, men desuden forekom Fordring om kortere Arbejds-
tid som et underordnet Punkt ved ikke faa af de under Lenspergs-
maal rubricerede Konflikter og som et sideordnet Krav ved mange
af de under «Forskellige Aarsager» rubricerede. Under Spergsmaal
om «Arbejdsordning» er henfert en Del ret forskelligartede Kon-
flikttilfzlde, saasom Uenighed om Verkstedsregler, Fordring om
Indferelse af Verksteder, Strid om hvor vidt et bestemt Arbejde
skal udferes af det ene eller det andet Fags Arbejdere, af faglerte

Statistiske Meddelelser. 4. Rekke. XIX. 2
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Arbejdere eller af Arbejdsmend, endvidere Konflikter, som opstaa
ved Indferelse af nye Maskiner, idet Arbejderne da ofte forlange
Medbestemmelsesret over for Spergsmaalet om, hvor mange Mand
der skal anvendes til Maskinens Betjening. Ogsaa Rubrikken
«Personlige Forhold» er selvfelgelig broget sammensat. Som et
ofte tilbagevendende Eksempel kan n®vnes, at en Arbejdergruppe
erklerer sig uvillig til at arbejde under Ledelse af en bestemt
Formand, eller at Arbejderne forlange en Kollega («Skruebrakker»)
fjernet.

5. Arbejdsstandsningernes Varighed og Omfang.

Durée et étendue des greéves.

Tabel 7 viser Arbejdsstandsningernes Fordeling efter Varighed -

i hvert af Aarene 1897—1904. 1 sterre Udferlighed, med Deling
efter Fag, er Varigheden fremstillet i Tabel II A—E (Side 59 f.).
For godt 5/; af samtlige Arbejdsstandsninger kender man Varig-

Tabel 7. Arbejdsstandsningerne 1897—1904,
fordelte efter Varighed.

Gréves 1897—1904 réparties d’aprés la durée.

Arbejdsstandsninger med en Vanghed af | 1897(1898/1899/1900]1901/1902(1903(1904 15153704
durée

indtil 7 Dage jours (indtil 1 Uge) ... ... 21 | 6812211513123 17 |25 | 194
815 — — (ov.1,indt. 2 Uger). {13 | 26115 |10} 6| 65| 3 |12 %0

16— 22 — -—(2,—5-—) 511 6| 3, 2| 3| 5| 3 37
2—3 — — (-8 —4 —).| 6 7071 71 81 2| 2! b 44
31— 61 — — (-1, — 2Mndr)|13 | 17} 5| 6| 8| 5| 3| b | 62
62- 91 — - (-2 —38 —) 2 4, 2| 4| 51 1] 567 6 29
92-122 — — (-8 — 4 — )| 4| 2[5 3] 1| . 4|1} 20
123152 — — (-4 — 5 — )| 1| 2 3| 3| w| 2| «| »| 1
153—-182 — — (-5 — 6 ) G 21 14 » ni 210 w 1 6
over182 — — (- 6 Maaneder) 2 20 31 11 1| 5| i 2 16
T alt total... | 67 |131| 68 | 52 { 44 | 48 | 39 | 60 | 509

Uoplyst Varighed) durée inconnue... |44 | 16|30 | 30 | 13 | 20 | 22 | 26 201

1) Heri indgaar de aldrig egentlig afsluttede Konflikter.
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heden; af disse varede henimod de 8/s under 1 Maaned, mellem /s
og !¢ over 1 Maaned men under 3 Maaneder, kun !/10 varede
over et Fjerdingaar. Under de 201 Arbejdsstandsninger med uop-
lyst Varighed indgaa ogsaa de ret talrige Tilfzlde, hvor Konflikten
aldrig kom til nogen egentlig Afslutning, idet Arbejdsstandsningen
gik over til Blokade; Arbejderne fik i disse Tilfelde fer eller senere
i sterre eller mindre Omfang Arbejde paa andre Arbejdssteder,
medens Arbejdsgiveren enten fortsatte Virksomheden uden fremmed
Hj®lp eller skaffede sig den nedvendige Arbejdskraft andetsteds;
medens en Del af disse Konflikter sikkert har medfert Arbejds-
‘ledighed i lange Tider (om end for hver enkelts Vedkommende
kun for et ringe Antal Arbejdere), men uden at det er muligt at
sige hvor lenge, kan man vistnok for de fleste af dé‘aavrige under
Rubrikken «Uoplyst Varighed» opferte Konflikters Vedkommende
gaa ud fra, at de ret hurtigt bleve afsluttede.

Ved Bedemmelsen af Arbejdsstandsningernes Betydning er
der, foruden Varigheden, navnlig tre andre Momenter at tage
Hensyn til, nemlig Antallet af Arbejdsgivere (Arhejdssteder), som
berortes af Konflikten, Antallet af Arbejdere, som Arbejdsstands-
ningen satte ud af Virksomhed, og endelig (ved Kombinering af
det sidstnzvnte Moment med Arbejdsstandsningens Varighed) An-
tallet af tabte Arbejdsdage. Man har i omstaaende Tabel 8 (Side
20—21) foretaget en Gruppering af Arbejdsstandsningerne efter
disse tre Synspunkter.

Hvad angaar disse Oplysningers Nejagtighed og Paalidelighed
skal bemarkes, at man med Hensyn til Antallet af Arbejdsgivere
eller Arbejdere, hvor der kun forelaa Oplysning fra en af Parterne,
naturligvis har benyttet denne, medens man, hvor der fra hver
af Parterne forelaa indbyrdes uoverensstemmende Tal, som Hoved-
regel overalt har -benyttet det hejeste. Med Hensyn til Antallet
af Arbejdsgivere, der berortes af Konflikterne, har Forskellen
mellem Opgivelserne sjeldent veret ret stor, og man har her som
Regel, hvor der ikke er indkommet Oplysninger fra nogen af Par- .
terne, kunnet fastslaa Antallet af Arbejdssteder (hyppigst et enkelt)

efter Bladmeddelelser. De Tal, der ere anferte for Arbejdsgivere
2%
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Tabel 8. Arbejdsstandsningerne 1897 —1904, fordelte

Arbejdsstandsninger,
som bererte
gréves touchant

1 Arbejdsgiver patron..
2— 5 Arbejdsg. patrons
6—10 — —
1-10 — —
11-20 — —
over20 — —

I alt fotal ...
Uangivet ¥nconnu

Arbejdsstandsninger,
som omfattede
gréves touchant

1— 5 Arbejdere ouvr.
6— 25 — —
26— 50 — —
1— 60 — -
51—100 - —
over100 — -

I alt total ...
Uangivet inconnu

Arbejdsstandsninger,
som medferte Tabet af
Jours chomés

51— 100 —
101— 500 -

0— 500 —
501—1000 —
over 1000 —

I alt total ...
Uangivet inconnu

0— 50 Arbejdsdage. ..

gréves | batrons

gréves patrons

gréves patrons

1897 1898 1899 1900
Antal Antal Antal Antal

ide-| Antal sdg-| Antal ids-| Antal ids-| Antal
Arbeids- Arbeids-|ATPI5 A rheds. | ATPOIS | xrpeids. [Arbeids fTCH,
ninger | 81Yeré || pinger | ElVere .| ninger | BIVere | pinger | Bivere

gréves | Patrons

ds-| Antal
Arbeids| Arber

stand

Arbejds-| Antal

s- | Arbej--

idg-| Antal
Arbelds | Arbei-

62 62| 98 98 || 70 70| 54 54
12 39 19 69 2 9 7 25
10 7 7 49 4 35| 5. 43
84 178] 124 216 76 14| 66 122
3 35 4 57 4 550 2 35
9 705 10 | 1177 6 |, 4882 4 312
96 918| 138 | 1450 86 5061( 72 469
15 — 9 — | 12 — 10 —
Antal Antal Antal Antal

Arbejds-| Antal
stands- | Arbej-

ids-| tabte
Arbelds-! s rbeids-

ninger d'u,gel)
gréves | Jours

ids-| tabte
Arbolds | Arbojds-
ninger | dasge!)

gréves Jjours

ids-|  tabte
Arbeids| Arbeids-
ninger dfr,ge 1)
gréves Jours

ninger | dere |l ninger | dere ninger dere ninger | dere
gréves | OWVTIEr8 | gpoyes | Ouvriers || groyes | ouvriers || greyes | ouvriers
9 36 37 114 19 54| 156 44
31 409 48 721 39 5251 26 388
7 217 18 620 12 47041 10 371
47 722\ 103 1455 70 1049 51 803
11 64 10 669 6 462 4 260
11 5744 12 4809 13 36514 13 6543
. 69 “7230( 125 6933 89 38025 68 7606

42 — 22 — 9 — 14 —
Antal | Antal || Apge) | Antal | Apie) Antal || Apggr | Antal

ids-|  tabte
Asg:‘:id:, Arbejds-

ninger | dage?’
gréves | JOurs

chémés chémés chémés chémeés

8 2211 34 525 18 | 3731 13 272

4 306 21 1580 4 316 1 559
14 2839 34 9187 16 3863| 13 3056
26 3366 89 |11292 38 4552| 33 3887

3 24021 10 6748 6 3856 8 5819
10 | 208796 8 |74393%| 14 |2,820040) 14 |208565
39 |214564| 107 |92433 58 |2,828447|| 55 |218271
72 —_ 40 — 40 — 2T |

!) Det i Tabellen anforte Tal af tabte Arbejdsdage omfatter ogsaa de Dage, enkelte Arbejdsstands-
*) Desuden 1 Arbejdsstandsning, som medfarte et Tab af mindst 24600 og hejest 46600 Arbejdsdage.
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efter Omfang. Gréves 18971904 réparties d’aprés Vétendue.
1901 1902 1903 1904 1897—1904
Antal Antal Antal Antal Antal
Arbeids | (e | ATholde | oAb | Arbeids: | yobcids. | Arbeids | (ic, | Arbeids | (AR
‘ninger | &ivere |l pinger | @ivere ninger | givere ninger | givere ninger givere
gréves | PAtrons || grepes | Patrons gréves | Ppatrons gréves patrons gréves patrons
- 48 48 58 58 5 54 71 71 515 515
" " 2 10 2 7 6 19 50 178
1 7 3 26 1 6 3 22 34 265
49 55 63 M 57 67 80 112 599 958
3 47 " " 1 20 1 12 18 261
3 394 3 78 1 21 2 162 38 7731
55 496 66 172 59 108 83 286 655 8950
2 — 2 — 2 — 3 — ' 55 . —
Antal Antal Antal Antal Antal
sds-| Antal ids-| Antal 5ds- | Antal 5ds- | Antal ids- Antal
Arbeds | Arbe |AMROHE| Aol | At A | Amelle | An. | Amete | A
ninger | dere ninger | dere ninger dere ninger dere ninger dere
gréves | OUUTIErs || greyeg | ouvriers || griyeg ouvriers gréves ouvriers gréves ouvriers
14 4 17 57 15 51 17 . 56 143 456
17 226 25 303 18 250 34 424 238 3246
11 422 8 287 5 193 11 425 82 3065
42 692 50 647 38 494 62 905 463 6767
2 116 5 364 1 70 7 618 46 3323
5 3263 4 2831 4 584 4 1030 66 61308
49 4061 59 3842 43 1148 .13 . 2553 575 71398
8 — 9 — 18 — 13 — 136 -
Antal {{"Aptg] | Antal Antal Antal Antal - Antal
snieie | b | deboae | able, | okl | able, | Arlee | ke | Aot | tabie
;ti':',ng%i' dage?) snt;n.l?gdes; dage ) srt,?,?::; dage?) snms; dage?) B,:?;?; dage®)
grives | Jimes | 0% | Gomes | e | Gimes | e | Jome, | o | Jind,
9 259 14 271 16 335 18 407 130 2669
5 318 5 393 4 290 7 496 57 4258
15 3988 13 2197 7 1778 21 5168 133 32676
29 4565 32 3467 27 2403 46 6071 | 320 39603
4 2966 6 3829 4 21716 8 4866 49 33190
1 43994 6 | 125%6 3 13416 7 57926 69 | 3,563096
40 51525 44 133262 34 18535 61 68862 438 | 3,625889
17 — 24 — 27 — 25 - 272 -

ninger have varet ind i det felgende Aar.
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(Arbejdssteder), ere derfor n@ppe meget langt fra de rette. — Med
Hensyn til Antallet af Arbejdere, der bleve arbejdslese paa Grund
af Konflikten, er der ofte ret betydelige Forskelligheder mellem
Mestrenes og Arbejdernes Opgivelser, som Regel saaledes, at Op-
givelserne paa Arbejdsgivernes Skema ere en Del hsjere end paa
Arbejdernes. Aarsagen hertil kan maaske seges i Spergsmaalets
noget forskellige Formulering paa de to Skemaer; det, der sendes
til Arbejdsgivernes Organisation, sperger om Antallet af strej-
kende eller udelukkede Arbejdere, medens det, der sendes til Fag-
foreningerne, sperger om, hvor mange af Fagets Arbejdere der
paa Grund af Konflikten vare arbejdslese (strejkende eller ude-
lukkede). Der vil altid vere en Mulighed for, at en Del af de
strejkende straks kunne have faaet Arbejde andetsteds og derfor
ikke ere opferte paa Skemaet som arbejdslese. Rimeligere er det
dog at sege Grunden til Forskellen deri, at Fagforeningerne ofte
kun opgive Antallet af arbejdslese eller muligvis endog kun under-
stottede arbejdslese inden for den Organisation, hvorfra Skemaet
er indsendt, medens Antallet af de Deltagere i Konflikten, som
stod uden for Organisationen eller som tilhorte et andet Fag, ikke
medtages. Skent man altsaa her har regnet med det hejeste opgivne
Tal som det sandsynligvis rigtigste, er der dog en Mulighed for,
at selv dette er for lille, idet, navnlig ved langvarige Konflikter,
en Del Arbejdere, der ved Konfliktens Udbrud blev arbejdslese,
under Konflikten kunne have faaet Arbejde andetsteds, medens
samtidig en Del, der forblev i Arbejde ved Konfliktens Udbrud,
senere ere blevne arbejdslese.

De i Tabellerne anferte Tal for tabte Arbejdsdage ere sikkert
Minima. Ganske vist forekommer der Tilfelde, hvor det af de fra
Organisationerne indsendte Skemaer kan ses, at de opgivne Tal
ikke alene referere sig til de Arbejdsdage, der under selve Ar-
bejdsstandsningen ere gaaede tabt for de i Strejken eller
Lockout’en direkte implicerede Arbejdere, men ogsaa omfatte den
Arbejdsledighed, der undertiden feiger efter, f. Eks. for
Arbejdere, som ikke tages i Arbejde igen, fordi der ikke straks er
Brug for dem, eller af andre Grunde. Hvor det har vaeret muligt,
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har man under Bearbejdelsen foretaget nedvendige Korrektioner
med Hensyn til dette Punkt. Langt almindeligere synes det imid-
lertid at vare, at Fagforeningerne ved Opgivelsen af Antallet af
tabte Arbejdsdage have ladet sig lede af, hvad der er udbetalt i
Strejkeunderstattelse; dette er naturligt, thi medens det ofte kan
veere vanskeligt — for ikke at sige umuligt — for Fagforenings-
ledelsen at opgere nejagtigt, hvor mange Arbejdere der paa Grund
af Strejken eller Lockout'en gaa ledige (efterhaanden som Tiden
gaar, kommer maaske en Del i Arbejde paa Arbejdssteder, der ikke
omfattes af Konflikten), har man i den udbetalte Understettelsé
noget haandgribeligt. I enkelte Tilfelde, hvor Spergsmaalet om-
Antallet af tabte Arbejdsdage ikke var besvaret, har Bureauet
foretaget en Beregning paa Grundlag af de Oplysninger, der fore-
laa om Antallet af strejkende eller udelukkede Arbejdere og om
Arbejdsstandsningens Varighed, men tilbage bliver dog henved #s
af samtlige Arbejdsstandsninger (ganske vist hyppigt Kouflikter af
ringe Omfang, men ikke sjzldent af betydelig Varighed), hvor
man ikke har haft tilstraekkeligt Materiale til at fastslaa Tabet af
Arbejdsdage med blot tilnermelsesvis Nejagtighed. ,

Af de foran navnte tre Momenter til Bedemmelse af Arbejds-
standsningernes Omfang har man de bedste og fuldstendigste Op-
lysninger om Antallet af Arbejdsgivere, der berertes af Konflik-
terne. Her mangler kun Oplysninger for !/12 af Arbejdsstandsnin-
gerne; om Arbejderantallet mangler derimod Oplysning i nzsten
en Femtedel af Tilfeldene og om Tabet af Arbejdsdage endog i
to Femtedele af samtlige Konflikttilfelde. Under disse Omsten-
digheder vil en direkte Sammenstilling af de tre Rakker af Oplys-
ninger ikke vre hensigtsmessig og hver af Tabellens tre Afdelinger
ber ‘derfor betragtes for sig. Det vil ses, at de allerfleste Ar-
bejdsstandsninger kun bererte et enkelt Arbejdssted; i hele Peri-
oden gjaldt dette for over de %: af samtlige Arbejdsstandsninger.
Det gennemsnitlige Antal Arbejdssteder pr. Konflikt var for hele
Perioden knap 14, men dette Tal varierer meget sterkt fra Aar
til Aar; Maksimum naaedes i 1899, da den store Lock’out, der
omfattede 4500 Arbejdssteder, bevirkede, at det gennemsnitlige
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Antal af bererte Arbejdssteder steg til henved 60 pr. Konflikt;
Minimum faldt i det meget rolige Aar 1903, da der ikke en
Gang faldt 2 Arbejdssteder pr. Konflikt. Betragter man Antallet
af bererte Arbejdssteder for hele Tidsrummet 1897—1904 under
eet, vil det ses, at langt de fleste faldt paa de 38 Arbejds-
standsninger, der hver bererte over 20 Arbejdsgivere, og det selv
bortset fra den store Lock'out.
" Betragter man Tabellens 2det Afsnit, ses det, at fire Femte-
dele af de Arbejdsstandsninger, hvorfra Oplysninger foreligge,
omfattede under 50 Arbejdere. Af disse faldt atter de fleste paa
" Gruppen G—25 Arbejdere. Kun 66 Konflikter gjorde direkte
flere end 100 Arbejdere arbejdslese, men af det samlede Antal
Arbejdere omfattede disse 66 de seks Syvendedele. Bortset fra de
Konflikter, ved hvilke Arbejdertallet ikke er oplyst, omfattede
hver Arbejdsstandsning gennemsnitlig 124 Arbejdere, Minimum
naaedes ogsaa her i 1903 med 27 Arbejdere pr. Konflikt, medens
"Maksimum faldt paa Aaret 1899 med 427. Endnu sterkere frem-
gaar det af Tallene i Tabellens sidste Afdeling, at det er de
enkelte meget store Arbejdsstandsninger, der spille en alt over-
vejende Rolle ved Opgerelsen af det:okonomiske Tab, Konflikterne
have medfert. Thi bortset fra de Konflikter, hvor Tabet af Ar-
bejdsdage ikke har kunnet opgives, faldt paa Arbejdsstandsninger,
der bevirkede et Tab af over 1000 Dage, de 69 eller knap /s af
det samlede Antal, men disse forvoldte et Tab af 3,553000 Ar-
bejdsdage eller henimod halvtredsindstyve Gange saa mange som
de ovrige 369 Arbejdsstandsninger, for hvilke der foreligger Oplys-
ninger om Tabet af Arbejdsdage. Det maa dog hertil bemzrkes,
at der alene paa den store Lock’out i 1899 faldt 2,713000 tabte
Arbejdsdage, altsaa henimod de tre Fjerdedele af det direkte Tab
af Arbejdsdage ved Konflikterne i den her behandlede 8aarige Periode.
Da de store Arbejdsstandsninger i saa hej Grad beherske de
Tal, hvorom her er Tale, og da man ter gaa ud fra, at den
ukomplette Del af Materialet i det vasentlige kun omfatter mindre
betydelige Arbejdsstandsninger, kan man uden stor Fare for at
regne fejl benytte de i Tabel 8 opferte Summatal for Arbejds-
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givere, Arbejdere og tabte Arbejdsdage til at danne sig et Billede.
af den Forstyrrelse, Arbejdskonflikterne i de enkelte Aar bragte i
Erhvervslivet. .

Det maa da forst bemarkes, at om end Strejker og Lock’outs
forekomme af og til i Landbruget, ere de dog her skonomisk set
uden nzvneverdig Betydning. Nogen sterre Rolle spiller det Tab,
de forvolde i Handel og Samferdsel (Kuske, Sefyrbedere og Se-
mend, Havnearbejdere og Lagerarbejdere), og sterst er det ved
Haandverk og Industri; men selv her er den ved Arbejdsstands-
ninger forvoldte Arbejdsleshed, naar alene undtages Lock'out-Aaret
1899, . af forholdsvis ringe Betydning; kun nogle ganske faa Pro-
cent af Industriens Arbejdsgivere og Arbejdere (efter Industritzl-
lingen i 1897 henholdsvis 36000 og 183000) bereres af Arbejds-
standsninger, og i intet af Aarene naar Antallet af tabte Arbejdsdage
paa langt ner 1 Procent af det samlede Antal Arbejdsdage.
Efter 1900 er der heller intet Aar, hvor det gennemsnitlige Antal
tabte Arbejdsdage naar op til 1 Dag pr. Arbejder i Industri og
Haandvaerk!). Rent samfundsmessigt set vil altsaa den ved Arbejds-
standsninger direkte fremkaldte Arbejdsleshed i et normalt Aar
ikke betyde noget stort Tab. En anden Side af Sagen er det, at
de enkelte Personer (Arbejdsgivere saa vel som Arbejdere), der be-
rores af Arbejdsstandsningerne, selvfolgelig ofte lide haardt nok
derunder. '

6. Tab af Arbejdslen. Understettelser.

Perte de salaire. Subventions.

Om Storrelsen af Arbejdernes pekuniere Tab ved Arbejds-
standsningerne foreligger der Meddelelser i 371 Tilfalde, refere-
rende sig til 3,455000 tabte Arbejdsdage (jfr. Tabel 9, Side 26).

1 Det maa tillige erindres, at en Del af den ved Konflikterne fremkaldte
Arbejdsleshed ofte kompenseres, dels ved at uden for Konflikten staa-
ende ledige Arbejdere tages i Arbejde, dels ved at der efter Konfliktens
Afslutning undertiden bliver ekstraordiner Travlhed, der saa at sige
opsluger den normale Arbejdsleshed (jfr. i evrigt Bema®rkningerne Side
36—37 i Statistiske Meddelelser, 4. R., 8. Bd., Hafte 4).
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Disse Arbejdsstandsninger antages at have foranlediget et direkte
Tab ved ikke-fortjent Arbejdslen af ca. 14,150000 Kr., hvoraf dog
henimod de 12 Mill. Kr. falder alene paa den store Lock'out i 1899.

Det vil ses, at den gennemsnitlige Verdi af en Arbejdsdag,
der for hele Perioden under eet er beregnet til 4 Kr. 10 Ore,
varierer ikke lidt fra Aar til Aar. Haejest er den 1 1899, da den
anslaas til 4 Kr. 30 Ore, lavest i 1903, da den kun naar 2 Kr.
63 Ore; ikke meget hejere var den i 1902, men fojer man til den

Tabel 9. Den ved Arbejdsstandsningene 1897—1904
tabte Arbejdslen.

Gréves 1897 —1904 : salaire perdu.

Antal Arbejds- |- Len pr.
standsninger, for  Antal tabte Tabt Arbejdsdag
Aar fojede Oplysnin- | Arbejdsdage | Arbejdslen salaire
année ger foreligge Jours chomés | salaire perdu | p. jour de
greéves éclaircies travadl
Kr.
1897........ 36 190439 659742 3,46
1898........ 107 92433 308863 3,84
1899........ 57 2,783111 12,063748 4,33
1900........ 40 161118 457184 2,84
1901........ 35 30181 119958 3,97
1902........ 38 130913 3470617 2,65
1908........ 21 14419 37866 2,63
1904........ 37 52588 1565622 2,96
1897—1904. . an 3,455202 14,149944 4,10

1) Heri ikke medregnet Vardien af Sefyvrbedernes Kost.

her tabte Arbejdslen en Sum af 93709 Kr. representerende Verdien
. af Syferbedernes Kosttab under Arbejdsstandsningen (jfr. Noterne
S. 52), finder man, at det samlede Lentab i Aaret 1902 naar
440770 Kr. og Tabet pr. Arbejdsdag bliver gennemsnitlig 3 Kr.
37 Ore. Forskellen paa Arbejdsdagens Verdi beror naturligvis
paa, at de hejt lennede og de lavt lennede Arbejdere ere ulige
repraesenterede i de-enkelte Aars Konflikter. Naar Lennen saaledes
er serlig lav i 1903, skyldes dette, som det fremgaar af Tabel-
afdelingens Tabel I (Side 42, Lebe-Nr. 255), at en meget stor
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Del af de tabte Arbejdsdage her kunne henferes til en Konflikt
blandt Papirarbejdere paa Landet, hvor mange af Deltagerne vare
Kvinder (se Noterne Side 57), medens den heje Len i 1901
skyldes Snedkerkonflikten i Kebenhavn (se Noterne Side 49, Lebe-
Nr. 101), i hvilken Konflikt den tabte Len pr. Dag angives til
over 4 Kr.

Tager man alle 8 Aar under eet, men sondrer — saa vidt
det er gerligt — mellem Hovedstaden, Provinsbyerne og Land-
distrikterne samt de hele Landet omspzndende Konflikter, faar
man felgende Tal:

Tabte Tabt Len

Arbejdsdage  Arbejdslen pr. Dag
v Kr. Kr.
Hovedstaden. . . ... 327015 1,072615 3,28
Provinsbyerne . ... 92892 248716 2,68
Landdistrikterne . . 67052 153738 2,29
Hele Landet...... 2,968243 12,674975 4,27

Det fremgaar heraf, at Lonnen pr. Dag var betydelig hejere
ved de hele Landet omfattende store Konflikter end ved de lokale.
Grunden hertil maa serlig seges i, at den store Lock’out omfattede
de hejest lennede Arbejdere paa den Tid af Aaret, da For-
tjenesten normalt’er sterst. Naar Lonnen paa Landet fremtreder
med saa hejt et Tal som 2 Kr. 29 Ore, maa det erindres, at det
her ikke drejer sig om Landarbejdere, men saa godt som udeluk-
kende om Industriarbejdere boende paa Landet. I svrigt maa det
erindres, at Forskellen mellem de tre Gennemsnitsbeleb for Len-
tabet pr. Dag i Hovedstaden, i Provinsbyerne og paa Landet ikke
behever at svare til Forskellen mellem det almindelige Lon-Niveau
i de tre Dele af Landet, idet det selvfelgelig over Indflydelse paai
Gennemsnitstallene, om ikke-faglerte (lavt lennede) Arbejdere ere -
forholdsvis sterkere representerede det ene Sted end det andet.

Uagtet Statistikken over Tabet af Arbejdslen kun omfatter
371 af de 710 Arbejdsstandsninger, vil det dog ses, at dem i
Virkeligheden ikke er saa ukomplet, som disse Tal lade formode.
Af en Sammenligning med Tabel 8 fremgaar det saaledes, at kun-
for 67 af de Konflikter, ved hvilke det overhovedet har vaeret
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muligt at angive Antallet af tabte Arbejdsdage, er der ikke tillige
angivet Tabet af Arbejdslen. Disse 67 Arbejdsstandsninger om-
fattede ca. 170000 Arbejdsdage; hvor mange tabte Arbejdsdage de
resterende 272 Arbejdsstandsninger omfattede, vides ikke, men da
det, som nzvnt Side 24, gennemgaaende kun var lidet betydelige
Konflikter, vil man sikkert ikke kunne anslaa Antallet af de ved
dem tabte Arbejdsdage hejere end til et Par hundrede Tusinde.
Det samlede Tab af Arbejdsdage ved Strejker og Lock'outs i de
8 Aar 1897—1904 kan herefter anslaas til omkring 3,800000°R<., og
det samlede Lontab kan da med tilnzrmelsesvis Nojagtighed an-
settes til mellem 15 og 15Y/2 Mill. Kroner. Bortses fra Lock’out-
Aaret 1899, kommer man til det Resultat, at Arbejdernes Lentab
ved Strejker og Lock’outs i et normalt Aar beleber sig til gen-
nemsnitlig knap Y/» Mill. Kr.

Til Dekning af dette Tab er der af Arbejdernes egne Organi-
sationer ydet et Tilskud, som ifelge Meddelelse fra «De samvir-

kende Fagforbund» udgjorde:
Kr.

for Aaret 1900.... . 385136 1)
.- 1901. ..... 143771
1902........ 291358 1)

1903 . ..... 75212

1904. ....... 197547

Hvis man vil sammenligne Tallene for de ved Strejker og
Lock’outs tabte Arbejdsdage i hvert af Aarene med de her anferte
Understottelsesbelob, maa det dog erindres, at de ved en Arbejds-
standsning tabte Arbejdsdage, som foran nevnt, ere henferte til
det Aar, da den paagzldende Arbejdsstandsning begyndte, medens
Understettelsessummerne, der ere uddragne af Fagforeningernes
Regnskaber, angaa de Kalenderaar, i hvilke Belobene kom til Ud-
betaling, og en umiddelbar Sammenligning Aar for Aar er for saa
vidt ikke tilstedelig. Men hertil kommer, at der, som det er paa-
vist i det foregaaende, er en Del Arbejdsstandsninger, for hvilke
der ikke foreligger Oplysninger om Antallet af tabte Arbejdsdage,
ligesom det vel tor antages, at en Del af ovennevnte Understet-

'1) Oplysninger mangle for 7 Organisationer.
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telsesbelob til strejkende og udelukkede Arbejdere er udbetalt efter
Afslutningen af Konflikterne, bl. a. som Rejsehjelp til saadanne
Arbejdere, hvem det efter den egentlige Arbejdsstandsnings Opher
ikke er lykkedes paany at faa Beskwftigelse.

7. Arbejdskonflikternes Udfald.
Résultat des conflits,

Bestemmelsen af Konflikternes Udfald er sket paa Grundlag -
af Besvarelserne af Spergsmaalet «Paa hvilke Betingelser blev
Arbejdet genoptaget», sammenholdt med Parternes Fordringer ved
Konfliktens Udbrud.

Man har herefter delt samtlige Arbejdsstandsninger i 4 Grupper,
saaledes som angivet i Tabel 10.

Tabel 10. Arbejdstandsningerne 1897 —1904,
fordelte efter Konflikternes Udfald.

Gréves 1897 —1904 réparties d’apres le résultat des conflits.

Uafgjort,
uoplyst eller
Arbejds- Ar- uoverens-
Aor Eornes | DRSS ompromis) USHBSN | 1 1
. " | réussite des | réussite des | V7 ct irrésolu ou total
annce patrons ouvriers communica-
tions contra-
dictoires
1897 ..... ... 17 37 19 38 111
1898 ... ... ... 28 62 39 18 147
1899 .................. 18 29 26 25 98
1900 ... ... 17 26 6 33 82
90r....... . ... ... 8 25 8 16 57
1902 ............ ..... 19 18 7 24 68
1908 . ........ ........ 11 17 7 26 61
1904 . ........ ........ 12 28 18 28 8(_3
1897—1904. . . 130 242 130 208 710

Klassificeringen vil imidlertid ofte bero paa et Sken, og ikke
sjzldent et saare vanskeligt Sken, da Parternes Opgivelser hyppig
“er uoverensstemmende, og da der ofte er flere Stridspunkter, uden
at det altid kan afgeres, hvad der er Hovedpunktet, og hvad der
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er af underordnet Betydning. Hertil kommer, at de ved Udbrudet
af en Konflikt opstillede Fordringer ofte ere en Slags Maksimal-
fordringer, opstillede udtrykkelig for at have noget at slaa af paa
i Forhandlingernes Lob. Paa den anden Side synes det, som om
de opnaaede Resultater i adskillige Tilfzlde kunde vare naaede
uden Arbejdsstandsning, idet det Afslag paa de opstillede For-
dringer, som den ene Part har gjort, netop bringer disse ned til
det, den anden Part straks har tilbudt. Endelig er der ogsaa -
Konflikter, hvor de oprindelige Aarsager gaa helt ud af Sagen
-inden Afslutningen; f. Eks.: Arbejderne fordre en afskediget Kol-
lega genantaget; Mesteren newegter dette, og Arbejderne strejke;
ved Arbejdets Genoptagelse faa Arbejderne Lennen forhejet, men
den afskedigede, der nu er gaaet over i anden Virksomhed, gen-
antages ikke. Saadanne og lignende Tilfzlde ere meget vanskelige
at rubricere.

Betragter man Tallene i Tabel 10, vil det ses, at Arbejderne
- gennemgaaende ere gaaede af med Sejren i omtrent dobbelt saa
mange Tilfelde som Arbejdsgiverne. Tallet varierer en Del fra
Aar til Aar, saaledes var Forholdet i 1901 serlig gunstigt for
Arbejderne, i 1902 for Arbejdsgiverne, men nogen sikker Slutning
om gode eller daarlige Tiders Indfiydelse paa Arbejdskonflikternes
Udfald kan naturligvis ikke udledes af disse' Tal, hvor hver af de
mange smaa Konflikter, der for sterste Delen ere uafh@ngige af
Konjunkturerne, taller lige saa meget til som hver af de store.

For at erfare, om det fortrinsvis er de sterre eller de mindre
Arbejdsstandsninger der faa dette eller hint Udfald, har man
kombineret de her omhandlede Oplysninger med, hvad der forelaa
om Arbejdstandsningernes Varighed og Antallet af tabte Arbejds-
dage. Resultatet af denne Undersegelse findes for hele Perioden
1897—1904 under eet i Tabel 11 (S.31).

Betragter man Tallene for tabte Arbejdsdage, vil man inden
for alle Grupper med kendt Varighed finde, at det var de mindst
betydelige Konflikter, der forbleve uafgjorte, eller hvis Udfald ikke
er oplyst, de nestmindste der bleve vundne af Arbejderne og de
sterre og sterste, der enten afgjordes ved Kompromis eller vandtes
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Arbejdsstandsningerne 1897—1904,
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fordelte efter Kontlikternes Udfald og Arbejds-
standsningernes Varighed.

Gréves 1897—1904 réparties d’apres le résultat des conflits
et d’apres la durée.

B i
. uoplyst eller
Arbelds | Arhejdernes | Doverons. |
Favor ‘aver Kompromis FERT Tilsammen
réussite réussite transaction ir?ézolu ou total
Arbejdsstandsninger med des patrons | des ouvriers communica:
en Varighed af o dictoires ]
durée de la gréve % o8| B % % 5 | & s
e |25 | sgtidr | sgs f | spr f5 ses 8% ) 2sg
288 233 288| S (£58 €322 [2E3|SES S8 3E3
<88 55| SE88| SB8% |<E8| <8 |<8§u2S <88 =3°
; <55 % |5Ts $%p 355 5% |3ES/3%z|zTs 22t
29 BE5|859° 525|887 =fs (857 Es§ 887 Exs
52 | <5852 | <58 |58 | 453 |Ef <9§|EE | <<%
indtil 1 Uge 0—1 se-fa.] 39| 5251 84 | 10818 28 5633 9| 1171) 160 | 22873
MAME. . ... ... bl 12| — 1| - 4 — 6| — I 33 —
over 1, indtil 4 Uger{ a.| 20| 45080 68 | 47578| 38 | 724566 6 | 1820 132 | 166934
1—4 semaines . . ... b.] 10| — 16| — 10 — 3| — | 39 -
over 1, indtil 3 Maafa.| 11 | 83359 32 | 69455 28| 72637 3| 572 74| 216023
neder 1—3 mois ..\ b. 3 — 8| — 5 — 1) — 17 —
over 3, indtil 6 Maa-fa.| 8 (127084 7| 97888 9 12925812/ 3| 558] 27 (3151342
neder 3—6 mois ..\b.|] 21! — 5 | 2 — 1) — 10 -
over 6 Maaneder plusfa.| 2| 29562 4, 2232] 3| 19483 of 91 b1277
de 6 mois......... b 2| — 1] — 2 — 1| — 6 -
Uoplyst Varighed dn-fa.| 5 2309 1 100{ . 31 115031 37| 17440
CONMYU ... ... ..... \b) 16| — 5 — 1 — 144 | — |l 166 T
. fa.| 85 |292645| 196 |218071] 106 [3,096021) 52 (19152 439 3,626889
Tilsammen totallb‘ 45 | — 46| — o | — 156 — el —
Talt.. |130| — |242| — 130 — [208| — |70 —

. . 1

Anm. a. = Arbejdsstandsninger, ved hvilke Tabet af Arbejdsdage er oplyst; b. = Ar-
bejdsstandsninger, ved hvilke Tabet af Arbejdsdage ikke er oplyst. a. = gr.

id. non constaté.’

Jjours chémés constatés; b. =

af Arbejdsgiverne.

11

Det gennemsnitlige Antal tabte Arbejdsdage

for alle de Konflikter, hvor Antallet af tabte Arbejdsdage er kendt,

vor for Arbejdsstandsninger med Resultat ‘
uafgjort eller uoplyst . . .

368 Dage

i Arbejdernes Faver. . .. 1113 -
i1 Arbejdsgivernes Faver . 3443 -
Kompromis. . . . ... .. 29208 -
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Bortses fra den store Lock’out, der er henfert under Kom-
promis, bliver dette sidste Tal 3649 Dage.

Hvis man for hele den 8-aarige Periode deler samtlige Arbejds-
standsninger med kendt Tab af Arbejdsdage efter Konflikternes
Udfald i de samme 4 Grupper, som ere benyttede i foranstaaende
Tabeller 10 og 11, finder man felgende Forholdstal:

a. Den store Lock’out b. Den store Lock'out

i 1899 medregnet: i 1899 fraregnet:

Arbejdsstands-  Tabte Arbejdsstands- Tabte

Konfliktens Udfald: ninger Dage ninger Dage
pCt. pCt. pCt. pCt.

Arbejdsgivernes Faver. .. 19,4 8,1 19,4 32,0
Arbejdernes Faver ...... 446 6,0 447 23,9
Kompromis . ........... 24,1 85,4 240 42,0
Uafgjort eller uoplyst . .. 11,9 0,5 11,9 2,1
100,0 100,0 100,0 100,0

Tager man alle Konflikter med kendt Varighed og kendt Ud-
fald, i alt 381, og fordeler dem i tre Grupper efter Varigheden,

faas nedenstaaende:
Arbejdsstandsninger med en Varighed af:

indtil over 1 Uge indtil over 3
Konfliktens Udfald: 1 Uge 3 Maaneder Maaneder
pCt. pCt. pCt.
Arbejdsgivernes Faver. .. 28,6 17,7 29,8
Arbejdernes Faver ... ... 53,4 498 36,2
Kompromis. ............ 180 32,5 34,0
100,0 100,0 100,0

Det viser sig altsaa, at af de tre Grupper udger de Kon-
flikter, der endte i Arbejdernes Faver, overalt den sterste Procent,
men et afgjort gunstigt Udfald af Konflikten for Arbejderne finder
man forholdsvis hyppigst blandt de kortvarige Arbejdsstandsninger
og forholdsvis mindst hyppigt blandt de langvarigste. Det synes
altsaa, som om de fleste Konflikter rejstes af Arbejderne, og ogsaa
vandtes af disse, men tillige, at jo lengere en Konflikt varer, des
mindre er Sandsynligheden for Arbejdernes Sejr, og des sterre er
Udsigten til, at Konflikten enten ender med Kompromis eller med
Sejr for Modparten. Tallene for tabte Arbejdsdage tyde paa, at det
fortrinsvis er de mange Arbejdere omfattende Konflikter, der enten
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tabes af disse eller ende med Kompromis. — Om disse Resultater
virkelig ere almengyldige, derom kan der dog n®ppe udtales noget
med fuld Sikkerhed, naar Hensyn tages baade til Spergsmaalets -
Natur og det foreliggende Materiales ret usikre Beskaffenhed.

Det skal i evrigt filfgjes, at en samlet Betragtning af de for-
skellige talmassige og andre Oplysninger, der foreligge om Arbejds-
konflikterne i de 8 Aar 1897—1904, giver det Indtryk, at Kon-
flikterne i det store og hele havde en noget anden Karakter i sidste
end i ferste Halvdel af Perioden. Flertallet af de betydeligere
Konflikter 1 de ferste Aar opstod ved Krav fra Arbejdernes Side
om hgjere Len, om Indferelse af Verksteder, om Medbestemmel- ‘
sesret ved Fastsettelsen af Varkstedsregler o. s. v., det var kort
sagt Angrebskampe fra Arbejdernes Side. I Mods®tning hertil
kan det maaske siges, at Konflikterne i de sidste 4 Aar — og i
serlig udpreget Grad -i Aaret 1902 — karakteriseres ved, at et
forholdsvis sterre Antal var Forsvarskampe, idet Arbejderne
modsatte sig Lennedszttelser, Angreb paa Foreningsretten o. s. v.
I begge de to Perioder synes det, som om den angribende Part
som oftest har haft Overtaget, hvad jo ogsaa er rimeligt, naar
Hensyn tages til Forskellen i de industrielle Konjunkturer (jfr.
foran Side 10). Naar de ovenfor anferte almindelige Resultater
ikke — eller dog kun ufuldkomment — finde Udtryk i Tallene,
skyldes dette ikke alene de foran paapegede Vanskeligheder ved
nejagtigt at fastslaa saa vel Aarsagen til som Resultatet af
hver enkelt Arbejdskonflikt, men tillige den Omstendighed, at
Tallene ikke altid give nogen rigtig Maalestok for, hvad der er
vaesentligt og hvad der er af underordnet Betydning. Eksempelvis
kan det nzvnes, at en lille og fra et almindeligt Synspunkt ret
 betydningsles Konflikt, som trekker i Langdrag, ofte kan medfere
et lige saa stort Tab af Arbejdsdage som en omfattende, men
kortvarig Konflikt, der maaske er afgerende for Arbejdsvilkaarene
i et helt Fag.

Statistiske Meddelelser. 4. Rekke. XIX. 3
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8. Magling og Voldgift.

Conciliation et arbitrage.

I de to ferste Aar af den her omhandlede 8-aarige Periode
blev der ikke segt Oplysning om Anvendelsen af Magling. An-
vendelsen af Voldgift er derimod oplyst for alle Aarene. I Tabel
12 gives en samlet Oversigt over Anvendelsen af Magling og

Tabel 12. Anvendelsen af Mzgling

og Voldgift.

Cas de conciliation et d’arbitrage.

Aar
année

1897 .. ..
1898 . ...
1899 . ...
1900 . ...
1901 .. ..
1902 . ...
1903 . ...
1904 .. ..

Antal Tilfzlde,

i hvilke der anvendtes

|

Antal
Konflikter cas de
conflits Meegling Voldgift
conciliation arbitrage
111 — 5
147 — 5
98 20 4
82 18 3
57 21 3
68 22 5
61 14 4
86 22 3

Voldgift i de forskel-
lige Aar, jfr. i evrigt
Tabelafdelingen.
Voldgift anvendtes
i de 8 Aar i tilsam-
men 32 Tilfelde, Mzg-
ling anvendtes i de 6
Aar 1899—1904 i 117
Tilfzelde. Under Maeg-
ling er der i evrigt
medregnet en Del Til-
feelde, som maaske ret-
test burde holdes uden-
for, nemlig Tilflde,
hvor det var Fagets
egne Tillidsmend, der

segte at bllaegge Striden; det har imidlertid ikke altid veret mu-
ligt med de Oplysninger, der stod til Raadighed, at drage Gransen

helt rationelt.

Om de nzrmere Omstendigheder ved Maglings-

og Voldgiftsforsegene .ved de - betydeligere Konflikter henvises i
svrigt til de til Tabel I knyttede Noter (S. 46 f.)..




Tabel I.

De enkelte Arbejdsstandsninger
i Aarene 1900—1904.
Les gréves, en particulier, 1900—1904.
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Tabel I. De enkelte Arbejdsstandsninger, 1900—1904.

o e [ B0 AT | st | g
eJasgiverse, stands-
= Aar, Maaned, F&g . soﬁ]: b%;artm sta{;m‘g;l:gen niggens A:g.:)jtgs‘
z o > Sted lewu af Arboids- |Firoktogiovde| Varished | “dpgo
> année, 1mois, profession standsningen| ,yheidslose | 1 Dage ours
s patrons ouvriers durée Shomes
= touchés touches (jours)
1900
Januar
Smede- og Maskinarbejder-
faget m.fl. ............. Kbhvns Amt . . 1 147 39 780
2 | Skomagerfaget............ Nakskov ........ 1 4 64 152
Februar
3 | Tekstilarbejderfaget . ... ... Aarhus ......... 2 38 19 726
4 | Trikotagesyersker ......... Kbhvn. . ....... 1 40 8 280
5 | Bagerfaget ............... Vejle........... — - — —
6 | Typograffaget.. .......... Vejle........... 1 5 1 5
Marts
7 | Arbejdere ved Snekastning | Kbhvns Amt 1 — — —
8 | Teglverksarbejderfaget?)... | Sors Amt....... 1 29 30 ca. 700
9 | Jord- og Betona.rbe;derfaget Kbhvn. ......... 1 5 6 30
10 | Glasarbejderfaget?) ... Fredenksberg 1 150 86 3650
11 | Malexfaget ............... Kbhvn.......... 1 10 . 8 ca. 70
12 | Blikkenslagerfaget ........ Kolding......... 1 — _ —
13 | Skreedderfaget ............ Kbhvn. ......... 1 18 2 27
14 | Murerfaget ............... Frederikshavn . . . 2 10 — 216
156 | Smede- og Maskinarbejderf. | Kbhvn. .. ..... .. 1 9 35 32
16 | Bagerfaget ............... Svendborg ... . 7 16 — —
April ’
17 | Tredrejerfaget............ Egbjerg ......... 1 9 15 90
18 | Malerfaget ............. .| Kbhvn. ......... 1 - — —
19 | Skomagerfaget............ Helsinger .. ..... 10 2% 29 404
20 | Skomagerfaget............ Nakskov ........ 5 16 44 583
21 | Veeverfaget......... ... .| Kbhvns Amt. ... 1 - -
22 | Malerfaget ......... Silkeborg ....... — — — —
23 | Snedkerfaget ............ . Kbhvn. ......... 1 7 —_— 10
24 | Stenhuggerf.(Granithuggere)| Kbhvn. ... .. .. 10 .46 70 1950
25 | Blikkenslagerfaget . ..... Hillered ........ — — —
26 | Formerfaget .. .... .. Aarhus ......... 1 23 7 108
27 | Tredrejerfaget............ Odense ......... 1 6 - -
Maj |
28 | Skomagerfaget............ Kbhvn. . ....... 1 3 —
29 | Murarbejdsmend .......... Nakskov ........ 8 34 12 374
30 | Glarmesterfaget...... .... Kbhvn. ......... 1 3 7 21
31 | Glarmesterfaget. ....... .. Aarhus ......... — — — —
32\ Landbrugsarbejder Prasts Amt 1 8 17 600
33y| Landbrugsarbejdere .. ... @ste Amt. .. .. { 1 3 30 ca.
34 | Snedkerfaget ............. Odense ......... 1 11 2 20
35 | Steberi-, Maskin- og Skibs-
veerftsarbejdere ...... ... Kbhvn. ......... 1 60 1 66
36 | Cigararbejderfaget?)....... Kbhvn. ......... 17 ca. 1200 133 95532
37 | Bodkerfaget .............. Horsens......... 1 4 30 112
38 | Jord- og Bemnarbe]derfaget Kbhvn. . ........ 40 ca. 2200 8 |ca.15000
39 | Murerfaget ............. Odense ......... 3 10 — —
Juni
40 | Blikkenslagerfaget ........ Kbhvn. ......... 195 376 10 3500
41 | Lohgarverfaget ........... Vejle . .......... 4 17 18 255

1) Se Noten Side 46.
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Les gréves, en particulier, 1900—1904.
g . JAntal Ar- bajdere, som Arbejds- | Antal
K Aar, Maaned, Fag . , som borartes | storveids | ningens | 4 bte
Z X . > Sted lieu af Arbejds- |girelte gjorde| VArished | “Gage
& | année, mois, profession standtsmngen arbejdslose deage jours
3 Touchds | Ouvriers | GO | chomés
1900 ]
Juni (fortsat)
42 | Sporvejs- og Omnibusfank-
tionserer?).............. Frederiksberg e 1 165 1 165
43 | Arbejdere p. Konservesfabr.| Kbhvn......... .. 1 50 — —
44 | Jernbanearbejdere?)... .. .. Sjelland og Fyn . 1 540 €a.140 |ea.21000
45 | Murerfaget... ........... Ve{ ........... — — —
46 | Murerfaget............... Kolding ......... — — — —
47 | Arbejdere paa Kabelfabrik
og Traadtrekkeri... ... Middelfart. ... ... 1 150 2 ¢a.300
48 | Lohgarverfaget....... .... ] Kege............ 1 1 — 18
49 | Lohgarverfaget. .......... Kalundborg . ..... 1 3 13 18
50 | Arbejdere p. Konservesfabr.| Kbhvn... ... e — — - —
51 | Smede- og Maskinarbejderf.| Helsinger... . .... 1 8 3 32
52 | Arbejdere ved Jernbanean-
leg. . .............. ... Sore og Holbxk A 1 60 4 ca.240
53 | Blikkenslagerfaget?) . Kbhvn........... 1 20 54 | ca.1000
Juli
54 | Trelagerarbejdere?)....... Kbhvn . — — — —
55 | Sejlmagerfaget ........... Kbhvn... ... e 8 45 97 | ¢a.2100
56 | Blikkenslagerfaget...... Helsingor. ... ... 4 22 8 —_
57 | Arbejdere paa Lervarefabrik | Kbhvn........ .. 1 28 135 ca.800
58 | Steberiarbejdsmand?) ... .. Kbhvn..... ... .. 37 517 91 32719
59 | Havnearbejdere........... Nekse ........... 1 106 3 210
60 | Arbejdere p. Tendstikfabr. | Kbhvn...... ... .. -— — — —_
61 | Handskemagerfaget. . ... .. Kbhvn........ ... 1 16 119 1234
62 | Landbrugsarbejdere . ... ... Aarhus Amt.. ... 1 25 4 —
63 | Arbejdersker paa Taandatlk
fabrik ............ Kbhvn........ ... 1 265 109 —
64 | Farverfaget . ......... ... Kbhvn........... 5 85 26 29390
August
65 Savskaarerfa.get ........... Aarhus Amt. . ... 1 20 13 240
66 | Skomagerfaget . Kolding ......... 1 2 — —
67 | Drejerfaget ... ........... Nerre-Sundby . . . . 1 2 — 90
68 Slagtenarbe]dere ......... Slagelse ........ 1 31 — 3440
69 | Formerfaget3) ... ... ... ... Kbhvn......... .. 18 120 34 | ca.3600
70 | Gertlerfaget. ........ .. .. Odense...... ... 1 2 — 4
September
71 | Gertlerfaget.. ... ... .. ... Kbhvn..... ... . 1 1 - 8
72 | Murarbejdsmend ... ... ... Kbhvns Amt 1 3 — P14
Oktober
73 | Savskererfaget....... ... Aarhus Amt. .. .. 1 20 — -
74 | Drenge ved Lagerarbejde . | Kbhvn.... ... .. .. 1 20 3 -
75 | Smedefaget .............. Kerteminde. . . ... 1 4 30 96
76 | Teglveerksarbejderfaget®) .. | Hasle ........... 1 55 203 8850
November
77 | Arbejdsmeend®) ... ....... Randers. ....... 40 547 29 | ca.13000
78 Teglvaerksarbe]derfaget Holbzek Amt 1 23 - —
79 | Hvidgarverfaget....... ... Odense.......... 1 6 14 72
80 | Arbejdere p. apndstlkfa.br Kbhvn........... 1 30 3 75

1) Se Noten Side 46.

2) Se Noten Side 47.

‘

8) Se Noten Side 48.
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Tabel I (fortsat). De enkelte Arbejdsstandsninger, 1900—1904.

; Antal Ar- .
L pa Arbejds-
= | bedaeivoro, | PP | ands | A
o Aar, Maaned, Fag . som berartes | gtandsningen| DINSODS. | Arhejds-
“ : . s Sted liew af Arbejds- |girektegjorde| Yarighed | ~ dage
& | amnée, mois, profession standsningen| yrhosdolose | i Dage jours
® patrons ouvriers durée chémés
- touchés touchés (jours)
1900 (fortsat)
December
81| Forgylderfaget ........... Kbhvn........... — — —_ —_
‘82| Cigararbejderfaget..... ... Odense.......... 1 15 50 ca. 630
1901
Januar
83| Malerfaget............ ... Maribo.......... 1 — —_ —
841 Skredderfaget............ Nyborg.......... 1 4 4 16
85| Smede- og Maskinarbejder- , 23 50 946
faget .................. Kbhvn........... 1
86 | Kuskefaget ....... vew..| Kbhvn.... ... ... 1 - iy -
87| Drejerfaget .............. Kbhvn........... 1 1 — 5
Februar i
88| Slagteriarbejdere ......... Frederikssund . . .. 1 18 1 —
89| Skredderfaget............ Randers......... 1 2 — —
90/ Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn........... 1 12 2q 30
91| Bogbinderfaget . .......... Kbhvn........... 1 5 76 57
92| Vaverfaget .............. Aarhus Amt.. ... 1 23 2 46
93| Smede-, Karetmager-, og
-1 | + Sadelmagerfaget samt Ar-
bejdsmeend . ... ... ... .. Maribo.......... 1 137 10 1370
94| Trikotagesyersker......... Kbhvn.. . ........ 1 — — —
95 | Hustemrerfaget........... Kbhvn........... 1 5 8 35
96 | Skorstensfejerfaget........ Helsinger ....... 1 2 41 42
97| Arxbejdere paa Klinker- og
Chamottefabrik......... Hasle ........... -1 — — -
- Marts i
98| Skibstemrerfaget ......... Kbhvn........... 1 6 60 262
99| Telefonarbejderfaget ...... | Kbhvn........... 1 164 14 ¢a.2000
100 | Hustomrerfaget........... Kbhvn........... 1 1 22 17
April
10} | Bygningssnedkerfaget?).... | Kbhvn........... 112 1022 35 | 16137
102 | Skomagerfaget ...... .. ... Nyborg.......... 7 10 31 ca. 160
103 | Malerfaget............... Renne, Aakirkeby,
- Nekse, Hjorring
og Varde....... — — — —
Maj
104 | Sadelmagerfaget.......... Holbk ......... 1 2 90 —
105 | Skovbrugsarbejdere .. .. ... Aarhus Amt..... 1 ca. 35 — -
106 | Garveriarbejdere.. ... ... ..| Kbhvn........... 1 15 1 —
107 | Kuskefaget?) ............. Kbhvn........... ca. 250 ca.1750 23 . |ca.19000
) Juni ’
108 | Gartnerfaget ............. Kbhvn. og Omegn 32 63 25 1221
109 | Elektrikerfaget.......... . Kbhvn........... 1 6 88 282
110} Lohgarverfaget........... Kbhvn........... 13 180 27 2700
111 | Blikkenslagerfaget........ Aalborg ......... 1 — — —
112| Marmor- og Cementsliberf. | Kbhvn........... 1 14 46 444
113 | Elektrikerfaget........... Aarhus.......... 1 5 38 141

1) Se Noten Side 49.
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Les gréves, en particulier, 1900—1904 (sutte). -

m—

Antal Ar-

1) Se Noten Side 50.

Kbhvns Amt . ...

B A Arbejds-
g bestspivere, | POLISTS 2™ | Shamds |
X Aar, Maaned, Fag ) som berortes |gtandsningen | 2iNgens | Arbeide-
- ) > Sted Zieu of Arbejds- |gireicte giocde| Varighed | ©g
€ direkte gj age
2 année, mois, profession standsningen| grhejdsiose 1dD:ze jours
) . patrons ouvriers U ch
= touchés touchés (jours)
1901 (fortsat)
Juli
114 | Trzskoarbejderfaget ... ... Ringsted ........ 1 13 56 3178
115 | Arbejdsmend ved Jernbane-
anleg .......... ... ... Holbaxk og Sere A. — — — —
116 | Savskererfaget .. ...... .. Frederiksborg Amt 1 45 4 | ca.130
117 | Formerfaget........... ... Kbhvn........... 1 11 25 | ca.250
August
118 | Bygningssnedkerfaget ... .. Kbhvns Amt ... 1 5 14 60
119 | Fouragearbejdere . ........ Kbhvn........... 16 43 3 126
120 | Landbrugsarbejdere . . . ... Aarhus Amt .. ... 1 26 72 | ¢a.500
121 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn.........:. 1 50 1Y 75
122 | Arbejdsmeend ved .Jernbane-
anleg ............. ..., Varde og Omegn|’ 1 29 23 609
123  Glarmesterfaget .. ... .. Kbhvn........... 1 — — —
September '
124 | Glasarbejderfaget?)...... .. Aalborg . ....... 1 29 62 1566
125 | Rebslagerfaget ......... .. Skive ......... . 1 3 27 T2
126 | Blikkenslagerfaget ... ... .. Stubbekebing .. .. 1 6 — —
127 | Treelagerarbejdere ... ... .. Kbhvn........... 1 47 18 799
128 | Skotejsarbejderfaget ... ... Randers......... 1 18 . 7 126
129 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn..... .. ... 1 23 1Y 35
130 | Steberiarbejdere ....... ... Kbhvns Amt . ... 1 40 — —
Oktober
131 | Sadelmager- og Tapetsererf.| Aarhus....... ... 18 41 13 427
132} Arbejdere paa Lervarefabr.| Kbhvn......... .. 1 15 110 —_
November
133 | Jord- og Betonarbejderfaget | Esbjerg.......... 1 37 23 612
134 | Tredrejerfaget . ...... .. Aarhus.......... 1 2 308 300
135 | Arbejdere paa Godningsfabr.| Aarhus Amt ... .. 1 53 3z 138
136 | Skibstemrerfaget?) .. ... ... Svendborg Amt .. 1 7 — 324
December ‘
137 | Murerfaget............... Kbhvns Amt .. .. 1 2 24 —_
138 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvns Amt .. .. 1 6 1 4
139 | Blikkenslagerfaget. ....... Kbhvn......... .. 1 5 12 34
1902
Januar
140 Slifteriarbejderfaget ...... Esbjerg ......... 1 20 — —
141 | Malerfaget.... .. ...... Kbhvns Amt. . ... 1 — — — .
142 | Sefyrbederfaget?)....... .| Hele Landet.. .. 24 831 124 72084
Februar
143 | Arbejdsmend ved Kloakarb. | Frederiksborg Amt 1 4 47 81
144 | Lohgarverfaget...... .... Kbhvn.......... . 1 4 90 360
145 | Tekstilarbejderfaget.... ... Odense.......... 1 75 5 300
Marts ’
146 | Formerfaget... .. ... .. ... Aalborg ......... 1 8 R} 232
147 | Elektrikerfaget........... Kbhvn......... .. 1 11 3 33
148 | Murerfaget .............. 1 2 4 6
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TabeljI (fortsat). De enkelte Arbejdsstandsninger, 1900—1904.

| A b o e g
o Aar, Maaned, Fag - . . som berorioh | stariosd® | ningens | 290t
4 . . X Sted lew af Arbejds- |direkte gjorde| Varighed | ~dage
& | année, mois, profession standsningen| grbejdslese |  Dage | ..
K Dalrons ouvriers durée | chomés
= touchés touchés (jours)
1902 (fortsat)
April
149| Malerfeget............... Skive ........... 10 7 39 | ca.200
150 | Blikkenslagerfaget...... .. Helsinger........ - — — -
151 | Malerfaget............... Randers......... 2 30 33 | ¢ca.700
162} Skredderfaget.... ....... Kbhvns Amt .... 5 9 — —
1563 | Glarmesterfaget .......... Kbhvn........... 1 10 — | ca.400
154 | Stole- og Mebelfabrikarbej-
derfaget ...... .. ..., Vejle Amt. ... .. 1 — — —

155 | Stenhuggerfaget?) . ... ... Kbhvn........... 6 43 340 4050
166 | Stenhuggerfaget? ... ... .. Bornholms Amt. . 5 420 166 | 266562
157 | Havnearbejdere, Sem:nd?)| Hele Landet. . ... — 1400 20 | 20300
1568 | Murerfaget. ... ......... Kbhvn... ... ... 1 16 2 16
159 | Murerfaget. ........ ..... Kbbvn............ 1 2 — 8
160 | Papirarbejderfaget .. ... ... Kbhvns Amt. . ... 1 87 18 1140
161 | Bedkerfaget..... .. .... Kbhvm... ... . ... 1 7 - 280

, Maj
162 | Bagerfaget....... e e Horsens ......... 10 10 170 730
163 | Murerfaget .............. Kbhvns Amt .. .. 1 2 — —
164 | Havnearbejdere........... Nakskov......... 1 18 4 72
166 | Smede- og Maskinarbejderf. | Kbh. og Kbh.s Amt 1 52 14 624
166 | Jord- og Betonarbejderfaget| Kbhvm........... 1 1 7 36
167 | Temrerfaget.............. Kbhvns Amt . ... 1 5 3 10
168 | Jordarbejdere ved Jernbane-

grusning....... ....... Randers Amt . . .. 1 29 — -

Juni

169 Hattemagerfaget ......... Kbhvn. .. ........ 1 3 | eca2ll 84
170 | Regtobaksarbejdersker . ... | Esbjerg ......... 1 — - -
171 | Skraatobaksarbejderfaget .. | Esbjerg ......... 1 — _— —
172} Arbejdsm. v. Havneanleg.. | Aalborg ......... 1 35 4 105
173 | Murerfaget. . .. .. AP Kbhvns Amt ....|] -~ 1 2 4 6
174 | Tejskoarbejdersker .. ...... Kbhvn......... .. 1 15 — —
1756 | Hattemagerfaget ......... Kbhvn......... ) 1 6 24 120
176 | Drejerfaget .............. Kbhvn........... 1 3 — —
177 | Arbejdere paa Guldliste- og

Rammefabrik......... .. Ringsted ..... ... 1 - - -
178 | Havnearbejdere. .......... Nakskov...... . 1 26 1, 126
179| Arbejdsm. v. Jernbaneanleg | Sore Amt .. ... .. 1 90 8 -
180 | Kelnerfaget ......... .... Helsinger. . . ... .. 1 40 — -

Juli )
181 | Murerfaget .............. Kbhvns Amt . ... 1 1 150 —
182 | Havnearbejdere........... Kbhvn.. . ... ..... 1 60 1 50
August

183 | Kuske og Drenge v. Pakke-

) ekspedition............. Kbhvn........... 1 39 — —_
184 | Boedkerfaget.............. Randers Amt . . .. 1 8 3 12
185 | Landbrugsarbejdere . ... ... Maribo Amt . . ... 1 18 15 183
186 | Metalsliberfaget ... .......  Kbhvn........... 1 3 6 15
187 | Bagerfaget...... ........ Aalborg ....... .. 1 6 10 60
188 | Havnearbejdere.......... .| Aalborg ......... 30 180 3 540
189 | Havnearbejdere........... Nykebing p. F.. .. 1 12 3 | 26

1) S8e Noten Side 52. 2) Se Noten Side 53.
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Les gréves, en particulier, 1900—1904 (suite).

VI

Antal Ar-

g

g bﬁj?itszliv%; bejdere, som As:.:z?id:: Antal
« | Aar, Maaned, Fag : som borortes | gtirimagen| 0i A
Z i . . Sted lieu af Arbejds- |irekte gjorde| Vorighed | * gaze
& année, mois, profession standsningen|” grhejdsigse | i Dage ours
2 patrons ouvriers durée c';lbmés
~ touchés touchés (jours)
1902 (fortsat) | N
September '
190 Metalsliberfaget .......... Kbhvn......... . 1 2 310 —
191 | Bodkerfaget.............. Varde........... 1 10 205 1740 .
192 | Cigararbejderfaget........ Kbhvn........... 1 — — —_
193 | Cementsteberfaget ... ... Viborg Amt ... .. 1 6 3 18
194 | Savskererfaget. .. ..... .. Vejle............ 1 5 9 —_
195| Skradderfaget.... ..... Odense.......... 1 7 5 28
Oktober
196 | Savskererfaget........... Vejle........... 1 4 — 686
197 | Trikotagearbejdersker . . . .. Aarhus.......... 1 34 4 119
198 | Pianofortearbejderfaget. ... | Kbhvn.. . ... .. .. 1 24 4 96
199| Forholdere ............... Kbhvo........... 1 37 7 222
200 | Malerfaget............... Aalborg ......... 1 — — —_
201 | Formerfaget........... ... Kbhvn.. ......... 1 20 18 150
202 | Murerfaget........ e Kbhvns Amt . 1 5 — —
203 | Landbrugsarbejdere . . . . . .. Holbzek Amt 1 — Yy —
204 | Mobelsnedkerfaget ......". Kbhvn.......... 1 16 43 | ca.550
205, Teglveerksarbejderfaget ... | Aarhus Amt. .. 1 7 366 —
November
206 | Smedefaget ........ ..... Hjerring ........ 1 5 3 15
207 | Mebelsnedkerfaget ........ Kbhvn... . ... ... 1 5 30 —
1903
Januar
208 | Blikkenslagerfaget........ Horsens . ........ — — - —
209 | Skovarbejdere ............ Viborg Amt .. ... 35. 9 |ca250
Februar
210 | Kuskefaget............... Aarhus.......... 21 110 Ilg —
211 | Murerfaget. .............. Frederiksborg Amt 1 3 16 52
212 | Dropskoger- og Konditor-
faget ......... ........ Holbzek ..... ... 1 4 66 108
213 | Tredrejerfaget ........... Kbhvn........... 1 4 — ca.35
214 | Bygningssnedkerfaget. . ... Kbhvn...... .. ... 1 3 17 —
Marts .
215 | Landbrugsarbejdere. .. ... . . Frederiksborg Amt 1 25 2 50
216 | Treesko- og Laestearbejderf. | Kbhvns Amt . ... 1 40 17 480
April
217 | Arbejdere p. Jernskibsverft | Kbhvn.. ... ... ... 1 — - —
218 | Malerfaget............... Vejle............ 6 8 7 ca.
Maj
219 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn.......... 1 10 2y 35
p Juni
220 | Landbrugsarbejdere. ... ... Sore Amt ....... 1 12 e 20
221 Tobaksarbejderfaget. ... ... Kbhvn........... 1 — — —
222'| Tobaksarbejderfaget. ... ... Kbhvn........... 1 - — —
223 | Hustemrerfaget. ... ....... Kbhvns Amt .... 1 3 101 42
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Tabel I (fortsat). De enkelte Arbejdsstandsninger, 1900 —1904.

g Antal Ar- | olioro o | Arbeids- | pgta)
ere, Sids- -
- Aar, Maaned, Fag St . som berertes st:ﬁl?s??nsgen ningens A%gggs-
P , . X od lieu af Arbejds- |girekte gjorde| Varighed | " gage
& année, mois, profession standsningen| g heidsigse | 1 Dage iours
= patrons ouvriers durée cgzémés
= touchés touchés (jours)
1903 (fortsat)
Juli
224 | Modelsnedkerfaget........ Kbhvn........... 1 2 33 —
225 | Landbrugsarbejdere.. . .. ... Sore Amt ....... -1 — Yg —
226 | Typograffaget ............ Kbhvn........... 1 10 76 528
927 | Trearbejderfaget ......... Randers Amt. ... 1 — — —
228 | Korkskererfaget.......... Kbhv. og Roskilde 20 162 20 2916
229| Drenge paa Skraatobaksfabr. | Kbhvn........... 1 70 4 210
230 Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn.. . ... 1 10 2 20
231 | Korkskarerfaget.......... Horsens . ... .. 1 3 4 12
232 | Arbejdsmand ved Vandrers-| Renne. ....... 1 — —_ —
nedlegning ............
233 | Arbejdere paa Kludefabrik| Kbhvn........ ... 1 7 3 14
234 Kuskefaget .............. Kbhvn........... 1 10 2 10
2361 Syersker................. Kbhvn........... 1 14 — - 100
236 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn........... 1 8 — —
237 | Murarbejdsmeend ......... Kbhvns Amt 1 5 . 5 - 20
August
238 | Malerfaget..... ......... Kbhvn... ....... 1 — — —
239 | Korksk®rerfaget.......... Kbhvn........... 1 -
240 | Smede- 0. Maskinarbejderf.!)| Horsens . ... .... 1 19 23 360
241 | Malerfaget............... Kbhvn........... 4 — —
242 | Broleggerfaget........... Aarhus...... .. 1 — —_
243 | Kuskefaget .............. Kbhvn........... 1 10 14 | ca.l20
244 | Murerfaget... ........... Helsinger ....... 1 4 4 12
September N
245 | Skotejsarbejderfaget ...... Svendborg . 1 — — —
246 | Arbejdsmend v. Vandvarks- | Stege ..... .. ... 1 48 ca. 100 618
anleg .................
247! Bygningssnedkerfaget . . . .. Randers....... . 3 30 12 15
248 Gzlgtliergaget ..... ag ...... Kbhvn.. .. .. ... 1 4 11, 5
2491 Murarbejdsmeend . ........ Kbhvns Amt . ... 1 8 10 72
Oktober
250 | Stenhuggerfaget.......... Aalborg Amt .. .. 1 — — -
251 | Stolemagerf. og Polerersker | Randers ......... 1 18 5 66
262| Mobelsnedkerfaget........ Odense Amt .. ... 1 5 1 5
253 Garn- og Trikotageveeverf.| Aarhus Amt. ... 1 30 105 —
254 | Steberiarbejdsmend .. ... .. Middelfart. ... ... 1 29 31 750
November
256 | Papirarbejdere?) .. ........ Odense Amt 1 157 63 |ca.8000
256 | Formerfaget........... ... Holstebro. ... ... 1 7 47 | ca.260
257! Malerfaget............... Kbhvn.. ...... .. 1 — — —
258 | Karetmagerfaget ... ...... Preeste ... ... 1 10 113 820
December
259 | Havnearbejdere........... Odense Amt — — — —
260 | Tobaksarbejderfaget. ...... Kbhvn....... ... 1 — — —
261 | Blikkenslagerfaget........ Kbhvns Amt . 1 5 22 —
262| Bygningssnedkerfaget..... Kbhvn.... .. ... 1 — — —
263 | Blikkenslagerfaget........ Kbhvn.. ... . ... 1 45 69 ica.2500
264 | Modelsnedkerfaget........ Kbhvn........ ... 1 3 — —

1) Se Noten Side 56. 2 Se Noten Side 57..
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Les greves, en particulier, 1900—1904 (suite).

VI

tal
bé,ﬁm Asom ! Arbejde-

1) Se Noten Side 57.

?) Se Noten Side 58.

g bﬁjlatsagliv%:; Arbejd stands- E A“If"‘l
- Aar, Maaned, F ag . som berertes stanl(liset'l‘ufé‘en ningens A:%e)%s-
2z , . X Sted liew af Arbejds- |qirektegjorde Vanghed dage
o | année, mois, profession standsningen|  grhejdslase 0ge | Lore
i Dpatrons ouvriers d”"ée chomés
= toucheés touchés (jours)
1903
December (fortsat)
265 | Hustomrerfaget........... Kbhvns Amt . ... 1 2 - —
266 | Hustemrerfaget........... Kbhvns Amt .. .. 1 1 24 —
267 | Landbrugsarbejdere Aalborg Amt . ... 1 — — —
268 | Arbejdsm. v. Jernbaneanlaeg | Thisted Amt..... 1 155 80 —
1904 |
Januar !
269, Sukkervarearbejdere . ... .. Kbhvn... . ... .. 1 4 6 14
270 | Arbejdere paa Lervarefabrik | Kbhvn.. ... ... .. 1! 23 5 ca.92
271| Drenge ved Rensning af ;
Latrinbeholdere. . . . ... Kbhvn.......... 1 25 7 | ca.l50
272 | Kobbersmedefaget Kbhvn........ 1 19 73 |ea.1060
I
Februar ;
273 | Bygningssnedkerfaget . Kbhvn. . ..... 1 1 10 9
274 | Murarbejdsmend .. ... .. Kbhvn.. . ..:.. 1 2 5 10.
275 | Maskinstrikkerfaget?) ... .. Kbhvn........... 1 — — -
276 | Slagteriarbejderfaget. . . ... Kbhvn.... ... ... 1 8 3 ca.24
277! Tobaksarbejderfaget. . . . ... Hjerring . 1 8 — -
278 | Nittere, Borere, Forholdere | Helsingor........ 1 93 7 ca.558
Marts .
279 | Savskerer- og Maskinsned- | Frederiksborg Amt 1 26 29 . 650
kerfaget ............... i '
980 | Skibstemrerfaget ... ...... _Nykebing p. F.. 3| 3 329 108
281! Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn 1 50 4 160-
282 | Bogbinderfaget?) .. ... ... Hele Landet. . ... 101 536 99 43000
283 | Model- og agklbsxsnedkerf. %) | Helsingor..... .. 1 45 56 |ca.1900
April
284 | Malerfaget . ... ... Odense, Koge, Ny-
kebing p. F'., Ma-
ribo og Nakskov 61 95 374 —_
285 | Tobaksarbejderfaget. ... ... Kbhvn........... 1 — — —
286 | Arbejdsm. v. Grusgravning | Aarhus Amt .. ... 1 20
287 | Snedkerfaget...... .. Helsinger.. ..... 1 6 7 ca.36
288 | Malerfaget.... ... Kbhvn.... ...... 1 — — —
289 | Modelsnedkerfaget ... .. ... Nakskov......... 1 7 27 | ca.150
290 | Smede- og Maskinarbejderf. | Aalborg . ... .. 1 40 1 619
291 | Jord- og Betonarbe;derfaget Kbhvn......... .. 1 18 ;‘ 9 ca.126
292 | Murerfaget.......... Kbhvn 1 1 — 6
293 | Blikkenslagerfaget . Kbhvn. ... .. ... 1 3 — -
Maj |
294 | Arbejdsmeend paa Sukker-| Kbhvn........... 2 270 6 | 1276
raffinaderi ... . . ‘
295 | Kalkverksarbejdere ... ... Randers Amt. ... 1 26 3 —
296 | Jordarbejdere ......... .. Korser ......... 1 90 5 360
297 | Jernbanearbejdere .. ... ... Maribo Amt . .. .. 1 85 2 86
298 | Savskererfaget . ......... Nykabmg p. F.. 1 1 12 106
299 Planofortea.rbe]derfaget ........ 1 40 15 429
300 | Arbejdere paa Oliefabrik . Kbhvns Amt . 1 30 11 250
301 | Temrer- og Snedkerfagene. . Aarhus og Randers i '
Amter.......... — — - —
302 | Bagerfaget............... Roskilde. ........ 7 9 10 —
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Tabel I (fortsat). De enkelte Arbejdsstandsninger, 1900-—1904.

Antal Ar-

8' b‘:Pdt“l. é‘"e bejdere, som J:i':ggdss‘ Antal
8 re, jds- -
P Aar, Maaned, Fag a R soxJn bgi-artes mﬁ‘:’,{gfgen ningens Aﬁl;;gs_
z . B Sted Zeu af Arbejds- |jirektegjorde| Varighed | = gpee
2 année, mois, profession standsningen|"grhejdslase | 1 Dage |
; duré
K Doy ouuriers | CGours) | CROmés
1904 (fortsat)
Juni
303 | Vaeverfaget .............. Kbhvn........... 1 50 161 3100
304 | Murerfaget....... ....... Aarhus Amt . .. 8 — — —
305 | Snedkerfaget............. Vejle........ ... 1 8 55 - | ca.360
306! Snedkerfaget............. Vejle........ ... 2 12 24 | ca.250
307 | Chokolade- og Sukkervare-
arbejdere .............. Aarhus.......... 1 90 g ca.45
308 | Steberiarbejdsmeend . . . .. . | Frederiksborg Amt 1 16 — —
309 Teglvaerksarbejderfaget. ... | Hjorring Amt . .. 1 7 5 ca.28
310 Bagl']erfaget ............... Kalundborg. .. . .. 7 8 19 38
311 | Skibstomrerfaget ......... Svendborg . .. ... 12 85 3 255
312 | Kuskefaget .............. Kbhvn. . ....... .. 1 — — —
313 | Arbejdere v. Havnebygning | Skagen.... ... ... 1 80 2 | ca.l50
314 | Molleriarbejderfaget ... ... Odense .......... 1 10 — 365
315| Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvns Amt . ... 1 3 18 54
316 | Bagerfaget............... Hillered .. .. .. ... 5 10 3 30
Juli
317/ Slagteriarbejderfaget. .. ... Assens .......... 1 14 13, ca.21
318| Marerfaget............... Kbhvn........... 1 15 3 45
319 Cigararbejderfaget ........ Kbhvn........... 1 — — —
320 Murerfaget............... Kbhvn........... 1 1 5 55
321\ Jord- og Betonarbejderfaget| Kbhvn....... . ... 1 10 12 ca.50
322\ Mararbejdsmend ....... .. Kbhvn 1 4 — —
323 | Skredderfaget............ Kbhvn........ .. 1 4 81 —
August
324 Murarbejdsmeend ......... Kbhvn........... 1 2 5 9
325 | Bodkerfaget.............. Skive ........... 1 — — —
926 | Kuskefaget............... Kbhvn.. . ... 1 — — . —
327| Kunstdrejerfaget ......... Kbhvn...... .- .. 1 8 66 396
328 | Blikkenslagerfaget. ... .. .| Kbhvn........... 1 — — —
329 | Emaillearbejderfaget ... ... Frederiksveerk . . . 1 21 19 | ca.336
330 | Landbrugsarbejdere. . ... .. Aarhus Amt . . 1 9 — 90
September
331 | Landbrugsarbejdere....... Aarhus Amt. . ... 1 5 Yy 1
332 | Tandstikfabrikarbejdere... | Kbhvn........... 1 104 71 |ca.6300
333 | Drejerfaget .............. Horsens ......... 1 17 5 75
334 | Farveriarbejderfaget ... ... Kbhvn........... 1 40 12 —
335 | Savskererfaget........... Aalborg ......... 1 10 — ¢a.600
336 | Snedkerfaget............. Odense Amt . .... 1 10 56 | ca.480
337! Tomrerfaget....... ... ... Norre-Sundby . . . . 1 12 1 12
338 | Temrerfaget.............. Kbhvn........... 1 8 88 —
Oktober

339 | Tapetsererfaget........... Kbhvn........... 3 24 9 108
340 | Jordarbejdere ............ Viborg Amt ..... 1 - — —
341 | Snedkerfaget............. Rudkebing. . ..... — — — -
342 | Bagerfaget............... Ringsted ........ 4 5 - —
343 | Selvsmedefaget ........... Fredericia ... ,... 1 30 27 | ca700
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Les greves, en particulier, 1900— 1904 (suite).

g Antal Ar- | ABSLAE | Arheids- | Antal
bejdsgivere, | ~ Arhejds- stands- tabte

5 Aar, Maaned, Fag . som berartes | gtandeningen| DDEENS | Arbejds-
z . > Sted liew af Arbejds- |dirokte giosde| Varighed | “gaze
& | année, mois, profession standsningen| rhejdslose | | Dage s
e patrons ouvriers durée cJ o
s} touchés touchés (jours)

1904 (fortsat)

November
344 | Snedkerfaget............. Kbhvn........... 1 — —
345| Snedkerfaget............. Ringsted ........ 1 4 156 | ca.50
346 | Jernbanearbejdere ........ Esbjerg . ....... 1 1 — 1300
347 | Blikkenslagerfaget . ..... Kbhvn........... - — — -

December
348 | Jord- og Betonarbejderfaget | Kbhvn........... 1 120 3Ys 229
349 | Borstenbinderfaget..... ... Aarhus.......... 1 9 72 | eca.530
360 | Ovnsetterfaget........... Kbhvn........... 1 4 H 120
351 | Snedkerfaget............. Kbhvn........... 1 3 9 ca. 24
362 | Kedelsmedefaget........ .. Kbhvns Amt..... 1 38 14 | ca280
363 | Borstenbinderfaget. . ...... Aarhus Amt..... 1 22 43 670
354 | Tredrejerfaget ........ ... Kbhvn........... 1 6 — 528




Noter til Tabel I.

Annotations aw tableau I.

Til Lebe-Nr. 8.

Arbejdsstandsningen fandt Sted paa Gl Antvorskov Teglverk. Aar-
sagen var, ifolge Meddelelse fra Teglvaerket, at dette ikke vilde antage Fag-
foreningsarbejdere efter en Normalkontrakt, som var vedtaget mellem Teglvserks-
foreningen af 1893 og Dansk Arbejdsmandsforbund.

Til Lebe-Nr. 10.

Arbei'dsstandsningen fandtSted paaFrederiksberg Glasverk. Aarsagen
var, at Glasverket fordrede, at Glasmagerne skulde betale for Udtagning af
Flasker af Koleovnen, og nagtede at godtgere Fabrikationsfejl. Arbejdsstands-
ningen afsluttedes ved Mm:gling med det Resultat, at Glasvaerket tog sine For-
dringer tilbage. Konflikten omfattede ialt ca. 150 Mand, hvoraf indtil 66 Glas-
magere. Det anforte Tab af Arbejdsdage (3650), Tilskudet fra Fagforeningerne
(8180 Kr.) og den tabte Arbejdslen (16425 Kr.) angaar udelukkende disse sidste.
Alle de udelukkede eller strejkende Arbejdere. der ikke havde faaet Arbejde
andet Sted, antoges paa ny.

Til Lobe-Nr. 36.

Cigararbejderne og Sortererne med tilhorende Hj®lpere paa 4 Fabrikker
i Kobenhavn nedlagde efter en Generalforsamlingsbeslutning, med Hovedorgani-
sationens Samtykke, Arbejdet den 18. Maj 1900 og fordrede en almindelig Len-
forhojelse?). Konflikten udvidedes i Lobet af kort Tid til at omfatte godt Halv-
delen af alle Fagets Udovere i Kebenhavn. En Del Fabrikanter gav straks
efter for Arbejdernes Fordringer og undgik derved Arbejdsstandsning. Ferst
den 28. September sluttedes Strejken paa Betingelse af delvise Lenforhojelser.
Strejken kostede Fagforeningerne i Tilskud til de strejkende 158107 Kr., den
tabte Arbejdslen udgjorde ner op imod 250000 Kr. Under Strejken antoges
ca. 100 udenforstaaende Arbejdere, af hvilke de fleste forblev som Arbejdere
efter Konfliktens Afslutning.  Sterste Delen af de strejkende fik straks efter
Kgllllﬂiktens Ophor Arbejde igen, om end for en Del hos andre Fabrikanter end
tidligere.

'

Til Lebe-Nr. 42,

Funktionsrerne ved Frederiksberg Sporvejsselskab havde opsagt
deres Kontrakter til Ophor til Juli 1900 og onskede Forhandlinger indledede
om nye Vilkaar, idet de stillede Krav om en Arbejdsuge paa 60 Timer i Stedet

t) Med Provinsfabrikanterne var der d. 9, Maj truffet en Overenskomst, hvorved Len-
og Arbejdsforholdene i Faget vare blevne ret veesentlig forbedrede.
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for tidligere paa 66 Timer. Selskabet fordrede Opsigelserne tagne tilbage,
inden Forhandlingerne indlededes. Funktionzrerne netflagde da, efter en ved
skriftlig Afstemning vedtagen Beslutning, Arbejdet den 9, Juni., men optog det
aa ny den folgende Dag, efter Magling af Formanden for Frederiksberg
})(ommunalbestyrelse, paa Betingelse af, at Opsigelserne toges tilbage, at der
skulde fores Forhandlinger om Arbejdernes Krav, at nye Arbejdere ikke maatte
antages eller indeves, medens Forhandlingerne stod paa, at Funktionzrerne
beholdt deres Len og Anciennitet m. m., samt at Selskabet frafaldt kriminel
Tiltale mod Funktionzrerne i Anledning af det ved Arbejdsnedleggelsen begaaede
Kontraktbrud.

Til Lebe-Nr. 44.

Denne Arbejdsstandsning falder egentlig i flere Dele, der dog alle vedrere -
Arbejdsmand (Ekstra-Arbejdere) ved Statsbanerne, de saakaldte Kolonnearbejdere.
Arbejderne strejkede for at opnaa hejere Lon. Strejken paa Sjmlland begyndte
i Midten af Juni og omfattede da ca. 530 Mand, hvoraf 85 i Kolonnerne i og
ved Kobenhavn, medens Resten herte til Kolonner paa Nord- og Kystbanen
gsamt Syd- og Vestbanen paa Sjzlland. Paa Fyn strejkede kun 12 Mand ved
Nyborg. I de kebenhavnske Kolonner opherte Arbejdsstandsningen sidst i
September, og Arbejderne opnaaede her en Forhejelse af saavel Daglennen
som Overtidsbetalingen. Fra Begyndelsen af November opherte efterhaanden
de ovrige Strejker, og Arbejderne genoptog Arbejdet paa de tidligere Betingelser.
Tilskud]gt til de strejkende fra Arbejdsmandenes Forbund udgjorde mindst
21000 Kr.

Til Lebe-Nr. 3.

Blikkenslagerne hos Burmeister & Wain nedlagde Arbejdet den
29. Juni 1900 og fordrede den samme Len, som, efter Afslutningen af den under
Lobe-Nr. 40 (se Tabel I, Side 36) nmvnte almindelige Strejke i Faget i Koben-
havn, betaltes af Mestrene i Byen, idet de mente, at Gyldigheden af Under-
skrifterne paa en af dem med Firmaet den 12. Marts 1898 indgaaet 8-aarig
Kontrakt, der ferst udleb 1. April 1901, var tvivlsom. De samvirkende Fag-
forbund, der i sin Tid havde godkendt ovennsmvnte Overenskomst, nzgtede
straks at anerkende Strejken, og da Blikkenslagerne desuagtet fortsatte demne,
udelukkedes de af de samvirkende Fagforbund, og disse erklmrede gennem
Social-Demokraten, at Blikkenslagere, der optoge Arbejdet, ikke kunde betragtes
som ,Skrucbrakkere‘. Den 1. September genoptoges Arbejdet paa de tidligere
Betingelser og Stridsspergsmaalene henvistes til Voldgift. = Voldgiftsretten
kendte Fagforeningen uberettiget til at erklere Strejke paa det Grundlag og
under de Forhold, der forelaa den 29. Juni 1900, ikke paa Grund af Under-
gkriften paa Overenskomsten af 12. Marts 1898, men fordi de samvirkende
Fagforbund havde godkendt Overenskomsten, og fordi de paagzldende Vark-
stedsarbejdere maatte vere bundne ved Qverenskomsten. Efter Kontraktens
Udleb den 1. April 1901 blev Arbejdernes Fordringer imedekomne.

Til Lebe-Nr. 4.

Om denne Konflikt har Bureauet ikke modtaget Meddelelse fra nogen af
de interesserede Parter. Paa Grundlag af Avis- og Tidsskriftmeddelelser gives
folgende Oplysninger. Allerede den 26.Juni 1899 opsagde Tralagerarbejdernes
Forbund. deres Overenskomst med ,Dansk Trehandlerforening®, ,De samvir-
kende Maskinsnedkerier® og , Temmerhandlerforeningen® til Opher fra 1. Januar
1900. Der forhandledes derefter om en ny Overenskomst, indtil man midt i
Juni var naaet saa vidt, at Arbejdsgiverne tilbed 32 @re i Timen til de
Arbejdere, der havde varet !/; Aar ved Faget, samt at lade saa meget Arbejde
som muligt udfore i Akkord, medens Arbejderne fordrede 331/s @re i Timen
straks for alle (den tidligere Len var 80 @re i Timen). Arbejderne vedtoge
da paa en Generalforsamling at nedlegge Arbejdet den 2. Juli 1900 hos alle
de Arbejdsgivere, der ikke betalte ovennmvnte Timelon. Da Arbejdsgiverne
besvarede dette med at nedsmtte Timelennen til 30 @re, overalt hvor For-
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hejelsen tidligere var indremmet, standsedes Arbejdet saa godt som helt, I alt
strejkede omkring ved 300 Mand. Den 30. Juli gik knap Halvdelen af Arbej-
derne atter i Arbejde, efter at Tommerhandlerforeningen havde givet efter og
indrommet de 33'/s @re i Timen. Derefter gik efterhaanden de evrige Arbejds-
givere ind paa Arbejdernes Fordringer, saa at Strejken den 22. August i alt
vasentlig var sluttet.

Til Lebe-Nr. 58.

Stoberi-, Maskin- og Skibsvarftsarbejdsmandene i Kobenhavn, hvis Over-
enskomst med Foreningen af Fabrikanter i Jernindustrien den 8. Juli 1899 var
opsagt af sidstnmvnte Forening, nedlagde efter forudgaaende langvarige For-
handlinger den 12. Juli 1900 Arbejdet og fordrede Lennen forhejet fra 29'/¢ Ore
til 83 Ore Timen foruden et ekstra Tilleg for Specialarbejdsmend. Arbejds-
giverne tilbed 30 Qre pr. Time:' samt Tilleg for Specialarbejderne. Beslut-
ningen om Strejken toges i Overensstemmelse med de ved Forliget af 5. Sep-
tember 1899 fastslaaede Regler. Arbejdsstandsningen omfattede kun Fabrikant-
foreningens Medlemmer. Ca. 750 Arbejdere paa 7 Arbejdspladser berertes ikke
af Arbejdsstandsningen. Efter 3 Maaneders Forleb optoges Arbejdet paa de
af Fabrikantforeningen for Strejkens Udbrud tilbudte Vilkaar. Under Strejken
var der forgpaaves forsogt Megling. Strejken forvoldte Arbejderne et Lontab paa
98000 Kr., Tilskudet til de arbejdslese fra Fagforeningerne udgjorde 59000 Kr.
Kun nogle faa udenforstaaende Arbejdere toges under Konflikten i Arbejde,
men en Del Stebegods besergedes af Provinsfabrikanterne til de kebenhavnske
Fabrikanter. Ca. !/5 af de strejkende fik efter Strejkens Opher ikke Arbejde

aa ny. Strejken bevirkede, at omtrent 200 Smede og Formere i en Del af
Tiden bleve arbejdslese. -Den fremkaldte desuden en Sympati-Strejke blandt
Formerne (se Lobe-Nr. 69).

Til Lebe-Nr. 69.

Formerne paa de Maskinfabrikker og Jernsteberier, hvor Steberiarbejds-
ma»ndene strejkede (se Lobe-Nr. 58), nedlagde Arbejdet den 24. August 1900 efter
forndgaaende Generalforsamlingsbeslutning, for at stette Steberiarbejderne.
Arbejdsgiverne, der mente at Strejken var i Strid med Forliget af 5. September
1899, indankede Sagen for den permanente Voldgiftsret, og denne erklerede i
en Kendelse af 15. September Strejken for at vaere i Strid med ovennmvnte
Forlig, idet Beslutningen om Arbejdsstandsningen ikke var taget af en efter
vedkommende Organisations Love dertil kompetent Forsamling med den fore-
skrevne kvalificerede Majoritet, og idemte Formerforbundet en Bode paa 500 Kr.
samt Sagens Omkostninger med 50 Kr. Paa en Generalforsamling den 18. Sep-
tember vedtog Formorne derefter at genoptage Arbejdet.

Til Lebe-Nr. 76.

Arbejdsstandeningen fandt Sted paa Hasle Teglvark paa Bornholm. Den
begyndte den 24. Oktober som Lock’out med Afskedigelsen af 83 Mand, derefter
nedlagde de resterende 22 Mand Arbejdet den 1. November, Der foreligger
ingen Meddelelser fra Arbejdsgiveren. Ifelge de fra Arbejderne indsendte Op-
lysninger var Aarsagen til Konflikten den, at Arbejdsgiveren fordrede Lonned-
swttelse og Fagforeningens Ophor. Ferst den 20. Maj 1901 ophorte Arbejds-
standsningen efter at have foraarsaget Arbejderne et Tab af 21880 Kr. i tabt
Arbejdslon, medens der i Understettelse til de arbejdslese var udbetalt 14479 Kr.
Lonnen nedsattes med 1 Qre pr. Time, og Fagforeningen oplestes. Under
Konflikten var der antaget 20 tyske Arbejdere, der efter dens Afslutning alle
bleve i Arbejde, medens 35 af de tidligere Arbejdere genantoges.

. Til Lebe-Nr. 77.
I Randers fandtes der en Forening af Arbejdsmmnd, der stod uden for de
samvirkende Fagforbund, og ligeledes en Forening af Arbejdsgivere, der stod
uden for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening. Mellem disse bestod en '
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Overenskomst af 27. Oktober 1899; denne opsagdes fra Arbejdernes Side til
Opher den 1. November 1900 og Lennen fordredes forhejet. Arbejdsgiverne
tilbed Korhandling paa Grundlag af den gamle Kontrakt, med ndring af
nogle Satser, der havde vist sig fejle. Hermed var Arbej&ierne ikke tilfredse,
og de nedlagde da Arbejdet fra den 1. November. Dog vedblev godt 350 af
Foreningens Medlemmer at arbejde hos Arbejdsgivere, med hvilke der bestod
sarlige Kontrakter, Konflikten, der omfattede ikke-faglerte Arbejdere i en
stor Mengde- forskellige Forretninger, feltes haardt i Byen, og der gjordes
derfor fra flere Sider Forseg paa Mmgling, men dette mislykkedes, idet Arbej-
derne forlangte de under Strejken antagne nye Arbejdere fijernede. Den 21. No-
vember vedtog Arbejderne at genoptage Arbejdet paa de tidligere Betingelser,
men den 22. svarede Arbejdsgiverne, at de ikke kunde komme i Arbejde igen,
forinden der var vedtaget em ny Overenskomst. Den 28. November vedtog
Arbejderne paa en Generalforsamling at tiltrsede Overenskomsten. Denne gik
ud paa, at den tidligere gmldende, af Arbejderne opsagte Overenskomst, for-
nyedes paa 8 Aar, med enkelte Andringer, hvoraf de vamsentligste vare, at

ormaeng og Kuske ikke behove at vere Medlemmer af Fagforeningen, at
Lonnen med nogle mindre Forhojelser paa enkelte Punkter forblev som tid-
ligere, at faste Arbejdere erholdt }uld Ugelon, ogsaa naar der var Helligdage i
‘Ugen. Endelig skulde de ny antagne og de af de gamle Arbejdere, der havde
genoptaget Arbejdet, forblive i deres Pladser. Under Konflikten var 40—50
nye Arbejdere antagne til Dels paa Tyendekontrakt; mindst 30 af disse forbleve
i Arbejde efter Konfliktens Afslutning, og ligesaa mange af de tidligere Arbejdere
fik ikke paa ny Arbejde.

Til Lebe-Nr. 101.

Snedkerlavets Afdeling for Bygningssnedkere i Kebenhavn opsagde den
gamle Priskurant, som efter Mestrenes Mening efterhaanden var bleven for-
tolket sterkt i Arbejdernes Faver, hvortil navnlig Fagets Voldgiftsrets Ken-
delser havde medvirket. Fra Januar til Marts 1901 fortes forskellige Forhand-
linger mellem Mestre og Svende, uden at Enighed opnaaedes. Svendene ned-
lagde da Arbejdet den 1. April, idet de onskede at bibeholde den gamle Pris-
kurant. Arbejdsnedlmggelsen blev vedtaget paa en Generalforsamling med 828
Stemmer mod 28. Ferst den 6. Maj genoptoges Arbejdet atter, efter at et
Udvalg bestaaende af 4 Mestre og 4 Svende, supplerede med en Reprasentant for
Arbejdsgiverforeningen og en for de samvirkende Fagforbund med Bemyndigelse
af de respektive Koreninger havde revideret og vedtaget en ny Priskurant,
hvormed begge Parter syntes tilfredse. Samtidig fastsattes det, at fremtidige
Stridigheder altid skulde afgores ved Fagets Voldgiftsret, og dennes Sammen-
s®tning ®ndredes noget. Efter de tidligere Bestemmelser skulde der tilkaldes
to Opmend, en Mester og en Svend, og hvis disse ikke bleve enige, afgjordes
det ved Lodtrzkning, hvis Stemme der skulde vere den afgerende. Efter den
nye Ordning skal Opmanden altid vaere en uden for Faget staaende Arkitekt,
der, hvis Rettens Medlemmer ikke kan enes om Valget af ham, vemlges af
»Akademisk Arkitektforening“. Kagforeningerne ydede under Strejken et Til-
skud til de arbejdslese Snedkersvende af 42828 Kr., medens det lidte Tab i
Arbejdslen ansloges til over 72000 Kr. Antallet af arbejdslese angives af
Mestrene til 1022, af Fagforeningen til 900 ved Konfliktens Begyndelse og 600
ved dens Slutning.

Til Lebe-Nr. 107,

Den 26. April 1898 indgik Kuskenes Forbund i Kebenhavn en Overens-
komst med Vognmandsforeningen, hvori fandtes folgende Bestemmelse: ,Denne
Overenskomst skal gmlde 3 Aar og kan ikkun opsiges med /2 Aars Varsel til
Opher en 1.-Januar*. Kuskene opsagde denne Overenskomst den 26. Juni
1900 til Opher den 1. Januar 1901, og da Berettigelsen hertil bestredes, opsagde
de den til 26. April 1901 og fordrede Lonnen forhejet fra 18 og 19 Kr. ugentlig
henholdsvis i Vinter- og Sommerhalvaaret til 22 Kr. ugentlig i de 4 Maaneder
November-Februar og til 24 Kr. ugentlig i de andre 8 Maaneder. Efter For-

Statistiske Meddelelser. 4. Rekke. XIX. 4



\2! 50

handlinger, der navnlig drejede sig om Opsigelsens Berettigelse, idet Vogn-
mazndene mente, at Overenskomsten ferst kunde opsiges til Opher 1. Januar
1902, medens Kuskene hwmvdede, at den maatte vaere bortfalden den 26. April
1901, begge stottende sig til den foran citerede Bestemmelse, vedtog Kuskene
paa en Generalforsamling at nedlegge Arbejdet fra den 25. Maj, saafremt de
stillede Lonkrav da ikke vare anerkendte. Vognmandene tilbed at lade Sporgs-
maalet om Opsigelsens Gyldighed afgere ved Voldgift, hvilket Tilbud dog
bortfaldt, saafremt Arbejderne nedlagde Arbejdet, men nazgtede i ovrigt at gaa
med til nogen Forhandling om hejere Lon for fra 1. Januar 1902, idet de til
den Tid havde kontraheret paa Grundlag af Lensatserne i Overenskomsten af
1898. Kuskene afviste Forslaget om Voldgift og standsede Arbejdet, uden at
Kuskenes Forbund, der som Underafdeling af ,Arbejdsmaendenes Forbund® var
Medlem af de samvirkende Fagforbund, forlangte disses Sanktion paa Strejken
eller Understottelse herfra. Under Strejken opstod der en ikke ringe Arbejds-
loshed i afh®ngige Fag, saaledes navnlig blandt Bygningshaandverkerne, Mur-
arbejdsmendene og Jord- og Betonarbejderne. Mursvendenes Fagforening hen-
vendte sig, da Strejken havde varet et Par Uger, til Bestyrelsen for de sam-
virkende Fagforbund med Anmodning om at sege Strejken hwmvet; Bestyrelsen
‘kunde imidlertid intet udrette, da Arbejdsnedlmggelsen var sket uden de sam-
virkende Fagforbunds Sanktion. Men til Dels under Trykket udefra kom der
midt i Juni direkte Forhandlinger i Stand mellem Parternes Organisationer,
hvorved man forholdsvis hurtig kom overens om, at Arbejdet skulde genoptages
den 17. Juni paa de tidligere Betingelser, men saaledes, at der fra 1. Januar
1902 skulde tr®de en ny Overenskomst i Kraft, hvorved Lonnen fastsattes til
19 Kr. ugentlig i de 4 Vintermaaneder og-21 Kr. Resten af Aaret, ligesom
Kuskene paa andre Omraader opnaaede forskellige Indrommelser. Strejken
kostede Kuskenes Organisation ca. 18000 Kr. i Tilskud til de arbejdsledige.
De strejkendes Antal var efter Vogmendenes Opgivelse 1500 & 2000, efter
.Kuskenes kun 833.

Til Lebe-Nr. 124.

Paa Glasverket i Aalborg nmgtede Arbejderne at fremstille Flasker, der
af Verket bleve solgte til Tyskland, hvor der paa det paag®ldende Tidspunkt var
Generalstrejke i Glasmagerfaget. Efter forgeves Forhandlinger med Arbejderne,
der vare villige til at fremstille alle andre Flasker, men fastholdt Vagringen ved
at arbejde i de tyske Forme, slukkede Vearket Ovnen. Arbejdet genoptoges
ofter Forhandlinger wmellem Bestyrelserne for ,Foreningen af danske Flaske-
fabrikker“ og ,Dansk Glasarbejderforbund“ i Forbindelse med to tilkaldte Mand.
Der vedtoges ved Imedekommen af begge Parter et Tilleg til en tidligere
Overenskomst af 31. Maj 1901. Alle Arbejderne fik efterhaanden paa ny Be-
skaafﬁ]g(else. Den tabte Arbejdslen udgjorde 7047 Kr. den ydede Understottelse
3302 Kr.

Til Lebe-Nr, 136.

Aarsagen til denne Arbejdsstandsning var, at nogle af Temrerne i et
Skibsbyggeri paa Thuro meldte sig ind i Fagforeningen; da Arbejdsgiveren
ikke enskede at have Fagforeningsmedlemmer i sin Bedrift, udelukkedes disse,
og der arbejdedes videre med de uden for Fagforeningen staaende Svende samt
Lerlinge og Arbejdsmand. I Lobet af nogle Dage antoges i de udelukkedes
Sted Svende, der ikke vare Fagforeningsmedlemmer.

Til Lebe-Nr. 142,

For denne betydelige Konflikts Vedkommende har Bureauet ikke mod-
taget noget Skema fra Arbejdsgiverne. De nedenstaaende Oplfysninger skyldes
dels direkte Meddelelser fra Arbejderne, dels Oplysninger, der foreligge i Blade
og Tidsskrifter. Den mellem ,Dansk Dampskibsrederiforening® og ,Sefyrbe-
dernes Forbund“ bestaaende Overenskomst af 9. Maj 1899 udleb den 1.Januar
1902, opsagt af Rederne. Rederne onskede Nedsamttelse af Lonnen saaledes, at der
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det forste Aar kun betaltes 45 Kr. om Maaneden mod nu straks 60 Kr., samt Ind-
forelse af et nyt Forhyrings- og Arbejdsreglement. Fyrbederne stillede Modfor-
dringer, men erklmrede sig dog, naar Arbejdsstandsning derved kunde undgaas,
villige til at arbejde paa de gamle Betingelser. Efter at alle Forhandlinger havde
vist sig unyttige, besluttede Rederiforeningen sig til fra og med den 3. Januar
kun at antage Fyrbadere efter Foreningens egne Regler. Sefyrbedernes Forbund
gvarede med at forbyde Uets Medlemmer at lade sig forhyre efter disse Regler
og erklerede Blokade. Efterhaanden som Sefyrbederne kom i dansk Hawn, gik
de i Land, og Antallet af arbejdslose paa Grund af Konflikten var saaledes
stadig voksende. Udviklingen foregik, ifelge Oplysninger fra Sefyrbedernes
Forbund, saaledes: :

sdsgi Antal Fyrbadere, “vedblev at arbejde i

Antal Arbejdsgivere ; ve DeJ
bororte af Konflikteh 5 Gyt Rochwioy 49 af Konfikten

lste Uge ......... 23 127 847

2den - ... ..... 24 231 743

3die - ......... 24 266 708

4de - ... ... 24 378 596

5te - ......... R 523 451

6te - ......... 24 585 389

e - ......... 24 . 625 : 349

8e - ......... 24 656 318

Ved Arbejdsstands-

ningens Opher. .. 28 831 , 91

Forretningsudvalgene for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening og de
samvirkende Fagforbund atholdt den 10. Januar 1902 et Famllesmode, hvor
Reprasentanter for de to stridende Parters Organisationer vare til Stede, og
forsegte at faa en Forhandling i Gang, men forgmves. Heller ikke en Art
Maglingsforslag, fremsat af ,Maskinmestrenes Forening®, forte til nogen For-
handling. Den 29. Januar afholdtes, efter Forslag af de samvirkende Fagfor-
bund paa ny et Mede mellem Reprasentanter for Dampskibsrederiforeningen og
Sefyrbedernes Forbund samt to tilkaldte Repreesentanter for de samvirkende
Fagforbund og Arbejdsgiverforeningens Forretningsudvalg. Arbejderne stillede
her Forslag om en Rakke Zndringer i Rederiforeningens Forhyringsregler,
men paa et Mede, der afholdtes den 3. Februar henstillede Arbejdsgivernes
Reprasentanter, at Arbejderne genoptoge Arbejdet efter de nye Forhyringsregler,
og at der, naar disse havde varet proevet i nogen Tid, optoges ny Forhandling
om dem. Men herpaa vilde -Arbejderne ikke gaa ind. Konflikten fortsattes nu
uforandret til midt i April. Paa dette Tidspunkt vare Fyrbederne i evrigt vil-
lige til at gaa i Arbejde efter Rederiforeningens Forhyringsregler og til at
finde sig i at samarbejde med uorganiserede Arbejdere, men de vilde ikke gaa
ind paa Lonreduktionen, og Kravet om denne fastholdtes stadig fuldtud af Rederne.
Den 17. April om Middagen nedlagde derefter Havnearbejderne og Semsndene
Arbejdet (se Lebe-Nr. 157), efter en forud i Transportarbejdernes Forbund
fattet Beslutning, vasentligst for at stotte Sofyrbederne. Strejken omfattede den
forste Dag kun Havne- og Kularbejdere ved Skibe tilherende det forenede
Dampskibsselskab, samt Semandene fra alle Rederiforeningens Skibe. Seme®n-
dene forlode dog kun Skibene, for saa vidt de kunde gore dette uden at komme
i Konflikt med Seloven; men allerede den folgende Dag vedtog Transport-
arbejderforbundet at standse alt Arbejde i Havnen fra den nmste Dags Morgen
Kl 6. Denne Strejke havde allerede lmnge vaeret bebudet, idet de samvirkende
Fagforbund den 21. Januar havde sendt Arbejdsgiverforeningen Meddelelse om,
at deres Generalforsamling havde vedtaget, at de under Fagforbundene herende
Semands- og Havnearbejderorganisationer skulde erklere Strejke for at hjlpe Sefyr-
boderne.Samtidig meddelte de samvirkende Fagforbund Arbejdsgiverforeningen, at
der vilde blive erklaret almindelig Arbejdsstandsning af de under de samvirkende
Fagforbund herende Semznd og Havnearbejdere fra og med Fredag den
25. April, for saa vidt der ikke forinden var opnaaet Overenskomst mellem

4*

Antal Fyrbedere, som -
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Redernes og Arbejdernes Organisationer. Den 18, om Aftenen besluttede Rederne
ikke at engagere Fagforeningsfolk til Arbejde i deres Skibe i Danmark. Den
19. svarede Arbejdsgiverforeningen ‘de samvirkende Fagforbund og gjorde op-
mazrksom paa, at disse ved at godkende Semzndenes og stotte Havnearbejdernes
Strejke havde overtraadt Forliget af 5. September 1899, og Arbejdsgiverforeningen
forbeholdt sig i den Anledning fuld Frihed til at treffe de Foranstaltninger,
den maatte anse fornodne. Den 7. Maj vedtog de samvirkende Fagforbund at
hewve de verserende Strejker blandt de under dem hoerende Sefyrbodere, Semznd
og Havnearbejdere (en bebudet Udvidelse af Konflikten til ogsaa at omfatte
Kuskene bortfaldt herved). Under Strejken vare en Del Skibe blevne oplagte;
paa andre skaffede Rederne sig Fyrbedere andetsteds fra, navnlig fra Norge
og Sverrig. Strejken gav Anleduing til en Del Retssager, idet fremmede
Fyrbedere, der vare engagerede hertil, naar de ved Ankomsten oplystes om, at
her var Strejke, nsgtede at arbejde eller rommede fra Skibeme. Under
Strejken var det forenede Dampskibsselskabs Damper ,Bryderen® indrettet som
Logisskib og Depot for midlertidig antagne Arbejdere. Arbejdet genoptoges paa
de af Rederne den 3. Januar opstillede Betingelser og under Forbud mod
Arbejdernes Organisationsret. Seofyrbedernes Forbund maatte som Folge heraf
oploses. Flertallet af de strejkende og udelukkede kom igen i Arbejde i
Rederiforeningens Skibe, andre havde taget Arbejde i Udlandet. Antallet af
tabte Arbejdsdage (beregnet efter 6!/z Arbejdsdag om Ugen) var for Sefyrbe-
derne 86646, hvoraf 14562 efter Konfliktens Opher, den tabte Arbejdslen —
Kosten, som i Almindelighed regnes til 1 Kr. 30 @re pr. Dag, ikke med-
regnet — udgjorde 186620 Kr., hvoraf 29124 Kr. efter Konfliktens Opher,
Tilskud fra Fagforeningerne 147190 Kr., andetsteds fra 4000, heraf 27082 Kr.
udbetalt efter Konfliktens Opher, til Fyrbadere, der vilde rejse.

Til Lebe-Nr. 1556 og 156.

.Stenhuggermesterforeningen opsagde i September 1901 den gzldende Pris-
kurant til Ophor den 1. April 1902. Mestrene onskede saavel Daglonnen som
Akkordpriserne nedsatte, og motiverede dette med, at de med de daverende Priser
- ikke kunde konkurrere med Svenskerne, da Lonnen i Sverrig var betydelig lavere
og Transportforholdene gunstigere end i Danmark. Dansk Stenarbejderforbund
tilbod under de i Begyndelsen af 1902 aabnede Forhandlinger for Kebenhavns
Vedkommende at arbejde videre efter den bestaaende Priskurant; for Bornholms
Vedkommende stillede Forbundet Fordring om en mindre Forhojelse af enkelte
Akkordpriser. Da Mestrene paa Forespergsel fastholdt deres Krav om en Len-
reduktion, der gennemgaaende androg mindst 10 pCt., nedlagde Arbejderne efter
foretagen Afstemning den 9. April Arbejdet i Kobenhavn og nogle faa Dage
genere ogsaa paa Bornholm, efter at et Tilbud fra Fagforeningen om at gaa
med til en Reduktion af ca. 5 pCt. af Arbejdslonnen var afvist af Arbejdsgiverne.
Paa Bornholm, hver Konflikten ramte ca. 10 Gange saa mange Arbejdere som
i Kobenhavn, gjordes gentagne Forsog Saa Maogling; blandt andet gjorde
Allinge-Sandvig Byraad ved dets Formand et Forsog paa at faa Konflikten,
der i denne Kommune foltes s@rlig haardt, bilagt, men alle Forsogene strandede.
Af de paa @en verende Stenhuggerforretninger ramtes kun 5 af Konflikten,
medens 4 med ialt 100 Arbejdere holdtes udenfor. Efter 5 Ugers Forleb sluttede
det ene af de af Konflikten berorte Firmaer Searforlig med sine Arbejdere,
hvorved ca. 70 Mand fik Arbejde. Under Konflikten rejste en Del Arbejdere
til Sverrig og enkelte til Norge, engagerede til derverende Stenbrud, andre
sogte midlertidigt Erhverv ved Fiskeri og Landbrug. Enkelte oprettede mindre
Forbund og tilvirkede Brosten og mindre Bygningssten. Den 26. September
sluttedes Konflikten paa Bornholm-ved Forhandlinger mellem Reprasentanter
for Stenvarksejerne, Dansk Stenarbejderforbund og de samvirkende Fag-
forbund. Da var endnu 1138 Stenhuggere arbejdslese, og desuden var 20 Mand
i andre Fag paa Grund af denne Konflikt arbejdslose. Arbejderne maatte gaa
ind paa den af Arbejdsgiverne forlangte Lenreduktion, Arbejdsgiverne forpligtede
sig til at genantage de tidligere Arbejdere, efterhaanden som der blev I%)rug for
dem. Det bestemtes, at den nye Priskurant tidligst skulde kunne opsiges med
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s Aars Varsel til Ophor den 1. April 1904. Den tabte Arbejdslon udgjorde
66600 Kr., Tilskudet fra Fagforeningerne 39385 Kr., Tilskudet andetsteds fra
177 Kr. I Kobenhavn fortsattes Strejken, indtil dér i Marts 1903 ved Arbejds-
giverforeningens og de samvirkende Fagforbunds Mellemkomst sluttedes Overens-
komst, hvorefter Arbejdet genoptoges fra den 18. Marts 1903. Betingelserne
vare, at Lonnen reduceredes med 5 a 10 pCt., samt at Stenhuggermesterforeningens
Regler for Opretholdelse af god Orden paa Arbejdsplads og Verksted aner-
kendtes. Med Hensyn til Voldgiftsbestemmelse fastsattes det, at Parterne, naar
. Enighed om Valget af en Opmand ikke kan opnaas, skulde anmode enten Akademisk
Arkitektforening eller Dansk Ingeniorforening om at velge en Opmand. Den
tabte Arbejdslon udgjorde her ialt 14175 Kr., Tilskudet fra Fagforeningerne
6866 Kr. T

+  Til Lebe-Nr. 157,

Havnearbejderne i Kebenhavn nedlagde Arbejdet. den 17. April 1902
dels for at stotte Sefyrbederne i deres Konflikt (se Lobe-Nr, 142), dels for at-sege
deres Timelon forhojet fra 40 til 50 Ore i Timen samt tilvejebringe en Prisknrant
for Akkordarbejde. Arbejdet nedlagdes ved Losning og Ladning af det forenede
Dampskibsselskabs Skibe i Kobenhavns Havn. Rederne besvarede dette Skridt
med at erklere, at herefter ingen Arbejder kunde faa Arbejde ved Rederi-
foreningens Skibe, naar vedkommende var Medlem af Fagforeningen, hvorfor
Arbejderne havdede, at Konflikten var én Lock’out. Derefter standsedes saa godt
som alt Arbejde i Havnen. Rederne skaffede sig Arbejdskraft, dels ved at en
Del af Kontorpersonalet gjorde Arbggdert-jeneste, dels ved at indforskrive uden-
landske Arbejdere fra England og Rusland. Flere hundrede russiske Havne-
arbejdere ankom til Kobenhavn, hvor der indrettedes et midlertidigt Opholdssted
til dem i Blaa Pakhus paa Larsens Plads. Paa denne Maade lykkedes det i
alt vesentligt Rederierne at holde Skibsfarten gaaende. De samvirkende Fag-
forbund lod derpaa fra den 25. April eller de n®rmeste Dage derefter ogsaa de
under dem horende Havnearbejdere, der vare Medlemmer af dansk Arbejdsmands-
forbund, nedlegge Arbejdet. Strejken kom herved til at indbefatte ogsaa
Frihavnen, hvis faste Arbejdere for en stor Del mistede deres Arbejde, - I
Provinserne greb Strejken nu ogsaa om sig, dog undlod Arbejderne flere Steder
at slutte sig til Arbejdsnedlmggelsen, saaledes navnlig i Esbjerg, hvor der :af
Hensyn til Smereksporten fra anden Side var truffet Foranstaltninger, som
vilde have gjort en Strejke virkningsles. Ogsaa til Udlandet udbredte Bevagelsen
sig, saaledes nmgtede svenske Arbejdere at losse eller lade Rederiforeningens
Skibe, saa at disse ikke kunde faa Kul i svenske Havne. Den 5. Maj sam-
menkaldte de samvirkende Fagforbund et Reprzsentantmede, og paa -dette
besluttedes det at haeve de under de samvirkende Fagforbund verserende Konflikter
blandt Semsnd, Sefyrbedere og Havnearbejdere fra den nwmste Dags Morgen.
Konflikten hzvedes, skont man nok pekuniert set kunde have holdt lmngere
ud, med den Motivering, at Rederne havde skaffet sig tilstrakkeligt Mandskab
andetsteds fra, og at en Udvidelse af Strejken let vilde have medfert Tab for
mange Handlende. Efter at.de samvirkende Fagforbund saaledes havde trukket
sig ud af Sagen, maatte ogsaa Havnearbejdernes Forbund beje sig, og paa en
Generalforsamling den folgende Dag vedtoges det, at Arbejderne maatte tage
Arbejde paa de af Rederne opstillede Betingelser. Arbejdet optoges derefter
overalt i Havnen, de fremmede Arbejdere hjemsendtes i Lobet af kort Tid,
derimod blev de udenfor Fagforeningerne staaende danske Arbejdere, der under
Strejken havde faaet Arbejde i Havnen, i deres Pladser, saa at de tidligere
Arbejdere i stort Omfang mistede deres Arbejde, navnlig i Frihavnen. Holge
de til Bureauet indsendte Oplysninger omfattede Arbejdsstandsningen i-den
forste Uge ca. 1000 Mand, hvilket Tal i Lobet af 2 Uger steg til 1400; ved Kon-
fliktens Udgang kort efter var der 1200 arbejdslese. Det oplyses her, at
800 Mand toges i Arbejde under Konflikten, hvoraf 600 fra Rusland, at 400
nyantagne bleve i Arbejde efter Konfliktens Afslutning, :og at 400 af 1250
tidligere Arbejdere paa ny fik Arbejde i Havnen. Tilskudet til de arbejdslose
fra Organisationen udgjordé i alt 32000 Kr., efter Konfliktens Opher ydedes
fra Fagforeningerne ved Bidrag fra Organisationer over hele Landet et Tilskud
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paa 8500 Kr. Antallet af tabte Arbejdsdage under Konflikten angives til
20800, efter dens Afslutning til 12600, den tabte Arbejdslen angives til hen-
holdsvis 81200 Kr. og 50400 Kr. .

Hvad Som@®ndene angaar, havde Rederne opsagt den med dem af-
gluttede Overenskomst til Opher fra 1. April 1902, og de vilde ikke indgaa
nogen ny Overenskomst, idet de onskede at slutte Kontrakt med hver enkelt
Mand for sig. Dansk Transportarbejderforbund, hvoraf Semwndenes Forbund
udgjorde en Afdeling, vedtog under disse Qmst®ndigheder af standse Arbejdet
fra den 18. April, og Semendene gik nu fra Borde, efterhaanden som Skibene
fik aflosset i dansk Havn. Da Strejken hevedes sammen med Sefyrbedernes
og Havnearbejdernes straks i Begyndelsen af Maj, fik den, eftersom det tog
lang Tid at faa udlosset, n®ppe noget stort Omfang. Dog rejste temmelig
mange danske Semend til Udlandet og segte Hyre der, medens omvendt ogsaa
Antallet af Udlendinge paa danske Skibe var voksende.

Konflikten gav Anledning til to Sager for den permanente Voldgiftsret, .
., nemlig dels en Sag anlagt af de samvirkende Fagforbund angaaende Rederi-
foreningens Lock’out over for Fagforeningsmedlemmer og dels Arbejdsgiver-
foreningens Kontrasag mod de samvirkende Fagforbund paa Grund af Somands- og -
Havnearbejderstrejken. Den i Sagen afsagte Kendelse havde folgende Indhold:

»Af De samvirkende Fagforbund er der under denne Sag nedlagt Paastand
paa, at det maa blive paalagt Arbejdsgiverforeningen paa egne og Dansk
Dampskibsrederiforenings Vegne at hamve den Lock’out overfor Medlemmer af
Forbundet, som er ivarksat af Rederiforeningen, og at betale en klmkkelig
Bode. Og ved Kontraklage har Arbejdsgiverforeningen dernzst paastaaet De
samvirkende Fagforbund idomt en Bode, fordi de dels have stottet Dansk
Havnearbejderforbunds Strejke, skont dette Forbund staar udenfor Fagforbundene,
dels godkendt og -stottet Sem@ndenes Strejke, uagtet den fbr Ivaerkswmttelsen
af Lock’outer og Strejker foreskrevne Fremgangsmaade ikke var iagttaget.
Sagens Omstendigheder ere folgende:

I September Maaned 1901 opsagde Rederiforeningen den mellem denne
Forening og Sofyrbodernes Forbund gxldende Overenskomst om Len- og Arbejds-
forhold til Opher den 1. Januar d. A. Forseg paa at opnaa Enighed om en ny
Overenskomst lykkedes ikke, og Rederiforeningen udsendte da den 8. Januar
sine saakaldte ,Forhyringsregler for Seofyrbedere“, indeholdende bl. a. en Ned-
settelse fra 60 til 45 Kr. maanedlig af Lonnen for Fyrbedere, der ikke have
faret et Aar. En Forhandling med Arbejdsgiverforeningen, af hvilken Rederi-
foreningen er Medlem, forte ikke til noget Resultat; Rederiforeningen vedtog,
at den overhovedet ikke vilde indgaa nogen ny Overenskomst med Sefyrbedernes
Forbund, og dette standsede derefter Arbejdet.

Den 11. Januar meddelte Forretningsudvalget for De samvirkende Fagforbund
Arbejdsgiverforeningen, at det samme Dag havde vedtaget at forelmgge en
Generalforsamling Forslag om, ,at de under vor Organisation herende Somand
og Havnearbejdere fra og med Mandag d. 26. ds. standse Arbejdet i og ved
Skibe, der tilhgre Dampskibsrederiforeningen, for saa vidt der ikke til dette
Tidspunkt er opnaaet en Overenskomst mellem Sefyrbederne og Rederiforeningen®,
og den 21. s. M. meddelte Udvalget Arbejdsgiverforeningen ,i Fortszttelse af
Skrivelse af 11. ds.“, at n®vnte Generalforsamling d. 19. med alle Stemmer mod
to havde bl. a. bemyndiget Forretningsudvalget ,til at foretage de Skridt, der
maatte anses for nedvendige for at opnaa en for Sofyrboderne antagelig Over-
enskomst®, hvortil fejedes, at ,der er herved givet Forretningsudvalget Bemyn-
digelse til at iverks=tte den i vor ovennzvnte Skrivelse bebudede Arbejdsstands-
ning af Semz:nd og Havnearbejdere indenfor vor Organisation®, samt at
. Forretningsudvalget imidlertid for ikke at undlade at bidrage sit til at undgaa
en saadan Udvidelse af Striden vilde henstille til Arbejdsgiverforeningen, at
der gjordes endnu et Forsog paa ved en Forhandling at komme til en Over-
enskomst, inden Beslutningen om en eventuel Udvidelse af Arbejdsstandsningen
bragtes til Udforelse.

Ogsaa denne Forhandling kom i Stand, men blev ligeledes uden. Resultat.
Fyrbederstrejken fortsattes, men den bebudede Udvidelse af Arbejdsstandsningen
lod vente paa sig.



55 VI

Den 17. April udsendtes der trykte Lebesedler saalydende:

»Arbejdet standses i Dag den 17. ds. Kl 12 Middag -for de under
»D.F.D.8.* sorterende Skibe. Bestyrelsen*,

og den 18.s. M. modtog Rederiforeningen et Ritzautelegram om, at det var
vedtaget at standse alt Arbejde i Havnen fra den 19. om Morgenen.

Disse Lobesedler og denne Vedtagelse formenes af Arbejdsgiverforeningen
at have hidrort fra en Forening, der under Navnet ,Dansk Transportarbejder-
forbund® skulde have omfattet Sefyrbedernes, Semandenes og Havnearbejdernes
Organisationer, medens de af De samvirkende Fagforbund, der selv ikke forud
havde vidst noget om og ikke haft noget som helst at gere med disse Arbejds-
nedlmggelser, formenes at have hidrert fra Dansk Havnearbejderforbund og i
alt ¥ald ikke fra Transportarbejderforbundet, idet et saadant Forbund vel har
voret paatenkt og under Dannelse, men formentlig ikke er kommet endelig
til Eksistens. )

Det saaledes passerede i Forbindelse med, at der virkelig i de nazrmeste
Dage fandt en ret omfattende Arbejdsnedleggelse Sted i Havnen, uden at det
dog har kunnet oplyses nmrmere, om og i hvilket Omfang Arbejdet er nedlagt
af Semandene, havde til Folge, at Rederiforeningen den 18. April om Aftenen
holdt et Mode, hvorved Rederne forpligtede sig til fra den 19. s. M. ,ikke at
engagere Fagforeningsfolk til Arbejde i deres Skibe, hverken paa Dk, i Maskine,
ved Losning eller Indladning af Gods i Danmark®.

Samme Dag, d. v.s. den 18. April, tilskrev Forretningsudvalget for De
samvirkende Fagforbund Arbejdsgiverforeningen, at det var en Selvfolge, at
Medlemmer af Organisationer tilherende De samvirkende Fagforbund ikke i
L@ngden kunde fortsiette Arbejdet i og ved Rederiforeningens Skibe, efter at
Arbejdet nu var nedlagt af en anden Organisation, nemlig Havnearbejder-
forbundet, og ,navnlig ikke fordi Rederiforeningen ved egenmagtig at fastsmtte
Arbejdsvilkaarene for Sefyrbederne har fremkaldt en nu snart 4 Maaneder lang
Arbejdsstandsning af disse®, og meddelte derfor ,i Fortswmttelse af vor Skrivelse
af 21. Januar®, at ,der vil blive erkl®ret almindelig Arbejdsstandsning af de
under De samvirkende Fagforbund herende Semend og Havnearbejdere fra og
med Fredag den 25. ds., for saa vidt der ikke forinden er opnaaet Overenskomst
mellem Redernes og Arbejdernes Organisationer®.

Den saaledes bebudede Arbejdsstandsning blev dog ikke ivarksat, men
tvertimod haevedes samtlige de etablerede Strejker d. 5. Maj namstefter.

Til Trods herfor har Rederiforeningens Medlemmer siden da til deres
Skibe kun antaget Sem®nd og Fyrbodere, som ville underskrive folgende Er-
klering: ,Jeg erklmrer herved under Eds Tilbud, at jeg ikke er Medlem af
nogen Fagforening i Kongeriget Danmark og forpligter mig til ikke at ind-
melde mig i nogen saadan Forening, saal®nge jeg staar i Tjenesteforhold til
Medlemmer af Dansk Dampskibsrederiforening, da jeg i modsat Fald har forbrudt
min tilgodehavende Hyre“, hvorhos Det forenede Dampskibsselskab har givet
sine lokale Reprasentanter i flere af Landets Kobsteder Paal®g om ikke ved
Losning og Ladning at beskeftige Fagfereningsmedlemmer m. v.

Paa Grundlag af det saaledes fremstillede geres det nu af De samvirkende
Fagforbund til Begrundelse af deres Paastand gzldende, at Rederiforeningen
ved sin Beslutning om ikke at engagere Fagforeningsmedlemmer og ved sin
Fastholden heraf efter at Strejken var sluttet den 5. Maj, dels har iverksat en
Lock’out, som er i Strid med § 2 i Overenskomsten af 5. September 1899, da
den dér foreskrevne Fremgangsmaade ikke er iagttaget, dels og i alt Fald har
handlet i fuldstendig Modstrid med Overenskomstens Aand, idet Grundlaget,
hvorpaa hele Overenskomsten hviler, er Anerkendelsen af Foreningsretten for
begge Parter.

Hvad angaar Paastanden om, at der er gjort Brud paa Overenskomstens
§ 2, kan der imidlertid — selv bortset: fra, at det ikke skennes at kunne betragtes
som -en egentlig Lock’out, at en Arbejdsgiver eller en Gruppe af saadanne
beslutter fremtidig ikke at antage Fagforeningsmedlemmer — ikke gives Kla-
gerne Medhold, idet den nmvnte §, efter hvad der allerede er udtalt i en
tidligere Kendelse af Voldgiftsretten, kun kan antages at handle om Arbejds-
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standsninger, som ere dekreterede, godkendte eller understottede af en af
Hovedorganisationerne, hvilket ikke er Tilfmldet i n®rvarende Sag.

Og for saa vidt der paastaas at vare gjort Brud paa Overenskomsten
derved, at det passerede er i Strid med dennes Aand, da formener Voldgifts-
retten vel, at en Beslutning som den af Rederiforeningen tagne om slet ikke
at ville benytte Fagforeningsfolk til Arbejde, selv om den oprindelig er for-
anlediget ved en pludselig og omfattende Strejke, ikke stemmer med de Forud-
sstninger om et Samarbejde, hvorpaa Overenskomsten hviler, og uden hvilken den
faktisk vilde blive betydningsles; men da der ikke kan siges at vare foretaget
noget, som strider imod selve Overenskomstens Indhold, idet der deri fuldstendig
savnes Bestemmelser sigtende til at ramme det forefaldne og specielt til at
gere en Hovedorganisation ansvarlig, fordi den ikke udtrykkeliz har taget
Afstand fra en underordnet Organisations Handlinger eller Undladelser, skonnes
det ikke, at Voldgiftsretten kan gribe ind overfor det passerede.

Hvad dernmst angaar Arbejdsgiverforeningens Kontrapaastand om, at De
samvirkende Fagforbund have handlet i Strid med Overenskomsten ved at
stotte Havnearbejdernes og Semazndenes Strejker gennem den i Skrivelsen af
18. April skete Bebudelse af en Arbejdsstandsning, bemarkes forst, at da det
ikke imod Fagforbundenes Benmgtelse er oplyst, at Semandenes Organisation-
som saadan har vedtaget eller godkendt nogen Strejke, bortfalder Spergsmaalet
for saa vidt angaar Semendene.

Derimod vilde der ganske vist have paahvilet Fagforbundene Ansvar, hvis
det med Rette kunde siges, at de paa n®vnte Maade havde foretaget Skridt
for at stotte den af Dansk Havnearbejderforbund iverksatte Strejke; men dette
skonnes ikke at vsre Tilfeldet, idet det efter alt det foreliggende maa antages,
at Hovedformaalet med Skrivelsen af 18. April var at fuldbyrde den allerede
den 11. og 21. Januar anmeldte Arbejdsnedleggelse til Stette for Sefyrbederne,
og det kan i saa Fald ikke komme i Betragtning, om den muligvis ved Siden
heraf tillige faktisk maatte have veret egnet til at gavne Havnearbejderne.

I Henhold til ovenstaaende afsiges folgende

Kendelse:
Arbejdsgiverforeningen og De samvirkende Iagforbund ber for hin-
andens Tiltale i denne Sag fri at vere.
Sagens Omkostninger haves.*

Til Lebe-Nr. 240. -

Smede- og Maskinarbejderne hos Aktieselskabet Paasch & Larsen, Pe-
tersen i Horsens anmodede den 13. August 1903 om deres Afsked fra den folgende
Dag efter foretagen Afregning, saafremt ikke to Arbejdere, som stode uden for
Forbundet, straks afskedigedes. Fra den 14. August havde Aktieselskabet
afskediget Arbejdernes Tillidsmand uden nermere Angivelse af Grunden. Aktie-
selskabet segte nu som tidligere Sagen udsat for at konferere med sin Orga-
nisation, men Arbejderne fastholdt deres Afskedsbegzring. Ieallesudvalget for
Jernindustrien henstillede derefter til Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund
at foranledige de strejkende til at genoptage Arbejdet, men Forbundet heevdede,
at de paagmldende Arbejdere havde forlangt deres Afsked uden Samraad med
Forbundet, hvad der maatte staa dem frit for. Foreningen af Fabrikanter i
Jernindustrien i Provinserne vedtog da paa en Generalforsamling enstemmig
at anmode Arbejdsgiverforeningen om Tilladelse til at erklere Lock’out overfor
samtlige organiserede Smede- og Maskinarbejdere. Arbejdsgiverforeningen under-
rettede i Henhold til Forliget af 5. September 1899 de samvirkende Fagforbund
herom, og efter Anmodning fra disse sidste kom der nu et Mede i Stand, hvori
foruden de to Hovedorganisationers Forretningsudvalg deltog Repramsentanter
for Sammenslutningen i Jernindustrien og Dansk Smede- og Maskinarbejder-
forbund. Paa Modet enedes man om at afgore Konflikten -saaledes, at Arbejdet
genoptoges fra den 7. September, saa vidt muligt i samme Udstrekning som
tidligere. Alle Stridssporgsmaal, der vare Parterne imellem, henvistes i ovrigt
til Afgerelse ved Voldgift paa Grundlag af samtlige mellem Parterne bestaaende
Overenskomster enten ved den permanente Voldgiftsret eller, hvis denne skulde
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erklmre sig inkompetent, ved den faglige Voldgiftsret, idet begge Parter forbe-
holdt sig deres Ret til at gore Erstatningskrav gmldende, saafremt Kendelsen
gav dem Medhold. Den permanente Voldgiftsret erklerede sig inkompetent,
men tilbed at demme Parterne imellem som vedtagen Voldgiftsret. Begge
Parter gik ind herpaa. Retten erkl®rede, at de til Fagforbundet herende
Smede- og Maskinarbejdere havde gjort Brud paa § 18 i Reglerne for Behandling
af faglig Strid inden for Jernindustrien, ved at ophere med Arbejdet, uden at
den Behandling, som i Felge n®vnte § skal gaa forud for enhver Arbejds-
standsning, havde fundet Sted. . '

Til Lobe-Nr. 255.

Arbejderne paa Dalum Papirfabrik ved Odense n®gtede at losse nogle
Jernbanevogne, der vare lmssede i Odense af det dervarende nye Havnelav,
som stod uden for Fagforeningerne. Fabrikken svarede med -at erklare Lock’out
og standse alt Arbejde. Arbejderne beskyldte Fabrikken for Kontraktbrud ved
i Strid med den gzldende Overenskomst at erklmre Lock’out uden forudgaaende
Forhandling; Aktieselskabet beskyldte Arbejderne for Kontraktbrud ved at nagte
at udfore et dem paalagt almindeligt Arbejde. Forskellige Forhandlinger,
hvortil Initiativet toges af de samvirkende Fagforbund, forte ikke til noget
Resultat. Ferst efter godt 2 Maaneders Forlob vedtog Arbejderne paa ny at
optage Arbejdet paa de tidligere Betingelser. Af de udelukkede Arbejdere vare
58 Kvinder. Den tabte Arbejdslen udgjorde 18201 Kr., Tilskudene fra Fag-
foreningerne 7746 Kr., andetsteds fra 900 Kr.

Til Lebe-Nr. 275.

Om denne ret betydelige og aldrig afsluttede Konflikt foreligger der ikke
skematiske Oplysninger fra Parterne. Konflikten fandt Sted paa Simon Olesens
Trikotagefabrikker i Kebenhavn. Ifelge Bladmeddelelser begyndte Konflikten
med, at Fabrikanten den 7. Februar 1904 afskedigede 10 ved Automatvavene
besk®ftigede Maskinstrikkere, fordi disse ikke vilde finde sig i en Lonreduktion
paa ca. 3 Kr. ugentlig. Efter at saavel Formanden for det kvindelige Arbejder-
forbund som for de samvirkende Fagforbund forgaves havde sogt at faa
Forhandlinger i Gang med Fabrikanten, vedtoges det paa en Generalforsamling
i det kvindelige Arbejderforbund at nedl®gge Arbejdet fra den 29. Februar.
Talt synes 88 Arbejdersker derved at vmre blevne arbejdslese; endnu midt i
August understottedes 40 af disse, der stadig var uden Beskeftigelse, af Fag-
fort:iningen. Forretningen er stadig blokeret for Tilgang af organiserede Ar-
bejdere.

Til Lobe-Nr. 282.

Bogbindersvendenes Organisationer, nemlig for Kobenhavns Vedkommende
Bogbinderforeningen af 1873 og for Provinsernes Bogbinderforbundet, havde
opsagt deres Overenskomster med henholdsvis Bogbinderlavet i Kebenhavn og
Bogbindermestrenes Centralforening til Ophor den 1. Februar 1904. De kraevede
‘kortere Arbejdstid, henholdsvis 9 og 9'/s Time, samt Ugelennen forhejet saavel

for Svendene som for de i Faget beskeftizede Kvinder, og foraget Tilleg for .

Overarbejde. Den 1. Februar var der endnu ikke indgaaet nogen ny Overens-
komst; der havde vel paa enkelte Meder fundet Forhandling Sted mellem
Mestre og Svende, men Enighed var ikke opnaaet, idet Mestrene kun tilbede
at ville gaa med til en Fornyelse af den tidligere Overenskomst paa 4 Aar.
Dette Tilbud blev forkastet af Svendene den 2. Februar, men de vare villige
til forelobig at arbejde videre efter dén gamle Overenskomst, medens der for-
handledes om en ny. Dette onskede Mestrene imidlertid ikke, idet de frygtede,
at Svendene, dersom ingen Overenskomst var naaet til Efteraaret, da skulde
nedlagge Arbejdet paa det for Mestrene ubelejligste Tidspunkt; og paa dertil sa®r-
ligt indkaldte Generalforsamlinger vedtog nu saavel Bogbinderlavet som Central-
foreningen at standse Arbejdet. Inden Lack’outens Begyndelse den 19. Marts
vare alle de Former, der ifolge Overenskomsten mellem de samvirkende Fagforbund
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og Arbejdsgiverforeningen skulde iagttages ved faglig Strid, skete Fyldest.
Ved Lock’outens Begyndelse bleve efter Fagforeningernes Opgivelse ialt 436
Arbejdere hos 93 organiserede Arbejdsgivere ledige. Efter et forgmves Mmg-
lingsforsog udelukkede ogsaa Gyldendalske Boghandel, Nordisk Forlag og
Levisons Bogbinderier, der stode udenfor Organisationen, deres Arbejdere.
Antallet af udelukkede var efter 6 Ugers Forleb naaet op til 536 Svende hos
101 Mestre, og disse Tal forblev uforandrede til Lock’ontens Slutning. Efter
Mestrenes Opgivelser, der kun angaa Kobenhavn, var der her i Byen ialt
udelukket ca. 500 Arbejdere hos ca. 100 Mestre. I de af Konflikten berorte
Forretninger vedblev 30—35 Svende at arbejde. Af Fagets Udevere deltog
335 (veséntlig Smaavirksomheder) ikke i Konflikten; ialt vedblev 170 organi-
gerede og 50 uorganiserede Arbejdere at arbejde under Lock’outen. I Be-
gyndelsen af Juni forsegtes atter forgmves Mmgling. Men senere lykkedes
det den 21. Juni at faa et Mode i Stand mellem Reprmsentanter for de to
overordnede Organisationer og de fire i Sagen implicerede Foreninger, og her
vedtoges det efter to Dages Forhandlinger at hmve Lock'outen fra og med
Mandag den 27. Juni, samtidiz med at en ny Overenskomst traadte i Kraft.
Ved denne opnaaede Arbejderne vel langt fra, hvad de oprindelig havde stillet For-
dring om, men Resultatet indeholdt dog Forbedringer af de forud gzldende Over-
enskomster. Arbejdet skulde genoptages den 27. Juni saa vidt muligt af samt-
lige Arbejdere paa de samme Verksteder, hvor de arbejdede for Lock’outen.
Omtrent 400 kom ogsaa i Arbejde straks, Resten efterhaanden, men heraf en
ret betydelig Del paa et nyt Sted. Under Konflikten var der antaget ca. 50
kvindelige Elever, hvoraf de fleste forbleve i Arbejde efter dens Afslutning. —
Antallet af tabte Arbejdsdage var 43000 og den tabte Lon 124500 Kr. Tilskudet
fra Fagforeningerne udgjorde 57015 Kr., andetsteds fra 5350 Kr.

Til Lebe-Nr 283.

Skibs- og Modelsnedkerne paa Helsingors Jernskibsvaerft havde efter
1. April 1901 arbejdet uden nogen Overenskomst men med Lon som efter den da
opsagte. Midt i Marts 1004 stillede de Fordring om at faa Timelonnen
forhojot og Akkordpriserne omordnede. Den 19. Marts meddelte Direktionen
Snedkerne, at den ikke paa egen Haand kunde optage en Forhandling, men
maatte henvise til sin Organisation ,Sammenslntningen af Arbejdsgivere inden-
for Jernindustrien“. Samme Dag opsloges en Meddelelse om, at Verftet ikke
med de daverende Konjunkturer kunde gaa med til nogen Lonforhojelse. Den
folgende Dag vedtog Snedkerne paa en Generalforsamling uden Varsel at
standse Arbejdet naste Dag, og denne Beslutning sanktioneredes af Forbundets
Ledelse. Paa Varftet fortsattes Arbejdet iovrigt, men efterhaanden medforte
Strejken saadanne Ulemper, at en fuldstendig Standsning af Arbejdet maatte
blive Fglgen. Jernindustriens Sammenslutning indgav derfor den 4. Maj til
Arbejdsgiverforeningen en Anmodning om Tilladelse til at erklmre Lock'out,
forst overfor alle organiserede Arbejdere paa Verftet, og saafremt dette ikke
forte til Konfliktens Afslutning, dernsst overfor Arbejderne i alle under
Sammenslutningen herende Virksomheder. Onsdag den 11. Maj kom et Famlles-
mode i Stand mellem Forretningsudvalgene for de to Hovedorganisationer og
Reprasentanter for Jernindustriens Sammenslutning og Snedkerforbundet. Efter
lange Forhandlinger naaede disse paa et nyt Mode Fredag den 13. Maj til en
Overenskomst, hvorefter Arbejdet genoptoges Mandag den 16. Samtidig med
denne Konflikt afgjordes ogsaa den under Nr. 289 opforte Modelsnedkerkonflikt
paa Tuxen og Hammerichs Fabrikker i Nakskov. Hovedresultatet af Overens-
komsten var, at Minimallonnen for de nye Svende forhejedes med 1 @re (for
de »ldre forblev den uforandret), at Akkordsatserne skulde omreguleres inden
den 15. Juli, saaledes at Lonningsniveauet i det vamsentlige bevaredes, samt at
Snedkerforbundet i Danmark, med nogle mindre ZEndringer, tiltraadie de
mellem Jernindustriens Sammenslutning og Smedeforbundet geldende Regler
for Behandling af faglig Strid. .




Tabel II.

Sammendrag af Oplysningerne om Arbejds-
standsningerne 1900—1904.

Résumé des relevés des gréves 1900—1904.
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Tabel Il A. Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

OO0 =A O UL WO b =
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' g’§ . -
258 3 :
e 3 &
28| 2 gl g 3 ©
P . 28 sl By L
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e e
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<5 8 3
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Cigararbejderfaget cigares ..................... 2| 1 T wfwfwin! w|ow
Veeveri- og Tekstilarbejderfaget tisseranderie.... | 3 || 2 | 1| winfn 2] »
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Skredderfaget taillewrs........................ 10 1 w|lo|wfelo| 1w
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Tabel 11 A (fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

Nefo ok Forfl VL) Sl

Fag profession

Bager- og Konditorfaget boulangerie, confiserie.
Slagterfaget boucherie . ... .. e
Cigararbejderfaget cigares .....................
Veeveri- og Tekstilarbejderfaget tisseranderie. . ..
Sejlmagerfaget voilerie ........................
Skraedderfaget faillewrs........................
Handskemagerfaget ganterie ...................
Skomagerfagest cogdom&en’e ....................
- vende magons (compagnons) .. .. ..
Murerfaget { Arbejdsmend magons (aides )) ......
Snedkerfaget menuisiers.......................
Forgylderfaget dorewrs........................
Glarmesterfaget vitrerie ....... e e
Malerfaget peintwre ................... . .....
Savskererfaget scierie............ ...........
Bodkerfaget tommellerie......... .. ...........
Drejerfaget towrneuwrs ......................
Garverfaget tanmerie ................ ...... ..
Stenhuggerfaget tailleurs de pierre.............
Glasarbejderfaget verriers......................
Gortlerfaget dimanderie........................
Blikkenslagerfaget ferblanterie....... .........
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Formerfaget moulewrs .........................
Steberiarbejderfaget fonderie (aides).... .......
Farverfaget teinturerie ....... ................
Bogtrykkerfaget imprimerie....................
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage
Forskellige Fabrikarbejdere div. ouvr. de J‘abr.. ..
Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel ouor.
non witiés.......... e
Sporvejs- og Omnibusfunktionzrer tramways .. ..
Landbrugsarbejdere owvriers rurauxz............

I alt total...

Heraf vedrerte: dont touchant:
Kobenh. og Nabokomm. Copenh. et comm.voisines
Provinsbyerne wvilles de province.............
Landdistrikterne communes rurales ..........
Hele Landet tout le pays...................

Antal Arbejdsstandsninger
nombre des gréves
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QU 1) wiw | wijw|win|®in
1 ol wiw | wilw|olwinin
2 1 " n " ” ” ” " "
Bl nl Llwlo|w i wju|nwjn
2 vl 1l w | w|w|w|nw|n]|n
1 " rin ]. n " " n "
U wl Iiwiw|wlow|wln]|mn
4: " 2 ]. " ”n " " ” "
1 ” " ” ” ”n 1 " " n
]. [ nin " " 1 " " n
2 " 1 L4 " " " n " "
51 vl 21wt w | 1w ]|wfw]n
4 1 LA 1 2 " " " "
2 1 wlwfol 1w iw|lew]ln
2 1 " " " " 1 " " "
1 " " " 1 14 ] " " ”
14 1 wfwjw|{mwjoln]nloe
4 2 1 L 14 ” " " "
T2 wiwiw{wf{nw|1]1]|w
8 2 nyn 2 " " " ” "
11 w|lw|w{w|lnwln|w|n
S 1] «| X1 wl|wtefn]n
82115(10(3 7|64 |33 |~
36| 7| 4|«]11413|3[2]|wn
37| 6] 5{214({2 |1 w]|n]|nw
81 2| 1|12 |w|nuiminin
1 " wi({n " " " " 1 1]




63 VI
ningerne i Aaret 1900. Résumé des relevés des greves 1900 (suite).
et 8 & Det hojeste | _; «
2955|582  |AntalArbejd, | S35 &
Fm 5122 o|som Arbejds- | N2E % 2
£ o o Y| g4 23 standsningerne|Z S g0l B §
CER M EREEE ZE8RIBa |l S3
8 5~e3|5w 5 £| direktegjorde |2 5= | & I 0
S 3 3 =R A SweI cf =5

o| 8§ m%"g:," @o gﬂ§ arbejdslese |2 P g8 18 S Note

P s IB 2 B2 T S|mazimum des |[ZEDe| TS | S || oter

[ am:asuomw——-——'ggo3 B |48 |& ,

§lag SilerT s B EsStas g & annotations

N | SRAEELHTES =R gl @ el I'e

© | TS S| o 28| strej |udeluk- [0S S| R | B S S

L= o©Rl~2 3| kende | kede | ®— 'S g = e

51584 TIIEE M, um . 88 »s =

EIZIERTS|EE |oraistes| com |2 3] =

JEEEEE o oudiés |SE2 ¥ 2

1 |12 13 u 15 16 17 18 19

v | 2 1 1 16 ” ” 1) 4 Arbejdsstandsning bererto end-

" 1 1 1 31 " 1 3440 :)ldie mA:bﬁ;::sjg:ﬂ';::;g medferte

vow 2 18 | 1215 " 2 96162 endvidere et Tab af 583 Arbejdsd.

" 1 21> 3 38 40 2 1006 81 1 Arbejdsstandsning bererte end-
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Tabel II B, Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lobe-Nr. no.

OO =AD ORI -

Fag profession

Slagteriarbejderfaget boucherie .................
Vaveri-, Tekstil-og Trikotagearbejderf. tisseranderie
Rebslagerfaget corderie..................... TN
Skredderfaget taillewrs........................
Skomagerfaget®) cordonnerie...................
Trasko- og %affelmagerfaget sabotiers, pantoufliers
Murerfaget magoms................ ... ... .....
Temrerfaget charpentiers ......................
Snedkerfaget menuisiers ................ ......
Glarmesterfaget wvitrerie..................0.....
Malerfaget peinture ..................... R
Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie, tenture. .
Skorstensfejerfaget -ramoneurs..................
Savskarer- og Maskinsnedkerf. scierie, men. & mach.
Drejerfaget towrneurs .........................
Garverfaget tammerte ..........................
Marmor- og Cementsliberfaget polisseurs........
Glasarbejderfaget wverriers......................
Blikkenslagerfaget ferblanterie .................
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Formerfaget moulewrs .........................
Steberiarbejderfaget fonderie (aides)............
Elektrikerfa%et électricité (installatewrs) ........
Telefonarbejderfaget téléphones, ouvriers ........
Bogbinderfaget reliure.........................
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage. .
Forskellige Fabrikarbejdere div. ouvriers de fabr.
Ikkefagl Arb.i Industri og Handel owuwvr.non initiés
Kuskefaget cochers ............................
Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux ....... ....
Gartnerfaget owvr. jardinters...................
Skovarbejdere ouvr. forestiers ..................

I alt total...

Heraf vedrerte: dont touchant:

Kobenh. og Nabokomm. Copenh.et comm. voisines
Provinsbyerne willes de province .............
Landdistrikterne communes rurales. .. ... .. ..

*) Herunder Arbejdere paa Skotsjsfabrikker.

5 Heraf vedrorte | Antal Arbejds-

%"w dont touchant |nederne gréves
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Tabel II B (fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

LW=TJD O WL =

Eo Heraf med en Varighed af
=5 dont durant ... jowurs
L
£5
§ :’ @ olel|lolole|l g g’,,
»n W [
328 2|25 2252
Fag profession CEY Nl AR Q] o | o
<3 8 (882|852
258 Lo ininledsls
= E|P|~|X|[w|0 |F &0
< — e
1(2/838 4|56 ,7|8,9]10
Slagteriarbejderfaget boucherie .. ...... .. ... 1 Y wlw|w]wion|wiae|n
Veveri-, Tekstil- og Trikotagearbejderf. tisseranderie | 2| 1| v | v | w | w1 wiw ] |n
Rebsla, erfaget tricotage .. ... ...... ......... L wiwl{wil]w|wtnlnin
Skreedderfaget taillewrs...... ... .. ........... 20 i w | w | wlw|owlw|n]|n
Skomagerfaget®) cordomnerie..... .......... ... 20 Yiw|lw|wiLlin|u|n|n
Treesko- og Toffelmagerfaget sabotiers, pantoufliers | 1| n|w v | » I P I P
Murerfaget magons............ . ... ... ..., Lifwfwiw i 1limimwjnin|n
TBmIETfaget charpentiers ..................... 4 w171 ” 1 " " " "
Snedkerfaget menuisiers .. ..., ..., ... 20 wi 1t ol w |l wlo|nla
Glarmesterfaget wvitrerie.. .. .. ... ... .. ... Lhowlwwlw|wlolo|n]|n
Malerfaget peintwre ...... ..................... 20 wlwfwfu|n|n|n|n]|n
Sadelmager- og Tapetsererfaget sellerie, tenture 20 v liwiwiw | Tiwlnin
Skorstensfejerfaget ramomeurs. .............. .. Lyelw|w w2 hwln|n|w
Savskerer- og Maskinsnedkerf. scieric, men. dmach. | 1| 1w o | w | wlw|w|n|w
Drejerfaget tourneurs .. B - (N B2 O R A2 B O O
Garverfaget tanmerie ...... ... ... ........ 1 ulw | ol Ttwlw|nw!inw!ln
Marmor- og Cementsliberfaget polisseurs. .. ... Tidmfafwfwilonln]|an
Glasarbejderfaget verriers..... ... ... ........ S A N L 2 U O O Y R
Blikkenslagerfaget ferblanterie . ... . ... St w| 1w wlwlwialnln
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens | 2 || »| 1 |[n o |1 | w|w || »
Formerfaget mowleurs .......... . . .. .. ...... T wlwjwil|wflo|laln]|n
Steberiarbejderfaget fonderie fa@dee) _________ O N I O B B B T
Elektrikerfaget électricité (installuteurs) . P AR R IR I S N A O
Telefonarbejderfaget téléphones, ouvriers .. ... .. A I S T2 R R O O RO
Bogbinderfaget reltwre. . ... ... ........ ... . . .. T wiw|wlwlnw|1iw]|n]|n
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, betownaqe T djnlmw|{2(w|w|w|w|n
Forskellige Fabrikarbejdere div. ouvriers de fabr. | 8| 1w v fw o w1 lwyw
Ikke fagl. Arb.iIndustri og Handel ouvr.non ingtiés | 3| 2| v | 1|« | v |w|win|n
Kuskefaget cochers ...... ................ 210 Ll w|w |2 {mw)wlwlw]|n
Landbrugsarbejdere ouwvriers ruraux ... ... ... 10 wjwfw|lwlo|l]lw|n]|en
Gartnerfaget ouvr. jardiniers. ... ... ... . . 1| wlwin|2iw|o|nloln
Skovarbejdere ouvr. forestiers ........ . ... .. ... Y| wiwf{ow|wjuw|n|lw|nln
1 alt total ... 5711316 |2 (8|8 (5|1}~ )
Heraf vedrerte: dont touchant:
Kobenh. og Nabokomm. Copenh. et comm.voisines | 27 | 7|3 |2 |5 (4|2 | 1| w | »
Provinsbyerne villes de province . 22 4121+« 1314120 |wlw
Landdistrikterne communes rurales 812/ 1w |w|w|1l|nw]|n]|nw

*) Herunder Arbejdere paa Skotejsfabrikker.
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wlow 1 1 1 4 1 57 20025
» Y 5 38 27
" " 3 18 105 " 2 925 |lca.3347| 28
wim im) 25(]). 17% " n11) 5 " (29
” " 6 1 ca.500 (lca.100030
n| w 1 32 63 " 1 1221 3604{31
" 1 1 1 35 " " " |32
1113 4912) 490 || 3574 | 487 3513) || 30181 || 119958
ni 3 2414) 442 | 3285 | 184 18%5) 23454 | 98604
16 1879) 41 165 | 216 137 || 5705| 18724
w4 7 7 124 87 418 | 1022 2630

Noter

annotations

1) 1 Arbejdsstandsning bererte end-

videre 1 Arbejdsgiver.

2) 1 Arbejdstandssning medferte end-

videre et Tab af ca. 160 Arbejds-

dage.

8) { Arbejdsstandsning bererte 1

Arbejdsgiver.

4) 1 Arbejdsstandsning bererte 1

Arbejdsgiver.

5) 1 Arbejdsstandsning medferte et

Tab af ca. 180 Arbejdsdage.

6) 1 Arbejdsstandsning medferte end-

videre et Tab af 54 Arbejdsdage.

7) 1 Arbejdsstandsning bererte end-

videre 1 Arbejdsgiver

8) 4 Arbejdsstandsning medferte et

Tab af ca. 2000 Arbejdsdage.

9) 1 Arbejd dsning bererte end-

videre 1 Arbejdsgiver.

10) 1 Arbejdsstandsning bererte end~
dere 1 Arbejdsgiver.

11) 4 Arbejdsstandsning medferte et

Tab af ca. 19000 Arbejdsdage.

12 hei deni; -

) 8 Arbejd
endvidere 6 Arbejdsgivere.
18) 5 Arbejdsstandsninger medferte
endvidere et Tab af 21344 Arbejds-
dage. .
14) 3 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 8 Arbejdsgivere.
15) 8 Arbejdsstandsninger medferte
endvidere et Tab af ca. 21054 Ar-
bejdsdage.
18) 8 Arbejdsstandsninger bererte
endvidere 8 Arbejdsgivere.
17) 4 Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 160 Arbejds-
dage.
18) {1 Arbejdsstandsning medferte
endvidere et Tab af ca. 130 Ar-
bejdsdage.

He*
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Tabel 11 C. Sammeéndrag at Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

WWP=AHOT OO

}Murerfaget {

Fag profession

Bagerfaget boulangerie ........... .. .. ... ...
Slagteriarbejderfaget boucherie .................
Cigar-og Tobaksarbe&‘derfaget fabr.decigares et tabac
Vaeveri-, Tekstil- og Trikotagearbejderfaget ind. fex-

tile et tricotage ............... ... . ..... ... .
Skraedderfaget faslleurs...................
Hattemagerfaget chapellerie....................
Tejskoarbejderfaget soulters en éloffe.......... ..
Svende macons (compagnons) . ... ..
Arbejdsmend magons (aides). . ... ..
Temrerfaget charpentiers ......................
Snedkerfaget menuissiers ......................
Glarmesterfaget vitrerie........................
Malerfaget peinture ...........................
Savskererfaget scierie .........................
Bedkerfaget tommellerie ........................
Drejerfaget towrnewrs .........................
Garverfaget tanmerie ..........................
Stenhuggerfaget tatlleurs de pierre .............
Cementstoberfaget cimentiers ..................
Blikkenslagerfaget ferblantiers ............. ...
Metalsliberfaget polissage de métauzx. ... ........
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Formerfaget moulewrs .........................
Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos .........
Elektrikerfaget installateurs électriciens. .. ... ...
Papirarbejderfaget papeterie....................
Sefyrbederfaget chauffeurs marins..... ... ... ...
Jord- og Botonarbejderf. terrassement, bétonnage.
Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel owuvr.

NOM IMABIES . ...
Kuske og Drenge cochers et gar¢ons............
Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux ............
Kelnere garcons de café .......................

Qo

I alt total...

Heraf vedrerte: dont touchant;
Kobenh. og Nabokomm. Copenh. et comm. voisines
Provinsbyerne wvilles de province. ........... ...
Landdistrikterne communes rurales ...........
Hele Landet fout le pays ............. .....

& Heraf vedrerte |Antal Arbejds-

o dont touchant | nederne gréves
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Tabel 1I C .fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

no.

-

Lebe-Nr.:

o=t WO H

g Heraf med en Varighed af
g § dont durant ... jours
S
g S ol g R
2S|2 5 2 ¥ PP RER
Fa . TR |88 AaA AR
g p rof €sston O || [> ]
b Pl
—_ 3 I
2Tl 2|n 2| ldse
b —
1 2(3/4(5}6|7|8|9 10
Bagerfaget bowlangerie ........................ 20 w{Lfw|w|w|w|wlin|l
Slagteriarbejderfaget boucherie ................. 1 afw | oo w|w|ln|wn|n
Cigar-og Tobaksarbejderfaget fabr.decigaresettabac | 3| w|w | w | v | w i w{wln]|n
Vaveri-, Tekstil- og Trikotagearbejderfaget ind.tex-

tile et t'ricotag L 2 2l vl ool w || w0 n
Skraadderfa,get tatlleurs . ................ e 2 1wl vl wlwiw|nwln
Hattemagerfaget chapellerie......... ........... 2l wfw|{w |1l u|wln|n|n
Tojskoarbejdeéfage; souliers en étoffe. ........... 1 w|owl{wlw|o|lwlw|nln

vende magons (compagnons). .. ... 6 3| nwitw|wlin|w|n|{lfn
Murerfaget{Arbejdsmmnd magons (aides) ... ... 1 wlwlwlwlwiwin|in]|n
Toemrerfaget charpentiers ......... ........... 11 wiwintelinln|in|n
Snedkerfaget menussiers ....... ..., 4 wln|w |1 i Tt wln|w]|mw
Glarmesterfaget wvitrerie ...... ... ........ T wlolmwiwlwio|n|ln]|n
Malerfaget pei'ntwe .................. 4 wln " " 2 ” ” ” ”
Savskererfaget scierie ......... ....... ...... 20 w1l iw|w|wimw|lowln]|n
Bodkerfaget tonnellerie ........................ Sl l{w mwlolwlofnw|n]|n
Drejerfaget tourneurs ......... . . ... ..... 1 wl o ||l wiw || ow{n|n»
Garverfaget tammerie ............ ....... ..... 1 afw|w|niw|{1l]|n]|nwifn
Stenhuggerfa%'et tailleurs de pier're ............ 2 wi on " " " ” ” " 1
Cementsteberfaget cimentiers....... e 1 1wl min|miw|o|n]|n
Blikkenslagerfaget ferblantiers ............... .. Ty wiwmlon|w|wiwjulnln
Metalsliberfaget polissage de métaux ........ ... 20 Ll w|m|m|{w|wln|waln
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens | 2| 11w |n |{w|o|w|n|n
Formerfaget moulewrs......................... 20 wlw | Lin {1l | win | nw|n
Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos ... - .. .. BT N O O I O B O R
Elektrikerfaget - installateurs électriciens .. ... ... 10 Liw|m|wloln|olnin
Papirarbejderfaget papeterie ................. .. D 2 B O R O B O O
Sefyrbederfaget chauffeurs marins.............. T w|jwfwlm|{wlwlwjl]|n
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage. | 5| 2| 1 | w | w |1 |0 |w|n|n
Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel owwvr.

NON WMLEEE8 ... ... .. 8 6w 1w wlwjwlw|wn
Kuske og Drenge cochers et gargons ........ R R O O I I R O O O B
Landbrugsarbejdere ouwriers ruraux.... ........ b I O I A O A I B A
Kelnere gargons de café ....................... 1h wlw|w|wlw|owjow|w @ w

Talt total... | 68(23{5 (83251 |22
Heraf vedrorte: dont touchant:

Kebenh. og Nabokomm. Copenh. et comm voisines | 26 |110( 1 |1 [ 2| 1|1 ]| w1 ]|«

Provinsbyerne willes de province.............. 240 912w in|3lwiwin]|l

Landdistrikterne communes rurales........... 16 4/2|1|wiljwin|n|l

Hele Landet towt le pays ................... PANVANTEE SR AN




71 VI

ningerne i Aaret 1902. Résumé des relevés des greves 1902 (suite).

=i B & Det hojeste |(m~= Bo
S38%182  |AntalArbeid, (G 8T &
g 81|58 g som Arbejds- | = &8 3 "
2 @ o | €< S '%[standsningerne|E 2 a0l B o | S | g
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3 s 3] Q [l & O A 3 || = 3 .,_,{T
8 g LW Sty E\._P~§ arbejdslese || ¥ 'S af_g 2‘;’_ o
2|3 ;@'géoa S 52 S| mavimum des S 28 ) 1S | By |z
[l s §§.o§2_§€§ TR S |95 (¢ Noter
o | SIEEE (5758 E2E8 83|23 8 .
© R4S S|, 5| strej- |udeluk- OG5 B =S| E & |- annotations
B2 oS =S g kende | Kkede o .21 = B
4 = géT% é E grévistes coqés g% %Dg g
*|E|RE=<E s BT = :
11 | 12 13 1 15 16 17 18 19
Kr.
vl o 2 11 16 " 2 790| 2740] 1|| 1) 8 Arbejdsstandsninger bererte 3
n| 1 1 1 20 " " " ul| 9 Arbejdsgivere.
v | 3] W v vl v ol Bl Cndvidere s Arvesasgivere.
v ejdsgivere.
38 rbej in,
el 2 2 | 109 - 2 | 49 s Tab e 350 Arveidsdager
" " 4 id dsni
1] «] 2 2 9| 2 04|  T70| | cndvidere & Aeveiisgivore.
" 1 5 y " 5) 2 Arbejd dsui df;
AR O I R R N TR et ey
vl 1 1 1 5| » " " ol 9| ® 3 Arbejdsstatdsning medferte
" " 1 1 5 " 1 10 60110, et Tab,af 18 Arbeidsdage.
2] 29 2 | 21| ") M| 11| caividere s Tab at 634 Arbajdsdage.
" % %4) 31 3? 5 15) 400 dg 8) 11.bA:I;ejdsutandsdnifg medferte
" ” " " et Tal 35 Arbejdsdage.
w | 1} 2 2 9 " 1 68;'; 2000/14! ) t Arbejdsstandsning omfattede
1 1 3 3 25 " 3 208! 7896/15 endvidere ca.1400 Arbejdere.
, 1 . -
A 1 3 . st 12458 cuiv. ot T at 293 Arhejdsdago.
” [/ " 1 n) rbejd dsni b h
1w 2 11 463 o 2 30702 8087518] endvidere 1 Arbejdsgiver.
" " 1 1 6 " ") L n{19| 12) 8 Arbejdsstandsn berorte endv.
w | 1 " " " " " |20 8 %;bejd:gi;em og | omfattede ca.
" 1400 Arbejdere.
?; :: g g g 52 }.7) gg;%% 13) 1? bArl;ejdn;gngsn. hmedrlf..1 endv.
o) et Tab af ca. 2349 Arbejdsdage.
:: : ? % 32 : % 3821 1528 Ig :‘)A:-b‘:;::g:::.ud“‘ berarte endv.
[
non 1 1 11 " 1 150/25] 15) 4 Arbejdsstandsn. medf. endv.
" 1 1 87 " 1 11. 3465‘26 et Tab af ca. 1431 Arbejdsdage.
nion 1 24 831 " 1 72084 157496127 l:) 4 l:\r:ejdssmndsn. berorte endv.
" 8 Arbejdsgivere.
1 5 5 168 7 2 ) 186 590128 1) TZ A:l;ejds;mondsn. megf. endv.
et Tab ca. 900 Arbejdsdage.
1 " 79) 36 339 " 610) 21113 8323229 18) 3 arbejdsstandsninger berorte
wl| 1 1 39 " " |30 endvidere 3 Arbejdsgivere.
| n 1Y) 1 " 18 1 183| 400(31] 19) 1 Arbejdsstandsning medforte
i1l 1 1 40 " " 1|39| eadv. et Tab af 18 Arbejdsdage.
2) | Arbejdsstandsning omfattede
5 |20 58 12) 164 2345 97 37 13) 130913347061 endvidere ca. (1400 Arbejdere.
3|6 25 14) 30 314 79 151%) | 5678 22271 '
111 8 1918) 89 531 " 141y ) 4777 15195
1| 6| 13®)| 21 | 669 | 18 619) | 28074 70899
ol w 120 24 831 " 2 92384238696
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Tabel 11 D. Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Ny. no.

—
CLOONDOHE W -

Fag profession

Dropskoger- og Konditorfaget confiserie ...... ...
Cigar-og Tobaksarbejderfaget fabr.de cigares et tabac
Trikotagearbejderfaget tricotage ...........
Syersker couturiéres..........................
Skotejsarbejderfaget fabs. de chaussures.........
Treaesko- og Lgeste?irbejderfaget sabotiers . ... .. ..
vende magons (compagnons)... ..
}Murerfaget {Arbejdsmaeud magons ( azdfs) ......
Temrerfaget charpentwrs e e
Snedkerfaget menuisiers . e e
Malerfaget peimture .. ... ... .. ... .........
Savsk:erer- og Maskinsnedkerfaget scierie et menui-
serte @ machine .. ... ... ... ... . ... .. .. ..
Drejerfaget tourneurs ................. ... ..
Karetmagerfaget charronmeries ............. ...
Korkskarerfaget bouchonmiers........... .. .. ..
Stenhuggerfaget taillewrs de pierre ....... ...
Blikkenslagerfaget ferblantiers ..... ... . R
Gortlerfaget dwmanderie ................. ... ...
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Formerfaget mouleurs ............ ... ... .. .. .
Steberiarbejderfaget fonderies ....... ..........
Papirarbejderfaget papeterie. .. .. ... ...,
Bogtrykkerfaget dmprimeries... ................
Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage
Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr.
Ikke fagleerte Arbejdere i Industri og Handel ouvr.
MON WNAEES .. ...
Kuskefaget cochers ....... .....................
Landbrugsarbejdere owvriers rurauz ....... ....
Skovarbejdere  owvriers forestiers .. ............

T alt total...

Heraf vedrerte: dont touchant:
' Kebenh. og Nabokomm, Copenh. et comm. voisines

Provinsbyerne willes de province.......... ... :

Landdistrikterne communes rurales...........

Heraf vedrerte
dont touchant

Antal Arbejds-
nederne gréves

3

2

=8

'g‘g & @ ©

ESE £ g
o (22 e|los I

SRR

AR IEHH AN

S w2 §i2 &|E=|=|2|E 'E &

FHEEEHEEMEEEE

285 88z |35|R |7 |=

= |F §/~S| 353

< 2§ 7%

S S 5

1 " 1 " " " 1 [ n
4 4 " 2 I T B R )
1 " " ol | wln|mn
1 1 " n o |nw|n|n
1 " 1 n "n " " " "
1 1 " winfloetw|1]n
2 " 1f{wllw{1l|w|n
2 " " 21 il wloln
3 2 " I (wilew|win]|n
7 4: 2 1 ” ” 1 " "
4 3 ] ” " ” 1] n” 1
1 " " Tiwlw|{win|n
1 " " ” ” 1 L 14
1 3 1 [ 2 72 T I )
3 21) 11) " " " ” ” ”
l ” " 1 " " " " n
311 1 ) I O O O
1 1 " wlwlw|{owin|n
1 ” l " ” n n ” "
1 " 1 o lwlffowlo|n|n
1 ' " 1 ] n " n " /]
1.0 » " 1l wlwl|w|wla
1 1 " " ” " " " "
7 3 3 1 ” " " " "
1 1 " «lwifnm|owlo|ln
2 1 " 1| wln|winll
3 2 -1 " " " 1 ] "
4: " " 4 " ” " l "
l " ” 1 " 1 " ” ”
61 128 |16 (1T (w215 |22
281)) ., w2111
161 1121
17 1111w

1)-En Arbejdsstandsning, opfort under Kebenhavn, omfattede tillige Arbejdsgivere og Arbejdere i en Provins-
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Tabel II D (fortsat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

—
QSWO=AT Tt OB =

= -
DO =

BER BERRNREEESEGRE

?n Heraf med en Varighed af
= dont durant ... .jours
%3
=5
[}
§ e loiolo|lo|e| % gp
N ESEIE I8 45 25 40 SP-4F
P ) R8I0 |RIRIAR IR a
ag profession <1§::9.§ S 55‘&1'3‘2
BB T T T T T
*g g0 |28 (=2 R K8
o= —
<
1 12({3|4(5{6 7|89 |10
Dropskoger- og Konditorfaget confiserie......... B O N 2 T O R B O 2 A
Cigar-og Tobaksarbejderfaget fabr.decigaresettabac § 4 | 1| w | w | v | w |0 |0 {w |n
Trikotagearbejderfaget tricotage................ T wlwlw|w|o{n|d|n|n
Syersker couturiéres ....................c...... 1 wlwlwl{w{o|o|nln]|n
Skotejsarbejderfaget fabr. de chaussures ........ 1 n|wfwljw]|o|w|w|o]|»
Trasko- og Lgstegrbejderfaget sabotiers ) ...... 1 wlwf{1]alolw|nln]on
' vende macons (compagnons). ... .. 20 1w |1 wlmw]|w|o|n|ln
}Murerfaget {Arbejdsmaend magons (aides) . . .. .. 20 11 wlw|wluwjolnlon
Toemrerfaget charpentiers ...................... S vt |(w |l w]lw{1l]|n]|n
Snedkerfaget menwisters ....................... T3 e[ 1iw|1) w]o|w|n
Malerfaget peintm'e ......................... 4 Liw|wiwlnfolowlin|n
Savskarer- og Maskinsnedkerfaget scierie et menui-

serie & machine ................ ... .. ...... 1 vin " " " " " " "
Drejerfaget tournewrs ............. ........... Tfwiw|mw|iw o] n|o|ln|n
Karetmagerfaget charronmeries........... ..... 1 wlwlwl|mw]wlao|l]nw]|n
Korkskererfaget bouchomniers.................. S|l | w]lwjn|«n|n
Stenhuggerfaget tailleurs de pierre ............. 1| wlwlw|w|alwin]o]|n
Blikkenslagerfaget ferblantiers ................. B wlw |1 w|w|L1]|nw|w|lw
Gortlerfaget dinanderie...................... .. 11 wifiw|mwjw|alwin|n
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécanmiciens { 1 || w| w o |11 o | w!lo|n]|w
Formerfaget mouleurs . .. .. e e e 1ffwjw|p|{o|liw|w|n]|ew
Steberiar ejderfaget fonderies [ PN 1 nion " " 1 " ” " "
Papirarbejderfaget papeterie ............ ...... T wfw|lw|ojo|l]|w|n]n
Bogtrykkerfaget imprimeries................... 1 wiwlwin|w|1linln|n
Jord- og Betonarbejderf. terrassement et bétonnage | T | 2| w {'w | w | w |11 | w|w
Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr. § 1 s 1w | w | w | o | w0 |w|n
Ikke faglerte Arbejdere i Industri og Handel ouwr.

NOM MMIEEES . .. ... e 2 " on " » ” " " ”n "
Kuskefaget. cochers . ......... ... ... ... ........ 3 211w |n " no|n noin
Landbrugsarbejdere ouwvriers ruraux . .......... 4 03 wim|w{n|wioln|n
Skovarbejdere ouvriers forestiers ............... 1| w{Ll|wlmwfjwfloijoln]|n

1alt total... |61 17|13 15{2!3 |54} n|n
Heraf vedrerte: dont touchant:

Keobenh. og Nabokomm. Copenh.et comm. voisines |28%%) 6|1 |3 | 1|12 | w|»w|ow

Provinsbyerne villes de province.............. 1680 6| w | w |1 |2/1 (2w |w

Landdistrikterne communes rurales........... 17 ([ 5]2(2 (0 |w|2{2]n]n
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SI=IEETIIES istes| SO w3l &
al'as 1S = grévistes| gidids ' H° ~
°| 5 b >l & led @ g o B Y <«
= - = = 1) 3 Arbejdsstandsn. bererte endv.

8 Arbejdsgivere.

11112 13 14 15 16 17 18 19 2) 1 Arbejdsstandsning bererte 1

Arbejdsgiver.

8) 1 Arbejdsstandsning medferte

Kr. fndv. Tabet af 23 Arbejdsdage.
" " 1 1 4 " 1 108 320 1 1) A‘r l?;i':ies?isvztn sn. bererte endv.
v | 3 1y 1 70 " 1 210 2501 21 » 2 Arbejdsstfudaninge; medferte
” " 1 1 28 2 " " vl 8 :ndv. Tabet af 71 Arbejdsdage.
” 1 1 1 " 14 1 100 150 4 6) :r:;il:l?;isvﬁ?dsn. berorte endv.
w1 " ?) " " " " " ni B t Arbejdsstan.t;llil:ling medferte
. " 1 1 " 1 480 | 1440( 6 z‘nbet af 40 Arbej dage.

d d.
” " 2 2 7 " 9 64 3801 7 A)rbiej::gbieje:““ sning bererte 1
" " 2 2 13 " 13) 72 2071 8|9 1 Atbejd§dst=ndsning medf. Tabet
n| 1] 3 3 8 " 1 42| 174 9| &f 8 Arbejdsdage.
1 Arbejdsstandsn. bererte endv.

" 2 64) 8 61 " 1 5) 15 53 (10 1 )Arbejds{gi:.e:n o
" 3 16) 6 8 " n7) " w11 &) 1 Arbejdsstandsning bererte 1

Arbejdsgiver.

1 s 13) 1 Arbejdsstandsning medforte
" n %) " " " " " # |12 Tabet af ca. 2500 Arbejdsdage.
"t 1 1 4 " n?) " wil3] 18 1 Arbejdsstsndsnil_:g medferte
o " 1 1 10 ” 1 8201 2500114 Tabet af ca. 250 Arbejdsdage.
w1 29 21 | 165 | w | 2 | 2928] 8536(16] rivcs ar i et medforte
" 1 n 11) " " " " " n |16 || 15) 2 Arbejdsstandsn. bererte endv.
" 1 2 2 50 " n 12) " n |17 ;"B Arbejdsgivere.
1 Arbejdsstandsning bererte 1
vl 1 1 4| 1 5| 22(18] abeidvgiver i
wlow 1 1 19 " 1 360 152019 ) 2 Arbejdsstandsninger medferte
" " 1 1 1 " " 13) " » (20 fsndv. Tabet daf ca. di30 Arbejcli)sdage.
2 Arbejdsstandsninger bererte
w| » 1 1 29 " w 14) " n 121 ez)xdvide:e} Arbejdsgivere.
wl » % i " 157 1 8(5)02(8) 130201 929, f:‘)le ::I;e%gsit:::i;x:;lf:: medferte
" " 10 " 1 16 {23 |f g0 5 ) .
1 Arbejdsstandsning medferte
n| 3 515) 5 221 10 3 673 | 204724 leet af ca. 250 Arbejdsdage.
" n 1 1 " 7 1 14 50125 | 2 1? Arbej;lsstn.ndsninger berprte
endvidere 19 Arbejdsgivere.
9 16 2) 18 Arbejdsstandsninger medferte
" n 1) " " " " " v |26 || endv. etTab af ca. 4116 Arbejdsdage.
w i on 3 23 130 " 119 " w 127 1| B)En Arbe]dsstalndsné opi!ﬁir;e under
8 Kebenhavn, omfattede t Ar-
" 1 21 ) 2 37 " " ;:) " » 28 bejdsgivere og Arbejdere i en
" " 1 1 35 4 " ) " # 29l Provinskebstad.,
%) 9 Arbejdssta;isninger bererte
< 2 endv. 12 Arbejdsgivere.
n |22 43 21) 89 958 190 21® ) 14419 37866 25) 4 Arbejdsstandsninger medferte
endv. Tabet af ca. 2665 Arbejdsdage.

%) 8 Arbejdsstandsninger berorte

endv. 3 Arbejdsgivere.

27) 4 Arbejdsstandsninger medforte
|14} 19%)) 38 | 374 | 31 9%) | 430812621 ||. | gd7 Tenehalon 108 Arbeitedags.
n| 4 122) 39 300 » 827) | 1945) 6363 endv. 4 Arbejdsgivere.

v 4] 12 12 | 284 | 159 4%%) | 816618882 | ) 5 Arbejdsstandsninger medtorte
eudv. Tabet af ca. 345 Arbejdsdage.
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_Tabel II E. Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Lebe-Nr. no.

OW=1 DOV WNDH

Fag profession

Mollerfaget meunerie............. ............
Bagerfaget boulangerie ............... e
Chokolade- og Sukkervarearbejderf. choc. et sucrerie
Slagteriarbejderfaget boucherie .................
Tobaks-ogCigararbejderfaget fabr. decigaresettabac
Veeveri-, Tekstil- og ’lgrikota.gearbejderfa.get industrie,
textile et tricotage . .......... ... ... ... .....
Skraedderfa.geé ta%llewrs ........................
vende macons (compagnons) . .. ...

Murerfaget { Arbejdsmend macons (Zides )
Temrerfaget charpentiers ............ .........
Snedkerfaget menuisiers .............. ... .. .
Malerfaget peinture ...........................
Sadelmager- og Tapetsererfaget tapissiers .......
Ovnsaetterfaget poéliers-fumistes............ ....
Savsk®rerfaget scierie ............. ......... .
Bodkerfaget tonnmellerie ... .................. ..
Drejerfaget towrnewrs .........................
Borstenbinderfaget brasserde............ ........
Selvsmedefaget argenterte............. .. ... ...
Blikkenslagerfaget ferblantiers.................
Kobbersmedefaget chaudronniers ...............
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Stoberiarbejderfaget fondertes ........... ... ...
Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos .........
Farverfaget teinturerie ........................
Bogbinderfaget reliure........... ... ... ... ...
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage
Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de_fabr.
Ikke fagl. Arb.iIndustrl og Handel ouvr. non initiés
Kuskefaget cochers...... .....................
Landbrugsarbejdere ouvriers ruraux............

I alt total ...

Heraf vedrorte: dont touchant:

Kobenh. og Nabokomm. Copenh. et comm.voisines
Provinsbyerne wvilles de province.............
Landdistrikterne communes rurales..........
Hele Landet tout le pays ..................

Heraf vedrerte
f dont touchant

Antal Arbejds-
nederne gréves
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Résumé des relevés des gréves 1904,

ningerne i Aaret 1904.
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Lebe-Nr. no.

PP TN WNO -

VI 8

Tabel IT E (forteat). Sammendrag af Oplysningerne om Arbejdsstands-

Fag profession

Mollerfaget meunerie ..........................
Bagerfaget boulangerie . ......................
Chokolade- og Sukkervarearbejderf. choc. et sucrerie
Slagteriarbejderfaget boucherie ............ ....
Tobaks-ogCigararbejderfaget fabr.de cigareset tabac
Veeveri- Tekstil-og Trikotagearbejderfaget industrie,

textile et tricotage . ........... .. ... ... ......

'Skradderfaget tasllewrs........................

Svende magons (compagnons) ... ...
Murerfaget { Arbejdsmend macons (aides) ... ...

Tomrerfaget charpentiers ....... ..............
Snedkerfaget menuisiers .......................

Malerfaget peinture ................... ... ...

Sadelmager- og Tapetsererfaget tapissiers .......
Ovnsxtterfaget poéliers-fumistes ..... ........
Savskzrerfaget scierie .........................
Beodkerfaget tonnellerie ........... . ... ... ...
Drejerfaget tourneurs ...... e
Berstenbinderfaget brasserie.. .......... ......
Selvsmedefaget argenterie .....................
B]ikkenslag(']erfaget ferblantiers ............ e
Kobbersmedefaget chaudronniers ...............
Smede- og Maskinarbejderf. forgerons, mécaniciens
Steberiarbejderfaget fonderies ..................
Pianofortearbejderfaget fabr. de pianos .........
Farverfaget teintwrerte ........ ... ............
Bogbinderfaget reliure.........................
Jord- og Betonarbejderf. terrassement, bétonnage.
Forskellige Fabrikarbejdere divers ouvr. de fabr..
Tkke fagl. Arb. i Industri og Handel ouvr. non tnitiés
Kuskefaget cochers...................... e
Landbrugsarbejdere ouvriers rurauz ............

I alt total ...

Heraf vedrorte:

Kobenh. og Nabokomm. Copenh. et comm. voisines
Provinsbyerne wvilles de province.............
Landdistrikterne communes rurales . ...... ...
Hele Landet tout le pays...................

Heraf med en Varighed af
dont durant ... jours

Antal Arbejdsstandsninger
nombre des gréves
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79 VI
ninger i Aaret 1904. Résumé des relevés des gréves 1904 (suite).
4 g
-2 : Det hejeste — ’
ES59|9E | Antal Arbejd, 5@%@. %
fm 8, | 22 »| som Arbejds- | r- §%i ©
,§ﬂ>m‘;'.‘ F523 sta.ndsningeme_g“’stb 2 . §3 .
<18 B3| 8w £ 8 direkte gjorde = B~ ST BT (3
S do 35" S ; EhedlBS | B8
ol 58PS 5‘,3=-§ arbejdslose |2 P3| B3 | 'SR, |,
2| S |58 8825 S| mavimum des | 3=yl S T B Noter
S | < [SEFS|ES 2 N BRIl ;
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o R LR =2l 2| g S ®
@ T ldO S S| o E 5 strej- udeluk-rdoa 3 2les A
S 2O 228”8 kende | kede |_ o= 'S| = B
RIS Ea"‘ ER- s P RS R
gl =B RES grévistes | con- 1B B3N T
AT ZALEHE
11|12 13 4 15 16 17 18 19
Kr.
" } 1 1 10 " 1 3656 1050 % _‘l) : :r:feﬂu:a:dg;i:gu medfarte
" 4 23 32 " 2 68 156 abe 5 Arbejcscage.
w2 2 94 | 2 59| 110] 3| cudvidore s Arvesasgiaere. "o
w|on 2 2 17 5 ) n u|| 4| 3) 1 Arbejdsstandsning bererte end-
3 1 1 8| " " M B tbejaantantaning medtorte
Tabet af ca. 3100 Arbejdsdage.
w1 1% 1 50 " ) ” ul| 6 5)(’2 A;b:jdss:andsﬂ)iggerb med‘{eﬂ:e
" ” 1 1 4 " ” " ol T :m v. Tabet af ca. 100 Arbejdsdage.
) 1 Arbejdsstandsning bersrte end-
vl 2 4 11 27 25 6 424 8| vid bejdsgiver.
w| 1) 3 3 Sovl 3 1 es9d f'i;igﬁmi}’af&;ﬂm medtors
1 1 4 17 108 " 3 375 1270|[10|| endv. Tabet af ca. 250 Arbejdsdage.
2l w1 9% | w 19 9| 45l ?ia:er‘e::{’ggﬁ:?ﬁf%“v’;ﬁb"°"" end-
s I B N BN BTN BRI 1 o
" '1' . 313 é 4% " é 1%%2 4‘%23 }g ﬁ%d:' 'l‘?;l';:g &Bzrgésizbe?::;:;e.
" 1 Arbejdsst: i berort:
A IR A I R B F ey
w | 1 3 3 31 " 310 999 ?)500 ig 'lrnabzet a: ".é‘ lso;qlgjgds;ege." ¢
: :: % % ?O ‘:? % ) %8 '1',?28 19 f‘.:d:.%ahzt %t ca. sgs ?\Tbejdsdage.
" 3 ’ 1) 1 3 " n12 4 " ?? :;d;id:%; Z':As:l:%;:lsm{. berarte
. " Arbejdsst i
": :: é é lég 11 '1’13? 61;') 2500 32 ;’lzd;. Tah:é'_; :t n;d;:;n ﬁ;a?::ﬁ:::
w11 1| 16| o| A . Tabor u 0138 rveidniage.
: : % } g :; :’l' 42? 1 25 ﬁ;d;‘ ‘l‘a;helfl n.l‘ 28d Ar.he?dsdage. *
wiwl 1 | 100 v | 536 | 1 |43000(124500(26] avvejdagiaarer oo berorte ®
" 3 10%) 10 367 120 615) [ 1919 5695(27 “)d“‘)rl Arbetj:s:i:nq:ni?ger berarte
n| ow 4 4 178 ‘» 118) 250 600(|28; gndridere 10 Arbejdsgivere.
I B | 315 | 13| 27| 1426| 451829) ende. Tabet af en. 16254 Aspetten:
| 2 n 18) " " " " " |30 n)dS.dAlhegdue:q?ininger bererte
" 1 9 2 14 " 9 91 21631 ;n ;lAe;e & Arl e:l sigivere.
oodv. Tahot of ca. 1080 Atperdnd
2 126 7319) 276 1855 698 3720) || 52588 15565622 ”)dl'd Arh:]dss:s:lt:sging berarte
endvidere Arbejdsgiver.
24) 12 Arbejd d dferte
;udr. Ta:et af oa 4701 Arbejdsdage.
n |13) 312y | 34 | 778 | 140 | 17%%) | 3674 | 13080 L aArbejdsstandening  berort
2| 7] 29%) | 122 | 834 | 9| 13%) | 4253| 13026] | %) s asveidsstandoniager medrorte
v | 6 1225) 19 243 13 626) 1661 4916 endv. Tabet af ca. 508 Arbejdsdage.
v ow 1 101 " 536 1 43000 (1124500




