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1 Indledning

Formaélet med statistikken over langtidsledigheden er at belyse strukturen og udviklingen for de
langtidsledige, defineret som de personer, der har varet bruttoledige (dvs. modtagere af dagpenge,
kontanthjaelp, uddannelseshjelp eller integrationsydelse og som samtidig star til radighed for
arbejdsmarkedet) i mindst 52 sammenhangende uger. Statistikken blev forste gang publiceret i
2014 med manedstal fra februar 2009 og frem. I oktober 2017 blev statistikkens periodisering
endret fra dagpengeméaneder til kalenderméneder, og serien indeholder nu langtidsledighedstal fra
januar 2009 og frem. I oktober 2018 blev der oprettet supplerende tabeller fordelt efter ledighedens
samlede varighed pd 1/2 - 3 ar.

2 Indhold

Statistikken er en kvartalsvis opgerelse af den ménedlige langtidsledighed baseret pa administrative
registre. Personer, som i en periode pa op til 28 dage har veeret ude af bruttoledighed og ikke
samtidig har haft mere end 10 timers ordinaer leonmodtagerbeskaftigelse i labet af de 28 dage, er
inkluderet i opgerelsen. I oktober 2018 blev der offentliggjort fire nye tabeller i Statistikbanken med
langtidsledige medlemmer af a-kasser og med ledighedsforlgb fra 26 uger (0,5 ar) og op til 156 uger
(3 ar).

2.1 Indholdsbeskrivelse

Statistikken opger antallet af langtidsledige pa baggrund af oplysninger om udbetalte ydelser pa
individniveau. Statistikken om langtidsledighed er en delmaengde af den registerbaserede
bruttoledighedsstatistik. Det betyder bl.a., at kun personer, som stér til radighed for
arbejdsmarkedet og modtager enten dagpenge eller kontanthjeelp mv., indgér i statistikken.

For at blive grupperet som langtidsledig, skal en person i udgangspunktet vearet bruttoledig i mindst
52 sammenhangende uger (1 ir). Bemark dog, at personer, som i en periode pa op til 28 dage har
veeret ude af bruttoledighedsstatistikken, og ikke samtidig har haft mere end 10 timers ordinaer
lenmodtagerbeskaftigelse i lobet af de 28 dage, er inkluderet i opgorelsen af langtidsledige. Denne
definition laegger sig tilnermelsesvis op ad den definition, som International Labour Organization
(ILO) har af langtidsledige.

De langtidsledige opgores i antal personer og i procent af arbejdsstyrken (16-66 ar). Statistikken har
fra start kunne fordeles efter omrade, kon og alder.

Fra og med oktober 2018 er der ydermere offentliggjort to tabeller med langtidsledige medlemmer
af en a-kasse, fordelt efter a-kasse, alder og ken. Desuden blev der indfert to tabeller med
ledighedsforlgb, der er kortere eller leengere end et ar. Det er sdledes muligt at se, hvor mange
personer der har veeret bruttoledige i mindst hhv. 26 uger (0,5 ar), 39 uger (0,75 ar), 52 uger (1 ar),
78 uger (1,5 ar), 104 uger (2 ar), 130 uger (2,5 ar) og 156 uger (3 ar).

2.2 Grupperinger og klassifikationer

Statistikken over langtidsledige grupperes efter Eurostats geografiske administrative inddeling
NUTS (Nomenclature Units Territoriale Statistique). Derudover grupperes statistikken efter a-kasse
(samtlige danske a-kasser), alder, ken, varighed (fra 26 til 156 uger) og ydelsestype (dagpenge eller
kontanthjalp mv.).
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2.3 Sektordeekning

Ikke relevant for denne statistik.

2.4 Begreber og definitioner

Bruttoledig: Den registerbaserede ledighed bestér af personer der modtager dagpenge, samt
personer der modtager kontanthjelp, uddannelseshjalp eller integrationsydelse og star til raddighed
for arbejdsmarkedet. Disse personer vurderes tilnarmelsesvis at opfylde FN s internationale
arbejdsorganisations (ILO) kriterier for opgarelse af ledighed.

Forsikringsaktive: Medlemmer af en dansk A-kasse eksklusiv personer som modtager efterlon.

Kontanthjzelp mv.: Bestar af ydelserne kontanthjelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse,
seerlig uddannelsesydelse, arbejdsmarkedsydelse og kontantydelse.

Langtidsledig: En langtidsledig person er i udgangspunktet en person, der har varet bruttoledig i
mindst 52 sammenhangende uger (1 ar). Bemaerk dog at personer, som i en periode pé op til 28
dage har varet ude af bruttoledighedsstatistikken, og ikke samtidig har haft mere end 10 timers
ordineer lonmodtagerbeskaftigelse i lobet af de 28 dage, er inkluderet i opgerelsen af langtidsledige.
FN’s internationale arbejdsorganisation International Labour Organization (ILO) har en officiel
definition af langtidsledige, der deekker personer som har varet arbejdslgse i et ar eller mere.

Ledighedsforlgb: Begrebet beskriver alle l&engder af ledighedsforlab. I denne statistik opgeres
ledighedsforlgb p.t. med en varighed pa mindst hhv. 26 uger (0,5 ar), 39 uger (0,75 &r), 52 uger (1
ar), 78 uger (1,5 ar), 104 uger (2 ar), 130 uger (2,5 ar) og 156 uger (3 ar). Ledighedsforlgbene
beregnes pad samme made som langtidsledigheden pa 52 uger. Dvs. at personer, som i en periode pa
op til 28 dage har varet ude af bruttoledighedsstatistikken, og ikke samtidig har haft mere end 10
timers ordinzr lonmodtagerbeskaeftigelse i labet af de 28 dage, er inkluderet i opgarelsen af
ledighedsforlgbene som ledige.

2.5 Enheder

Den statistiske enhed er personer.

2.6 Population

Populationen er de ledige personer, der pé et givet tidspunkt har vaeret ledige i et bestemt tidsrum.
Om man p4 et givet tidspunkt er bruttoledig eller ej afgares pa baggrund af administrative registre.
Typisk benyttes betegnelsen langtidsledig om personer, som har varet bruttoledige i mindst 52 uger
(=1 ar). I indeveerende statistik opgeres ogsa personer med kortere og leengere ledighedsforlgb end
et ar. Populationen i disse forlgb er personer, som har vaeret bruttoledige i mindst hhv. 26, 39, 52,
78, 104, 130 0g 156 uger.

2.7 Geografisk deekning

Danmark.
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2.8 Tidsperiode

Statistikken er opgjort for forskellige tidsperioder, athangig af ledighedsforlgbenes leengde.
Nedenfor ses den forste opgerelsesmaned for alle varigheder af ledighedsforlgb i statistikken:

Varighed Forste opgerelsesmaned -26 uger (0,5 ar) juli 2008 -39 uger (0,75 &r) oktober 2008
-52 uger (1 ar) januar 2009 -78 uger (1,5 &r) juli 2009 -104 uger (2 ar) januar 2010 -130 uger (2,5
ar) juli 2010 -156 uger (3 r) januar 2011

2.9 Basisperiode

Ikke relevant for denne statistik.

2.10 Maleenhed

Antal personer. Procent og andel af arbejdsstyrken. Procent af ledighedsbergrte. Andel af
forsikringsaktive.

2.11 Referencetid

Referenceméaneden er altid den sidste méaned i referenceperioden, som kan have forskellig leengde.

Referenceméaneden svarer altid til den midterste méned i et kvartal, altsa februar, maj, august eller
november.

2.12 Hyppighed

Statistikken udkommer hvert kvartal 1 Statistikbanken.

2.13 Indsamlingshjemmel og EU regulering

Statistikken er udarbejdet pa baggrund af registrene Beskaeftigelse for lanmodtagere og Offentligt
forsergede, der har indsamlingshjemmel i Lov om Danmarks Statistik § 6.

Der er ingen EU-regulering pa omrédet.

2.14 Indberetningsbyrde

Statistikken er baseret pd administrative registre. Derfor er udarbejdelsen af statistikken ikke
forbundet med en saerskilt indberetningsbyrde.

2.15 @vrige oplysninger

@vrige oplysninger kan findes pa statistikkens emneside eller ved henvendelse til Danmarks
Statistik.
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3 Statistisk behandling

Data til statistikken hentes fra registeret over offentligt forsgrgede, som dakker alle personer pa
offentlig forsergelse, som er fyldt 16 &r og endnu ikke har néet deres folkepensionsalder. Der hentes
ogsé oplysninger fra statistikken Beskaftigelse for lonmodtagere, som daekker lonmodtagere i dansk
registrerede virksomheder fra januar 2008 og frem.

Data fra registrene over offentligt forsergede og beskaftigelse for lonmodtagere indsamles
kvartalsvis.

3.1 Kilder

Ledighedsoplysningerne stammer dels fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings (STAR)'s
register FLEUR (Forsikrede Ledige og Efterlonsmodtageres Udbetalings-Register), og dels fra deres
opgorelse af antallet af ledige kontanthjaelpsmodtagere. STAR stér for indsamling af data og levering
til Danmarks Statistik. Kilden til Beskaftigelse for lanmodtagere er Danmarks Statistiks
eIndkomstregister suppleret med data fra Danmarks Statistiks Erhvervsregister og Danmarks
Statistiks Befolkningsregister. Danmarks Statistiks eIndkomstregister bygger pa
indkomstoplysninger indberettet til SKAT's Indkomstregister (eIndkomst).

3.2 Indsamlingshyppighed

Data fra registrene over offentligt forsergede og beskaeftigelse for lanmodtagere indsamles
kvartalsvis.

3.3 Indsamlingsmetode

Langtidsledigheden er opgjort via administrative registre med udgangspunkt i bruttoledigheden,
der er en del af registeret over offentligt forsergede. Ydermere benyttes statistikken Beskaftigelse
for lenmodtagere.

3.4 Datavalidering

Data til statistikken valideres ved at sammenligne niveau og udvikling med den registerbaserede
(brutto-)ledighedsstatistik til vurdering af, om udviklingen er rimelig. Ydermere
genskabes/opdateres perioden: refencemaned-5 til referenceméned-3 ved hver offentliggerelse med
et opdateret datagrundlag, hvorved man implicit kontrollerer at der ikke er alt for store
opdateringer i forhold til den seneste offentliggorelse i Statistikbanken.
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3.5 Databehandling

Beregning af ledighedsforlob

1.

2.

De personer, som har vearet bruttoledige i en periode pa ledighedsforlgbets leengde (hhv. 26,
39, 52, 78, 104, 130 og 156 uger), hentes fra registeret over Offentligt Forsgrgede.

Det undersgges om personen har varet bruttoledig pé alle dage i hele ledighedsforlgbet. Hvis
dette er tilfaeldet indgar personen i denne statistik.

Hvis der er dage i ledighedsforlgbet, hvor personen ikke er bruttoledig, undersgges det om
denne periode er leengere end 28 dage. Er dette tilfaldet, indgar personen ikke i denne
statistik.

Hvis perioden er 28 dage eller mindre, anvendes registeret Beskaftigelse for Lonmodtagere
til at undersgge, om der er mindre end 10 timers lanmodtagerbeskaftigelse i perioden. Hvis
dette er tilfaeldet indgar personen i statistikken. Hvis der er mere end 10 timers
lenmodtagerbeskeftigelse indgar personen ikke i statistikken. En undtagelse fra
sidstnaevnte er dog, hvis det skannes, at personens lenmodtagerbeskaeftigelse stammer fra et
lgntilskudsjob i perioden pé hgjst 28 dage. Dette undersoges ved at tjekke, om den
omkringliggende bruttoledighed stammer fra et lontilskudsjob eller ej. Hvis det skennes, at
personen er i lgntilskudsjob i perioden pa hgjst 28 dage indgar personen i statistikken
uafhaengigt af, hvor mange timers lenmodtagerbeskaftigelse personen har haft i perioden.
For at kunne afgore, om 'fravaer fra bruttoledighed' i starten eller slutningen af de hhv. 26,
39, 52, 78, 104, 130 og 156 referenceuger, der kigges p4, skyldes, at man befinder sig i en del
af en midlertidig fraveersperiode pa hgjst 28 dage, underseges ogsa de 28 dage op til og
efterfolgende den aktuelle referenceperiode for, om der her forekommer bruttoledighed.

Baggrundsoplysninger:

Demografi herunder alder, ken og bopal: Oplysningerne stammer fra Danmarks Statistiks
befolkningsregister. De demografiske oplysninger opgeres som en ultimostatus for det
kvartal referencemaneden tilhgrer.

Ydelsestype (dagpenge og kontanthjelp mv.): Oplysningerne om ydelsestypen stammer fra
registeret over Offentligt forsgrgede. Det undersgges, hvilken ydelse personen modtager i
referenceméneden. Hvis personen modtager flere ydelser vaelges den volumenmaessigt mest
dominerende ydelse i referencemaneden. Kontanthjzelp mv. bestar af ydelserne
kontanthjaelp, uddannelseshjalp, integrationsydelse, uddannelsesydelse,
arbejdsmarkedsydelse og kontantydelse.

A-kasser: Oplysningerne om a-kasseforhold stammer fra STAR's Historiske A-kasse-Register
(HAMR), og opgares som en status ultimo referenceméaneden.

3.6 Korrektion

Langtidsledigheden saesonkorrigeres ikke. Dette skyldes, at 1-ars-, 2-ars- og 3-arsperioder i sagens
natur ikke indeholder saesonudsving i forhold til hinanden. Det skal sidenhen undersgges om
ledighedsforlgbene af hhv. /2, 3/4, 1Y2 og 21/ ars varighed bgr blive saesonkorrigeret.
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4 Relevans

Statistikken er relevant for ministerier, kommuner, uddannelsesinstitutioner,
forskningsinstitutioner, nyhedsmedier og privatpersoner, som grundlag for offentlig planlagning,
kommunal budgetstyring, uddannelse, forskning, analyse og offentlig debat. Statistikken anvendes
desuden til serviceopgaver for brugere.

4.1 Brugerbehov

Offentlig planlaegning, kommunal budgetstyring, uddannelse, forskning, analyse og offentlig debat.

4.2 Brugertilfredshed

Danmarks Statistik vurderer labende anvendelighed og relevans af de offentliggjorte matricer i
Statistikbanken. Dette gores med udgangspunkt i den offentlige debat, samfundsudviklingen og
kontakt med brugerne bl.a. via det nedsatte ekspertudvalg, der mades arligt.

4.3 Fuldsteendighed af data

Ikke relevant for denne statistik.

5 Preecision og palidelighed

Statistikken opger antallet af langtidsledige ud fra administrative registre og er en totaltalling. Det
vurderes derfor, at statistikken er praecis i forhold til den beskrevne definition af langtidsledighed.
Her er det naturligvis afggrende, at man accepterer pramisserne for denne definition, gdende p4, at
man skal have veeret bruttoledig (eller i hvert fald uden ordineer beskaftigelse) i et ar for at blive
defineret som langtidsledig. Her er det jo ogsa vaesentligt at forstd, at man skal leve op til
radighedskrav mv. for at blive betegnet som langtidsledig og ikke blot veere selvforsargende i
laengere tid.

5.1 Samlet preecision

Statistikken produceres p& baggrund af statistikken over Offentligt Forsergede, og i mindre grad
statistikken over Beskaftigelse for Lanmodtagere. Da det er en totaltelling baseret pé
administrative registre, vil usikkerheden altid veere afheengig af registrenes kvalitet og
opdateringsgrad. Se mere herom under afsnittet 'Anden usikkerhed'.

En registerbaseret maling af langtidsledighed, er desuden meget folsom overfor den praecise
definition af langtidsledighed man anvender. Det er den bl.a., fordi at man skal tage stilling til korte
afbrud i ledighedsforlgbene, om en person skal vere registreret med ledighed pa samtlige dage i
referenceperioden, eller om der accepteres smé huller i ledighedsforlebet. Desuden kan det veere af
vasentlig betydning for niveauet af langtidsledige, hvilken metode der anvendes til at overbinde
eventuelle huller i ledighedsforlgbene.

5.2 Stikprgveusikkerhed

Ikke relevant for denne statistik
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5.3 Anden usikkerhed

Oplysninger om bruttoledige personer hentes kvartalsvist fra registeret Offentligt forsergede.
Registeret Offentligt forsergede har falgende usikkerhed: Antal modtagere af
arbejdslgshedsdagpenge er typisk underopdateret med ca. 1 pct. for det senest offentliggjorte
kvartal.

Data om Beskaftigelse for lanmodtagere, der i denne statistik anvendes i et begraenset omfang, har
folgende usikkerhed: Usikkerheden pa udviklingen af antal fuldtidsbeskaeftigede lsnmodtagere
vurderes at veere under 1 pct. af det samlede antal fuldtidsbeskaeftigede.

5.4 Kvalitetsstyring

Danmarks Statistik falger anbefalinger vedrgrende organisering og styring af kvalitet, der er givet i
Adfaerdskodeks for europeiske statistikker (Code of Practice, CoP) og den tilhgrende
implementeringsmodel Quality Assurance Framework (QAF). Lees mere om disse pa Adfaerdskodeks
for europeiske statistikker. Der er etableret en arbejdsgruppe for kvalitet og en central
kvalitetssikringsfunktion, der labende gennemfarer tjek af produkter og processer.

5.5 Kvalitetssikring

Danmarks Statistik falger principperne i Adfaerdskodeks for europziske statistikker (Code of
Practice, CoP) og bruger den tilhgrende implementeringsmodel Quality Assurance Framework
(QAF) ved implementeringen af disse principper. Dette indebzrer labende decentrale og centrale
tjek af produkter og processer pa baggrund af dokumentation, der folger internationale standarder.
Den centrale kvalitetssikringsfunktion rapporterer til arbejdsgruppen for Kvalitet. Rapporteringen
indeholder blandt andet forslag til forbedringer, som vurderes, besluttes og implementeres.
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5.6 Kvalitetsvurdering

Antallet af langtidsledige opgeres ud fra to forskellige statistikker; Registret over Offentligt
forsorgede og Beskeftigelse for lanmodtagere. De to registre er ikke samordnet og indbyrdes
overlapsbehandlet, hvilket kan have betydning for kvaliteten af opgerelsen. Der er ikke lavet
undersggelser af konsistensen mellem Offentligt forsergede registeret og Beskeftigelse for
lenmodtagere. I tilfaelde af overlap mellem de to registre, vil ledighedsoplysningerne have forrang
for oplysninger om lenmodtagerbeskeaftigelse ved beregning af langtidsledigheden.

Ledighedsstatistikken er lavet med udgangspunkt i administrative ydelsesregistre. Oplysninger om
ledige dagpenge- og kontanthjalpsmodtagere stammer fra FLEUR (Forsikrede Ledige og
Efterlonsmodtageres Udbetalings-Register) hhv. KMD-aktiv. For begge datakilder gzlder det, at en
registrering er baseret pa en udbetalt ydelse, hvorfor kvaliteten af statistikken vurderes til at vaere
hgj. Men dette betyder ogsa, at antallet af udbetalte ydelser pavirkes af politiske reformer af
omrédet (tilsigtet eller €j). Til eksempel kan naevnes dagpengereformen fra 2010, der afkortede
dagpengeperioden fra fire til to ar og kontanthjelpsreformen fra 2013, der &ndrede
matchkategorisering til visitationskategorisering ved vurdering af en persons tilknytning til
arbejdsmarkedet. For yderligere kvalitetsvurdering af registreret ledighed se statistikdokumentation

registreret ledighed.

For en kvalitetsvurdering af beskeftigelse for lanmodtagere se statistikdokumentationen Kvartalsvis
beskaeftigelse for lanmodtagere.

Der kan desuden henvises til Eurostats opggarelse af langtidsledigheden (long-term unemployment),
der metodisk bygger pa en interviewbaseret stikprgve. De danske data i opgerelsen stammer fra
Arbejdskraftundersogelsen (AKU), der i Eurostat-regi hedder Labour Force Survey (LFS).

5.7 Revisionspolitik

Danmarks Statistik foretager revisioner i offentliggjorte tal i overensstemmelse med Danmarks
Statistiks revisionspolitik. De falles procedurer og principper i revisionspolitikken er for nogle
statistikker suppleret med en specifik revisionspraksis.

5.8 Praksis for revisioner

Der er ingen praksis for regelmaessige revisioner af statistikken, hvilket heenger sammen med at den
alene baserer sig pa administrative registre af hgj kvalitet og forst offentliggores fem méneder efter
referenceperiodens afslutning. I forbindelse med et nyt dagpengesystem der blev indfert 1. juli 2017,
er statistikken overgdet fra at vaere baseret pa dagpenge-maneder, til nu at veere baseret pa
kalenderméaneder. Som konsekvens heraf blev hele serien helt ekstraordinaert genberegnet med
udgangspunkt i kalenderméneder. Dette betyder desuden at det nu har vaeret muligt at beregne
langtidsledigheden fra januar 2009 - for startede serien i februar 2009. Revisionen har betydet en
lille eendring i niveauerne for antallet af langtidsledige.

6 Aktualitet og punktlighed

Statistikken udkommer ca. 4 maneder efter afslutningen af referenceperioden. Statistikken er stort
set aldrig forsinket i forhold til det annoncerede tidspunkt.
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6.1 Udgivelsestid for forelgbige og endelige tal

Statistikken udkommer ca. 4 méneder efter referenceperiodens udlgb.

6.2 Publikationspunktlighed

Statistikken over langtidsledighed publiceres under normale omstendigheder uden forsinkelse i
forhold til det annoncerede tidspunkt.

7 Sammenlignelighed

Statistikken er sammenlignelig fra méned til maned tilbage til januar 2009. For internationale
sammenligninger anbefales det at anvende langtidsledigheden fra Arbejdskraftsundersggelsen
(AKU), da denne folger feelles europaeiske retningslinjer. AKU-langtidsledigheden offentliggares via
Eurostat i form af de sdkaldte LFS-figures.

7.1 International sammenlignelighed

Denne statistik er baseret pa administrative ydelsesregistre. Datagrundlaget er derfor, af
natur, bestemt af den lovgivning, der geelder i Danmark for udbetaling af de ydelser, der
indgar i bruttoledigheden. For international sammenlignelighed henvises til
Arbejdskraftunderseagelsens (AKU) opgorelse af langtidsledighed, som ber benyttes, nar
langtidsledigheden skal sammenlignes pa tveers af EU-lande. AKU er en stikprgvebaseret
interviewundersggelse, der benytter ssmme definition for, hvornar en person er
langtidsledig pa tvaers af EU-landene. AKU-langtidsledigheden vil generelt ligge pa et
hgjere niveau end den registerbaserede langtidsledighed, bl.a. fordi AKU-tallet ogsa
indeholder langtidsledige studerende og andre personer, som ikke er bruttoledige ifolge de
administrative registre.

7.2 Sammenlignelighed over tid

Langtidsledigheden er sammenlignelig fra januar 2009 og frem.

7.3 Sammenheang med anden statistik

Opgorelsen over antallet af langtidsledige fra Danmarks Statistik afviger fra andre organisationers
opgorelse over langtidsledige. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) opger
langtidsledigheden som de personer, der minimum har vaeret fuldtidsbruttoledige i 80 procent af
det seneste rullende ar, samtidig med at de skal have veret bruttoledige i den sidste uge af
referenceperioden. I opggrelsen fra Danmarks Statistik gnskes en definition, som er naermere
beslegtet med ILO's definition af langtidsledighed, hvor de langtidsledige skal have veeret ledige i en
sammenhangende periode, og som ikke har en volumenafgransning som STAR's definition.
Udviklingen for Danmarks Statistiks langtidsledighedsbegreb har indtil videre veeret meget lig den
tilsvarende udvikling i STAR's langtidsledighedsbegreb. Antallet af langtidsledige i Danmarks
Statistiks langtidsledighedsbegreb er dog lavere, hvilket skyldes en mere restriktiv definition af,
hvornéar en person er langtidsledig.
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7.4 Intern konsistens

Registeret over Offentligt Forsorgede har en hgj grad af intern konsistens, i og med at de ydelser der
indgar i registeret er overlapsbehandlet. Det betyder at overlap mellem to eller flere ydelser er
fjernet efter en raekke regler. Man kan eksempelvis ikke modtage dagpenge og kontanthjeelp i
samme periode. Derfor er der en hgj grad af intern konsistens hvad angér registreringerne af
ledighedsforleb i statistikken over langtidsledige. Der er dog endnu ikke lavet regelmassige
undersggelser af konsistensen mellem Offentligt forsargede registeret og Beskeeftigelse for

lenmodtagere. I tilfaelde af overlap mellem de to registre, vil ledighedsoplysningerne have forrang
for oplysninger om lgnmodtagerbeskaftigelse ved beregning af langtidsledighed.

8 Tilgeengelighed

Statistikken udgives i Statistikbanken under emnet Arbejdslgse. Se mere pa statistikkens emneside.

8.1 Udgivelseskalender

Udgivelsestidspunktet fremgar af udgivelseskalenderen. Datoen bekrzftes i ugerne forinden.

8.3 Udgivelsespolitik - brugeroplysning

Statistikker offentliggores altid kl. 08:00 pé dagen, der er annonceret i udgivelseskalender. Ingen
uden for Danmarks Statistik ser statistikken for offentliggorelsestidspunktet.

8.2 Udgivelseskalender - adgang

Udgivelseskalenderen kan findes pa folgende link: Udgivelseskalender.

8.4 NYT/Pressemeddelelse

Der udgives ingen serskilt NYT fra Danmarks Statistik, dog blev der udgivet en artikel i forbindelse
med publiceringen af nye tabeller i oktober 2018: Nyt fra Danmarks Statistik: 389 -
Langtidsledigheden marts, april og maj. 2018.

8.5 Publikationer

Ikke relevant for denne statistik.
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8.6 Statistikbanken
Statistikken offentliggores i Statistikbanken under emnet Arbejdslaese i folgende tabeller:
Arbejdslashed:

« AULKo4: Langtidsledige efter omréade, enhed, alder, ken og tid

« AULKo07: Langtidsledige forsikringsaktive efter a-kasse, enhed, ken og tid

« AULKO08: Langtidsledige forsikringsaktive efter a-kasse, enhed, alder og tid
» AULKO0Q9: Ledighedsforlgb efter varighed, enhed, ydelsestype, ken og tid

« AULK10: Ledighedsforlab efter varighed, enhed, ydelsestype, alder og tid

Ligestilling:

« LIGEAIio: Ligestillingsindikator for langtidsledige efter indikator, alder, omrade og tid
8.7 Adgang til mikrodata
Gennem Danmarks Statistiks forskerordning kan forskere og andre analytikere fra autoriserede

forskningsinstitutioner fa adgang til de mikrodata, som denne statistikken bygger pa, dvs. registrene
Beskeftigelse for lanmodtagere og Offentligt forsergede. For yderligere information henvises til

Forskerordningen.

Kontakt den statistikansvarlige, hvis der gnskes adgang til registeret med ledighedsforlgb, herunder
langtidsledige.
8.8 Anden tilgeengelighed

Ingen anden tilgaengelighed.

8.9 Diskretioneringspolitik

Danmarks Statistiks Datafortrolighedspolitik falges.

8.10 Diskretionering og databehandling

Statistikken publiceres pa et detaljeringsniveau, som ikke kraever yderligere diskretionering.

8.11 Reference til metodedokumenter

Ingen andre tilgeengelige dokumenter.

8.12 Dokumentation af kvalitetssikring

Resultater fra vurdering af beskrivelse af produkter og udvalgte processer foreligger i
detaljeret form for hver statistik samt summarisk i rapporter til arbejdsgruppen for
kvalitet.
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https://www.statistikbanken.dk/21144
https://www.statistikbanken.dk/AULK04
https://www.statistikbanken.dk/AULK07
https://www.statistikbanken.dk/AULK08
https://www.statistikbanken.dk/AULK09
https://www.statistikbanken.dk/AULK10
https://www.statistikbanken.dk/LIGEAI10
https://www.dst.dk/da/TilSalg/data-til-forskning/mikrodataordninger
https://www.dst.dk/ext/292786082/0/formid/Datafortrolighedspolitik-i-Danmarks-Statistik--pdf

9 Administrative oplysninger

Administrativt er statistikken placeret i kontoret Arbejde og Indkomst, Personstatistik.
Kontaktpersonen for statistikken er Carsten Bo Nielsen, tlf: 23 74 60 17 og e-mail: CAN@dst.dk.
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